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  1.1 ¥ÀjZÀAiÀÄ

ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ ªÀÄ£ÀÄµÀå d£ÁAUÀzÀ ªÀÄÄA¢£À ¦Ã½UÉ, CªÀgÀ£ÀÄß À̧±ÀPÀÛ, GvÁàzÀPÀ ºÁUÀÄ ªÀiË®åAiÀÄÄvÀ
£ÁUÀjÃPÀgÀ£ÁßV¸À®Ä MAzÀÄ DgÉÆÃUÀå¥ÀÇtð ¸ÀªÀiÁfPÀ ªÀåªÀ¸ÉÜAiÀÄ£ÀÄß gÀÆ¥ÀÅUÉÆ½¸ÀÄªÀÅzÀÄ £ÀªÉÄä®ègÀ
DzÀå PÀvÀðªÀåªÁUÀ̈ ÉÃPÁVzÉ. F CA±ÀªÀ£ÀÄß MwÛ ºÉÃ¼ÀÄªÀ »£Éß É̄AiÀÄ°è £ÀªÀÄä dUÀwÛ£À°è 250 «Ä°AiÀÄQÌAvÀ®Æ
C¢üPÀ ̧ ÀASÉåAiÀÄ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀjzÁÝgÉ J£ÀÄßªÀ CAQCA±À ̈ ÉaÑ©Ã½ À̧ÄªÀAvÁºÀzÀÄÝ. 14 ªÀAiÉÆÃªÀiÁ£ÀzÀ
ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß UÀÄ¯ÁªÀÄjVAvÀ PÀqÉAiÀiÁzÀ ¹ÜwAiÀÄ°è ºÁ À̧ÄPÀA§½, §¼É, CUÀgÀ§wÛ, É̈AQ¥ÉÇlÖt, ©Ãr,
UÁdÄ, UÀtÂ ªÀÄÄAvÁzÀ C¥ÁAiÀÄPÁj GzÀåªÀÄUÀ¼À°è £Á«AzÀÄ UÀªÀÄ¤ À̧§ºÀÄzÁVzÉ. ¥ÉÇÃµÀPÀgÀ zÀÄ¹ÜwAiÀÄ
¯Á s̈À ¥ÀqÉzÀÄ PÉÃªÀ® PÀrªÉÄ PÀÆ°UÉ CªÀgÀ ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß CªÀjUÉ EµÀÖ«gÀ° E®è¢gÀ° zÀÄrvÀPÉÌ
ºÀZÀÄÑªÀÅzÀÄ AiÀiÁªÀ £ÁåAiÀÄ?

ªÀÄPÀÌ¼À zÀÄrªÉÄAiÀÄ£ÀÄß CzÀÄ CªÀgÀ ªÀvÀðªÀiÁ£À ªÀÄvÀÄÛ ¨sÀ«µÀåzÀ »vÀzÀÈ¶ÖAiÀÄ°è CzÀÄ GvÀÛªÀÄ
C£ÀÄ s̈ÀªÀ MzÀV À̧ÄvÀÛzÉ JAzÀÄ ªÀiË°åÃPÀj À̧̄ ÁUÀzÀÄ. ¨Á¯ÁåªÀ̧ ÉÜAiÀÄ°è ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß zÀÄr À̧ÄªÀÅzÀÄ MAzÀÄ
»Ã£ÁAiÀÄ PÁAiÀÄð. MlÄÖ À̧ªÀiÁfPÀ ªÀåªÀ̧ ÉÜ EAzÀÄ PÀÄ¹zÀÄ©Ã¼ÀÄwÛzÉ J£ÀÄßªÀ J¯Áè ®PÀëtªÀ£ÀÄß EzÀÄ
JwÛ vÉÆÃj À̧ÄvÀÛzÉ. zÀÄrªÉÄAiÀÄ eÉÆvÉ CªÀgÀÄ CªÀgÀ ¨Á®åªÀ£ÀÄß PÀ¼ÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀjAzÀ ºÀgÉAiÀÄzÀ°è
ªÀÄÄ¥Àà£ÀÄß, ªÀÈzÁÞ¥ÀåªÀ£ÀÄß ²ÃWÀæ ¸ÁªÀ£ÀÄß JzÀÄgÀÄ£ÉÆÃqÀÄvÁÛgÉ J£ÀÄßªÀÅzÀÄ ¤«ðªÁzÀ. ¤ÃªÀÅ ¤ªÀÄä
À̧ÄvÀÛ ªÀÄÄvÀÛ®Æ zÀÄrAiÀÄÄªÀ ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß ¤ÃªÀÅ £ÉÆÃrAiÉÄÃ EgÀÄwÛÃj. ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß AiÀiÁPÉ zÀÄr À̧ÄwÛÃj

JAzÀÄ PÉÃ½zÀgÉ À̧ºÀdªÁV CªÀgÀÄ zÀÄrAiÀÄ®Ä PÀ°AiÀÄÄªÀÅzÀÄ AiÀiÁªÁUÀ? JAzÀÄ CªÀgÀ£ÀÄß PÉ® À̧PÉÌ
ºÀaÑzÀªÀgÀ ªÀÄgÀÄ ¥Àæ±Éß CµÉÖÃ ªÉÃUÀªÁV ¤ªÀÄUÉzÀÄgÁUÀÄªÀÅzÀÄ À̧ºÀd ºÁUÉAzÀÄ ¤ÃªÀÅ ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß
zÀÄrvÀPÉÌ ºÀZÀÄÑªÀ ¥ÉÆÃµÀPÀgÀ£ÀÄß PÀAqÀÄ ªÀiÁvÀ£Ár À̧®Ä ¸ÁzsÀåªÁzÀgÉ vÁ£ÉÃ! ¤ªÀÄUÉ ¥Àæ±Éß PÉÃ¼À®Ä
CªÀPÁ±À. E®è¢zÀÝ°è ¤ªÀÄä ¥Àæ±Éß ¤ªÀÄä É̄èÃ G½zÀÄ ©qÀÄvÀÛzÉ.

 zÀÄrAiÀÄÄwÛgÀÄªÀ ªÀÄPÀÌ¼À£Éß PÉÃ½ ¤ÃªÀÅ AiÀiÁPÉ zÀÄrAiÀÄÄwÛ¢ÝÃj?

EzÉÃ ¥Àæ±ÉßUÉ ªÀAiÀÄ À̧ÌgÀÄ JµÀÄÖ À̧ºÀdªÁV GvÀÛj À̧§ºÀÄzÉÆÃ CzÉÃ jÃwAiÀÄ°è zÀÄrAiÀÄÄªÀ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ
¤ªÀÄUÉ GvÀÛj À̧ÄvÁÛ ºÉÆÃUÀÄvÁÛgÉ. ºÉÆmÉÖ ¥ÁrUÉ, ªÀÄ£ÉAiÀÄ°è zÀÄrAiÀÄÄªÀ »jAiÀÄgÁågÀÄ E®è. £ÀªÀÄä£ÉÃ°
PÀµÀÖ, £Á£ÁzÀgÀÄ EªÀgÀ ªÀÄ£ÉAiÀÄ°è PÉ® À̧ ªÀiÁrzÀgÉ JgÀqÀÄ ºÉÆvÀÄÛ Hl£ÁzÀgÀÆ ¹UÀÄvÀÛ®è. £ÀªÀÄä¥Àà
¸Á® ªÀiÁrzÁÝ£É £Á£ÀÄ CzÀ£ÀÄß E°è wÃj¸ÀÄvÁÛ EzÉÝÃ£É. EvÁå¢.

ªÀÄÄA¢£À ¥Àæ±Éß PÉÃ½ ¤ªÀÄUÉ F PÉ®¸À E°è EµÀÖªÁUÀÄvÁÛ? E°è ¤ªÀÄUÉ J¯Áè C£ÀÄPÀÆ® E¢AiÀiÁ?
¤ªÀÄä£ÀÄß E°è ZÉ£ÁßV £ÉÆÃrPÉÆ¼ÀÄîvÁÛgÁ?

J®èzÀPÀÆÌ ¤ªÀÄUÉ ºËzÀÄ J®èªÀÇ ZÉ£ÁßVzÉ JAzÀÄ ºÉÃ¼ÀÄvÁÛgÉ. AiÀiÁPÉAzÀgÉ PÉ®¸ÀQÌlÄÖPÉÆ¼ÀÄîªÀ
¥sÁåPÀÖjAiÀÄ MqÉAiÀÄ, ªÀiÁå£ÉÃdgï, ªÀÄ£ÉUÉ®¸ÀPÉÌ ElÄÖPÉÆAqÀ AiÀÄdªÀiÁ£À AiÀÄdªÀiÁ£Àw E§âgÀÆ
EªÀgÀÄ £ÀªÀÄä CtÚ£À ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ, vÀAVAiÀÄ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ, £ÀªÀÄä ªÀÄ£ÉAiÀÄ PÀÄlÄA§zÀ À̧zÀ̧ Éå EvÁå¢UÀ¼À
¤gÁAvÀPÀªÁV MzÀgÀÄvÁÛgÉ. eÉÆvÉUÉ £ÀªÀÄä ªÀÄPÀÌ½UÉ AiÀiÁgÀÄ K£ÀÄ PÉÃ½zÀgÀÆ vÁªÀÅ vÀªÀÄä RÄ¶¬ÄAzÀ̄ ÉÃ
E°è EzÉÝÃªÉ J£ÀÄßªÀ GvÀÛgÀ ºÉÃ¼ÀÄªÀAvÉ ºÉÃ½PÉÆnÖgÀÄªÀÅzÀjAzÀ ¤ªÀÄä ¥Àæ±ÉßUÀ¼É®èªÀÅzÀPÀÄÌ CªÀgÀÄ
VtÂ¥ÁoÀ M¦à¹AiÉÄÃ ©qÀÄvÁÛgÉ. DzÀgÉ CªÀgÀ£ÀÄß PÀAqÁUÀ ¤ªÀÄä AiÀiÁªÀÅzÉÃ ¥Àæ±ÉßUÀ½UÉ CªÀgÀÄ GvÀÛgÀ

ºÉÃ¼À̈ ÉÃPÁV®è. AiÀiÁPÉAzÀgÉ PÉzÀjzÀ PÀÆzÀ®Ä, JuÉÚ ¤ÃgÀÄ PÁtzÀ zÉÃºÀ, ºÀjzÀ ªÀiÁ¹zÀ
§mÉÖ, ̈ Á®å À̧ºÀd G¯Áȩ̀ À PÀ¼ÉzÀÄPÉÆAqÀ ¤ Ȩ́ÛÃdªÁzÀ ªÀÄÄR. F ªÀÄÄRUÀ¼É®èªÀÇ ºÉÆÃmÉ̄ ï,
UÁågÉÃeï, PÀlÖqÀ ¤ªÀiÁðt, £É®ºÁ À̧Ä gÀvÀßUÀA§½ £ÉÃAiÉÄÎ, ̈ ÉAQ¥ÉÆlÖt vÀAiÀiÁj, ¥ÉmÉÆæÃ¯ï
§APï, UÁf£À §¼É, ºÉÆ®UÀzÉÝ, PÁéj ªÀiÁvÀæªÀ®è ªÉÃ±ÁåªÀÈwÛAiÀÄ®Æè vÀ¼Àî®àlÄÖ D À̧gÉ »Ã£ÀgÁVgÀÄªÀ
CªÀgÀ zÉÊ£ÉÃ¹ ¹Üw ¤ªÀÄUÉ®è GvÀÛgÀªÀ£ÀÄß CªÀgÀ ªÀiË£ÀUÀ¼ÉÃ ¤ÃqÀÄvÀÛªÉ. ¨Á®åªÀÄgÉvÀÄ D À̧gÉ
»Ã£ÀgÁV PÀpt ±ÀæªÀÄ fÃ«UÀ¼ÁV CvÀÛ ªÀAiÀÄ À̧Ì PÁ«ÄðPÀgÀÄ C®èzÀ EvÀÛ ¨Á®PÀ/QAiÀÄgÀÄ
C®èzÀ wæ±ÀAPÀÄ ¹ÜwAiÀÄ°è vÀÆUÀÄAiÀiÁå É̄AiÀÄ fÃªÀ£ÀªÀ£ÀÄß F ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ JzÀÄj À̧ÄwÛzÁÝgÉ C£ÀÄßªÀÅzÀÄ
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£ÁªÀÅ EAzÀÄ UÀA©üÃgÀªÁV D É̄ÆÃa À̧̈ ÉÃPÁzÀ «ZÁgÀ. £ÁªÀÅ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß gÁ¶ÖçÃAiÀÄ zsÁgÀÄt
C¤µÀÖUÀ¼À°è MAzÀÄ JAzÉÃ UÀÄgÀÄw À̧̈ ÉÃPÁUÀÄvÀÛzÉ. DzÀÄzÀjAzÀ EzÀ£ÀÄß vÉÆqÉzÀÄºÁPÀÄªÀ°è À̧ªÀiÁdzÀ
««zsÀ ªÀUÀð eÁw ̧ ÀªÀÄÄzÁAiÀÄzÀ dªÁ¨ÁÝj CvÀåAvÀ ºÉaÑ£ÀzÀÄ. F ¤nÖ£À°è CAvÀgÁ¶ÖçÃAiÀÄ PÁ«ÄðPÀ
À̧AWÀl£ÉAiÀÄÄ dUÀwÛ£À J É̄èqÉ ªÀÄPÀÌ¼À ºÀPÀÄÌUÀ¼À gÀPÀëuÉUÉ, ªÀÄPÀÌ¼À ¨Á®åªÀ£ÀÄß ªÁ¥À̧ ï MzÀV À̧ÄªÀ, ¨Á®å

PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß ¤ªÀÄÆð®£ÀUÉÆ½ À̧®Ä J¯Áè vÉgÀ£ÁzÀ ¥ÀæAiÀÄvÀßUÀ¼À£ÀÄß £ÀqȨ́ ÀÄwÛzÉ.

ªÀÄPÀÌ¼À ̈ Á®å CªÀgÀ ªÀÄÆ® s̈ÀÆvÀ ºÀPÀÄÌ J£ÀÄßªÀÅzÀ£ÀÄß eÁUÀwPÀªÁV ̧ ÀAAiÀÄÄPÀÛgÁµÀÖçUÀ¼ÀÄ M¦àPÉÆArgÀÄªÀ
±ÀvÀð§zÀÞªÁzÀ MqÀA§rPÉ. EzÀPÉÌ ̈ sÁgÀvÀªÀÅ ̧ À» ºÁQgÀÄªÀÅzÀjAzÀ ºÀ¢£Á®ÄÌ ªÀµÀð ªÀAiÉÆÃ«ÄwAiÀÄ°ègÀÄªÀ
J¯Áè ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ F ºÀQÌ£À ªÁå¦ÛAiÀÄ°è §gÀÄvÁÛgÉ. D dªÁ¨ÁÝjAiÀÄ£ÀÄß ¤ªÀð» À̧ÄªÀ°è zÉÃ±ÀzÀ ««zsÀ
¸ÀAWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ £ÀÆgÁgÀÄ jÃwAiÀÄ PÁAiÀÄðZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ ªÀÄÆ®PÀ CjªÀÅ, ²PÀët PÁ£ÀÆ£ÀÄ jÃwAiÀÄ
¥ÀæAiÀÄvÀßUÀ¼À ªÀÄÆ®PÀ, ¸ÁªÀðd¤PÀgÀÄ, GzÉÆåÃUÀzÁvÀgÀÄ, À̧PÁðgÀ ªÀÄÄAvÁzÀªÀÅUÀ¼À ªÉÄÃ É̄ MvÀÛqÀ
vÀAvÀæªÀ£ÀÄß ºÉÃjzÉ. F J¯Áè ¥ÀæAiÀÄvÀßUÀ¼À°è EAzÀÄ ̈ Á®åPÁ«ÄðPÀvÉ MAzÀÄ ̧ ÁªÀiÁfPÀ C¤µÀÖ, zÉÃ±ÀzÀ
PÀ¼ÀAPÀ EzÀ£ÀÄß vÉÆqÉzÀÄºÁPÀ̈ ÉÃPÀÄ J£ÀÄßªÀ ¤nÖ£À°è À̧PÁðgÀUÀ¼ÀÄ, gÁdQÃAiÀÄ ¥ÀPÀëUÀ¼ÀÄ MPÉÆÌgÀ¼À°è
M¦àPÉÆArzÉ. DzÀgÉ d£À̧ ÁªÀiÁ£ÀågÀ ªÀÄ£ÉÆÃ¹ÜwAiÀÄ°è, CzÀgÀ®Æè §qÀPÁ«ÄðPÀªÀUÀðUÀ¼À°è F §UÉÎV£À
ªÀÄÄ£ÉÆßÃl E®è¢gÀÄªÀÅzÀÄ, vÁªÀÅ PÉ® À̧ªÀiÁqÀÄªÀ PÀqÉUÀ¼À°è ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ zÀÄrªÉÄ £ÀqȨ́ ÀÄªÀÅzÀ£ÀÄß CªÀgÀÄ
C¤ªÁAiÀÄðªÉA§AvÉ M¦àPÉÆArgÀÄªÀ ªÀÄ£ÉÆÃ¹ÜwAiÀÄ°èzÁÝgÉ. §qÀPÁ«ÄðPÀgÀ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ vÀªÀÄä ̈ Á®åzÀ̄ ÉèÃ
PÁ«ÄðPÀgÁUÀ̈ ÉÃPÉÃ? J£ÀÄßªÀ ¥Àæ±Éß CªÀgÀ£ÀÄß PÁr®èªÉAzÀÄPÉÆ¼Àî̈ ÁgÀzÀÄ. PÁrzÀgÀÆ£ÀÆªÉ ̈ ÉÃgÉ ªÀåªÀ̧ ÉÜUÀ½®è
JAzÀÄ PÉÊZÉ°è PÀÄ½vÀÄ ©nÖgÀÄªÀ CA±ÀUÀ¼ÉÃ ºÉaÑ£À ªÀÄºÀvÀé ©ÃgÀÄvÀÛzÉ.

F ¤nÖ£À°è PÁ«ÄðPÀgÁVgÀÄªÀ C¸ÀASÁåvÀ d£ÀgÀ£ÀÄß vÀ®Ä¦ CªÀgÀ £ÀqÀÄªÉ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ
UÀA©üÃgÀvÉAiÀÄ£ÀÄß ªÀÄ£À£À ªÀiÁr À̧ÄªÀ, F ¤nÖ£À°è CªÀgÀÄ ªÀÄÄAzÀÄªÀjzÀÄ vÀªÀÄä ªÀÄPÀÌ½UÉ GvÀÛªÀÄ
GzÉÆåÃUÀPË±À®å ºÉÆAzÀ®Ä CªÀPÁ±À PÀ°à À̧ÄªÀ ²PÀët ªÀÄÄAvÁzÀ ¢QÌ£ÉqÉ CªÀgÀÄ vÉgÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀAvÉ
ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ CwÃ ªÀÄÄRåªÁUÀÄvÀÛzÉ. DzÀÄzÀjAzÀ EªÀgÀÄUÀ¼À £ÀqÀÄªÉ F «ZÁgÀªÀ£ÀÄß MAiÀÄÄåªÀ
PÁAiÀÄðªÀ£ÀÄß AiÀiÁªÀÅzÉÃ ¨ÁºÀå ±ÀQÛUÀ½UÉ ¸ÁzsÀå«gÀÄªÀÅ¢®è. EzÀÄ DAvÀjPÀªÁV ºÉÆgÀºÉÆªÀÄä¨ÉÃPÁzÀ
MAzÀÄ ªÀÄºÀvïPÁAiÀÄð. F PÁAiÀÄðªÀ£ÀÄß ¤ªÀð»¸À®Ä CªÀgÉÆA¢UÉ ¸ÀzÁPÁ®«gÀÄªÀ
PÁ«ÄðPÀ̧ ÀAWÀl£ÉAiÀÄ ̧ ÀAWÀlPÀjUÉ, ªÀÄÄRAqÀgÀÄUÀ½UÉ ªÀiÁvÀæ ̧ ÁzsÀåªÉ£ÀÄßªÀÅzÀ£ÀÄß £ÁªÀÅ E°è ªÀÄ£ÀUÁt É̈ÃPÀÄ.
gÁ¶ÖçÃAiÀÄ ªÀÄlÖzÀ°è, gÁdå ªÀÄlÖzÀ°è ¥ÀæªÀÄÄR À̧AWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ ¨Á® PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¦qÀÄUÀÄ ºÁUÀÄ
CzÀgÀ ¤ªÁgÀuÉ §UÉÎ ºÀvÀÄÛ ºÀ®ªÀÅ ¤ÃwAiÀÄ£ÀÄß WÉÆÃ¶¹ªÉAiÀiÁzÀgÀÆ vÀ¼ÀªÀÄlÖzÀ PÁ«ÄðPÀªÀUÀðPÉÌ F
«ZÁgÀUÀ¼À£ÀÄß vÀ®Ä¦ À̧ÄªÀ ¤nÖ£À°è PÁAiÀÄðvÀAvÀæªÀ£ÀÄß gÀÆ¦ À̧ÄªÀ CªÀ±ÀåPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß PÀAqÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀ
¥ÀæAiÀÄvÀßªÀ£ÀÄß ªÀiÁqÀ̈ ÉÃPÁVzÉ. F ¤nÖ£À°è PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ À̧zÀ̧ ÀågÀÄUÀ¼ÀÄ, ¥ÀzÁ¢üPÁjUÀ¼ÀÄ
ªÀÄvÀÄÛ GzÉÆåÃUÀzÁvÀ MPÀÆÌlzÀ ̧ ÀzÀ̧ ÀågÀÄUÀ¼ÀÄ CvÀåAvÀ PÁ¼Àf¬ÄAzÀ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÀÄÆð®£ÉAiÀÄvÀÛ
À̧AWÀnvÀ ¥ÀæAiÀÄvÀß £ÀqȨ́ ÀÄªÀÅzÀÄ CvÀåAvÀ ºÉaÑ£À dªÁ¨ÁÝjAiÀÄÄvÀ PÉ® À̧ PÁAiÀÄðªÁUÀ̈ ÉÃPÁVzÉ. PÁ«ÄðPÀ
À̧AWÀl£ÉUÀ½UÉ vÀ£ÀßzÉÃ DzÀ UÀÄj GzÉÞÃ±À«gÀÄªÀ eÉÆvÉUÉ PÁ«ÄðPÀ »vÀgÀPÀëuÉAiÀÄ ªÀ®AiÀÄUÀ½UÉ ªÀiÁvÀæ

¹Ã«ÄvÀªÁVgÀÄªÀ ̧ ÁzsÀåvÉ ªÀiÁvÀæ ºÉaÑgÀÄvÀÛzÉ. ̧ ÁªÀiÁfPÀ ªÀ®AiÀÄzÀ°è£À C¤µÀÖ ¥ÀzÀÞwUÀ¼À ¤ªÁgÀuÉAiÀÄ°è
¸ÀÆPÀÛ ªÀiÁ¥ÁðlÄUÀ¼À°è PÁ«ÄðPÀ ¸ÀAWÀl£ÉAiÀÄ ¥ÁvÀæ«zÉ JA§ ªÀiÁ»w MzÀV¸ÀÄªÀ eÉÆvÉAiÀÄ°è
CªÀgÀ£ÀÄß ̧ ÁªÀiÁfPÀ  C¤µÀÖUÀ¼À «gÀÄzÀÞªÀÅ ºÉÆÃgÁqÀÄªÀAvÉ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÀÄÆð®£ÀPÉÌ
ºÁQPÉÆ¼ÀÄîªÀ ¥ÀæªÀÄÄR ºÁUÀÆ ¢lÖ ºÉeÉÓAiÀiÁVgÀÄvÀÛzÉ. F zȨ́ ÉAiÀÄ°è gÁdåzÀ ««zsÀ PÁ«ÄðPÀ
¸ÀAWÀl£É ºÁUÀÄ GzÉÆåÃUÀzÁvÀgÀ ¸ÀAWÀl£ÉUÀ¼À ¥ÀzÁ¢üPÁjUÀ¼À°è ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ §UÉÎV£À ¸ÀÆPÀÛ

ªÀiÁ»w, CzÀgÀ ¤ªÁgÀuÉUÁV C£ÀÄ¸Àj¸À§ºÀÄzÁzÀ PÁAiÀÄðvÀAvÀæUÀ¼À §UÉÎ MAzÀÄ
PÁAiÀiÁðUÁgÀªÀ£ÀÄß £ÀqÉ¹ ªÀÄÄA¢£À UÉÆvÀÄÛUÀÄjUÀ¼À£ÀÄß UÀÄgÀÄw¸ÀÄªÀ ¤nÖ£À°è F MAzÀÄ
PÉÊ¦rAiÀÄ£ÀÄß gÀa¸À¯ÁVzÉ. EzÀ£ÀÄß MAzÀÄ ªÀiÁzÀjAiÀiÁVj¹ ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ ªÀÄlÖzÀ°è EªÀÅUÀ¼À
À̧AWÀl£É PÁ«ÄðPÀ̧ ÀAWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ CzÀgÀ ̧ ÀzÀ̧ ÀågÀÄUÀ¼ÀÄ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÀÄÆð®£ÀzÀ°è,

CzÀ£ÀÄß ¥Àæw§A¢ü̧ ÀÄªÀ°è ªÀÄÄAzÁzÀgÉ £ÀªÉÄä®ègÀ D±ÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ FqÉÃgÀÄªÀ°è ̧ ÀAzÉÃ±À«®è.
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PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ À̧zÀ̧ ÀågÀÄUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀzÁ¢üPÁjUÀ½UÁV ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¤ªÀÄÆð®£À vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÊ¦r

  1.2 PÉÊ¦rAiÀÄ §UÉÎ

F vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÊ¦rAiÀÄ°è £Á®ÄÌ ̈ sÁUÀUÀ½ªÉ, ªÉÆzÀ®£ÉAiÀÄ
¨sÁUÀzÀ°è PÉÊ¦rAiÀÄ §UÉÎ PÉ®ªÀÅ ¯ÉÃR£ÀUÀ¼ÀÄ EªÉ.
JgÀqÀ£ÉAiÀÄ ̈ sÁUÀzÀ°è PÁ«ÄðPÀ ̧ ÀAWÀl£ÉUÀ¼À £ÁAiÀÄPÀjUÉ
vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÆqÀÄªÀ §UÉÎ vÀgÀ̈ ÉÃw ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼ÀÄ EªÉ.
ªÀÄÆgÀ£ÉAiÀÄ s̈ÁUÀzÀ°è vÀgÀ¨ÉÃw ZÀlÄªÀnPÉUÀ½UÉ ºÉaÑ£À
ªÀiÁ»wUÀ¼À£ÀÄß MzÀV¸ÀÄªÀ ¯ÉÃR£ÀUÀ½ªÉ.

£Á®Ì£ÉÃ ¨sÁUÀzÀ°è ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ §UÉÎ ¥ÀªÀgï
¥Á¬ÄAmï ªÀÄAqÀ£ÉAiÀÄ ̧ ÀA§AzsÀ¥ÀlÖAvÀºÀ ̧ Á»vÀåªÀ£ÀÄß
MzÀV¸À¯ÁVzÉ. EzÀ®èzÉ ¨Á®PÁ«ÄðPÀ, ¸ÀAvÉÆÃµÀzÀ
ªÀÄUÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ̧ ÉßÃºÀ ̧ ÀÆZÀPÀ ¥ÀnÖAiÀÄ£ÀÄß ̧ ÀºÀ ̧ ÉÃj À̧̄ ÁVzÉ.

PÉÊ¦rAiÀÄ°è 10 vÀgÀ̈ ÉÃw ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼ÀÄ EªÉ. CªÀÅUÀ¼À°è
5 ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼ÀÄ 60 ¤«ÄµÀUÀ¼À ªÀÄvÀÄÛ 5 ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼ÀÄ
30 ¤«ÄµÀUÀ¼À ªÀÄvÀÄÛ 2 ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼ÀÄ 20 ºÁUÀÆ 40
¤«ÄµÀUÀ¼À ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼ÁVzÀÄÝ, ²©gÁyðUÀ¼À £ÉÃgÀ
s̈ÁUÀªÀ» À̧Ä«PÉUÉ C£ÀÄPÀÆ®ªÁUÀÄªÀAvÉ vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÊ¦r

vÀAiÀiÁj¸À¯ÁVzÉ. vÀgÀ¨ÉÃw PÉÊ¦rAiÀÄ°è §ºÀ¼ÀµÀÄÖ
avÀæUÀ½zÀÄÝ, CªÀÅUÀ¼À£ÀÄß vÀgÀ̈ ÉÃwzÁgÀgÀÄ vÀgÀ̈ ÉÃwAiÀÄ°è
²©gÁyðUÀ½UÉ «µÀAiÀÄUÀ¼À£ÀÄß ªÀÄ£ÀªÀjPÉ ªÀiÁqÀ®Ä
G¥ÀAiÉÆÃV¸À§ºÀÄzÁVzÉ.

¥ÀæwAiÉÆAzÀÄ vÀgÀ¨ÉÃw ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ£ÀÄß ºÀ®ªÁgÀÄ

G¥ÀZÀlÄªÀnPÉUÀ¼ÁV «AUÀr¸À¯ÁVzÉ. ¥ÀæwAiÉÆAzÀÄ
vÀgÀ̈ ÉÃw ZÀlÄªÀnPÉ F PÉ¼ÀV£À ̈ sÁUÀUÀ¼À£ÀÄß M¼ÀUÉÆArzÉ.

• ²Ã¶ðPÉ

• CªÀ¢ü

• GzÉÝÃ±ÀUÀ¼ÀÄ

• ¥ÀoÀå

• «zsÁ£ÀUÀ¼ÀÄ

• ¥ÀjPÀgÀUÀ¼ÀÄ

• ¥ÀæQæAiÉÄ / ZÀlÄªÀnPÉ

• ¤jÃQëvÀ ¥sÀ°vÁA±À

• À̧¥sÀ®vÉUÉ À̧ÆZÀåAPÀUÀ¼ÀÄ

• ¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ
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   1.3 PÁAiÀiÁðUÁgÀzÀ ¥ÀÆªÀð vÀAiÀiÁj

PÁ«ÄðPÀ ̧ ÀAWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ vÀªÀÄäzÉÃ DzÀ MAzÀÄ ¤¢üðµÀÖ GzÉÝÃ±ÀUÀ½UÁV ̧ ÀAWÀnvÀªÁzÀÄªÀÅUÀ¼ÀÄ.
CªÀÅUÀ¼ÀÄ MAzÉÆÃ vÀªÀÄä ªÀÈwÛ, MAzÀÄ PÁSÁð£ÉAiÀÄ CxÀªÁ MlÄÖ GvÁàzÀ£Á ªÀåªÀ̧ ÉÜAiÀÄ
MAzÀÄ s̈ÁUÀªÁVAiÀiÁVAiÀÄÆ UÀÄgÀÄw¸ÀÄªÀÅzÀjAzÀ CzÀPÉÌ ªÀåwjPÀÛªÁVgÀÄªÀ CxÀªÀ £ÉÃgÀªÁV
À̧A§AzsÀ ¥ÀqÀzÀ «ZÁgÀUÀ¼À°è CªÀgÀ£ÀÄß vÉÆqÀV¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ CvÀåAvÀ «gÀ¼ÀªÉAzÉ ̈ sÁ« À̧̈ ÉÃPÀÄ.
À̧AWÀl£ÉAiÀÄ ªÀÄÄAzÁ¼ÀvÀé ºÉÆA¢zÀªÀjUÉ F §UÉÎ ªÀiÁ»w ºÁUÀÄ D À̧QÛ EzÀÝgÀÆ£ÀÆªÉ
À̧AWÀl£ÉAiÀÄ ªÉÄÃ É̄ ªÀÄvÉÆÛAzÀÄ ºÉÆgÉAiÀiÁUÀÄªÀÅzÉAzÀÄ s̈Á«¹ AiÀiÁªÀÅzÉÃ À̧AWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ

vÀªÀÄä GzÉÞÃ²vÀ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ½AzÀ «ZÀ°vÀUÉÆ¼ÀÄîªÀÅ¢®è. F ¤nÖ£À°è ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ
§UÉÎ J¯Áè PÁ«ÄðPÀ ¸ÀAWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ vÁwéPÀªÁV eÉÆvÉ ¸ÉÃj F ¦qÀÄUÀ£ÀÄß ¤ªÁj¸ÀÄªÀ°è
À̧ºÀ̈ sÁVUÀ¼ÁUÀÄªÀAvÉ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ CvÀåAvÀ ̧ ÀÆPÀë÷äªÁzÀ PÉ® À̧. EzÀ£ÀÄß ̧ Á¢ü̧ ÀÄªÀÅzÉÃ PÁAiÀÄðUÁgÀzÀ

MlÄÖ D±ÀAiÀÄªÁVgÀ¨ÉÃPÀÄ.

PÁ«ÄðPÀ ̧ ÀAWÀl£ÉUÀ¼À ¥ÀzÁ¢üPÁjUÀ¼À ªÀÄvÀÄÛ GzÉÆåÃUÀzÁvÀgÀ ¥ÀzÁ¢üPÁjUÀ¼À PÁAiÀiÁðUÁgÀªÀ£ÀÄß
DAiÉÆÃf¸ÀÄªÀÅzÀÄ ªÉÄÃ¯ÉÆßÃlPÉÌ ¸ÀÄ®¨sÀªÁzÀ ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ®è. F §UÉÎ MAzÀÄ ¤¢üðµÀÖ
¥ÀÇªÀðvÀAiÀiÁj ªÀÄÄA¢£À PÉ®¸ÀPÁAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀgÀ¼ÀUÉÆ½¸À®Ä ¸ÀºÁAiÀÄPÀªÁVgÀÄªÀ CA±À.
DzÀÄzÀjAzÀ F PÉ¼ÀV£À CA±ÀUÀ¼À£ÀÄß £ÀqȨ́ ÀÄªÀÅzÀjAzÀ PÁAiÀÄðUÁgÀzÀ ¥ÀÇªÀðvÀAiÀiÁj CvÀåAvÀ
¸ÀgÀ¼ÀªÁUÀÄªÀÅzÀÄ.

•¤ªÀÄä ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ°è ZÁ®£ÉAiÀÄ°ègÀÄªÀ ««zsÀ PÁ«ÄðPÀ ̧ ÀAWÀl£ÉUÀ½zÀÝ°è CªÀÅUÀ¼À §UÉÎ ̧ ÀÆÜ®ªÁzÀ
ªÀiÁ»wAiÀÄ£ÀÄß À̧AUÀæ»¹PÉÆ½î.  CªÀÅUÀ¼À°è gÁ¶ÖçÃAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ gÁdåªÀÄlÖzÀ°è UÀÄgÀÄw À̧®àlÖ
EAlPï, JLnAiÀÄÄ¹, ¹LnAiÀÄÄ, ©JAJ¸ï, JZïJAJ¸ï ªÀÄÄAvÁzÀ ̧ ÀAWÀl£ÉUÀ¼À ̈ ÉA§°vÀ
À̧AWÀl£ÉUÀ¼ÉÃ J£ÀÄßªÀÅzÀ£ÀÄß RavÀ¥Àr¹PÉÆ½î.

•¤ªÀÄä ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ°è EªÀÅUÀ¼À£ÀÄß ºÉÆgÀvÀÄ ¥Àr¹ À̧évÀAvÀæªÁzÀ EvÀgÉÃ À̧AWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ EzÀÝ°è
CªÀÅUÀ¼À£ÀÄß UÀÄgÀÄw¹PÉÆ½î. (GzÁ: gÀ̧ ÉÛ§¢AiÀÄ UÀÆqÀAUÀrzÁgÀgÀ À̧AWÀl£É, vÀ̄ ÉºÉÆgÉ
ªÀiÁgÁlUÁgÀgÀ ¸ÀAWÀl£É EvÁå¢)

•F vÉgÀ£ÁV UÀÄgÀÄw¹zÀ À̧AWÀl£ÉUÀ¼À §UÉÎ MAzÀÄ « À̧ÛöÈvÀªÁzÀ ªÀiÁ»wAiÀÄ£ÀÄß PÀ̄ ÉºÁQ

•CªÀÅUÀ¼À°è ¥ÀæªÀÄÄRªÁV F PÉ¼ÀV£À ªÀiÁ»wUÀ¼ÀÄ ¤ªÀÄä Cj«UÉ §AzÀgÉ GvÀÛªÀÄ.

ú À̧AWÀl£ÉAiÀÄ ºȨ́ ÀgÀÄ ºÁUÀÄ CªÀÅUÀ¼À°è À̧zÀ̧ ÀågÁVgÀÄªÀ PÁ«ÄðPÀgÀÄ/GzÉÆåÃUÀzÁvÀgÀÄ
AiÀiÁªÀ PÉëÃvÀæzÀ°è PÁAiÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄwÛgÀÄªÀªÀgÀÄ.

ú CAzÁdÄ ªÀµÀðUÀ½AzÀ F ¸ÀAWÀl£É F ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ°è PÁAiÀÄð¤gÀvÀªÁVzÉ.

úEzÀgÀ £ÁAiÀÄPÀvÀé ªÀ»¹gÀÄªÀªÀgÀÄ AiÀiÁgÀÄ? ºȨ́ ÀgÀÄ? ¥ÀzÁ¢üPÁjUÀ¼À À̧ASÉå? À̧zÀ̧ ÀågÀ
À̧ASÉå?

ú CªÀÅUÀ¼À ¥ÀæªÀÄÄR PÁAiÀÄðZÀlÄªÀnPÉUÀ¼ÀÄ K£ÀÄ?

ú CªÀgÀ PÁAiÀÄðPÉëÃvÀæzÀ°è ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¥Àj¹Üw K£ÀÄ? F PÁ«ÄðPÀgÀ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ
¨Á®PÁ«ÄðPÀgÁVgÀÄªÀ ¸ÁzsÀåvÉUÀ¼ÀÄ EªÉAiÉÄÃ ? EzÀÝ°è CªÀgÀÄ PÉÊUÉÆAqÀ PÀæªÀÄUÀ¼ÉÃ£ÀÄ?

ú ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ §UÉÎ CªÀgÀ ¥ÀjPÀ®à£É K£ÀÄ?
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ú ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆqÉzÉÆÃr À̧®Ä ºÀ«ÄäPÉÆAqÀ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼ÀÄ CxÀªÁ CAvÀºÀ
¤zÀ±Àð£ÀUÀ¼ÀÄ EªÉAiÉÄÃ?

ú ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ §UÉÎ CªÀgÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ PÁ«ÄðPÀgÀ À̧zÀ̧ ÀågÀ°è ªÀÄvÀÄÛ PÁ«ÄðPÀgÀ°è
eÁUÀÈw ªÀÄvÀÄÛ Cj«£À PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼À£ÀÄß ºÀ«ÄäPÉÆ¼Àî®Ä ¸ÁzsÀåªÉÃ?

•F PÁ«ÄðPÀ ¸ÀAWÀl£ÉUÀ¼À ªÀiÁ»wAiÀÄÄ ¤ªÀÄUÉ f¯Áè PÁ«ÄðPÀPÀ¯Áåt C¢üPÁj, f¯Áè
ªÁvÁð ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀæZÁgÀ E¯ÁSÉ, ¥ÀvÀæPÀvÀðgÀÄ ºÁUÀÄ f É̄èAiÀiÁ ̧ ÀAWÀ ̧ ÀA Ȩ́ÜUÀ¼À £ÉÆÃAzÀuÁ¢üPÁjUÀ¼À
PÀZÉÃjAiÀÄ°è ® s̈ÀåªÁUÀÄªÀÅzÀÄ.

•£ÉÆÃAzÀtÂAiÀiÁUÀ¢gÀÄªÀ ¸ÀAWÀl£ÉUÀ¼À£ÀÄß E°è ¥ÀjUÀtÂ¸ÀÄªÀÅzÀÄ CwÃ ªÀÄÄRå.

•EzÉÃ ¥ÀæPÁgÀ ¤ªÀÄä ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ°è ««zsÀ GzÉÆåÃUÀzÁvÀgÀ MPÀÆÌlUÀ¼ÀÄ ZÁ®£ÉAiÀÄ°ègÀ§ºÀÄzÀÄ?
GzÁ: ºÉÆÃmÉ¯ï GzÀå«ÄUÀ¼À MPÀÆÌl, UÁågÉÃeï ªÀiÁ°ÃPÀgÀ MPÀÆÌl, zÀfðUÀ¼À MPÀÆÌl,
©Ãr ªÀiÁ°ÃPÀgÀ MPÀÆÌl. ·EªÀgÀÄUÀ¼À GzÀåªÀÄUÀ¼À°è w½zÉÆÃ w½AiÀÄzÉAiÉÆÃ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß
zÀÄr¹PÉÆ¼ÀÄîwÛgÀ§ºÀÄzÀÄ J£ÀÄßªÀÅzÀÄ ¤ªÀÄä Cj«UÉ §A¢gÀ§ºÀÄzÀÄ. F GzÀåªÀÄUÀ¼À MPÀÆÌlzÀ
¥ÀzÁ¢üPÁjUÀ¼À£ÀÄß F PÁAiÀiÁðUÁgÀzÀ°è M¼ÀUÉÆ½ À̧ÄªÀÅzÀÄ CwÃ CªÀ±Àå.

•F J¯Áè ªÀiÁ»wUÀ¼À ªÀÄÆ®PÀ ¤ªÀÄUÉ PÁAiÀÄðUÁgÀPÉÌ ¨ÉÃPÁzÀ »£Éß¯É ºÁUÀÄ DºÁé¤¸À
É̈ÃPÁzÀ ¥Àæw¤¢üUÀ¼À À̧ASÉå EvÁå¢UÀ¼ÀÄ ® s̈ÀåªÁUÀÄªÀÅzÀÄ.

•F DzsÁgÀzÀ ªÉÄÃ¯É PÁAiÀiÁðUÁgÀ £ÀqÉ¸À®Ä ¸ÀÆPÀÛªÁzÀ ¸À s̈ÁAUÀtªÀ£ÀÄß UÉÆvÀÄÛ¥Àr¹.

ú £ÀUÀgÀzÀ ¸ÀzÀÄÝUÀzÀÝ®UÀ½AzÀ ºÉÆgÀvÁVgÀ° ºÁUÉAzÀÄ PÁAiÀÄðUÁgÀzÀ°è ¨sÁUÀªÀ»¸ÀÄªÀ
¥Àæw¤¢üUÀ¼ÀÄ §AzÀÄ vÀ®Ä¥À®Ä ¸ÁªÀðd¤PÀ ¸ÁjUÉ ªÀåªÀ̧ ÉÜ EgÀÄªÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀªÁVgÀ°.

ú À̧̈ sÁAUÀtªÀÅ PÀ¤µÀÖ 30 jAzÀ 50 d£ÀgÀ£ÀÄß M¼ÀUÉÆ¼ÀÄîªÀAwgÀ°.

ú ¸ÀtÚ ªÉÃ¢PÉ¬ÄzÀÝ°è C£ÀÄPÀÆ®.

ú «zÀÄåvï, (d£ÀgÉÃlgï) ±ËZÁ®AiÀÄ, À̧tÚ ¥ÁQðAUï ªÀåªÀ̧ ÉÜUÀ½zÀÝgÉ C£ÀÄPÀÆ®.

úHmÉÆÃ¥ÀZÁgÀPÁÌV ¥ÀævÉåÃPÀ ªÀåªÀ̧ ÉÜ CxÀªÁ PÉÆoÀrUÀ½zÀÝ°è GvÀÛªÀÄ.

•¸À s̈ÁAUÀt zÉÆgÀQzÀ »£Éß¯ÉAiÀÄ°è ̧ ÀÆPÀÛ ¢£ÁAPÀªÀ£ÀÄß UÉÆvÀÄÛ¥Àr¹. ̧ ÁªÀiÁ£ÀåªÁV PÁ«ÄðPÀ
¸ÀAWÀl£ÉAiÀÄ ªÀÄÄRAqÀgÀÄUÀ½UÉ gÀ«ªÁgÀzÀ ¢£À ¸ÀÆPÀÛªÁVgÀÄªÀÅzÀjAzÀ F §UÉÎ ªÉÆzÀ¯ÉÃ
w½zÀÄPÉÆ½î.

•¤ÃªÀÅ ¸ÀAWÀn¸À°gÀÄªÀ PÁAiÀÄðUÁgÀPÉÌ ¸ÀÆPÀÛ ¸ÀA¥À£ÀÆä®ªÀåQÛUÀ¼À£ÀÄß DºÁé¤¹. PÁAiÀiÁðUÁgÀ
£ÀqÉAiÀÄÄªÀ §UÉÎ ̧ À«ªÀgÀªÁzÀ ªÀiÁ»wAiÀÄ£ÀÄß CªÀjUÉ ¤Ãr. ̧ ÀA¥À£ÀÆä®ªÀåQÛUÀ¼ÀÄ £ÀqȨ́ À̈ ÉÃPÁzÀ
«µÀAiÀÄ ºÁUÀÄ CzÀgÀ ¥Àæ̧ ÀÄÛw £ÀqȨ́ ÀÄªÀ PÀÄjvÀAvÉ PÁAiÀiÁðUÁgÀzÀ°è MzÀV À̧̈ ÉÃPÁzÀ ªÀåªÀ̧ ÉÜUÀ¼À
§UÉÎ ªÀiÁ»w ¥ÀqÉzÀÄPÉÆ½î. ̧ ÁzsÀå C¸ÁzsÁåvÉUÀ¼À §UÉÎ ̧ ÀA¥À£ÀÆä®ªÀåQÛUÀ½UÉ ¥ÀÇªÀð s̈Á«AiÀiÁV
w½¹. (GzÁ: MJZï¦ ¥ÉÇæeÉPÀÖgï, J¯ï¹r ¥ÉÇæeÉPÀÖgï, ¸ÉèöÊqï ¥ÉÇeÉPÀÖgï EvÁå¢).

• À̧A¥À£ÀÆä® ªÀåQÛUÀ¼ÀÄ ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ ¥Àr À̧ÄªÀ «µÀAiÀÄzÀ §UÉÎ ̈ ÁµÀt, G¥À£Áå À̧ ̄ ÉÃR£ÀUÀ¼À£ÀÄß ¥Àæw
ªÀiÁr DUÀ«Ä¸ÀÄªÀ ¥Àæw¤¢üUÀ½UÉ MzÀV¸À §ºÀÄzÁzÀ°è ¥ÀæAiÀÄwß¹. PÁAiÀiÁðUÁgÀPÉÌ
DUÀ«Ä À̧̈ ÉÃPÁzÀ ¥Àæw¤¢üUÀ½UÉ DºÁé£À ¥ÀwæPÉAiÀÄ£ÀÄß vÀ®Ä¦¹. ¤ÃªÀÅ CxÀªÁ ¤ªÀÄä ̧ ÀºÀªÀwðUÀ¼ÀÄ
RÄzÁÝV ºÉÆÃV DºÁé¤ À̧®Ä ̧ ÁzsÀå«zÀÝ°è GvÀÛªÀÄ. PÁAiÀÄðUÁgÀzÀ ¢£ÀzÀAzÀÄ ̧ ÀtÚ¥ÀæªÀiÁtzÀ
G¥ÀºÁgÀ, ®WÀÄ¥Á¤ÃAiÀÄ, C¥ÀgÁºÀßzÀ ºÉÆwÛUÉ ®WÀÄ Hl, À̧AeÉ À̧ÄªÀiÁjUÉ ZÀºÁ,
PÁ¦üUÀ¼À£ÀÄß À̧gÀ§gÁdÄ ªÀiÁqÀ®Ä ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁr.
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•ªÉÃ¢PÉAiÀÄ »£Éß¯ÉAiÀÄ°è PÁAiÀÄðPÀæªÀÄzÀ §UÉÎV£À ªÀiÁ»w ¤ÃqÀÄªÀ ¥sÀ®PÀ CxÀªÁ ¨Áå£Àgï
¹zÀÞ¥Àr¹.

• PÁAiÀiÁðUÁgÀzÀ°è ̧ ÀtÚ ¥ÀæªÀiÁtzÀ zsÀé¤ªÀzsÀðPÀUÀ¼À §¼ÀPÉ EzÀÝ°è ºÉaÑ£À C£ÀÄPÀÆ®ªÁUÀÄªÀÅzÀÄ.

•¥Àæw¤¢üUÀ¼ÀÄ N¢ w½AiÀÄ¯ÉÃ ¨ÉÃPÁzÀ «ZÁgÀUÀ¼À §UÉÎ, ªÀiÁ»w ªÀÄvÀÄÛ ¯ÉÃR£ÀUÀ¼À£ÀÄß
¥ÀæwªÀiÁr¹PÉÆ½î.

•¯ÉÃR£À ¸ÁªÀiÁVæUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÄ PÁAiÀÄðUÁgÀPÉÌ ¨ÉÃPÁzÀ ¥ÀÇgÀPÀ ¸ÁªÀiÁVæUÀ¼À£ÀÄß ªÀÄÄAavÀªÁV
¹zÀÞ¥Àr¹lÄÖPÉÆ½î.

• PÁAiÀÄðUÁgÀzÀ°è ̧ ÀºÁAiÀÄ¤ÃqÀ®Ä ̧ ÀtÚzÁzÀ £Á É̄ÌöÊzÀÄ d£ÀgÀ PÁAiÀÄð¥ÀqÉAiÀÄ£ÀÄß ¤AiÉÆÃf¹PÉÆ½î.

•CªÀgÉÆA¢UÉ MlÄÖ PÁAiÀÄðUÁgÀ £ÀqÉAiÀÄÄªÀ jÃw, £ÀqÉ¸ÀÄªÀ jÃw EvÁå¢UÀ¼À §UÉÎ
¥ÀÇªÀð s̈Á«AiÀiÁV ZÀað¹ J¯Áè CA±ÀUÀ¼À£ÀÄß ªÀÄ£À£ÀªÀiÁr¹.

• PÁAiÀiÁðUÁgÀzÀ À̧̈ sÁAUÀtzÀ°è ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß ¥Àæw©A© À̧ÄªÀ ©üwÛavÀæUÀ¼ÀÄ, CzÀ£ÀÄß
¤ªÁj À̧ÄªÀ ªÀiÁUÉÆðÃ¥ÁAiÀÄUÀ¼À §UÉÎV£À ̈ Áå£Àgï, ¥sÀ®PÀUÀ¼ÀÄ, zÁR¯ÁwUÀ½AzÀ ̧ ÀdÄÓUÉÆ½¹.

• PÁAiÀiÁðUÁgÀPÉÌ ªÉZÀÑªÁUÀ§ºÀÄzÁzÀ CAzÁdÄ ªÉZÀÑ ¥ÀnÖAiÀÄ£ÀÄß vÀAiÀiÁj¹.

•ªÉZÀÑªÀ£ÀÄß À̧jzÀÆV À̧®Ä F PÉ¼ÀV£À CA±ÀUÀ¼À£ÀÄß ªÀÄ£À¹ì£À°èlÄÖPÉÆ¼Àî§ºÀÄzÀÄ.

ú ªÀÄPÀÌ¼À PÀ̄ Áåt E¯ÁSÉ, ̧ ÀªÀiÁd PÀ̄ Áåt E¯ÁSÉUÀ¼ÀÄ F PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼À£ÀÄß ºÀ«ÄäPÉÆAqÀ°è
MAzÀÄ ¤¢ðµÀÖ C£ÀÄzÁ£ÀzÀ°è PÁAiÀÄðUÁgÀªÀ£ÀÄß £ÀqȨ́ À§ºÀÄzÁzÀgÀÆ, ̧ ÀPÁðj E¯ÁSÉAiÀÄ
C£ÀÄzÁ£ÀªÀ£ÀÄß D±Àæ¬Ä¹AiÉÄÃ F PÁAiÀÄðPÀæªÀÄªÀ£ÀÄß £ÀqȨ́ À̈ ÉÃPÁV®è.

ú ««zsÀ ̧ ÁªÀiÁfPÀ ̧ ÀAWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ, ̧ ÀéAiÀÄA ̧ ÉÃªÁ ̧ ÀA Ȩ́ÜUÀ¼ÀÄ, GzÉÆåÃUÀzÁvÀgÀ MPÀÆÌlUÀ¼ÀÄ,
zÁ¤UÀ¼ÀÄ F vÉgÀ£ÁzÀ PÁAiÀÄðUÀ¼À ªÉZÀÑªÀ£ÀÄß ̈ sÀj À̧ÄªÀ ̧ ÁzsÀåvÉUÀ¼ÀÄ C¢üPÀ ̧ ÀASÉåAiÀÄ°ègÀÄvÀÛzÉ.
EAvÀºÀ À̧A¥À£ÀÆä®zÀ ªÀåªÀ̧ ÉÜAiÀÄ£ÀÄß À̧Ü½ÃAiÀÄªÁV À̧AUÀæ» À̧ÄªÀ ¥ÀæAiÀÄvÀß £ÀqÉ¹zÀ°è EzÀÄ
EvÀgÀjUÀÆ ªÀiÁzÀj ªÀiÁvÀæªÀ®è ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ C¤µÀÖªÀ£ÀÄß vÉÆqÉzÀÄ ºÁPÀÄªÀ°è
¥ÀgÉÆÃPÀë É̈A§®ªÀ£ÀÄß ºÉÆA¢zÀAvÁUÀÄvÀÛzÉ.

ú À̧AUÀæ» À̧ÄªÀ À̧A¥À£ÀÆä®UÀ¼ÀÄ ºÀtzÀ gÀÆ¥ÀzÀ°èAiÉÄÃ EgÀ̈ ÉÃPÁV®è. GzÁ: ¦æAnAUï
¥Éæ̧ ï£ÀªÀgÀÄ GavÀªÁV CxÀªÁ jAiÀiÁAiÀÄw zÀgÀzÀ°è ªÀÄÄ¢æ¹ PÉÆqÀÄªÀÅzÀÄ, ºÉÆÃmÉ̄ ï
ªÀiÁ°ÃPÀgÀ MPÀÆÌlªÀÅ Hl G¥ÀºÁgÀªÀ£ÀÄß MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ, ̧ ÀPÁðgÀzÀ CxÀªÁ ̧ ÀéAiÀÄA Ȩ́ÃªÁ
À̧A Ȩ́ÜUÀ¼À À̧̈ sÁAUÀtªÀ£ÀÄß GavÀ CxÀªÁ jAiÀiÁAiÀÄw zÀgÀzÀ°è ºÉÆAzÀÄªÀÅzÀÄ. »ÃUÉ

¥ÀæwAiÉÆAzÀÄ ªÉZÀÑªÀ£ÀÄß ̧ ÀÜ½ÃAiÀÄªÁV ̧ ÀjzÀÆV À̧®Ä ¥ÀæAiÀÄwß¹zÀ°è CAwªÀÄªÁV ̧ ÀAWÀl£Á
ªÉZÀÑ, ̧ ÀA¥À£ÀÆä®ªÀåQÜUÀ¼À UËgÀªÀzsÀ£À EvÁå¢UÀ½UÉ ªÀiÁvÀæ ºÀtPÁ¹£À £ÉgÀªÀÅ ̈ ÉÃPÁVgÀÄvÀÛzÉ.

ú ¸ÀAUÀæ»¹zÀ ¸ÀA¥À£ÀÆä®UÀ¼À §UÉÎ PÁAiÀiÁðUÁgÀzÀ°è ¥ÁgÀzÀ±ÀðPÀªÁV ¯ÉPÀÌ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß
M¦à̧ ÀÄªÀÅzÀÄ, ̧ ÀAUÀæ»vÀ ªÀÄÆ®UÀ¼À£ÀÄß £É£À¦¹PÉÆAqÀÄ PÀÈvÀdÕvÉAiÀÄ£ÀÄß £É£ÉAiÀÄÄªÀÅzÀÄ CUÀvÀåªÁV
ªÀiÁqÀ̈ ÉÃPÁzÀ PÉ® À̧.
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• PÁ«ÄðPÀ ¸ÀAWÀl£ÉUÀ½UÉ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ §UÉÎ
vÀgÀ¨ÉÃw PÉÆqÀ®Ä C£ÀÄPÀÆ®ªÁUÀÄªÀÅzÀÄ

• PÁ«ÄðPÀ ¸ÀAWÀl£ÉUÀ½UÉ ¨Á®PÁ«ÄðPÀ ¸ÀªÀÄ¸ÉåAiÀÄ
§UÉÎ CªÀgÀ ªÀiÁ»w ªÀÄvÀÄÛ eÁÕ£ÀªÀ£ÀÄß ºÉaÑ À̧ÄªÀÅzÀÄ

• PÁ«ÄðPÀ ̧ ÀAWÀl£ÉUÀ½UÉ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉ CªÀgÀ ªÀÄPÀÌ¼À
¨É¼ÀªÀtÂUÉUÉ ºÁ¤PÁgÀPÀ JA§ÄzÀ£ÀÄß ªÀÄ£ÀªÀjPÉ
ªÀiÁrPÉÆqÀÄªÀÅzÀÄ

• vÀªÀÄä ¥Àj À̧gÀzÀ°è£À ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß PÉ® À̧¢AzÀ ©r¹ ±Á É̄UÉ
PÀ¼ÀÄ» À̧®Ä ªÀÄ£ÀªÀjPÉ ªÀiÁrPÉÆqÀÄªÀÅzÀÄ

• ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ §UÉÎ CªÀ±ÀåªÁzÀ ªÀiÁ»wAiÀÄ£ÀÄß
MzÀV¸ÀÄªÀÅzÀÄ

• ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß ºÁUÀÆ CzÀgÀ
¥ÀjuÁªÀÄªÀ£ÀÄß ªÀÄ£ÀzÀlÄÖ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ

• CªÀjUÉ “ªÀÄUÀÄ / ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ” “¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄ”
“C¥ÁAiÀÄPÁj PÉ® À̧” “¤PÀÈµÀ× PÉ® À̧” ªÀÄÄAvÁzÀªÀÅUÀ¼À
CxÀð ªÀiÁrPÉÆqÀÄªÀÅzÀÄ

 1.4 vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÊ¦rAiÀÄ GzÉÞÃ±ÀUÀ¼ÀÄ
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   1.5 vÀgÀ̈ ÉÃwAiÀÄ°è G¥ÀAiÉÆÃV¹zÀ «zsÁ£ÀUÀ¼ÀÄ

1.5.1 G¥À£Áå¸À

G¥À£Áå¸ÀªÀ£ÀÄß, ºÉÆ¸À «ZÁgÀUÀ¼À£ÀÄß ªÀÄAr¸À®Ä,
vÀgÀ̈ ÉÃwAiÀÄ CªÀ¢üAiÀÄ£ÀÄß DgÀA©ü̧ À®Ä, ºÉÆ À̧ «µÀAiÀÄ
CxÀªÁ mÁ¦PïUÀ¼À£ÀÄß ªÀÄAr À̧®Ä G¥ÀAiÉÆÃV À̧̄ ÁVzÉ.

1.5.2 ¥Àæ±ÉßUÀ¼ÀÄ

EzÀ£ÀÄß ²©gÁyðUÀ¼À£ÀÄß D À̧PÀÛgÀ£ÁßV EqÀ®Ä ªÀÄvÀÄÛ
ZÀZÉðAiÀÄ£ÀÄß DgÀA©ü¸À®Ä G¥ÀAiÉÆÃV¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.
¥Àæ±ÉßUÀ¼À£ÀÄß PÉÃ¼ÀÄªÁUÀ ºÉzÀj À̧ÄªÀ CxÀªÁ QjQj GAlÄ
ªÀiÁqÀÄªÀ ºÁUÉ PÉÃ¼À̈ ÁgÀzÀÄ. ²©gÁyðUÀ½UÉ CªÀgÀ£ÀÄß
¥ÀjÃPÉë ªÀiÁqÀ®Ä ¥Àæ±Éß PÉÃ¼ÁUÀÄwÛzÉ JA§ ¨sÁªÀ£É
§gÀ¨ÁgÀzÀÄ.

1.5.3 G¥ÀUÀÄA¥ÀÄUÀ¼À°è ZÀZÉð

J¯Áè ²©gÁyðUÀ¼ÀÄ À̧QæAiÀÄªÁV s̈ÁUÀªÀ» À̧®Ä EzÀÄ
À̧ºÀPÁj DUÀÄªÀÅzÀÄ. EzÀÄ s̈ÁUÀªÀ» À̧Ä«PÉAiÀÄ PÀ°PÉUÉ
À̧ºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.

1.5.4 À̧tÚ UÀÄA¥ÀÄ ZÀlÄªÀnPÉ

EzÀÄ À̧ºÀ MAzÀÄ À̧QæAiÀÄ «zsÁ£À.

EzÀÄ ¸ÀºÀPÁj vÀvÀ ézÀ°è PÉ®¸À ªÀiÁqÀ®Ä C£ÀÄªÀÅ
ªÀiÁrPÉÆqÀÄªÀÅzÀÄ.

vÀªÀÄä£ÀÄß £ÉÆÃqÀ̄ ÁUÀÄwÛzÉ JA§ ªÀÄ£ÉÆÃ s̈ÁªÀzÉÆA¢UÉ
¥ÀæQæAiÉÄAiÀÄ°è s̈ÁUÀªÀ» À̧ÄªÀgÀÄ.

EzÀÄ ²©gÁyðUÀ½UÉ C£ÉéÃµÀuÉ ªÀiÁqÀ®Ä, ZÀað À̧®Ä
vÀªÀÄä C¤¹PÉUÀ¼À£ÀÄß ªÀåPÀÛ¥Àr À̧®Ä CªÀPÁ±À PÀ°à À̧ÄªÀÅzÀÄ.

À̧é®à PÀrªÉÄ zsÉåÃAiÀÄzÀ À̧zÀ̧ ÀåjUÉ s̈ÁUÀªÀ» À̧®Ä D À̧àzÀ
ªÀiÁrPÉÆqÀÄªÀÅzÀÄ.

1.5.5 ¥ÁvÁæ©ü£ÀAiÀÄ

EzÀÄ À̧ºÀ ²©gÁyðUÀ½UÉ s̈ÁUÀªÀ» À̧Ä«PÉAiÀÄ£ÀÄß SÁwæ
¥Àr¸ÀÄªÀ MAzÀÄ ¥ÀæQæAiÉÄ. AiÀiÁªÀÅzÉÃ WÀl£ÉAiÀÄ£ÀÄß
¥ÁvÁ æ© ü£ ÀAi À ÄªÁV ªÀiÁ¥Àðr¸À§ºÀÄz ÀÄ . EzÀÄ
²©gÁyðU À½U É  «µ ÀA i À Äª À£ À Ä ß  ¸ ÀjAi À i ÁV
CxÀðªÀiÁrPÉÆ¼Àî®Ä À̧ºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.

1.5.6 QæAiÀiÁ AiÉÆÃd£É

EzÀ£ÀÄß UÀÄA¥ÀÄZÀlÄªÀnPÉAiÀiÁV CxÀªÁ ªÀåQÛUÀvÀ
Z ÀlÄªÀnPÉAi ÀiÁV G¥ÀAi ÉÆÃV¸À§ºÀÄzÀÄ. EzÀÄ
²©gÁyðU À½U É  º ÉZ À Ä Ñ  A i ÉÆÃa¸ À®Ä D¸ À àz À
ªÀiÁrPÉÆqÀÄªÀÅzÀÄ. EzÀÄ ²©gÁyðUÀ½UÉ ºÉÆ À̧ ºÉÆ À̧
vÀAvÀæUÀ¼À£ÀÄß gÀÆ¦¹PÉÆ¼Àî®Ä À̧ºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.

1.5.7 PÉÆÃ¸Àð£À ¸À¨sÉ

PÉÆÃ¹ð£À ̧ À̈ sÉ £ÀqȨ́ ÀÄªÀÅzÀjAzÀ ²©gÁyðUÀ½UÉ PÉÆÃ¹ð£À
§UÉÎ ¸ÀjAiÀiÁzÀ ªÀiÁ»w zÉÆgÀPÀÄvÀÛzÉ.

1.5.8 ¤zÉÃð²vÀ ªÀiÁvÀÄPÀvÉ

EzÀÄ ²©gÁyðUÀ½UÉ ºÉÆ À̧ «ZÁgÀUÀ¼À£ÀÄß ºÉÆgÀvÀgÀ®Ä
¸ÀºÀPÁjAiÀiÁUÀÄvÀÛzÉ. vÀgÀ¨ÉÃvÀÄzÁgÀgÀÄ ¤gÀAvÀgÀªÁV
¤zÉÃð±À£À PÉÆqÀÄwÛgÀÄvÁÛgÉ. ¤zÉÃð±À£ÀUÀ¼À ªÀÄÆ®PÀ
²©gÁyðUÀ½AzÀ ºÉÆ À̧ ºÉÆ À̧ «ZÁgÀUÀ¼À£ÀÄß ºÉÆgÀvÀgÀ®Ä
¸ÀºÁAiÀÄªÁUÀÄªÀÅzÀÄ.

1.5.9 ªÉÄzÀÄ¼ÀÄªÀÄAxÀ£À

EzÀgÀ°è ²©gÁyðUÀ¼ÀÄ MAzÉÃ «µÀAiÀÄzÀ ªÉÄÃ É̄ vÀªÀÄä
vÀªÀÄä C¤¹PÉUÀ¼À£ÀÄß ªÀåPÀÛ ¥Àr¸À®Ä CªÀPÁ±À EzÉ.
²©gÁyðUÀ¼ÀÄ vÀªÀÄä ªÀÄ£À¹ìUÉ F §UÉÎ ªÉÆzÀ®Ä §AzÀ
«ZÁgÀªÀ£ÀÄß w½¸À®Ä ²©gÁyðUÀ½UÉ ¥ÉÆæÃvÁìºÀ
¤ÃqÀ¨ÉÃPÀÄ.
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  1.6 vÀgÀ̈ ÉÃvÀÄzÁgÀgÀ PÉ® À̧ PÁAiÀÄðUÀ¼ÀÄ

v vÀgÀ¨ÉÃvÀÄzÁgÀjUÉ UÀÄA¦£À ¸ÀAAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ §UÉÎ Cj«zÀÄÝ, J¯Áè
²©gÁyðUÀ½UÉ À̧ªÀiÁ£À CªÀPÁ±À MzÀV À̧̈ ÉÃPÀÄ.

v vÀgÀ¨ÉÃvÀÄzÁgÀgÀÄ J¯Áè ²©gÁyðUÀ¼À J¯Áè jÃwAiÀÄ ¤®ÄªÀÅ ªÀÄvÀÄÛ
AiÉÆÃZÀ£ÉUÀ½UÉ ¨É¯É PÉÆqÀ¨ÉÃPÀÄ.

v vÀgÀ̈ ÉÃvÀÄzÁgÀgÀÄ ZÀZÉðUÀ½UÉ CªÀPÁ±À PÀ°à¹PÉÆqÀ̈ ÉÃPÀÄ.

v vÀgÀ̈ ÉÃvÀÄzÁgÀgÀÄ ªÉÆzÀ®Ä ZÀZÉðAiÀÄ£ÀÄß DgÀA©ü̧ À̈ ÉÃPÀÄ. CªÀ¢üAiÀÄ CAvÀåzÀ°è
ZÀZÉðAiÀÄ ªÀÄÄSÁåA±ÀUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÄ£ÀgïªÀÄ£À£À ªÀiÁqÀ̈ ÉÃPÀÄ.

v CªÀ±Àå«zÀÝ°è PÉëÃvÀæ̈ sÉÃn ºÁUÀÄ Cwy G¥À£Áå À̧PÀgÀ ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁqÀ̈ ÉÃPÀÄ.

v vÀgÀ̈ ÉÃvÀÄzÁgÀjUÉ À̧ªÀÄAiÀÄ ¥ÀæeÉÕ EgÀ̈ ÉÃPÀÄ. CªÀgÀÄ À̧ªÀÄAiÀÄPÉÌ À̧jAiÀiÁV
ºÁdjzÀÄÝ EvÀgÀjUÉ ªÀiÁzÀj DUÀ¨ÉÃPÀÄ.

v ²©gÁyðUÀ¼À C£ÀÄ s̈ÀªÀzÀ eÁÕ£ÀPÉÌ ¨É¯É PÉÆqÀ¨ÉÃPÀÄ.

v vÀgÀ̈ ÉÃwzÁgÀgÀÄ vÀgÀ̈ ÉÃw ¥ÁægÀA s̈ÀªÁUÀÄªÀÅzÀQÌAvÀ ªÉÆzÀ̄ É À̧jAiÀiÁzÀ
vÀAiÀiÁj ªÀiÁrPÉÆ¼Àî¨ÉÃPÀÄ.

v vÀgÀ̈ ÉÃwzÁgÀgÀÄ UÀÄA¥ÀÄZÀZÉðAiÀÄ£ÀÄß ¥ÉÆæÃvÁì» À̧̈ ÉÃPÀÄ.

v ««zsÀ «µÀAiÀÄUÀ½UÉ À̧A§AzsÀ¥ÀlÖ QgÀÄºÉÆwÛUÉ, ªÀiÁ»w ¥ÀvÀæ EvÁå¢
À̧AUÀæ»¹ ²©gÁyðUÀ½UÉ ºÀAZÀ̈ ÉÃPÀÄ.

v vÀgÀ¨ÉÃw ªÉÃ¼Á¥ÀnÖAiÀÄ£ÀÄß ²©gÁyðUÀ¼ÀÄ CxÀðªÀiÁrPÉÆ¼À î®Ä
¸ÀºÀPÀj¸À¨ÉÃPÀÄ.

v vÀgÀ̈ ÉÃw ̧ ÀAzÀ̈ sÀðUÀ¼À°è C£ÁªÀ±ÀåPÀ ZÀZÉð, ªÀiÁvÀÄPÀvÉ EvÁå¢ £ÀqÉAiÀÄzÀAvÉ
£ÉÆÃrPÉÆ¼Àî¨ÉÃPÀÄ.

v ºÁqÀÄ, £ÁlPÀ EvÁå¢UÉ ¥ÉÆæÃvÁìºÀ PÉÆqÀ¨ÉÃPÀÄ.

v ²©gÁyðUÀ¼ÀÄ ¥ÀgÀ¸ÀàgÀ ¸ÀªÀiÁ¯ÉÆÃa¹ PÀ°AiÀÄ®Ä ¥ÉÆæÃvÁìºÀ ¤ÃqÀ¨ÉÃPÀÄ.

v ²©gÁyðUÀ¼À°è AiÀiÁgÁzÀgÀÆ M§âgÀÄ, E§âgÀÄ CxÀªÁ MAzÀÄ UÀÄA¥ÀÄ
ErÃ vÀgÀ¨ÉÃwAiÀÄ£ÀÄß vÀªÀÄä C¢üÃ£ÀUÉÆ½¹PÉÆ¼ÀÄîªÀzÀPÉÌ ¥ÉÆæÃvÁìºÀ
PÉÆqÀ¨ÁgÀzÀÄ.

v s̈ÁUÀªÀ» À̧zÉÃ EgÀÄªÀ ²©gÁyðUÀ¼À£ÀÄß ̈ sÁUÀªÀ» À̧ÄªÀAvÉ ¥ÀæZÉÆÃ¢ À̧̈ ÉÃPÀÄ.

v vÀgÀ̈ ÉÃvÀÄzÁgÀgÀÄ ¥ÀæeÁ À̧vÁÛvÀäPÀªÁVgÀ̈ ÉÃPÀÄ.

v ²©gÁyðUÀ¼À s̈ÁUÀªÀ» À̧Ä«PÉAiÀÄ£ÀÄß UÀÄgÀÄw À̧̈ ÉÃPÀÄ.

v ²©gÁyðUÀ¼ÀÄ ̈ sÁUÀªÀ» À̧Ä«PÉ¬ÄAzÀ ªÀÄvÀÄÛ ZÀZÉð¬ÄAzÀ »AvÉUÉAiÀÄzÀAvÉ
£ÉÆÃrPÉÆ¼Àî¨ÉÃPÀÄ.
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  1.7  ªÀiÁzÀj ªÉÃ¼Á¥ÀnÖ

PÀæ.
À̧A 

«µÀAiÀÄ À̧ªÀÄAiÀÄ ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼ÀÄ ¸ÁªÀÄVæUÀ¼ÀÄ 

1. £ÉÆAzÀtÂ É̈ 09.30 jAzÀ 
É̈ 10.00  

vÀgÀ̈ ÉÃw ¸ÁªÀÄVæUÀ¼À 
«vÀgÀuÉ ªÀÄvÀÄÛ 
ªÀiÁ»w ¸ÀAUÀæºÀuÉ 

£ÉÆAzÀtÂ ¥ÀÄ À̧ÛPÀ, £ÉÆAzÀtÂ 
£ÀªÀÄÆ£É, ¥sÉÊ¯ï, ¥É£ÀÄß, 
ªÀiÁ»vÀ ¸ÁªÀÄVæUÀ¼ÀÄ 
EvÁå¢. 

2. GzÁÏl£É É̈ 10.00 jAzÀ 
É̈ 10.30  

À̧̈ sÉ GzÁÏl£Á ¸ÀªÀiÁgÀA s̈ÀzÀ 
¸ÁªÀÄVæUÀ¼ÀÄ 

3. À̧é ¥ÀjZÀAiÀÄ É̈ 10-30 jAzÀ 
É̈ 11-30  

DlUÀ¼ÀÄ, ZÀZÉð, 
G¥À£Áå¸À 

qÁæ¬ÄAUï ºÁ¼ÉUÀ¼ÀÄ, PÀvÀÛj, 
PÀjºÀ®UÉ, PÀAzÀÄ §tÚzÀ 
ºÁ¼ÉUÀ¼ÀÄ, ªÀiÁPÀðgïì. 

 ZÀºÁ «gÁªÀÄ É̈ 11.30 jAzÀ 
É̈ 11.45  

- - 

4. ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ 
À̧égÀÆ¥ÀUÀ¼ÀÄ, 

¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ PÁgÀtUÀ¼ÀÄ 
ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀjuÁªÀÄUÀ¼ÀÄ, 
C¥ÁAiÀÄPÁj ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ, 
¤PÀÈµÀ× ªÀÄlÖzÀ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ 

É̈ 11.45 jAzÀ 
ªÀÄ 12.45  

¥ÀæzÀ±Àð£À, ªÀÄÄPÀÛ 
ZÀZÉð 

J¯ï.¹.r ¥ÉÆæeÉPÀÖgï, 
N.ºÉZï.¦ ¥ÁgÀzÀ²ðPÉUÀ¼ÀÄ, 
¥ÀªÀgï ¥Á¬ÄAmï 
¥ÀæzÀ±Àð£À, PÀj ºÀ®UÉ, ©½ 
ºÀ®UÉ, ªÀiÁPÀðgïì, Ȩ́ÌZï 
¥É£ï, ¦üè¥ï ZÁlð 
EvÁå¢. 

5. AiÀiÁPÉ PÁ«ÄðPÀ ¸ÀAWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ 
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ 
«µÀAiÀÄUÀ¼À£ÀÄß UÀt£ÉUÉ 
vÉUÉzÀÄPÉÆ¼Àî̈ ÉÃPÀÄ 

ªÀÄ 12.45 jAzÀ  
ªÀÄ 1.45  

¥ÀæzÀ±Àð£À, G¥À£Áå À̧, 
UÀÄA¥ÀÄ ZÀZÉð, 
ªÉÄzÀÄ¼ÀÄ ªÀÄAxÀ£À, 
ªÀgÀ¢ NzÀÄªÀÅzÀÄ. 

PÀj ºÀ®UÉ, ¹ÃªÉÄ¸ÀÄtÚ 
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 HlzÀ «gÁªÀÄ ªÀÄ 1.45 jAzÀ 
ªÀÄ 2.15  

- - 

6. PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ K£ÀÄ 
ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÀÄ:  

ªÀÄ 2.15 jAzÀ 
ªÀÄ 3.15  

G¥À£Áå À̧, 
ªÀiÁUÀðzÀ²ðvÀ 
UÀÄA¥ÀÄ ZÀZÉð ªÀÄvÀÄÛ 
ªÀgÀ¢ NzÀÄªÀÅzÀÄ 

PÀj ºÀ®UÉ, ¹ÃªÉÄ À̧ÄtÚ 

7. PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉUÀ½UÁV 
QæAiÀiÁ AiÉÆÃd£É  

ªÀÄ 3.15 jAzÀ 
¸À 4.15  

G¥À£Áå À̧, À̧tÚ 
UÀÄA¥ÀÄ ZÀZÉð, QæAiÀiÁ 
AiÉÆÃd£É vÀAiÀiÁj 

¥ÉÃ¥Àgï, ¥É£ÀÄß, PÀjºÀ®UÉ, 
¹ÃªÉÄ¸ÀÄtÚ 

8. ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ §UÉÎ 
À̧AWÀnvÀ ZËPÁ¹ 

À̧ 4.15 jAzÀ 
À̧ 5.15  

UÀÄA¥ÀÄ ZÀZÉð PÀj ºÀ®UÉ, ¹ÃªÉÄ À̧ÄtÚ 

9. ªÀiË®åªÀiÁ¥À£À ªÀÄvÀÄÛ 
ªÀÄÄPÁÛAiÀÄ, ¸ÁªÀiÁfPÀ M¥ÀàAzÀ 
¥ÀvÀæzÀ À̧» 

À̧ 5.15 jAzÀ 
À̧ 5.45  

¸À̈ sÉ ¸ÁªÀiÁfPÀ M¥ÀàAzÀ ¥ÀvÀæzÀ 
£ÀªÀÄÆ£ÉUÀ¼ÀÄ, 
ªÀiË®åªÀiÁ¥À£À 
£ÀªÀÄÆ£ÉUÀ¼ÀÄ. 

10 ZÀºÁ À̧ 5.45    

 



International Labour Organization

13CAvÀgÀgÁ¶ÖçÃAiÀÄ PÁ«ÄðPÀ À̧A Ȩ́Ü

PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ À̧zÀ̧ ÀågÀÄUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀzÁ¢üPÁjUÀ½UÁV ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¤ªÀÄÆð®£À vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÊ¦r

  

s̈ÁUÀ - 2

vÀgÀ̈ ÉÃw ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼ÀÄ
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À̧ªÀÄAiÀÄ: 30 ¤«ÄµÀUÀ¼ÀÄ
 2.1.1 GzÉÝÃ±ÀUÀ¼ÀÄ

 2.1.2 ¥ÀjPÀgÀUÀ¼ÀÄ

 2.1.3 ¥ÀæQæAiÉÄ

2.1 £ÉÆAzÀtÂ

• ²©gÁyðUÀ¼À ºȨ́ ÀgÀÄ «¼Á À̧ EvÁå¢UÀ¼À ªÀiÁ»w À̧AUÀæ» À̧ÄªÀÅzÀÄ.

• ²©gÁyðUÀ½UÉ vÀgÀ̈ ÉÃwUÉ CªÀ±ÀåPÀªÁzÀ ¥ÀjPÀgÀUÀ¼À£ÀÄß «vÀj À̧ÄªÀÅzÀÄ.

• ²©gÁyðUÀ½UÉ “¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ”AiÀÄ£ÀÄß ¥ÀjZÀ¬Ä À̧ÄªÀÅzÀÄ.

• £ÉÆAzÀtÂ ¥ÀÄ À̧ÛPÀ

• £ÉÆAzÀtÂ £ÀªÀÄÆ£ÉUÀ¼ÀÄ

• ¥É£ÀÄß

• ²©gÁyðUÀ½UÉ ºÀAZÀÄªÀ ¥ÀjPÀgÀUÀ¼ÀÄ (vÀgÀ̈ ÉÃw ªÉÃ¼Á¥ÀnÖ, vÀgÀ̈ ÉÃw
¥ÀoÀåUÀ¼ÀÄ, £ÉÆAzÀtÂ £ÀªÀÄÆ£É, §gÉAiÀÄÄªÀ ¥ÀÄ À̧ÛPÀ EvÁå¢UÀ¼ÀÄ)

• vÀgÀ̈ ÉÃw ¢ªÀ̧ À ªÀåªÀ̧ ÁÜ¥ÀPÀgÀÄ ¸ÁPÀµÀÄÖ ªÉÆzÀ̄ ÉÃ §AzÀÄ ªÀåªÀ̧ ÉÜAiÀÄ£ÀÄß E£ÉÆßªÉÄä
¥ÀjÃQë¸À¨ÉÃPÀÄ.

• GvÀÛªÀÄªÁV ªÀiÁvÀ£ÁqÀ®Ä ªÀÄvÀÄÛ «ZÁj¹PÉÆ¼Àî®Ä ±ÀPÀÛgÁVgÀÄªÀªÀgÀ£ÀÄß £ÉÆAzÀtÂ
ªÀiÁrPÉÆ¼Àî®Ä £ÉÃ«Ä¸À¨ÉÃPÀÄ.

• ²©gÁyðUÀ¼ ÀÄ DUÀ«Ä¹zÀ ºÁUÉ CªÀg À£ ÀÄ ß £ ÉÆAzÁ¬Ä¹P ÉÆ¼À î¨ ÉÃP À Ä .
£ÉÆAzÁ¬Ä¹PÉÆ¼ÀÄîªÁUÀ CªÀgÀ£ÀÄß «ZÁj¹PÉÆ¼Àî É̈ÃPÀÄ. ¸ËºÁzÀðAiÀÄÄvÀªÁV CªÀgÀ
ºÀwÛgÀ ªÀiÁvÀ£ÁqÀ¨ÉÃPÀÄ. CªÀgÀ°è£À ªÀÄÄdÄUÀgÀ, ±ÀAPÉ EvÁå¢ ¤ªÁj¹ ºÉÆÃV CªÀgÀÄ
ªÁvÁªÀgÀtPÉÌ ºÉÆA¢PÉÆ¼ÀÄîªÀ ºÁUÉ £ÉÆÃrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ CªÀ±ÀåPÀ.

• vÀgÀ¨ÉÃw £ÀqÉAiÀÄÄªÀ PÀlÖqÀzÀ ¨ÁV®°è ªÀÄÄRªÁqÀ  zsÀj¹zÀ E§âgÀÄ ¤AvÀÄ
²©gÁyðUÀ¼À£ÀÄß §gÀªÀiÁrPÉÆ¼Àî̈ ÉÃPÀÄ. ̈ ÁV°£À MAzÀÄ §¢AiÀÄ°è £ÀUÀÄwÛgÀÄªÀ ªÀÄPÀÌ¼À
ªÀÄÄRªÁqÀ zsÀj¹zÀ ªÀåQÛ ¤AvÀÄ ²©gÁyðUÀ¼ÀÄ §AzÀ ºÁUÉ®è CªÀgÀ£ÀÄß £ÀUÀÄªÀÄÄR¢AzÀ
À̧vÀÌj¹ PÉÊ PÀÄ®ÄQ §gÀªÀiÁrPÉÆ¼Àî É̈ÃPÀÄ.
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 2.1.4 ¤jÃQëvÀ ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ

 2.1.5 ¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ

• E£ÉÆßAzÀÄ §¢AiÀÄ°è ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀ ªÀÄÄRªÁqÀ zsÀj¹PÉÆAqÀÄ ²©gÁyðUÀ¼À£ÀÄß
§gÀªÀiÁrPÉÆ¼Àî É̈ÃPÀÄ. CªÀgÀÄ M¼ÀUÉ §AzÀ PÀÆqÀ̄ É CªÀgÀ PÉÊ PÀÄ®ÄPÀ̈ ÉÃPÀÄ. “±ÀÄ s̈À
ªÀÄÄAeÁ£É” ºÉÃ¼À̈ ÉÃPÀÄ. £ÀAvÀgÀ ²©gÁyðUÀ¼À ºÀwÛgÀ “£À£Àß Ȩ́ßÃ»vÀgÁUÀÄwÛÃgÁ”
JAzÀÄ PÉÃ¼À̈ ÉÃPÀÄ.  EzÁzÀ £ÀAvÀgÀ CªÀgÀ ªÀÄÄAUÉÊUÉ Ȩ́ßÃºÀ ¥ÀnÖAiÀÄ£ÀÄß PÀlÖ É̈ÃPÀÄ.
(ªÀÄÄRªÁqÀUÀ¼À ªÀÄvÀÄÛ ̧ ÉßÃºÀzÀ ¥ÀnÖAiÀÄ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ£ÀÄß ̈ sÁUÀ £Á®ÌgÀ°èè PÉÆqÀ̄ ÁVzÉ.)

• ²©gÁyðUÀ¼À ºȨ́ ÀgÀÄ EvÁå¢UÀ¼À£ÀÄß £ÉÆAzÁ¬Ä¹PÉÆAqÀ £ÀAvÀgÀ CªÀgÀ£ÀÄß ²©gÀzÀ°è
ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁrzÀ ¨Á®PÁ«ÄðPÀjUÉ À̧A§AzsÀ ¥ÀlÖ ªÀ̧ ÀÄÛ ¥ÀæzÀ±Àð£ÀPÉÌ PÀgÉzÀÄPÉÆAqÀÄ
ºÉÆÃUÀ̈ ÉÃPÀÄ. F ªÀ̧ ÀÄÛ ¥ÀæzÀ±Àð£ÀzÀ°è ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉUÉ À̧A§AzsÀ¥ÀlÖ ¥ÉÆÃ À̧ÖgïUÀ¼ÀÄ,
¹ÖPÀÌgïUÀ¼ÀÄ, ̈ Áå£ÀgïUÀ¼ÀÄ, ªÀvÀðªÀiÁ£À ¥ÀwæPÉAiÀÄ vÀÄAqÀÄUÀ¼ÀÄ, UÁæ¥sïUÀ¼ÀÄ, QgÀÄºÉÆwÛUÉUÀ¼ÀÄ,
¥ÉÃAnAUïUÀ¼ÀÄ, É̈ÆæÃµÀgïUÀ¼ÀÄ, gÉÃSÁavÀæUÀ¼ÀÄ EvÁå¢UÀ¼ÀÄ EgÀ§ºÀÄzÀÄ.

• ªÀ̧ ÀÄÛ ¥ÀæzÀ±Àð£ÀzÀ «ÃPÀëuÉAiÀÄ £ÀAvÀgÀ G¥ÀºÁgÀzÀ ªÀåªÀ̧ ÉÜ EzÀÝgÉ CªÀgÀ£Àß G¥ÀºÁgÀPÉÌ
PÀ¼ÀÄ»¹PÉÆqÀ̈ ÉÃPÀÄ. E®èzÉ EzÀÝ°è CªÀgÀ£ÀÄß vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÆoÀrAiÀÄ°è D¹Ã£ÀgÁUÀÄªÀAvÉ
«£ÀAw¸À¨ÉÃPÀÄ.

• ²©gÁyðUÀ½UÉ À̧A§AzsÀ¥ÀlÖAvÉ CªÀ±ÀåPÀªÁzÀ ªÀiÁ»wUÀ¼À£ÀÄß À̧AUÀæ» À̧̄ ÁUÀÄvÀÛzÉ.

• ²©gÁyðUÀ½UÉ vÀgÀ¨ÉÃwAiÀÄ°è G¥ÀAiÉÆÃV¸À®Ä CªÀ±ÀåPÀªÁzÀ ¥ÀjPÀgÀUÀ¼À£ÀÄß
«vÀj À̧̄ ÁUÀÄvÀÛzÉ.

• ²©gÁyðUÀ¼ÀÄ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ §UÉÎ ¥ÁæxÀ«ÄPÀ CjªÀ£ÀÄß ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀgÀÄ. CªÀgÀ
Cj«£À ªÀÄlÖ ºÉZÁÑUÀÄªÀÅzÀÄ. ªÀ̧ ÀÄÛ ¥ÀæzÀ±Àð£À¢AzÀ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¥ÀjªÀiÁt
ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀjuÁªÀÄªÀ£ÀÄß CxÀð ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀgÀÄ.

• Ȩ́ßÃºÀ ̧ ÀÆa ¥ÀnÖ¬ÄAzÀ ²©gÁyðUÀ¼ÀÄ ªÉÊAiÀÄQÛPÀªÁV ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉ §UÉÎ AiÉÆÃa À̧®Ä
DgÀA©ü¸ÀÄªÀgÀÄ.

• GvÀÛªÀÄªÁV ªÀiÁvÀ£ÁqÀ®Ä ºÁUÀÆ «ZÁj¹PÉÆ¼Àî®Ä ±ÀPÀÛgÁVgÀÄªÀªÀgÀ£ÀÄß £ÉÆAzÀtÂ
ªÀiÁqÀ®Ä UÀÄgÀÄw¹PÉÆ¼Àî̈ ÉÃPÀÄ. £ÉÆAzÀtÂ ¥ÀæQæAiÉÄ vÀgÀ̈ ÉÃwzÁgÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ²©gÁyðUÀ¼À
ªÀÄzsÉå K¥ÀðqÀ§ºÀÄzÁzÀ ¨sÁAzÀªÀåzÀ ¥ÀæxÀªÀÄ ¸ÉÆÃ¥Á£ÀªÁVgÀÄvÀÛzÉ. ¥ÀæwAiÉÆ§â
²©gÁyðUÀ¼ÀÄ vÁªÀÅ M§â «±ÉÃµÀ ªÀåQÛ JA§ s̈ÁªÀ£É ºÉÆAzÀÄªÀAvÉ CªÀgÀ£ÀÄß
§gÀªÀiÁrPÉÆ¼Àî¨ÉÃPÀÄ.

• ²©gÁyðUÀ¼ÀÄ vÀªÀÄä ZÁ, HlzÀ «gÁªÀÄ ªÀÄÄAvÁzÀªÀÅUÀ¼À°è ªÀ̧ ÀÄÛ ¥ÀæzÀ±Àð£ÀPÉÌ
s̈ÉÃn PÉÆqÀ®Ä ¥ÉÆæÃvÁì» À̧̈ ÉÃPÀÄ. CªÀgÀÄ vÀªÀÄä vÀªÀÄä°è ªÀÄvÀÄÛ ̧ ÀA¥À£ÀÆä®

ªÀåQÛUÀ¼À eÉÆvÉAiÀÄ°è ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉUÉ À̧A§AzsÀ¥ÀlÖ «ZÁgÀUÀ¼À §UÉÎ
ZÀað À̧®Ä ¥ÉÆæÃvÁì» À̧̈ ÉÃPÀÄ.
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  2.2 GzÁÏl£É

À̧ªÀÄAiÀÄ: 30 ¤«ÄµÀUÀ¼ÀÄ
 2.2.1 GzÉÝÃ±ÀUÀ¼ÀÄ

vÀgÀ̈ ÉÃwUÉ ZÁ®£É ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ.

¥Àæ²PÀëuÁyðUÀ½UÉ ¥ÉæÃgÉÃ¥ÀuÉ ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ.

 2.2.2 ¥ÀæQæAiÉÄ

• GzÁÏl£ÉUÉ §AzÀ CwyUÀ¼À£ÀÄß ªÉÃ¢PÉUÉ DºÁé¤¸ÀÄªÀÅzÀÄ.

• ¸ÁéUÀvÀ VÃvÉ, ¸ÁéUÀvÀzÀ £ÀAvÀgÀ vÀgÀ¨ÉÃwUÉ ¥ÀÆgÀPÀªÁV ¨Á® PÁ«ÄðPÀvÀ£ÀzÀ PÀÄjvÀÄ
À̧AQë¥ÀÛªÁV À̧AWÀlPÀgÀÄ CxÀªÁ À̧A¥À£ÀÆä® ªÀåQÛ 5 ¤«ÄµÀ ªÀiÁvÀ£ÁqÀÄªÀÅzÀÄ.

• ¸ÁéUÀvÀ ¨sÁµÀt

• GzÁÏlPÀgÀÄ ¥ÀÆgÀPÀªÁV 10 ¤«ÄµÀ ªÀiÁvÀ£Ár, ¥Àæ²PÀëuÁyðUÀ¼À dªÁ¨ÁÝj PÀÄjvÀÄ
«ªÀj¸ÀÄªÀÅzÀÄ.

• GzÁÏl£É

• s̈ÁµÀt / ¥Àæ̧ ÁÛªÀ£É

• ªÀAzÀ£Á¥ÀðuÉAiÉÆA¢UÉ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄ ªÀÄÄPÁÛAiÀÄ.

 2.2.3 UÀªÀÄ¤¹

GzÁÏlPÀgÀÄ À̧ªÀÄAiÀÄPÉÌ À̧jAiÀiÁV §gÀÄªÀAvÉ w½ À̧ÄªÀÅzÀÄ.

CªÀjUÁV PÁAiÀÄÄªÀAvÁUÀ̈ ÁgÀzÀÄ.

vÀqÀªÁzÀgÉ, GzÁÏl£É ̧ ÁAPÉÃwPÀªÁV ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.

¢Ã¥À ̈ É¼ÀUÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄÄAvÁzÀ ̧ ÁA¥ÀæzÁ¬ÄPÀ PÀæªÀÄ ̈ ÉÃqÀ.

PÁAiÀÄðPÀæªÀÄPÉÌ ¥ÀÆgÀPÀªÁVgÀÄªÀ UÀtågÀ£ÉßÃ DºÁé¤¸ÀÄªÀÅzÀÄ.

¸ÁéUÀvÀ VÃvÉAiÀÄ£ÀÄß ºÁqÀÄªÁUÀ, ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß ¤ªÁj¸ÀÄªÀ ¸ÀA§A¢ü EgÀÄªÀ
VÃvÉAiÀÄ£ÀÄß ºÁqÀÄªÀÅzÀÄ CªÀ±Àå.

GzÁÏlPÀgÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÁgÀuÉ §UÉÎAiÉÄ ªÀiÁvÀ£ÁqÀ¨ÉÃPÀÄ.
CªÀjUÉ CªÀ±ÀåªÁzÀ ªÀiÁ»wAiÀÄ£ÀÄß ¸ÁPÀµÀÄÖ ªÉÆzÀ̄ ÉÃ MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ.

MnÖ£À°è GzÁÏl£ÉAiÀÄ°è K£ÀÆ C s̈Á¸À DUÀzÀAvÉ £ÉÆÃrPÉÆ¼Àî¨ÉÃPÀÄ.
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  2.3 À̧é ¥ÀjZÀAiÀÄ

 2.3.1 GzÉÝÃ±ÀUÀ¼ÀÄ

À̧ªÀÄAiÀÄ: 20 ¤«ÄµÀUÀ¼ÀÄ

 2.3.2 ¥ÀæQæAiÉÄ

•²©gÁyðUÀ¼ÀÄ EvÀgÉ ²©gÁyðUÀ¼À£ÀÄß CxÀð ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ

•²©gÁyðUÀ¼À£ÀÄß vÀgÀ̈ ÉÃwAiÀÄ°è ̧ ÀA¥ÀÆtðªÁV ¥Á É̄ÆÎ¼ÀÄîªÀAvÉ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ

EAvÀºÀ vÀgÀ̈ ÉÃwUÀ¼À°è ²©gÁyðUÀ¼É®ègÀÄ MAzÉÃ ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀªÀgÁVgÀÄªÀÅzÀjAzÀ
¥ÀæwAiÉÆ§âgÀ ¥ÀjZÀAiÀÄ EgÀÄvÀÛzÉ. E°è ¸ÀÄ¢üÃWÀðªÁzÀ ¥ÀgÀ¸ÀàgÀ ¥ÀjZÀAiÀÄzÀ
ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ CªÀ±ÀåPÀvÉ EgÀÄªÀÅ¢®è. ̧ ÀAQë¥ÀÛªÁzÀ ̧ Àé-¥ÀjZÀAiÀÄzÀ ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ£ÀÄß
C¼ÀªÀr¹PÉÆ¼ÀÄ îªÀ ÅzÀÄ ¸ÀÆPÀ Û . ¥À æwAiÉÆ§â ²©gÁyð vÀ£Àß£ÀÄß ¸À¨s ÉU É
¥ÀjZÀ¬Ä¹PÉÆ¼ÀÄîªÀAvÉ À̧Æa À̧ÄªÀÅzÀÄ.

 2.3.3 ¤jÃQëvÀ ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ

•²©gÁyðUÀ¼ÀÄ vÀgÀ¨ÉÃwAiÀÄ°è ¸ÀQæAiÀÄªÁV s̈ÁUÀªÀ»¸À®Ä vÀAiÀiÁgÁUÀÄvÁÛgÉ.
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 2.4.1 GzÉÞÃ±ÀUÀ¼ÀÄ

 2.4.2 ¥ÀjPÀgÀUÀ¼ÀÄ

 2.4.3 ¥ÀæQæAiÉÄ

2.4 ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß CxÀðªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ

•ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ / ªÀÄUÀÄ JA§ ±À§ÝzÀ eÉÆvÉAiÀÄ°è ºÉÆgÀ §gÀÄªÀ ºÀ®ªÁgÀÄ
s̈ÁªÀ£ÉUÀ½UÉ À̧A§AzsÀ¥ÀlÖ CA±ÀUÀ¼À£ÀÄß UÀÄgÀÄw À̧ÄªÀÅzÀÄ

•¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ À̧ÆPÀëöävÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉaÑ À̧ÄªÀÅzÀÄ

• PÀjºÀ®UÉ

•¹ÃªÉÄ¸ÀÄtÚ

•ZÁmïð ºÁ¼ÉUÀ¼ÀÄ

• Ȩ́ÌZï ¥É£ÀÄßUÀ¼ÀÄ

•¸É¯ÉÆÃmÉÃ¥ï

2.4.3.1 G¥ÀZÀlÄªÀnPÉ 1 – “£À£ÀUÉ EzÀÄ ¨ÉÃPÀÄ”

vÀgÀ̈ ÉÃvÀÄzÁgÀgÀÄ PÀjºÀ®UÉ CxÀªÁ ZÁmïð ºÁ¼ÉAiÀÄ ªÉÄÃ É̄ ªÀÄUÀÄ JA§
±À§ÝªÀ£ÀÄß zÉÆqÀØzÁV §gÉAiÀÄ É̈ÃPÀÄ. EzÀgÀ eÉÆvÉAiÀÄ°è ªÀÄUÀÄ«£À ªÀÄÄRzÀ
avÀæªÀ£ÀÄß gÀa¸À¨ÉÃPÀÄ. ²©gÁyðUÀ¼À ºÀwÛgÀ avÀæªÀ£ÀÄß £ÉÆÃr, “ªÀÄUÀÄ” JA§
±À§ÝzÀ eÉÆvÉAiÀÄ°è À̧A§AzsÀ ºÉÆA¢gÀÄªÀ J¯Áè CA±ÀUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀnÖ ªÀiÁqÀ®Ä /
À̧Æa À̧®Ä w½ À̧̈ ÉÃPÀÄ. ²©gÁyðUÀ½UÉ C£ÀÄPÀÆ® ªÀiÁrPÉÆqÀ®Ä, vÀgÀ̈ ÉÃvÀÄzÁgÀgÀÄ

F PÉ¼ÀV£À ¥Àæ±ÉßUÀ¼À£ÀÄß ºÁPÀ§ºÀÄzÀÄ. ªÀÄUÀÄ«£À C©üªÀÈ¢Þ ªÀÄvÀÄÛ GvÀÛªÀÄ fÃªÀ£ÀzÀ
§UÉÎ CªÀ±ÀåPÀªÁzÀ CA±ÀUÀ¼ÉÃ£ÀÄ? ²©gÁyðUÀ¼ÀÄ F §UÉÎ CxÀð ºÁUÀÆ ̧ ÀA¥ÀPÀð
ºÉÆA¢gÀÄªÀ ±À§ÝUÀ¼À£ÀÄß ºÉZÀÄÑ ºÉZÀÄÑ ºÉÆgÀUÉ ºÁPÀ®Ä ¥ÉÆæÃvÁì» À̧̈ ÉÃPÀÄ. »ÃUÉ
ºÉÆgÀ§AzÀ CA±ÀUÀ¼À£ÀÄß avÀæzÀ°è À̧Æa¹ ºÁUÉ ªÀÄUÀÄ«£À ªÀÄÄRzÀ avÀæzÀ
ªÉÄÃ É̄, PÉ¼ÀUÉ ºÁUÀÆ JgÀqÀÆ §¢UÀ¼À°è §gÉAiÀÄ É̈ÃPÀÄ.

À̧ªÀÄAiÀÄ: 40 ¤«ÄµÀUÀ¼ÀÄ
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¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ

£À£ÀUÉ EzÀÄ É̈ÃPÀÄ

¸ÀA¸ÀÌøw PË±À®å

gÀPÀëuÉ

²PÀót¥ÉÆÃµÀPÀgÀÄ

§mÉÖ

DºÁgÀ

£ÀA©PÉ

¥ÉÆæÃvÁìºÀ À̧ÄgÀPÀëvÉ

ªÀÄ£É §ºÀÄªÀiÁ£À

ºÁ¹UÉ / PÉÆoÀr

¥Á®£É

¦æÃw

UËgÀªÀ / WÀ£ÀvÉ

«±ÁæAw

ªÀÄ£ÉÆÃgÀAd£É

DgÉÆÃUÀå

ºÉÆUÀ¼ÀÄ«PÉ

PÁ¥ÁqÀÄªÀÅzÀÄ

£ÀAvÀgÀ ²©gÁyðUÀ¼À ºÀwÛgÀ ªÉÄÃ¯É ¥ÀnÖ ªÀiÁrzÀ CA±ÀUÀ¼À°è ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄ
AiÀiÁªÀÅzÀ£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄÄwÛzÁÝgÉ ºÁUÀÆ AiÀiÁªÀÅzÀjAzÀ ªÀAavÀgÁVzÁÝgÉ JA§
¥Àæ±ÉßAiÀÄ£ÀÄß PÉÃ¼À̈ ÉÃPÀÄ. ̈ Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄ ªÀAavÀgÁzÀ CA±ÀUÀ¼À£ÀÄß ̈ ÉÃgÉ §tÚ¢AzÀ
UÀÄgÀÄw¸À¨ÉÃPÀÄ.

PÉÆ£ÉAiÀÄ°è MAzÀÄ CxÀªÁ JgÀqÀÄ CA±ÀUÀ¼À£ÀÄß ªÉÄÃ É̄ ºÉÃ½zÀ ºÁUÉ UÀÄgÀÄw À̧zÉ
EgÀ§ºÀÄzÀÄ. vÀgÀ̈ ÉÃvÀÄzÁgÀgÀÄ ²©gÁyðUÀ¼À ºÀwÛgÀ “EzÀÄ K£À£ÀÄß ̧ ÀÆa À̧ÄvÀÛzÉ”
JA§ÄzÀ£ÀÄß «ªÀj À̧®Ä w½ À̧̈ ÉÃPÀÄ. vÀªÀÄä fÃªÀ£ÀzÀ C©üªÀÈ¢ÞUÉ CªÀ±ÀåPÀªÁzÀ
CA±ÀUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄzÉÃ EgÀÄªÀ ªÀÄPÀÌ¼À ¨sÀ«µÀåªÉÃ£ÀÄ? JA§ ¥Àæ±ÉßAiÀÄ£ÀÄß
²©gÁyðUÀ½UÉ ºÁPÀ¨ÉÃPÀÄ. ±ÉÃPÀqÁ 33 ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ vÀªÀÄä fÃªÀ£ÀzÀ C©üªÀÈ¢ÞUÉ
CªÀ±ÀåPÀªÁzÀ CA±ÀUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä ̧ ÁzsÀåªÁUÀzÀ zÉÃ±ÀzÀ ̈ sÀ«µÀå K£ÁUÀ§ºÀÄzÀÄ?
JA§ ¥Àæ±ÉßAiÀÄ£ÀÄß ̧ ÀºÀ ²©gÁyðUÀ¼À ªÀÄÄA¢qÀ̈ ÉÃPÀÄ. £ÁªÀÅ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ
¤ªÁgÀuÉUÉ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀ̈ ÉÃPÀÄ. ̈ ÉÃgÉ zÁjAiÉÄÃ E®è JA§ «ZÁgÀªÀ£ÀÄß ªÀÄ£ÀzÀlÄÖ
ªÀiÁqÀ¨ÉÃPÀÄ.

•²©gÁyðUÀ¼ÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ §UÉÎ D¼ÀªÁV aAw¸À®Ä DgÀA©ü̧ ÀÄvÁÛgÉ.
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2.4.3.2 G¥À ZÀlÄªÀnPÉ 2 _ “¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀ ¸ÁÜ£ÀzÀ°è vÀªÀÄ ä£ÀÄß
UÀÄgÀÄw¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ”

2.4.3.2.1 ¥ÀæQæAiÉÄ

•vÀgÀ̈ ÉÃvÀÄzÁgÀgÀÄ ²©gÁyðUÀ¼À£ÀÄß JgÀqÀÄ UÀÄA¥ÀÄUÀ¼ÁV «AUÀr À̧̈ ÉÃPÀÄ. MAzÀÄ
UÀÄA¦UÉ ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÁV ªÀwð¸ÀÄªÀAvÉ w½¸À¨ÉÃPÀÄ. E£ÉÆßAzÀÄ UÀÄA¦UÉ
EvÀgÀ ¸ÁªÀiÁ£Àå ªÀÄPÀÌ¼ÀAvÉ ªÀwð À̧®Ä w½ À̧ÄªÀÅzÀÄ.

•vÀgÀ̈ ÉÃvÀÄzÁgÀgÀÄ ¢£ÀzÀ É̈ÃgÉ É̈ÃgÉ CªÀ¢üAiÀÄ£ÀÄß WÉÆÃ¶¹zÁUÀ, JgÀqÀÄ
UÀÄA¦£À ²©gÁyðUÀ¼ÀÄ CªÀgÀÄ ¥Àæw¤¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ D À̧ªÀÄAiÀÄzÀ°è
AiÀiÁªÀ ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À£ÀÄß £ÀqȨ́ ÀÄwÛzÁÝgÉ JA§ÄzÀ£ÀÄß C©ü£ÀAiÀÄzÀ ªÀÄÆ®PÀ
vÉÆÃj À̧̈ ÉÃPÀÄ. GzÁ: “ É̈½UÉÎ DgÀÄ WÀAmÉ” JAzÀ PÀÆqÀ̄ É ̈ Á®PÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß
¥Àæw¤¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ²©gÁyðUÀ¼ÀÄ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ PÉ® À̧PÉÌ ºÉÆÃUÀ®Ä vÀAiÀiÁgÁUÀÄwÛgÀÄªÀÅzÀ£ÀÄß
vÉÆÃj¸À¨ÉÃPÀÄ. ¸ÁªÀiÁ£Àå ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß ¥Àæw¤¢ü¸ÀÄwÛgÀÄªÀªÀgÀÄ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ E£ÀÄß
¸À«¤zÉ æAi ÀÄ°èzÀÄÝ CªÀgÀ£ÀÄß ¥ÉÆÃµÀPÀgÀÄ PÉÆAqÁl¢AzÀ J©â¸À®Ä
¥ÀæAiÀÄwß À̧ÄwÛgÀÄªÀÅzÀ£ÀÄß C©ü£ÀAiÀÄzÀ ªÀÄÆ®PÀ vÉÆÃj À̧̈ ÉÃPÀÄ.

•vÀgÀ̈ ÉÃvÀÄzÁgÀgÀÄ É̈ÃgÉ É̈ÃgÉ À̧ªÀÄAiÀÄªÀ£ÀÄß CAzÀgÉ É̈½UÉÎ K¼ÀÄ WÀAmÉ, ºÀvÀÄÛ
WÀAmÉ, ªÀÄzsÁåºÀß ºÀ£ÉßgÀqÀÄ WÀAmÉ ºÁUÀÆ À̧AeÉ ªÀÄÆgÀÄ WÀAmÉ,  DgÀÄ
WÀAmÉ, gÁwæ MA s̈ÀvÀÄÛ WÀAmÉ ªÀÄzsÀågÁwæ ºÀ£ÉßgÀqÀÄ WÀAmÉ EvÁå¢ WÉÆÃ¶¹zÁUÀ
JgÀqÀÄ UÀÄA¦£ÀªÀgÀÄ vÁªÀÅ ¥Àæw¤¢ü̧ ÀÄwÛgÀÄªÀ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ D ̧ ÀªÀÄAiÀÄzÀ°è vÉÆqÀVgÀÄªÀ
ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À£ÀÄß C©ü£ÀAiÀÄzÀ ªÀÄÆ®PÀ vÉÆÃj À̧̈ ÉÃPÀÄ.

•EzÁzÀ £ÀAvÀgÀ vÀgÀ¨ÉÃvÀÄzÁgÀgÀÄ F PÉ¼ÀV£À ¥Àæ±ÉßUÀ¼À£ÀÄß ºÁQ ZÀZÉðUÉ
¥ÀæZÉÆÃ¢¸À¨ÉÃPÀÄ.

Ø JgÀqÀÄ UÀÄA¦£À ªÀÄPÀÌ¼À zÉÊ£ÀA¢£À ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À°ègÀÄªÀ ªÀåvÁå̧ ÀUÀ¼ÉÃ£ÀÄ?

Ø F ªÀåvÁå À̧UÀ¼À ¥ÀjuÁªÀÄUÀ¼ÉÃ£ÀÄ?

Ø ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄ AiÀiÁªÀÅzÁzÀgÀÆ ºÀPÀÄÌUÀ¼À£ÀÄß PÀrzÀÄPÉÆArzÁÝgÉAiÉÄÃ?

Ø ªÉÄÃ°£À ZÀlÄªÀnPÉUÀ½AzÀ £ÁªÉÃ£ÀÄ UÀæ» À̧§ºÀÄzÀÄ?

•²©gÁyðUÀ¼ÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄ ¥Àæw¢£À ¥ÀqÀÄwÛgÀÄªÀ PÀµÀÖPÁ¥ÀðtåUÀ¼À£ÀÄß
CxÀðªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀgÀÄ

•²©gÁyðUÀ¼ÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀg ÀÄ K£À£ÀÄß P À¼ ÉzÀÄP ÉÆ¼ÀÄ îw ÛzÁÝg ÉAzÀÄ
CxÀðªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀgÀÄ.

2.4.3.2.2 ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ

2.4.3.2.3 ¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ

• PÉ®ªÀÅ ²©gÁyðUÀ¼ÀÄ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀgÁV C©ü£À¬Ä¸À®Ä ±ÀPÀÛgÁUÀzÉÃ
EgÀ§ºÀÄzÀÄ. CªÀjUÉ ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀ ¢£À¤vÀåzÀ PÉ®¸À PÁAiÀÄðUÀ¼À
¥ÀjZÀAiÀÄ E®èzÉ EgÀ§ºÀÄzÀÄ. CAvÀªÀgÀÄ PÉ®ªÀÅ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀgÉÆA¢UÉ
ªÀiÁvÀ£Ár CªÀgÀ ¢£À¤vÀåzÀ fÃªÀ£ÀªÀ£ÀÄß CxÀðªÀiÁrPÉÆ¼Àî¨ÉÃPÀÄ.
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PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ À̧zÀ̧ ÀågÀÄUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀzÁ¢üPÁjUÀ½UÁV ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¤ªÀÄÆð®£À vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÊ¦r

 2.5 ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ «¸ÁÛgÀ, D¼À – PÁgÀtUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀjuÁªÀÄUÀ¼ÀÄ, C¥ÁAiÀÄPÁj
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ - ¤PÀÈµÀÖ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ.

À̧ªÀÄAiÀÄ: 60 ¤«ÄµÀUÀ¼ÀÄ

 2.5.1 GzÉÝÃ±ÀUÀ¼ÀÄ

• ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ J¯Áè ªÀÄlÖzÀ°è£À CUÁzsÀvÉAiÀÄ ¥ÀjZÀAiÀÄ
ªÀiÁrPÉÆqÀÄªÀÅzÀgÀ eÉÆvÉUÉ CªÀgÀ PÉëÃvÀæzÀ°è£À ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ
CUÁzsÀvÉAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀjZÀ¬Ä À̧ÄªÀÅzÀÄ.

 2.5.2 ¥ÀoÀå

J) «±ÀézÀ°è À̧ÄªÀiÁgÀÄ 210 «Ä°AiÀÄ£ï 5-14 ªÀµÀðzÀ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ DyðPÀ
ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À°è vÉÆqÀVgÀÄvÁÛgÉ. EzÀÄ ¥Àæ¥ÀAZÀzÀ ªÀÄPÀÌ¼À ¥ÀæªÀiÁtzÀ°è ̧ ÀÄªÀiÁgÀÄ
1/5 ¨sÁUÀzÀ¶ÖzÉ.

 

 

  
                 

±Á É̄UÉ
ºÁdgÁUÀÄwÛgÀÄªÀ
ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ

DyðPÀ
ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À°è
vÉÆqÀVgÀÄªÀ
ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ

©) ̈ sÁgÀvÀzÀ°è 5-14 ªÀµÀðzÀ 203 «Ä°AiÀÄ ªÀÄPÀÌ¼À°è 116 «Ä°AiÀÄ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ
±Á É̄AiÀÄ°èzÀÝgÉ, 12.6 «Ä°AiÀÄ£ï ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ DyðPÀ ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À°è vÉÆqÀVzÁÝgÉ
JAzÀÄ CAzÁf À̧̄ ÁVzÉ. G½zÀ 74 «Ä°AiÀÄ£ï ªÀÄPÀÌ¼À ¹Üw UÉÆwÛ®è.

 

 

  
                ±Á É̄¬ÄAzÀ

ºÉÆgÀVgÀÄªÀ
ªÀÄPÀÌ¼À À̧ASÉå
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PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ À̧zÀ̧ ÀågÀÄUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀzÁ¢üPÁjUÀ½UÁV ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¤ªÀÄÆð®£À vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÊ¦r

¹) PÀ£ÁðlPÀzÀ°è 10 «Ä°AiÀÄ£ï 5-14 ªÀµÀðzÀ ªÀÄPÀÌ½zÀÄÝ CªÀgÀ°è 0.85
«Ä°AiÀÄ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ ±Á¯É¬ÄAzÀ ºÉÆgÀUÉ EzÁÝgÉ.

 

 

  
                 ±Á É̄¬ÄAzÀ

ºÉÆgÀVgÀÄªÀ
ªÀÄPÀÌ¼À À̧ASÉå

ªÀÄÄAzÀÄªÀjzÀ  f¯ÉèUÀ¼ÁzÀ zÀQët PÀ£ÀßqÀ ªÀÄvÀÄÛ GqÀÄ¦AiÀÄ°è ¸ÀºÀ
¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß £ÁªÀÅ PÁt§ºÀÄzÀÄ. EzÀÄ GvÀÛgÀ PÀ£ÁðlPÀzÀ f¯ÉèUÀ¼À°è
ºÉZÁÑVzÉ.

F PÉ¼ÀV£ÀªÀÅUÀ¼ÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ PÁgÀtUÀ¼ÉAzÀÄ ¥ÀæZÀ°vÀzÀ°èªÉ. DzÀgÉ
EªÀÅUÀ¼À£ÀÄß §ºÀ¼À ¸ÀÆPÀëöäªÁV «±ÉèÃ¶¹zÀgÉ, EªÀÅUÀ¼À°è ºÉaÑ£ÀªÀÅUÀ¼ÀÄ
À̧§Æ§ÄUÀ¼ÀÄ ªÀiÁvÀæ. DzÀgÉ ¤dªÁzÀ PÁgÀtUÀ¼ÀÄ C®è.

• ¥ÉÆÃµÀPÀgÀ C£ÀPÀëgÀvÉ.

• §qÀvÀ£À

• ²PÀët ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ E®èzÉ EgÀÄªÀÅzÀÄ.

• ¤gÀÄzÉÆåÃUÀ

• ±ÉÆÃµÀuÉ

• ªÀÄÆqsÀ£ÀA©PÉUÀ¼ÀÄ

• C£ÁgÉÆÃUÀå

• PÀrªÉÄ À̧A§¼À

• fÃvÀ ¥ÀzÀÝw

• gÁdQÃAiÀÄ §zÀÝvÉ E®è¢gÀÄªÀÅzÀÄ.

• C£ÀÄµÁ×£ÀzÀ°è ¤dªÁzÀ D À̧QÛ E®è¢gÀÄªÀÅzÀÄ.

FUÁUÀ̄ ÉÃ w½¹zÀAvÉ, ºÉaÑ£ÀªÀÅ ªÉÄÃ®älÖzÀ PÁgÀtUÀ¼ÀÄ. ¥ÉÆÃµÀPÀgÀÄ F
PÁgÀtUÀ½zÀÄÝ À̧ºÀ, vÀªÀÄä ªÀÄPÀÌ½UÉ GvÀÛªÀÄ ²PÀët PÉÆr¹zÀ ¸Á«gÁgÀÄ
GzÁºÀgÀuÉUÀ¼ÀÄ EªÉ.
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PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ À̧zÀ̧ ÀågÀÄUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀzÁ¢üPÁjUÀ½UÁV ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¤ªÀÄÆð®£À vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÊ¦r

2.5.2.1 ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¥ÀjuÁªÀÄUÀ¼ÀÄ

¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAi ÀÄ ¥ÀjuÁªÀÄUÀ¼ÀÄ §ºÀ¼À ªÀÄÄRåªÁzÀªÀÅ. ¥ÉÆÃµÀPÀgÀÄ
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß ̧ ÀjAiÀiÁV CAvÀUÀðvÀÀ ªÀiÁrPÉÆAqÀgÉ CªÀgÉÃ RÄzÁÝV vÀªÀÄä
ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß PÉ® À̧¢AzÀ ©r¹ ±Á É̄UÉ PÀ¼ÀÄ» À̧ÄªÀ ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁqÀÄvÁÛgÉ.

(J) C£ÀPÀëgÀvÉ

¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ¬ÄAzÀ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ C£ÀPÀëgÀ̧ ÀÜgÁUÀÄªÀgÀÄ. EzÀjAzÀ CªÀgÀÄ fÃªÀ£À«r
aPÀÌ aPÀÌ «ZÁgÀUÀ½UÉ EvÀgÀgÀ£ÀÄß CªÀ®A© À̧ É̈ÃPÁUÀÄªÀÅzÀÄ. EzÀÄ CªÀgÀ
C©üªÀÈ¢ÞUÉ ªÀiÁgÀPÀªÁUÀÄªÀÅzÀÄ.

FUÀ ºÀ®ªÁgÀÄ ¸ÁªÀiÁfPÀ s̈ÀzÀævÉ AiÉÆÃd£ÉUÀ½zÀÄÝ, ¥ÉÆÃµÀPÀgÀÄ CªÀÅUÀ¼À ¯Á s̈À
¥ÀqÉzÀÄPÉÆAqÀÄ vÀªÀÄä ªÀÄPÀÌ½UÉ ²PÀët PÉÆr À̧§ºÀÄzÀÄ. ¥ÉÆÃ À̧PÀjUÉ ªÀÄ£À¹ìzÀÝgÉ,
CªÀgÀ ªÀÄPÀÌ½UÉ GvÀÛªÀÄ ²PÀët ªÀÄvÀÄÛ GvÀÛªÀÄ ̈ Á®å PÉÆqÀ®Ä ºÀ®ªÁgÀÄ ªÀiÁUÀðUÀ½ªÉ.
ºÀ®ªÁgÀÄ À̧AzÀ̈ sÀðUÀ¼À°è ¥ÉÆÃµÀPÀgÀ C£Á À̧QæAiÉÄÃ ªÀÄÆ®PÁgÀtªÁVzÉ. CªÀgÀÄ
²PÀët CAzÀgÉ ²æÃªÀÄAwPÉAiÀÄ ̧ ÀAPÉÃvÀ, §qÀªÀgÀÄ ̧ ÀtÚ ¥ÁæAiÀÄ¢AzÀ̄ ÉÃ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀ®Ä
DgÀA©ü̧ À̈ ÉÃPÀÄ JA§ÄzÁV AiÉÆÃa À̧ÄvÁÛgÉ. CªÀjUÉ F §UÉÎ w¼ÀÄªÀ½PÉAiÀÄ CªÀ±ÀåPÀvÉ
EzÉ.
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PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ À̧zÀ̧ ÀågÀÄUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀzÁ¢üPÁjUÀ½UÁV ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¤ªÀÄÆð®£À vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÊ¦r

(©) PÀrªÉÄ À̧A¥ÁzÀ£É / À̧A§¼À
¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄ zÉÆqÀØªÀgÁzÀ ªÉÄÃ É̄, PË±À®å gÀ»vÀ PÉ® À̧UÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁqÀ̈ ÉÃPÁUÀÄªÀÅzÀÄ. EzÀjAzÀ CªÀjUÉ PÀrªÉÄ
À̧A§¼À zÉÆgÀPÀÄªÀÅzÀÄ. ²PÀët ¥ÀqÉzÀÄ ºÉZÀÄÑ À̧A¥ÁzÀ£É ªÀiÁqÀ®Ä §ºÀ¼À CªÀPÁ±ÀUÀ¼ÀÄ EªÉ.

 (¹) fÃªÀ£ÀªÀÅ PÀµÀÖªÀÄAiÀÄªÁVgÀÄªÀÅzÀÄ. ErÃ fÃªÀªÀiÁ£À zÀÄBR ªÀÄvÀÄÛ £ÉÆÃ«¤AzÀ PÀÆrzÉ
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PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ À̧zÀ̧ ÀågÀÄUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀzÁ¢üPÁjUÀ½UÁV ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¤ªÀÄÆð®£À vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÊ¦r

 (r) À̧jAiÀiÁzÀ É̈¼ÀªÀtÂUÉ EgÀÄªÀÅ¢®è.
¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄ aPÀÌ ªÀAiÀÄ¹ì¤AzÀ̄ ÉÃ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀjAzÀ ºÁUÀÆ C£ÁgÉÆÃUÀå ªÁvÁªÀgÀtzÀ°è PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀjAzÀ
CªÀgÀ É̈¼ÀªÀtÂUÉ À̧jAiÀiÁV DUÀÄªÀÅ¢®è. CªÀgÀÄ AiÀiËªÀé£ÁªÀ̧ ÉÜAiÀÄ É̄èÃ ªÀÄÄzÀÄPÀgÀAvÉ PÁtÄvÁÛgÉ.

(F) zÀÄgÁ s̈Áå À̧UÀ½UÉ §°AiÀiÁUÀÄªÀÅzÀÄ.
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß zÀÄ±ÀÑl PÀqÉUÉ vÉUÉzÀÄPÉÆAqÀÄ ºÉÆÃUÀ§ºÀÄzÀÄ. CªÀgÀÄ PÀÄrvÀ CxÀªÁ EvÀgÀ zÀÄgÀ̈ sÁå À̧UÀ½UÉ
zÁ À̧gÁUÀ§ºÀÄzÀÄ.
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PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ À̧zÀ̧ ÀågÀÄUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀzÁ¢üPÁjUÀ½UÁV ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¤ªÀÄÆð®£À vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÊ¦r

(J¥sï) À̧ªÀiÁd «gÉÆÃ¢ü ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À°è vÉÆqÀUÀ§ºÀÄzÀÄ.
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ CªÀgÀ£ÀÄß ¸ÀªÀiÁd «gÉÆÃ¢ü ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ°è vÉÆqÀUÀÄªÀAvÉ ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÀÄ. CªÀgÀÄ ªÀiÁzÀPÀ
zÀæªÀåUÀ¼À ¸ÁUÁl, PÀ¼ÀîvÀ£À, zÀgÉÆÃqÉ, À̧Ä°UÉ EvÁå¢UÀ¼À°è vÉÆqÀUÀ§ºÀÄzÀÄ.

(f) ºÉtÄÚ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ §¯ÁvÁÌgÀPÉÌ vÀÄvÁÛUÀ§ºÀÄzÀÄ.
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PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ À̧zÀ̧ ÀågÀÄUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀzÁ¢üPÁjUÀ½UÁV ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¤ªÀÄÆð®£À vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÊ¦r

(ºÉZï) ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ CªÀgÀ£ÀÄß PÁ¬Ä É̄UÉ vÀÄvÁÛV À̧§ºÀÄzÀÄ

(L) ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß ºÉ¼ÀªÀgÀ£ÁßV À̧§ºÀÄzÀÄ (CAUÀ«PÀ®gÀÄ)
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PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ À̧zÀ̧ ÀågÀÄUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀzÁ¢üPÁjUÀ½UÁV ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¤ªÀÄÆð®£À vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÊ¦r

(eÉ) vÀªÀÄä fÃªÀ£ÀªÀ£ÀÄß PÀ¼ÉzÀÄ PÉÆ¼Àî§ºÀÄzÀÄ

(PÉ) ªÀÄÄAzÀPÉÌ fÃªÀ£ÀzÀ°è CªÀgÀ£ÀÄß ̧ ÀªÀiÁd ªÀÄvÀÄÛ PÀÄlÄA§zÀ EvÀgÀgÀÄ ¤gÀAvÀgÀªÁV
±ÉÆÃµÀuÉUÉ M¼À¥Àr À̧§ºÀÄzÀÄ – PÁgÀt CªÀgÀ C£ÀPÀëgÀvÉ, §qÀvÀ£À, CeÁÕ£À,
PË±À®å E®èzÉ EgÀÄªÀÅzÀÄ, ¸ÀjAiÀiÁV ¨É¼ÀªÀtÂUÉ DUÀzÉ EgÀÄªÀÅzÀÄ EvÁå¢.

(J¯ï) ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ¬ÄAzÀ, zÉÆqÀØªÀjUÉ PÉ®¸À ¹UÀzÁUÀÄªÀÅzÀÄ. EzÀ®èzÉ
CªÀjUÉ À̧A§¼À PÀrªÉÄ DUÀÄªÀÅzÀÄ. DzÀÄzÀjAzÀ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ zÉÆqÀØªÀgÀ
PÉ® À̧zÀ ªÉÄÃ É̄ À̧ºÀ ¥ÀjuÁªÀÄ ©ÃgÀÄªÀÅzÀÄ.

(JA) EvÀgÀ ¥ÀjuÁªÀÄUÀ¼ÀÄ

• ¨ÉÃgÉ ¨ÉÃgÉ jÃwAiÀÄ £ÉÆÃªÀÅUÀ¼ÀÄ

• MvÀÛqÀ¢AzÀ DUÀÄªÀ ¥ÀjuÁªÀÄUÀ¼ÀÄ

• À̧AvÁ£À »Ã£ÀvÉ
 2.5.3 «zsÁ£ÀUÀ¼ÀÄ

• G¥À£Áå¸À

• ¥ÁævÀåQëPÉ

• ¤zÉÃð²vÀ ªÀiÁvÀÄPÀvÉ

• UÀÄA¥ÀÄ ZÀZÉð
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 2.5.4 ¥ÀjPÀgÀUÀ¼ÀÄ

• PÀjºÀ®UÉ

•¹ÃªÉÄ¸ÀÄtÚ

•avÀæzÀ PÁqÀÄðUÀ¼ÀÄ

•ªÀiÁå£ÀÄåAiÉÄ¯ï£À avÀæUÀ¼ÀÄ

 2.5.5 ¥ÀæQæAiÉÄ

 £ÀªÀÄä PÀ£À¹£À ±Á É̄ £ÀªÀÄä ºÀ½î ±Á É̄ 

• À̧A¥À£ÀÆä® ªÀåQÛUÀ¼ÀÄ «µÀAiÀÄªÀ£ÀÄß À̧tÚ G¥À£Áå À̧zÀ ªÀÄÆ®PÀ ªÀÄAr À̧ÄªÀgÀÄ.

• ¸ÀA¥À£ÀÆä® ªÀåQÛUÀ¼ÀÄ PÉÊ¦rAiÀÄ°è PÉÆnÖgÀÄªÀ UÁæ¦üPïìUÀ¼À£ÀÄß G¥ÀAiÉÆÃV¹,
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ CUÁzsÀvÉAiÀÄ ¥ÀjZÀAiÀÄ ªÀiÁrPÉÆqÀÄªÀÅzÀÄ. ̧ ÀA¥À£ÀÆä® ªÀåQÛUÀ¼ÀÄ
f É̄èAiÀÄ, ̧ ÁzsÀåªÁzÀgÉ vÁ®ÆPÀÄUÀ¼À CAQ ̧ ÀASÉåUÀ¼À£ÀÄß ̧ ÀAUÀæ»¹ G¥ÀAiÉÆÃV À̧̈ ÉÃPÀÄ.

• CªÀgÀ ºÀwÛgÀ vÀªÀÄä ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ°è£À ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ AiÉÆÃd£É ªÀiÁqÀ®Ä w½ À̧ÄªÀÅzÀÄ.
CzÀ£ÀÄß UÁæ¥sï£À°è ºÁQ vÉÆÃj À̧̈ ÉÃPÀÄ.

• PÀjºÀ®UÉAiÀÄ ªÉÄÃ É̄ MAzÀÄ UÉgÉ J¼ÉzÀÄ CzÀ£ÀÄß 2 s̈ÁUÀUÀ¼À£ÁßV «AUÀr À̧̈ ÉÃPÀÄ.
CzÀgÀ MAzÀÄ s̈ÁUÀzÀ°è “£ÀªÀÄä PÀ£À¹£À ±Á É̄” JAzÀÄ §gÉAiÀÄ É̈ÃPÀÄ. E£ÉÆßAzÀÄ
¨sÁUÀzÀ°è “£ÀªÀÄä ºÀ½îAiÀÄ ±Á¯É” JAzÀÄ §gÉAiÀÄ¨ÉÃPÀÄ. ¸ÀA¥À£ÀÆä® ªÀåQÛUÀ¼ÀÄ
²©gÁyðUÀ¼À ºÀwÛgÀ CªÀgÀ PÀ£À¹£À ±Á¯É ºÉÃVgÀ¨ÉÃPÀÄ? CzÀgÀ°è K£ÉÃ£ÀÄ EgÀ¨ÉÃPÀÄ
JA§ÄzÀ£ÀÄß PÉÃ½, CªÀgÀÄ ºÉÃ½zÀÝ£ÀÄß ¸Àj ¥Àr¹, PÀj ºÀ®UÉAiÀÄ°è §gÉ¢gÀÄªÀ
“£ÀªÀÄä PÀ£À¹£À ±Á É̄” PÉ¼ÀUÉ §gÉAiÀÄÄvÁÛ ºÉÆÃUÀ̈ ÉÃPÀÄ.

• ZÀZÉðAiÀÄ£ÀÄß ²©gÁyðUÀ¼ÀÄ “£ÀªÀÄä PÀ£À¹£À ±Á É̄AiÀÄ°è” ºÀ½îAiÀÄ J¯Áè ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ
PÀ°AiÀÄÄªÀAvÉ ªÀiÁqÀ̈ ÉÃPÀÄ JAzÀÄ ºÉÃ¼ÀÄªÀªÀgÉUÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀgȨ́ À̈ ÉÃPÀÄ.

• £ÀAvÀgÀ ºÀ½îAiÀÄ ±Á É̄AiÀÄ°è£À ªÀåªÀ̧ ÉÜAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀnÖ ªÀiÁqÀ̈ ÉÃPÀÄ. CzÀ£ÀÄß “£ÀªÀÄä
ºÀ½îAiÀÄ ±Á É̄” PÉ¼ÀUÉ §gÉAiÀÄ É̈ÃPÀÄ.
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 2.5.6 ¤jÃQëvÀ ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ

• F JgÀqÀÄ ¥ÀnÖAiÀÄ°è §ºÀ¼ÀµÀÄÖ ªÀåvÁå À̧ PÀAqÀÄ §gÀÄªÀÅzÀÄ. À̧A¥À£ÀÆä® ªÀåQÛUÀ¼ÀÄ F
ªÀåvÁå À̧ KPÉ JA§ÄzÀ£ÀÄß ZÀað À̧̈ ÉÃPÀÄ.

• £ÀªÀÄä ºÀ½îAiÀÄ J¯Áè ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ ±Á É̄UÉ ºÉÆÃUÀÄwÛ®è JA§ «ZÁgÀ£ÀÄß vÉUÉzÀÄPÉÆAqÀÄ
ZÀZÉð ªÀÄÄªÀÄzÀÄªÀj À̧̈ ÉÃPÀÄ.

• £ÀªÀÄä ºÀ½îAiÀÄ J¯Áè ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ KPÉ ±Á É̄UÉ ºÉÆÃUÀÄwÛ®è? CªÀgÉÃ£ÀÄ ªÀiÁqÀÄwÛzÁÝgÉ?
CªÀgÉ°èzÁÝgÉ? JA§ ¥Àæ±ÉßUÀ¼À£ÀÄß ²©gÁyðUÀ¼À ªÀÄÄA¢qÀ¨ÉÃPÀÄ. EzÀ£ÀÄß CªÀgÀÄ
G¥ÀUÀÄA¥ÀÄUÀ¼À°è ZÀað À̧̈ ÉÃPÀÄ.

• G¥ÀUÀÄA¥ÀÄUÀ¼ÀÄ vÀªÀÄä ZÀZÁðªÀgÀ¢AiÀÄ£ÀÄß zÉÆqÀØ UÀÄA¦£À°è ªÀÄAr¸ÀÄªÀ ªÀåªÀ¸ÉÜ
ªÀiÁqÀ¨ÉÃPÀÄ.

• À̧A¥À£ÀÆä® ªÀåQÛUÀ¼ÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¥ÀjuÁªÀÄUÀ½UÉ À̧A§AzsÀ¥ÀlÖ avÀætUÀ¼À£ÀÄß
ªÀÄvÀÄÛ ¥sÉÆÃmÉÆÃUÀ¼À£ÀÄß ²©gÁyðUÀ¼À ªÀÄÄAzÉ ¥ÀæzÀ²ð À̧̈ ÉÃPÀÄ. CªÀÅUÀ¼À£ÀÄß MAzÉÆAzÁV
¥ÀæzÀ²ð À̧ÄvÁÛ, ²©gÁyðUÀ¼ÀÄ CªÀgÀ C¤¹PÉUÀ¼À£ÀÄß ºÉÃ¼À®Ä ¥ÀæZÉÆÃ¢ À̧̈ ÉÃPÀÄ.

• À̧A¥À£ÀÆä® ªÀåQÛUÀ¼ÀÄ, GzÁºÀgÀuÉUÀ¼À ªÀÄÆ®PÀ, PÁgÀt ªÀÄÄRåªÀ®è, DzÀgÉ ¥ÀjuÁªÀÄUÀ¼ÀÄ
ªÀÄÄRå JA§ÄzÀ£ÀÄß «ªÀj À̧̈ ÉÃPÀÄ. PÁgÀtUÀ½VAvÀ ¥ÀjuÁªÀÄUÀ¼ÀÄ ºÉZÀÄÑ ºÁ¤PÁgÀPÀ
JA§ÄzÀ£ÀÄß «ªÀj À̧̈ ÉÃPÀÄ. CªÀÅUÀ¼ÀÄ ªÀÄPÀÌ¼À fÃªÀ£ÀªÀ£ÀÄß ºÁ¼ÀÄªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ JAzÀÄ
ªÀÄ£ÀªÀjPÉ ªÀiÁqÀ̈ ÉÃPÀÄ.

• À̧A¥À£ÀÆä® ªÀåQÛUÀ¼ÀÄ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ JAzÀgÉ AiÀiÁgÀÄ? ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉ JAzÀgÉÃ£ÀÄ? C¥ÁAiÀÄPÁj
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ JAzÀgÉÃ£ÀÄ? JA§ÄzÀ£ÀÄß GzÁºÀgÀuÉUÀ¼À ªÀÄÆ®PÀ ªÀÄvÀÄÛ avÀæUÀ¼À
ªÀÄÆ®PÀ «ªÀj À̧̈ ÉÃPÀÄ.

• ²©gÁyðUÀ¼ÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ CUÁzsÀvÉ ªÀÄvÀÄÛ CzÀgÀ À̧A¥ÀÆtð ªÀÄlÖUÀ¼À£ÀÄß
CxÀð ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀgÀÄ.

• ²©gÁyðUÀ¼ÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ PÁgÀtUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀjuÁªÀÄUÀ¼À£ÀÄß CxÀð
ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀgÀÄ.

 2.5.7 ¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ

• À̧A¥À£ÀÆä® ªÀåQÛUÀ¼ÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ CUÁzsÀvÉAiÀÄ UÁæ¥sï vÀAiÀiÁj À̧̈ ÉÃPÀÄ CxÀªÁ
PÀ£ÁðlPÀ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀ AiÉÆÃd£ÉAiÀÄÄ vÀAiÀiÁj¹ CzÀ£ÀÄß ̧ ÀA¥À£ÀÆä® ªÀåQÛUÀ½UÉ PÀ¼ÀÄ»¹
PÉÆqÀ¨ÉÃPÀÄ.

• PÀ£ÁðlPÀ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀ AiÉÆÃd£ÉAiÀÄÄ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ PÁgÀtUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀjuÁªÀÄUÀ¼À
avÀæUÀ¼À£ÀÄß ¥ÉÆÃ À̧Ögï UÁvÀæzÀ°è ªÀÄÄ¢æ¹ CzÀ£ÀÄß ̧ ÀA¥À£ÀÆä® ªÀåQÛUÀ½UÉ PÀ¼ÀÄ»¹PÉÆqÀ̈ ÉÃPÀÄ.
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 2.6 PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ «µÀAiÀÄªÀ£ÀÄß PÉÊUÉwÛPÉÆ¼Àî É̈ÃPÀÄ KPÉ?

À̧ªÀÄAiÀÄ: 60 ¤«ÄµÀUÀ¼ÀÄ

 2.6.1 GzÉÝÃ±ÀUÀ¼ÀÄ

 2.6.2 ¥ÀoÀå

• PÁ«ÄðPÀ ̧ ÀAWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß KPÉ PÉÊUÉwÛPÉÆ¼Àî̈ ÉÃPÀÄ JA§ «µÀAiÀÄªÀ£ÀÄß
ªÀÄ£À£À ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀgÀÄ.

•AiÀiÁªÀ jÃwAiÀÄ°è ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ, PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀUÀ¼À ±ÀQÛAiÀÄ£ÀÄß PÀrªÉÄ ªÀiÁqÀÄvÀÛªÉ
JA§ÄzÀ£ÀÄß CxÀðªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀgÀÄ.

PÁ«ÄðPÀ ̧ ÀAWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ, ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉ CªÀgÀ C£ÀÄ À̧AzsÁ£À ±ÀQÛAiÀÄ£ÀÄß PÀrªÉÄUÉÆ½ À̧ÄvÀÛzÉ
JA§ÄzÀ£ÀÄß CxÀð ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ CªÀ±Àå. ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉ §ºÀ¼À PÀrªÉÄ ªÉZÀÑzÁÝVzÉ.
EzÀÄ zÉÆqÀØªÀgÀ PÉ® À̧ªÀ£ÀÄß DPÀæ«Ä¹PÉÆ¼ÀÄîvÀÛzÉ. AiÀiÁªÀÅzÉÃ GzÀåªÀÄ CxÀªÁ ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ°è
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ EzÀÝgÉ CzÀÄ ªÉÃUÀªÁV ¥À̧ Àj À̧ÄvÀÛzÉ. GzÀåªÀÄzÀ À̧àzsÉð ºÉZÀÄÑ ºÉZÀÄÑ
¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß £ÉÃ«Ä¹PÉÆ¼ÀÄîªÀAvÉ ¥ÀæZÉÆÃ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ. EªÀgÀÄ ¥ËæqsÀ PÁ«ÄðPÀgÀ
¸ÁÜ£ÀªÀ£ÀÄß DPÀæ«Ä À̧ÄvÁÛgÉ. ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄÄ ¥ËæqsÀgÀ ¤gÀÄzÉÆåÃUÀPÉÌ ªÀÄvÀÄÛ CgÉ GzÉÆåÃUÀPÉÌ
JqÉ ªÀiÁrPÉÆqÀÄvÀÛzÉ. ºÁUÀÄ CªÀgÀ ̧ ÀA§¼À / PÀÆ° PÀrªÉÄ DUÀ®Ä PÁgÀtªÁUÀÄªÀÅzÀÄ.
EAvÀºÀ ¥Àj¹ÜwAiÀÄ°è ̧ ÁAXPÀ C£ÀÄ À̧AzsÁ£À ªÀÄvÀÄÛ ̧ ÁAXPÀ ¥ÀæQæAiÉÄUÀ¼ÀÄ PÀµÀ×ªÁUÀÄªÀÅzÀÄ.
J°è PÁ«ÄðPÀ ̧ ÀAWÀUÀ¼ÀÄ §®»Ã£ÀªÁVªÉAiÉÆÃ ªÀÄvÀÄÛ PÁ«ÄðPÀgÀ ̧ ÀAZÀ®£É ¥ÀjuÁªÀÄPÁj
DV®èªÉÇÃ, C°è ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ºÉZÁÑV EgÀÄªÀÅzÀÄ. DzÀÄzÀjAzÀ ºÉaÑ£À ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉ
C¸ÀAWÀnvÀ PÉëÃvÀæzÀ°èzÉ. ºÉaÑ£À ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄ PÀÆ°AiÀÄªÀgÀ ªÀÄÌPÀ¼ÀÄ. PÁ«ÄðPÀ
À̧AWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ EzÀgÀ §UÉÎ D É̄ÆÃa À̧zÉÃ EzÀÝgÉ E£ÀÄß AiÀiÁgÀÄ CªÀgÀ §UÉÎ D É̄ÆÃa À̧ÄvÁÛgÉ?

DzÀÄzÀjAzÀ PÁ«ÄðPÀ ̧ ÀAWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÀÄÆð®£À PÁAiÀÄðPÀæªÀÄzÀ°è
À̧QæAiÀÄªÁV s̈ÁUÀªÀ» À̧̈ ÉÃPÀÄ.

PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ §qÀvÀ£ÀzÀ «gÀÄzÀÞ ºÉÆÃgÁl £ÀqȨ́ ÀÄwÛzÁÝªÉ. ºÉÆÃgÁl CªÀgÀ
§UÉÎ EgÀ§ºÀÄzÀÄ CxÀªÁ CªÀgÀ PÀÄlÄA§zÀ §UÉÎ EgÀ§ºÀÄzÀÄ CxÀªÁ ErÃ ̧ ÀªÀiÁdzÀ
§UÉÎ EgÀ§ºÀÄzÀÄ. PÁ«ÄðPÀ ̧ ÀAWÀUÀ¼ÀÄ ̧ ÁAXPÀ C£ÀÄ À̧AzsÁ£À¢AzÀ CªÀgÀ fÃªÀ£ÀªÀ£ÀÄß
ªÀÄvÀÄÛ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄªÀ À̧Ü¼ÀªÀ£ÀÄß GvÀÛªÀÄ¥Àr¹PÉÆ¼ÀÄîvÀÛªÉ. ºÁUÉAiÉÄÃ CªÀgÀ À̧A§¼À
EvÁå¢ ̧ ÀºÀ eÁ¹Û ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîvÁÛgÉ. ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉ F ¥ÀæQæAiÉÄUÉ vÉÆAzÀgÉ PÉÆqÀÄªÀAvÀzÀÄÝ,
ºÁUÀÆ CqÉ vÀqÉ GAlÄ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ C À̧AWÀnvÀ PÉëÃvÀæPÉÌ
¥ÀæªÉÃ±À ªÀiÁr C°è PÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß À̧AWÀn À̧ÄªÀªÀgÉUÉ MUÀÎlÄÖ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÁªÀiÁfPÀ £ÁåAiÀÄ
PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ ªÀÄÆ® zsÉåÃAiÀÄUÀ¼ÀÄ. §qÀvÀ£À ±ÁAw ªÀÄvÀÄÛ C s̈ÀÄåzÀAiÀÄPÉÌ CqÀØ
§gÀÄvÀÛzÉ. J°è ̧ ÁªÀiÁfPÀ £ÁåAiÀÄªÀÅ ¤gÁPÀj À̧®àqÀÄvÀÛzÉAiÉÆÃ, C°è PÁ«ÄðPÀ ̧ ÀAWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ
¥ÀæªÉÃ±À ªÀiÁr, À̧A§AzsÀ¥ÀlÖªÀjUÉ £ÁåAiÀÄ zÉÆgÀQ¹PÉÆqÀ̈ ÉÃPÀÄ. PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀUÀ¼ÀÄ
PÁ«ÄðPÀ ºÀPÀÄÌUÀ¼ÀÄ, ªÀiÁ£ÀªÀ ºÀPÀÄÌUÀ¼ÀÄ EvÁå¢AiÀÄ gÀPÀëPÀgÀÄ. ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ªÀiÁ£ÀªÀ
ºÀPÀÄÌUÀ¼À G®èAWÀ£É ºÁUÀÆ ªÀiÁ£ÀªÀ ºÀPÀÄÌUÀ¼À «µÀAiÀÄ. DzÀÄzÀjAzÀ PÁ«ÄðPÀ ̧ ÀAWÀUÀ½UÉ
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÀÄÆð®£ÀzÀ £ÉÃgÀ dªÁ¨ÁÝj EzÉ.
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 2.6.5 ¥ÀæQæAiÉÄ

vÀgÀ̈ ÉÃw «µÀAiÀÄªÀ£ÀÄß MAzÀÄ ̧ ÀtÚ G¥À£Áå À̧zÀ ªÀÄÆ®PÀ ¥ÀjZÀ¬Ä¹j. ²©gÁyðUÀ¼À£ÀÄß
4-5 UÀÄA¥ÀÄUÀ¼À£ÁßV «AUÀr¹j. ²©gÁyðUÀ¼À ºÀwÛgÀ UÀÄA¥ÀÄUÀ¼À°è ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄÄ
AiÀiÁªÀ jÃwAiÀÄ°è PÁ«ÄðPÀ MPÀÆÌlªÀ£ÀÄß ̈ sÁ¢ü̧ ÀÄvÀÛzÉ ºÁUÀÆ CzÀ£ÀÄß §®»Ã£ÀUÉÆ½ À̧ÄvÀÛzÉ
JA§ «µÀAiÀÄzÀ ªÉÄÃ É̄ ªÉÄzÀÄ¼ÀÄ ªÀÄAxÀ£À ªÀiÁqÀ®Ä w½¹j. CzÉÃ jÃwAiÀÄ°è “PÁ«ÄðPÀ
À̧AWÀUÀ¼ÀÄ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÁgÀuÉAiÀÄ£ÀÄß vÀªÀÄä fÃªÀ£ÀzÀ UÀÄj DV vÉUÉzÀÄPÉÆ¼Àî̈ ÉÃPÀÄ”

JA§ «ZÁgÀzÀ §UÉÎ À̧ºÀ ªÉÄzÀÄ¼ÀÄ ªÀÄAxÀ£À ªÀiÁqÀ°. UÀÄA¥ÀÄ ZÀZÉðAiÀÄ £ÀAvÀgÀ
UÀÄA¥ÀÄUÀ¼À ªÀgÀ¢AiÀÄ£ÀÄß zÉÆqÀØ UÀÄA¥ÀÄ£À°è ªÀÄAr À̧®Ä w½¹j. E£ÉÆßªÉÄä ZÀað À̧®Ä
CªÀPÁ±À ªÀiÁrPÉÆrj. vÀgÀ¨ÉÃvÀÄzÁgÀgÀÄ ªÀÄÄRå «µÀAiÀÄªÀ£ÀÄß ¥ÀnÖ ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀgÀÄ.
PÉÆ£ÉAiÀÄ°è ErÃ CªÀ¢üAiÀÄ°è ªÀÄÆr §AzÀ «µÀAiÀÄUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÄ£ÀgïªÀÄ£À£À ªÀiÁqÀ®Ä
À̧ºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀ̈ ÉÃPÀÄ. F ¥ÀæQæAiÉÄAiÀÄ°è PÉ®ªÀÅ ¥Àæ±ÉßUÀ¼À£ÀÄß PÉÃ¼À§ºÀÄzÀÄ. EzÀjAzÀ

PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ §UÉÎ CªÀgÀ D À̧QÛ ªÀÄvÀÄÛ  Cj«£À ªÀÄlÖ UÉÆvÁÛUÀÄªÀÅzÀÄ.

 2.6.6 ¤jÃQëvÀ ¥sÀ°vÁA±À

•²©gÁyðUÀ¼ÀÄ PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÀÄÆð®£ÉAiÀÄ£ÀÄß KPÉ
PÉÊUÉwÛPÉÆ¼Àî¨ÉÃPÀÄ JA§ÄzÀ£ÀÄß CxÀðªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀgÀÄ

• PÁ«ÄðPÀ ¸ÀAWÀl£ÉUÀ¼À ¥Àæw¤¢üUÀ½UÉ, ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ AiÀiÁªÀ jÃwAiÀÄ°è PÁ«ÄðPÀ
À̧AWÀl£ÉUÉ vÉÆAzÀgÉ PÉÆqÀ§ºÀÄzÀÄ JA§ «ZÁgÀ CxÀðªÁUÀÄªÀÅzÀÄ.

 2.6.3 «zsÁ£ÀUÀ¼ÀÄ

•G¥À£Áå¸À

•¤zÉÃð²vÀ UÀÄA¥ÀÄ ZÀZÉð

•ªÉÄzÀÄ¼ÀÄ ªÀÄAxÀ£À

•ªÀgÀ¢ NzÀÄªÀÅzÀÄ

 2.6.4 ¥ÀjPÀgÀUÀ¼ÀÄ

• PÀjºÀ®UÉ

•¹ÃªÉÄ¸ÀÄtÚ
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PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ À̧zÀ̧ ÀågÀÄUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀzÁ¢üPÁjUÀ½UÁV ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¤ªÀÄÆð®£À vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÊ¦r

 2.7 PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ K£ÀÄ ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÀÄ? CªÀjVgÀÄªÀ vÀÄ®£ÁvÀäPÀ C£ÀÄPÀÆ®vÉUÀ¼ÀÄ

•¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß ¤ªÁj¸À®Ä PÁ«ÄðPÀ ¸ÀAWÀl£ÉUÀ½VgÀÄªÀ vÀÄ®£ÁvÀäPÀ
C£ÀÄPÀÆ®vÉUÀ¼À£ÀÄß CxÀðªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀgÀÄ

•¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¤ªÀÄÆð®£ÀPÉÌ PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ K£ÀÄ ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÀÄ
JA§ÄzÀ£ÀÄß CxÀðªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀgÀÄ

 2.7.1 GzÉÝÃ±ÀUÀ¼ÀÄ

À̧ªÀÄAiÀÄ: 60 ¤«ÄµÀUÀ¼ÀÄ

 2.7.2 ¥ÀoÀå

PÁ«ÄðPÀ ¸ÀAWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ PÁ«ÄðPÀgÀ / PÉ®¸ÀUÁgÀgÀ ¥Àæw¤¢üUÀ¼ÀÄ. ¸ÀªÀÄÄzÁAiÀÄzÀ°è ºÉaÑ£ÀªÀgÀÄ
PÉ® À̧UÁgÀgÀ ªÀUÀðPÉÌ ̧ ÉÃjzÀªÀgÀÄ. CªÀjUÉ ̧ ÀÜ½ÃAiÀÄ ªÀÄlÖzÀ°è, ªÀ®AiÀÄ ªÀÄlÖzÀ°è, gÁµÀÖç ªÀÄlÖzÀ°è
ªÀÄvÀÄÛ CAvÁgÁ¶ÖçÃAiÀÄ ªÀÄlÖzÀ°è CvÀåAvÀ zÉÆqÀØ eÁ® EgÀÄªÀÅzÀÄ. PÁ«ÄðPÀ ̧ ÀAWÀl£ÉUÉ CªÀgÀ
À̧zÀ̧ ÀågÀ ªÉÄÃ É̄ M¼ÉîAiÀÄ ¥Àæ̈ sÁªÀ EgÀÄvÀÛzÉ. CªÀgÀÄ vÀªÀÄä À̧zÀ̧ ÀågÀ£ÀÄß CªÀgÀ ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß PÉ® À̧PÉÌ

PÀ¼ÀÄ» À̧zÉ EgÀÄªÀAvÉ ªÀiÁqÀ®Ä ¸ÁzsÀå. CªÀgÀÄ ºÉZÀÄÑ ºÉZÀÄÑ PÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß À̧AWÀn À̧§ºÀÄzÀÄ
ªÀÄvÀÄÛ ¸ÁAXPÀ C£ÀÄ À̧AzsÁ£À¢AzÀ ºÉZÀÄÑ À̧A§¼À, M¼ÉîAiÀÄ PÉ® À̧zÀ ¥Àj¹Üw, M¼ÉîAiÀÄ fÃªÀ£À
EvÁå¢ ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä ¸ÁzsÀå. ¸ÁAXPÀ C£ÀÄ À̧AzsÁ£ÀzÀ ªÀÄÆ®PÀ ªÀiÁ°ÃPÀgÀ ªÉÄÃ É̄ ¥Àæ̈ sÁªÀ
vÀgÀ§ºÀÄzÀÄ. CªÀgÀÄ ̧ ÀgÀPÁgÀzÀ ªÉÄÃ É̄ MvÀÛqÀ vÀAzÀÄ GvÀÛªÀÄ PÁ£ÀÆ£ÀÄUÀ¼À£ÀÄß ºÁUÀÆ ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀÄß
eÁjUÉ vÀgÀ§ºÀÄzÀÄ. ºÁUÀÆ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼À£ÀÄß GvÀÛªÀÄªÁV C£ÀÄµÁ×£À ªÀiÁqÀÄªÀAvÉ
£ÉÆÃrPÉÆ¼Àî§ºÀÄzÀÄ.
PÁ«ÄðPÀ MPÀÆÌlUÀ¼ÀÄ PÉ®¸ÀzÀ ̧ ÀÜ¼ÀzÀ°èAiÉÄÃ EgÀÄªÀªÀÅUÀ¼ÀÄ DVgÀÄªÀÅzÀjAzÀ, ̈ Á®PÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß
UÀÄgÀÄw¸ÀÄªÀ°è CªÀjUÉ ºÉZÀÄÑ C£ÀÄPÀÆ® EzÉ. CªÀjUÉ EzÀgÀ zÀÄµÀàjuÁªÀÄUÀ¼À£ÀÄß
CxÀðªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ ¸ÀÄ® s̈À ªÀÄvÀÄÛ EzÀgÀ ¤ªÁgÀuÉAiÀÄ£ÀÄß PÁ«ÄðPÀjUÉ ²PÀët PÉÆqÀÄªÀÅzÀgÀ
ªÀÄÆ®PÀ ¸Á¢ü̧ À§ºÀÄzÀÄ.
• À̧vÁåA±ÀUÀ¼À£ÀÄß PÀAqÀÄ »rAiÀÄ®Ä ±ÉÆÃzsÀ£É £ÀqȨ́ ÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁ»wAiÀÄ zÁR°ÃPÀgÀt
•CjªÀ£ÀÄß ºÉaŅ̃ ÀÄªÀÅ. MlÄÖUÀÆr À̧ÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ DAzÉÆÃ®£À £ÀqȨ́ ÀÄªÀÅzÀÄ
• PÁ£ÀÆ£ÀÄUÀ¼À C©üªÀÈ¢Þ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀjAiÀiÁzÀ C£ÀÄµÁ×£À
•CAvÁgÁ¶ÖçÃAiÀÄ ªÀiÁ£ÀUÀ¼À£ÀÄß G¥ÀAiÉÆÃV À̧ÄªÀÅzÀÄ. ̧ ÀgÀPÁgÀ F CAvÁgÁ¶ÖçÃAiÀÄ ªÀiÁ£ÀUÀ¼À£ÀÄß
M¥ÀÄàªÀAvÉ MvÁÛAiÀÄ vÀgÀÄªÀÅzÀÄ EvÁå¢

•²PÀëtzÀ ªÀÄÆ®PÀ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ «gÀÄzÀÝ PÀæªÀÄ
•¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀ ¥ÀÄ£ÀªÀð¸Àw
•¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀ PÀÄlÄA§UÀ½UÉ DzÁAiÀÄ ºÉaÑ¸ÀÄªÀ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼ÀÄ
• À̧gÀPÁgÀzÀ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼À C£ÀÄµÁ×£À ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ
•ªÀiÁ°ÃPÀgÀ eÉÆvÉAiÀÄ°è ¸ÁAXPÀ C£ÀÄ À̧AzsÁ£À £ÀqȨ́ ÀÄªÀÅzÀÄ
•ªÀÈwÛ vÀgÀ̈ ÉÃvÀÄzÁgÀgÁV s̈ÁUÀªÀ» À̧ÄªÀÅzÀÄ.
•¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ PÁ«ÄðPÀ ¸ÀAWÀl£ÉAiÀÄ ZÀlÄªÀnPÉUÉ MAzÀÄ ªÀÄÄRå «µÀAiÀÄªÁVzÀÄÝ,
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¤ªÀÄÆð®£É gÁµÀÖç ªÀÄlÖzÀ°è ªÀÄvÀÄÛ CAvÁgÁ¶ÖçÃAiÀÄ ªÀÄlÖzÀ°è UÀnÖAiÀiÁzÀ
PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ ZÀ®£É É̈ÃPÀÄ JAzÀÄ WÉÆÃ¶ À̧ÄªÀÅzÀÄ.

•J¯Áè jÃwAiÀÄ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¤ªÀÄÆð®£É PÁ«ÄðPÀ ̧ ÀAWÀl£É UÀÄj JAzÀÄ WÉÆÃ¶ À̧ÄªÀÅzÀÄ.
• PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄÄ PÁ«ÄðPÀ ¤Ãw ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀÄß M¥Àà É̈ÃPÀÄ.
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PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ À̧zÀ̧ ÀågÀÄUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀzÁ¢üPÁjUÀ½UÁV ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¤ªÀÄÆð®£À vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÊ¦r

 
 2.7.3 «zsÁ£ÀUÀ¼ÀÄ

•G¥À£Áå¸À

•¤zÉÃð²vÀ UÀÄA¥ÀÄ ZÀZÉð

•ªÀgÀ¢ NzÀÄªÀÅzÀÄ
 

2.7.4 ¥ÀjPÀgÀUÀ¼ÀÄ

• PÀjºÀ®UÉ

•¹ÃªÉÄ¸ÀÄtÚ

 2.7.5 «zsÁ£ÀUÀ¼ÀÄ

CªÀ¢üAiÀÄ «µÀAiÀÄªÀ£ÀÄß MAzÀÄ ̧ ÀtÚ G¥À£Áå À̧zÀ ªÀÄÆ®PÀ ªÀÄAr¹j. ²©gÁyðUÀ¼À£ÀÄß
4-5 UÀÄA¥ÀÄUÀ¼À£ÁßV «AUÀr¹j. F UÀÄA¥ÀÄUÀ¼À°è PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀUÀ¼À ±ÀQÛ ªÀÄvÀÄÛ
§®»Ã£ÀvÉAiÀÄ §UÉÎ ZÀað¹j ºÁUÀÆ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÀÄÆð®£ÉAiÀÄ°è CªÀjVgÀÄªÀ
vÀÄ®£ÁvÀäPÀ C£ÀÄPÀÆ®vÉUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ PÁ«ÄðPÀ ̧ ÀAWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÁgÀuÉUÉ
K£ÀÄ ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÀÄ JA§ «ZÁgÀzÀ §UÉÎ ¸ÀªÀiÁ¯ÉÆÃa¹j.
UÀÄA¥ÀÄ ZÀZÉðAiÀÄ ªÀgÀ¢AiÀÄ°è zÉÆqÀØ UÀÄA¦£À°è ªÀÄAr À̧®Ä À̧Æa¹. ªÀgÀ¢ ªÀÄAqÀ£É
DzÀ £ÀAvÀgÀ CzÀ£ÀÄß ZÀað¹j.

 
2.7.6 ¤jÃQëvÀ ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ

•²©gÁyðUÀ¼ÀÄ PÁ«ÄðPÀ ̧ ÀAWÀl£ÉUÀ½UÉ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÁgÀuÉAiÀÄ°ègÀÄªÀ vÀÄ®£ÁvÀäPÀ
C£ÀÄPÀÆ®vÉUÀ¼À£ÀÄß CxÀðªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîvÁÛgÉ.

•²©gÁyðUÀ¼ÀÄ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÁgÀuÉUÉ PÁ«ÄðPÀ ̧ ÀAWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ K£ÀÄ ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÀÄ
JA§ÄzÀ£ÀÄß CxÀðªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀgÀÄ.



International Labour Organization

35CAvÀgÀgÁ¶ÖçÃAiÀÄ PÁ«ÄðPÀ À̧A Ȩ́Ü

PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ À̧zÀ̧ ÀågÀÄUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀzÁ¢üPÁjUÀ½UÁV ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¤ªÀÄÆð®£À vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÊ¦r

 2.8 PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉUÀ½UÁV QæAiÀiÁ AiÉÆÃd£É vÀAiÀiÁj

À̧ªÀÄAiÀÄ: 60 ¤«ÄµÀUÀ¼ÀÄ

 2.8.1 GzÉÞÃ±ÀUÀ¼ÀÄ

•C£ÀÄµÁ×£À ªÀiÁqÀ®Ä ¸ÁzsÀå«gÀÄªÀ QæAiÀiÁAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ£ÀÄß vÀAiÀiÁj¸ÀÄªÀÅzÀÄ.

•¥Àæw À̧zÀ̧ ÀåjUÉ C£ÀÄPÀÆ®ªÁUÀÄªÀAvÉ QæAiÀiÁAiÉÆÃd£É vÀAiÀiÁj À̧ÄªÀÅzÀÄ.

 
2.8.2 ¥ÀoÀå

»A¢£À vÀgÀ̈ ÉÃw ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À°è ²©gÁyðUÀ¼ÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄ, ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ,
CªÀÅUÀ¼À PÁgÀtUÀ¼ÀÄ, ¥ÀjuÁªÀÄUÀ¼ÀÄ, ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉ AiÀiÁªÀ jÃwAiÀÄ°è PÉ® À̧UÁgÀgÀ£ÀÄß
¨sÁ¢ü¸ÀÄvÀÛzÉ ºÁUÀÆ PÁ«ÄðPÀ ¸ÀAWÀUÀ½UÉ EgÀÄªÀ vÀÄ®£ÁvÀäPÀ C£ÀÄPÀÆ®vÉUÀ¼ÀÄ
ªÀÄÄAvÁzÀªÀÅUÀ¼À §UÉÎ w½zÀÄPÉÆArgÀÄªÀgÀÄ. CªÀÅUÀ¼À »£Àß É̄AiÀÄ°è À̧zÀ̧ ÀågÀÄ ZÀað¹
¥ÀÄ£ÀgïªÀÄ£À£À ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÀÄ. ªÉÄzÀÄ¼ÀÄ ªÀÄAxÀ£À ªÀiÁr ZÀað¹ £ÀAvÀgÀ ªÉÊAiÀÄQÛPÀ
ºÁUÀÆ UÀÄA¦£À QæAiÀiÁ AiÉÆÃd£ÉUÀ¼À£ÀÄß vÀAiÀiÁj À̧§ºÀÄzÀÄ.

 2.8.3 «zsÁ£ÀUÀ¼ÀÄ

•G¥À£Áå¸À

•UÀÄA¥ÀÄ ZÀZÉð

• QæAiÀiÁAiÉÆÃd£É vÀAiÀiÁj

 
2.8.4 ¥ÀjPÀgÀUÀ¼ÀÄ

•¥ÉÃ¥Àgï

•¥É£ÀÄß

• QæAiÀiÁAiÉÆÃd£É £ÀªÀÄÆ£É

• PÀjºÀ®UÉ

•¹ÃªÉÄ¸ÀÄtÚ
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PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ À̧zÀ̧ ÀågÀÄUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀzÁ¢üPÁjUÀ½UÁV ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¤ªÀÄÆð®£À vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÊ¦r

 
 2.8.5 ¥ÀæQæAiÉÄ

vÀgÀ¨ÉÃvÀÄzÁgÀgÀÄ »A¢£À CªÀ¢üUÀ¼À «µÀAiÀÄUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÄ£ÀgïªÀÄ£À£À ªÀiÁqÀ¨ÉÃPÀÄ.
vÀgÀ̈ ÉÃvÀÄzÁgÀgÀÄ PÉ®ªÀÅ ªÀÄÄRå ¥Àæ±ÉßUÀ¼À£ÀÄß UÀÄA¦£À ªÀÄÄA¢qÀ§ºÀÄzÀÄ. F ¥Àæ±ÉßUÀ¼ÀÄ
»A¢£À CªÀ¢üUÀ¼À°è §AzÀ «µÀAiÀÄUÀ¼À£ÀÄß CxÀðªÀiÁrPÉÆ¼Àî®Ä ¸ÁzsÀåªÁUÀÄvÀÛªÉ.
²©gÁyðUÀ¼À£ÀÄß 4-5 ¸ÀtÚ ¸ÀtÚ UÀÄA¥ÀÄUÀ¼À£ÁßV «AUÀr¹j. UÀÄA¦£À°è CªÀgÀÄ
ªÉÊAiÀÄQÛPÀªÁV ºÁUÀÆ UÀÄA¥ÁV AiÀiÁªÀ jÃwAiÀÄ°è ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß ¤ªÁj À̧§ºÀÄzÀÄ
JA§ÄzÀgÀ §UÉÎ ZÀað À̧®Ä w½¹j. ¥ÀæwAiÉÆAzÀÄ UÀÄA¥ÀÄ »ÃUÉ ZÀað¹zÀ £ÀAvÀgÀ
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÁgÀuÉUÉ ªÉÊAiÀÄQÛPÀªÁV ºÁUÀÆ ̧ ÁAXPÀªÁV QæAiÀiÁAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ£ÀÄß
vÀAiÀiÁj¹ ElÄÖPÉÆ¼Àî É̈ÃPÀÄ. QæAiÀiÁAiÉÆÃd£ÉAiÀÄÄ ¤¢ðµÀÖªÁVgÀ̈ ÉÃPÀÄ. CzÀgÀ°è ̧ ÀªÀÄAiÀÄ
/ CªÀ¢ü, ¸ÀA¥À£ÀÆä®, GzÉÝÃ±ÀUÀ¼ÀÄ, dªÁ¨ÁÝj, «zsÁ£ÀUÀ¼ÀÄ ¸ÀàµÀÖªÁVgÀ¨ÉÃPÀÄ.
QæAiÀiÁAiÉÆÃd£ÉAiÀÄÄ C£ÀÄµÁ×£À ªÀiÁqÀ®Ä ¸ÁzsÀåªÁUÀ̈ ÉÃPÀÄ. ¸ÁªÀiÁ£Àå «ZÁgÀUÀ¼À£ÀÄß
Ȩ́Ãj À̧̈ ÁgÀzÀÄ. GzÁ: “£ÁªÀÅ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉUÁV PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄvÉÛÃªÉ” “£ÁªÀÅ PÁ£ÀÆ£ÀÄ

§zÀ° À̧®Ä ¯Á© ªÀiÁqÀÄvÉÛÃªÉ” EvÁå¢.

ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼ÀÄ »ÃVgÀ̈ ÉÃPÀÄ

gÁªÉÄÃ£À ºÀ½îAiÀÄ°ègÀÄªÀ 200 EnÖUÉ UÀÆr£À°è PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄwÛgÀÄªÀ J¯Áè ¥ËæqÀPÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß
ºÁUÀÆ ªÀiÁ°ÃPÀgÀ£ÀÄß ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¤ªÀÄÆð®£É §UÉÎ ¥ÀæZÉÆÃ¢¸ÀÄvÉÛÃªÉ.

PÀ£ÀPÁ¥ÀÄgÀzÀ 50 d£À ¥ÉÆÃµÀPÀgÉÆA¢UÉ ¸ÀªÀiÁ¯ÉÆÃZÀ£É ªÀiÁr, CªÀgÀ ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß
PÉ® À̧¢AzÀ ©r¹ ±Á É̄UÉ PÀ¼ÀÄ» À̧ÄªÀAvÉ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.

 
2.8.6 ¤jÃQëvÀ ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ

•¤¢ðµÀ×ªÁzÀ ºÁUÀÆ C£ÀÄµÁ×£À ªÀiÁqÀ®Ä ¸ÁzsÀåªÁUÀÄªÀ QæAiÀiÁAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ£ÀÄß
ªÉÊAiÀÄQÛPÀªÁV ºÁUÀÆ ¸ÁAXPÀªÁV vÀAiÀiÁj À̧ÄªÀgÀÄ.

•¤¢ðµÀ×ªÁzÀ ¥Àj«ÃPÀëuÁ ªÀåªÀ¸ÉÜAiÀÄ£ÀÄß gÀÆ¦¹PÉÆ¼ÀÄîªÀgÀÄ ºÁUÀÆ ¥ÀæUÀwAiÀÄ£ÀÄß
¤UÀ¢vÀªÁV À̧AUÀæ»¹ CzÀ£ÀÄß PÉÆæÃrPÀj À̧ÄªÀgÀÄ.
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PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ À̧zÀ̧ ÀågÀÄUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀzÁ¢üPÁjUÀ½UÁV ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¤ªÀÄÆð®£À vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÊ¦r

 2.9 ¸ÁAXPÀ C£ÀÄ À̧AzsÁ£À ªÀÄvÀÄÛ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ

 2.9.1 GzÉÞÃ±ÀUÀ¼ÀÄ

•¸ÁAXPÀ C£ÀÄ¸ÀAzsÁ£ÀzÀ ªÀÄÆ®PÀ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÁgÀuÉUÉ MAzÀÄ PÁAiÀÄð
AiÉÆÃd£ÉAiÀÄ£ÀÄß gÀÆ¦¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.

•AiÀiÁªÀ AiÀiÁªÀ ªÀ®AiÀÄUÀ¼À°è ̧ ÁAXPÀ C£ÀÄ À̧AzsÁ£À ̧ ÁzsÀå JA§ÄzÀ£ÀÄß UÀÄgÀÄw À̧ÄªÀÅzÀÄ.

 
2.9.2 ¥ÀoÀå

¸ÁAXPÀ C£ÀÄ À̧AzsÁ£ÀªÀÅ À̧AWÀnvÀ PÉëÃvÀæzÀ°è À̧Ä® s̈ÀªÁV ¸ÁzsÀåªÁUÀÄªÀÅzÀÄ. PÁgÀt
C°è ªÀiÁ°ÃPÀgÀ£ÀÄß UÀÄgÀÄw À̧ÄªÀÅzÀÄ À̧Ä® s̈À. DzÀgÉ C À̧AWÀnvÀ PÉëÃvÀæUÀ¼À°è ¸ÁAXPÀ
C£ÀÄ¸ÀAzsÁ£ÀzÀ ªÀÄÆ®PÀ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß ¤ªÁgÀuÉ ªÀiÁrzÀ C¸ÀASÁåvÀ
GzÁºÀgÀuÉUÀ¼ÀÄ EªÉ. GzÁ: ©Ãr GzÀåªÀÄ, CUÀgÀ§wÛ vÀAiÀiÁjPÉ, gÀvÀßUÀA§½, ̈ ÉAQPÀrØ
vÀAiÀiÁjPÉ EvÁå¢.

 2.9.3 «zsÁ£ÀUÀ¼ÀÄ

•UÀÄA¥ÀÄ ZÀZÉð

 2.9.4 ¥ÀjPÀgÀUÀ¼ÀÄ

• PÀjºÀ®UÉ

•¹ÃªÉÄ¸ÀÄtÚ

À̧ªÀÄAiÀÄ: 60 ¤«ÄµÀUÀ¼ÀÄ
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PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ À̧zÀ̧ ÀågÀÄUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀzÁ¢üPÁjUÀ½UÁV ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¤ªÀÄÆð®£À vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÊ¦r

•¸ÁAXPÀ C£ÀÄ À̧AzsÁ£ÀPÁÌV ¤¢ðµÀÖ PÁAiÀÄðAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ£ÀÄß vÀAiÀiÁj À̧®Ä ±ÀPÀÛgÁUÀÄªÀgÀÄ.

 
2.9.6 ¤jÃQëvÀ ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼ÀÄ

 2.9.5 ¥ÀæQæAiÉÄ

vÀgÀ̈ ÉÃvÀÄzÁgÀgÀÄ ªÉÆzÀ°£À vÀgÀ̈ ÉÃw CªÀ¢üAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÄ£ÀgïªÀÄ£À£À ªÀiÁqÀ̈ ÉÃPÀÄ.
EzÀjAzÀ «ZÁgÀUÀ¼ÀÄ ²©gÁyðUÀ¼À ªÀÄ£À¹ì£À°è D¼ÀªÁV ̈ ÉÃgÀÆgÀ®Ä ̧ ÀºÁAiÀÄªÁUÀÄªÀÅzÀÄ.

²©gÁyðUÀ¼À£ÀÄß CªÀgÀ ̧ ÀASÉåUÉ C£ÀÄUÀÄtªÁV ̧ ÀtÚ ̧ ÀtÚ UÀÄA¥ÀÄUÀ¼À£ÁßV «AUÀr À̧̈ ÉÃPÀÄ.
¥Àæw UÀÄA¥ÀÄ£À°è 5 jAzÀ 7 À̧zÀ̧ ÀågÀÄ EgÀ§ºÀÄzÀÄ.

UÀÄA¦£À°è CªÀgÀÄ, CªÀgÀ GzÀåªÀÄzÀ°è£À CªÀgÀ ¥ÀÆgÉÊPÉAiÀÄ eÁ®zÀ°è, G¥ÀUÀÄwÛUÉzÁgÀgÀÆ
¸ÉÃjPÉÆAqÀÄ J¯Éè°è ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ EzÉ, CzÀ£ÀÄß ¸ÁAXPÀC£ÀÄ¸ÀAzsÁ£À¢AzÀ
¤ªÁj À̧§ºÀÄzÉÃ JA§ÄzÀgÀ §UÉÎ ZÀað À̧§ºÀÄzÀÄ. CªÀgÀÄ JµÀÖgÀ ªÀÄnÖUÉ CAzÀgÉ JµÀÄÖ
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß ¤ªÁj À̧§ºÀÄzÀÄ. ªÀiÁ°ÃPÀgÀ eÉÆvÉAiÀÄ°è ªÀiÁqÀÄªÀ ¸ÁAXPÀ
C£ÀÄ À̧AzsÁ£À¢AzÀ  JµÀÄÖ ¥ÀæAiÉÆÃd£ÀªÁUÀÄªÀÅzÀÄ. CªÀgÀ GzÀåªÀÄUÀ½UÉÆÃ À̧ÌgÀªÁV F
§UÉÎ MAzÀÄ ¸ÀéAiÀÄA WÉÆÃ¶vÀ ¤Ãw ¤AiÀÄªÀiÁªÀ½UÀ¼À PÉÆÃqï C£ÀÄß gÀÆ¦¸À§ºÀÄzÉÃ?
CzÀ£ÀÄß CªÀgÀ ªÀiÁ°ÃPÀgÀÄ M¦àPÉÆ¼ÀÄîªÀAvÉ ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÉÃ?... EvÁå¢UÀ¼À §UÉÎ
ZÀað¸ÀÄªÀÅzÀÄ



International Labour Organization

39CAvÀgÀgÁ¶ÖçÃAiÀÄ PÁ«ÄðPÀ À̧A Ȩ́Ü

PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ À̧zÀ̧ ÀågÀÄUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀzÁ¢üPÁjUÀ½UÁV ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¤ªÀÄÆð®£À vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÊ¦r

2.10.1 ªÀiË®åªÀiÁ¥À£À

• ¸ÀA¥À£ÀÆä® ªÀåQÛUÀ¼ÀÄ ²©gÁyðUÀ½UÉ ªÀÄÄ¢ævÀ ªÀiË®åªÀiÁ¥À£À
£ÀªÀÄÆ£ÉUÀ¼À£ÀÄß «vÀj À̧̈ ÉÃPÀÄ.

• ²©gÁyðUÀ½UÉ ªÀiË®åªÀiÁ¥À£À ªÀiÁqÀ®Ä 5-10 ¤«ÄµÀUÀ¼À
PÁ¯ÁªÀ¢üAiÀÄ£ÀÄß ¤ÃqÀ¨ÉÃPÀÄ.

• vÀgÀ¨ÉÃwAiÀÄ PÉÆ£ÉAiÀÄ°è O¥ÀZÁjPÀ CxÀªÁ C£Ë¥ÀZÁjPÀ
¥ÀzÀÝwAiÀÄ£ÀÄß G¥ÀAiÉÆÃV¹ ªÀiË®åªÀiÁ¥À£À ªÀiÁrj.

(J) 2-3 ²©gÁyðUÀ¼À  ºÀwÛgÀ vÀgÀ¨ÉÃwAiÀÄ §UÉÎ C£ÀÄ s̈ÀªÀ
ºÀAaPÉÆ¼Àî®Ä w½ À̧§ºÀÄzÀÄ CxÀªÁ PÉ®ªÀÅ ¥Àæ±ÉßUÀ¼À£ÀÄß
ErÃ U ÀÄA¦UÉ ºÁQ CªÀg À C£ÀÄ¨ s Àª Àª À£ À Ä ß
¥ÀqÉ¢PÉÆ¼Àî§ºÀÄzÀÄ.

(©)  ªÉÆzÀ̄ ÉÃ vÀAiÀiÁj¹zÀ ¥Àæ±ÁßªÀ½AiÀÄ ºÁ¼ÉUÀ¼À£ÀÄß PÉÆlÄÖ
CªÀgÀ ¥ÀæwQæAiÉÄUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄ§ºÀÄzÀÄ.

2.10.2 ªÀÄÄPÁÛAiÀÄ

ªÀÄÄPÁÛAiÀÄ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄzÀ £ÀAvÀgÀ ²©gÁyðUÀ¼ÀÄ ̧ ÁªÀiÁfPÀ M¥ÀàAzÀ
¥ÀvÀæPÉÌ À̧» ºÁPÀ̈ ÉÃPÀÄ. M¥ÀàAzÀ ¥ÀvÀæzÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ£ÀÄß ªÀÄÄA¢£À
¥ÀÄlUÀ¼À°è ¤ÃqÀ¯ÁVzÉ. PÉÆ£ÉAiÀÄ°è M¥ÀàAzÀªÀ£ÀÄß N¢ J®ègÀÆ
±À¥ÀxÀ vÉUÉzÀÄPÉÆ¼Àî É̈ÃPÀÄ.

 2.10 ªÀiË®åªÀiÁ¥À£À

À̧ªÀÄAiÀÄ: 30 ¤«ÄµÀUÀ¼ÀÄ
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PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ À̧zÀ̧ ÀågÀÄUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀzÁ¢üPÁjUÀ½UÁV ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¤ªÀÄÆð®£À vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÊ¦r

2.10.2.1 ªÀiË®åªÀiÁ¥À£À £ÀªÀÄÆ£É

²©gÁyðUÀ¼À ºȨ́ ÀgÀÄ 
 
 
 
ºÀÄzÉÝ ªÀÄvÀÄÛ «¼Á À̧ 
 
 
 
 

vÀgÀ̈ ÉÃw ªÀiË®åªÀiÁ¥À£À-zÀAiÀÄ«lÄÖ ¤ªÀÄUÉ ¸Àj PÁtÂ¹zÀ CA±ÀUÀ¼À£ÀÄß À̧Æa¹j: 4=CwÃ 
G£ÀßvÀ, 3=G£ÀßvÀ, 2=vÀÈ¦ÛPÀgÀ, 1=¸ÁªÀiÁ£Àå 

 
1. PÁAiÀiÁðUÁgÀzÀ DqÀ½vÀ ªÀÄvÀÄÛ ªÀåªÀ¸ÉÜ 

À̧ASÉå «ªÀgÀ 4 3 2 1 
1. PÁAiÀiÁðUÁgÀªÀÅ vÀ£Àß GzÉÞÃ±ÀªÀ£ÀÄß FqÉÃj¹zÉAiÉÄÃ? 

 
    

2. PÁAiÀiÁðUÁgÀzÀ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀ ¥ÁvÀæ 
     

3. ¤ªÀÄUÉ ¤ªÀÄä PÉ® À̧zÀ°è EzÀÄ AiÀiÁªÀ jÃwAiÀÄ°è 
G¥ÀAiÉÆÃUÀPÉÌ §gÀÄªÀÅzÀÄ 
 

    

4. ¤ÃªÀÅ ªÀÄÄAzÉ PÉÊUÉwÛPÉÆ¼Àî§ºÀÄzÁzÀ PÉ®¸ÀUÀ½UÉ AiÀiÁªÀ 
jÃwAiÀÄ°è À̧ºÁAiÀÄªÁUÀÄªÀÅzÀÄ 
 

    

5. PÁAiÀiÁðUÁgÀzÀ «zsÁ£À À̧ªÀÄ¥ÀðPÀªÁVzÉAiÉÄÃ? 
 

    

6. EvÀgÀ ²©gÁyðUÀ¼ÉÆA¢V£À ¤ªÀÄä ZÀZÉð¬ÄAzÀ 
¯Á¨sÀªÁVzÉAiÉÄÃ? 
 

    

7. PÁAiÀiÁðUÁgÀzÀ ¥ÀjPÀgÀUÀ¼ÀÄ PÁAiÀiÁðUÁgÀPÉÌ 
¸ÀªÀÄ¥ÀðPÀªÁVzÉAiÉÄÃ? 
 

    

8. GzÉÞÃ±ÀUÀ½UÉ C£ÀÄUÀÄtªÁV «µÀAiÀÄUÀ¼À£ÀÄß 
C¼ÀªÀr¸À̄ ÁVzÉAiÉÄÃ? 
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2. ¤ªÀÄä «ªÀgÀªÁzÀ C¤¹PÉUÀ¼À£ÀÄß À̧Æa¹j. 
AiÉÆÃZÀ£É ªÀiÁqÀ̈ ÉÃPÁzÀ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ ¸À®ºÉUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ 

ªÀÄÆ®¨sÀÆvÀ ¸ËPÀAiÀÄðUÀ¼ÀÄ, PÁåA¥À̧ ï, 
¸Ë®¨sÀåUÀ¼ÀÄ, ªÀ̧ ÀwUÀÈºÀ, HlzÀ ªÀåªÀ̧ ÉÜ 
EvÁå¢ 

 

PÁAiÀiÁðUÁgÀzÀ ¸Ë®¨sÀåUÀ¼ÀÄ, UÀæAxÀ̈ sÀAqÁgÀ, 
PÀA¥ÀÆålgï PÉÃAzÀæ, vÀgÀUÀw PÉÆoÀr, zÀÈ±Àå 
- ±ÀæªÀt ¸ÁªÀÄVæUÀ¼ÀÄ, PÁAiÀiÁðUÁgÀzÀ 
¥ÀoÀåUÀ¼ÀÄ 

 

PÁAiÀiÁðUÁgÀzÀ À̧A¥À£ÀÆä® ªÀåQÛUÀ¼ÀÄ, 
¤zÉð±ÀPÀgÀÄ, UÀÄA¥ÀÄ ZÀZÉð, Ȩ́«Ä£Ágï 
EvÁå¢UÀ¼ÀÄ 

 

EvÀgÀ ²©gÁyðUÀ¼ÉÆA¢V£À ZÀZÉð, 
À̧A¥À£ÀÆä® ªÀåQÛUÀ¼ÉÆA¢UÉ ZÀZÉð, DqÀ½vÀ 

ªÀÄvÀÄÛ UÀæAxÀ s̈ÀAqÁgÀ ¹§âA¢UÀ¼ÉÆA¢V£À 
ZÀZÉðUÉ CªÀPÁ±ÀUÀ¼ÀÄ 

 

 
3. ¤ªÀÄUÉ AiÀiÁªÀ ªÀÄÆgÀÄ ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼ÀÄ ºÉZÀÄÑ G¥ÀPÁjAiÀiÁzÀªÀÅ 
PÀæ.¸ÀA vÀgÀ̈ ÉÃw ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ ²Ã¶ðPÉ µÀgÁ 

1. 
 

 

 

2. 
 

 

 

3. 
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2.10.2.2 ¸ÁªÀiÁfPÀ M¥ÀàAzÀ

F PÉ¼ÀUÉ À̧» ªÀiÁrzÀ, ¨Á®PÁ«ÄðPÀ ¥ÀzÀÝw ¤ªÁgÀuÉAiÀÄ §UÉÎ _________________
gÀ°è ________________ ¢£ÁAPÀzÀAzÀÄ £ÀqÉzÀ vÀgÀ̈ ÉÃwAiÀÄ ²©gÁyðAiÀiÁzÀ £Á£ÀÄ,
£ÀªÀÄä ̧ ÀªÀiÁdzÉÆA¢UÉ ºÁUÀÆ gÁµÀÖçzÉÆA¢UÉ F PÉ¼ÀV£À µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À ªÉÄÃ É̄ MAzÀÄ ̧ ÁªÀiÁfPÀ
M¥ÀàAzÀ ªÀiÁrPÉÆArgÀÄvÉÛÃ£É.

•£À£Àß ¥Àj¸ÀgÀzÀ°è ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¸ÀA¥ÀÆtðªÁV ¤ªÁgÀuÉ DUÀÄªÀ vÀ£ÀPÀ £Á£ÀÄ
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÁgÀuÉAiÀÄ §UÉÎ ¤gÀAvÀgÀªÁV PÉ®¸À ªÀiÁqÀÄvÉÛÃ£É.

•£Á£ÀÄ £À£Àß ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ°è£À J¯Áè ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß ±Á É̄UÉ ̧ ÉÃj¹ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¥ÀÄ£ÀB ºÀÄnÖPÉÆ¼ÀîzÀAvÉ
£ÉÆÃrPÉÆ¼ÀÄîvÉÛÃ£É.

•AiÀiÁªÀÅzÉÃ gÀÆ¥ÀzÀ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß £Á£ÀÄ ¤µÉÃ¢ü¸ÀÄvÉÛÃ£É

• À̧gÀPÁgÀ, ̧ ÀÜ½ÃAiÀÄ ̧ ÀA Ȩ́ÜUÀ¼ÀÄ, ºÁUÀÆ ̧ ÀgÀPÁgÉÃvÀgÀ ̧ ÀA Ȩ́ÜUÀ¼ÀÄ F §UÉÎ ºÀ«ÄäPÉÆAqÀ ZÀlÄªÀnPÉUÀ½UÉ
À̧ºÀPÁgÀ PÉÆqÀÄvÉÛÃ£É.

F ¸ÁªÀiÁfPÀ M¥ÀàAzÀªÀ£ÀÄß ¢£ÁAPÀ _______________________________ gÀAzÀÄ
²æÃ _______________________ CªÀgÀ À̧ªÀÄPÀëªÀÄ À̧» ªÀiÁrgÀÄvÉÛÃ£É.

  vÀgÀ̈ ÉÃvÀÄzÁgÀgÀ À̧» ²©gÁyðUÀ¼À À̧»

 ( À̧ªÀÄÄzÁAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¢£ÁAPÀ

  gÁµÀÖçzÀ ¥ÀgÀªÁV) «¼Á¸À:________________

_____________________

_____________________

_____________________
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PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ À̧zÀ̧ ÀågÀÄUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀzÁ¢üPÁjUÀ½UÁV ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¤ªÀÄÆð®£À vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÊ¦r

 3.1 ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ PÁgÀtUÀ¼ÀÄ

3.1.1 ̈ ÉÃrPÉAiÀÄ PÁgÀtUÀ¼ÀÄ: ̈ ÉÃrPÉAiÀÄ PÁgÀtUÀ¼ÀÄ ªÀiÁ®PÀjUÉ ̧ ÀA§AzsÀ¥ÀnÖzÀÄÝ, CªÀgÀÄ
zÉÆqÀØªÀgÀ£ÀÄß ©lÄÖ ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß PÉ® À̧PÉÌ vÉÆqÀV¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀPÉÌ EgÀÄªÀ ̈ ÉÃrPÉAiÀÄ PÁgÀtUÀ¼ÀÄ.

3.1.1.1 ªÀiÁ®PÀgÀ°ègÀÄªÀ D Ȩ́§ÄgÀÄPÀvÀ£À: ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß ºÉZÀÄÑ ºÉÆvÀÄÛ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ©qÀÄªÀÅ
PÉÆqÀzÉ zÀÄr¹PÉÆ¼Àî§ºÀÄzÉA§ D Ȩ́ ºÁUÀÆ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ AiÀiÁªÀÅzÉÃ À̧AWÀl£É DUÀÄªÀÅ¢®è
ªÀÄvÀÄÛ CªÀgÀÄ PÉ® À̧UÀ¼À£ÀÄß ZÀÄgÀÄPÁV ªÀiÁqÀÄvÁÛgÉ JA§ £ÀA©PÉ. ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄ nÃ
PÀÄrAiÀÄ®Ä CxÀªÁ ©Ãr ̧ ÉÃzÀ®Ä ̧ ÀªÀÄAiÀÄªÀ£ÀÄß ªÀåAiÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀÅ¢®è. CªÀgÀÄ ¤gÀAvÀgÀªÁV
PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄvÁÛgÉ. CzÀjAzÀ £ÁªÀÅ ºÉZÀÄÑ À̧A¥Á¢ À̧§ºÀÄzÀÄ JA§ zÀÄgÁ Ȩ́.

¥ÀÆgÉÊPÉ CA±ÀUÀ¼ÀµÉÖÃ ªÀÄÄRåªÁzÀ CxÀªÁ À̧Ä À̧A§zÁÝªÁzÀ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉUÉ EgÀÄªÀ
É̈ÃrPÉ CA±ÀUÀ¼À£ÀÄß £ÁªÀÅ ºÉZÁÑV ªÀÄgÉvÀÄ©qÀÄvÉÛÃªÉ CxÀªÁ UÀªÀÄ¤ À̧zÉÃ EgÀÄvÉÛÃªÉ.

ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ KPÉ ¨ÉÃrPÉAiÀÄ°èzÁÝgÉ JA§ÄzÀÄ CxÀðªÀiÁrPÉÆ¼Àî¨ÉÃPÁzÀ ¤uÁðAiÀÄPÀ
PÁgÀtªÁVzÉ. “ZÀÄgÀÄQ£À É̈gÀ¼ÀÄUÀ¼ÀÄ” ªÀÄvÀÄÛ “PÀrªÉÄ GvÁàzÀ£Á ªÉZÀÑ” F ªÁzÀUÀ¼ÀÄ
¸ÁªÀiÁ£ÀåªÁV ̈ Á®PÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß PÉ® À̧PÉÌ ¤AiÉÆÃf¹PÉÆ¼Àî®Ä EgÀÄªÀ ªÀÄÄAzÀÄªÀj¢gÀÄªÀ
«ªÀgÀuÉUÀ¼ÀÄ. DzÀgÉ CAvÀgÀgÁ¶ÖçÃAiÀÄPÁ«ÄðPÀ À̧A Ȩ́Ü £ÀqÉ¹zÀ PÉëÃvÀæ À̧A±ÉÆÃzsÀ£ÉAiÀÄÄ,
“ZÀÄgÀÄQ£À É̈gÀ¼ÀÄUÀ¼À” ªÁzÀªÀ£ÀÄß À̧A¥ÀÆtðªÁV vÀ¥ÀÄàzÁjUÉ¼ÉAiÀÄÄªÀ ªÁzÀªÉAzÀÄ
w½¹zÉ.

ªÀiÁ°ÃPÀgÀÄ F PÉ¼ÀV£À PÁgÀtUÀ½UÁV ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉUÉ DzÀåvÉ ¤ÃqÀÄvÁÛgÉ.

ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ ºÉZÀÄÑ «¤ÃvÀgÁVgÀÄvÁÛgÉ ªÀÄvÀÄÛ PÀrªÉÄ vÉÆAzÀgÉ ¤ÃqÀÄªÀªÀgÁVgÀÄvÁÛgÉ.

CªÀgÀÄ vÀªÀÄä ºÀPÀÄÌUÀ¼À §UÉÎ wÃgÁ PÀrªÉÄ CjªÀÅ EgÀÄªÀªÀgÁVgÀÄvÁÛgÉ.

CªÀgÀÄ ªÀiÁrzÀÝ£ÉßÃ ªÀiÁqÀÄªÀ, KPÀjÃwAiÀÄ PÉ® À̧ªÀ£ÀÄß ̧ ÀÄ® s̈ÀªÁV M¦àPÉÆAqÀÄ ªÀiÁqÀÄvÁÛgÉ.

CªÀgÀÄ ºÉZÀÄÑ £ÀA©PÉ CºÀðgÁVgÀÄvÁÛgÉ ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄÄUÀÝgÁVgÀÄvÁÛgÁzÀ PÁgÀt PÀ¼ÀîvÀ£À
ªÀiÁqÀÄªÀ À̧A s̈ÀªÀ PÀrªÉÄ EgÀÄvÀÛzÉ.

CªÀgÀÄ PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀUÀ¼À£ÀÄß gÀa À̧ÄªÀ PÁAiÀÄðPÉÌ PÉÊ ºÁPÀÄªÀÅ¢®è.

CªÀgÀ zÀÄrªÉÄAiÀÄ ªÉZÀÑ PÀrªÉÄ C£ÀÄßªÀÅzÀgÀ eÉÆvÉUÉ PÉ® À̧PÉÌ UÉÊgÀÄºÁdgÁUÀÄªÀ ̧ ÀA s̈ÀªÀªÀÇ
PÀrªÉÄ

3.1.1.2 PÀrªÉÄ À̧A§¼À: ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ PÀrªÉÄ À̧A§¼ÀPÉÌ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄvÁÛgÉ. PÀrªÉÄ GvÁàzÀ£É
EgÀÄªÀ PÉ®¸ÀUÀ¼À°è ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß G¥ÀAiÉÆÃV¸ÀÄvÁÛgÉ.

3.1.1.3 £ÀA©PÉUÀ¼ÀÄ: PÉ®ªÀÅ PÉ® À̧UÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁqÀ®Ä ªÀÄPÀÌ¼À À̧tÚ À̧tÚ É̈gÀ¼ÀÄUÀ½UÉ ªÀiÁvÀæ
¸ÁzsÀå JA§ £ÀA©PÉ. GzÁ: dªÀÄSÁ£À vÀAiÀiÁj ªÀÄvÀÄÛ gÉÃµÉä G¢ÝªÉÄAiÀÄ°è ºÉZÁÑV
ªÀÄPÀÌ¼À£ÉßÃ vÉÆqÀV¹PÉÆ¼ÀÄîvÁÛgÉ. ̧ ÀtÚ ºÉtÄÚ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ ªÀiÁvÀæ (CªÀgÀÄ zÉÆqÀØªÀgÁUÀÄªÀÅzÀQÌAvÀ
ªÉÆzÀ®Ä) ºÀwÛAiÀÄ£ÀÄß QÃ¼À®Ä ¸ÁzsÀå JA§ £ÀA©PÉ.

3.1.1.4 PÀrªÉÄ ªÉZÀÑ: PÀrªÉÄ ªÉZÀÑzÀ ºÁUÀÆ PÀrªÉÄ GvÁàzÀ£ÉAiÀÄ vÁAwæPÀ ¥ÀæQæAiÉÄUÀ¼À°è
ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß ºÉZÁÑV G¥ÀAiÉÆÃV¹PÉÆ¼ÀÄîvÁÛgÉ. GzÁ: gÉÃµÉä £ÀÆ®Ä £ÉÃAiÀÄÄªÀÅzÀÄ.
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3.1.1.5 ̈ Á®PÁ«ÄðPÀ PÁ£ÀÆ£ÀÄUÀ¼ÀÄ ̧ ÀjAiÀiÁV C£ÀÄµÁ×£ÀªÁUÀzÉ EgÀÄªÀÅzÀÄ: ̈ Á®PÁ«ÄðPÀ
PÁ£ÀÆ£À£ÀÄß ¸ÀjAiÀiÁV C£ÀÄµÁ×£À ªÀiÁqÀzÉ EgÀÄªÀÅzÀjAzÀ ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß
vÉÆqÀV¹PÉÆ¼ÀÄî«PÉ ¢£ÉÃ ¢£ÉÃ ºÉZÁÑUÀÄwÛzÉ. MAzÀÄ PÉÃ¸À£ÀÄß ¸ÀjAiÀiÁV C£ÀÄµÁ×£À
ªÀiÁqÀ¢zÀÝgÉ EzÀÄ C¸ÀASÁåvÀ ªÀiÁ®PÀjUÉ ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß PÉ®¸ÀzÀ°è vÉÆqÀV¹PÉÆ¼Àî®Ä
¥ÉÆæÃvÁì» À̧ÄvÀÛzÉ.

3.1.2 ¥ÀÆgÉÊPÉAiÀÄ PÁgÀtUÀ¼ÀÄ: PÀÄlÄA§UÀ¼ÀÄ vÀªÀÄä ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉUÉ vÀ¼ÀÄîªÀAvÉ
ªÀiÁqÀÄªÀ ±ÀQÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊPÉAiÀÄ PÁgÀtUÀ¼ÀÄ JAzÀÄ ªÀVÃðPÀj¸À¯ÁUÀÄvÀÛzÉ.

vÀAzÉ-vÁ¬ÄUÀ¼ÀÄ vÀªÀÄä ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß PÉ® À̧PÉÌ ¤AiÉÆÃf¹PÉÆ¼ÀÄîªÀAvÉ MvÁÛAiÀÄ¥Àr À̧ÄvÁÛgÉ.
PÁgÀt ªÀiÁ®PÀgÀÄ ªÀÄPÀÌ½UÉ DºÁgÀ, ªÀ̧ Àw EvÁå¢UÀ¼À£ÀÄß ¤Ãr PÁ¥ÁqÀÄwÛzÁÝgÉ J£ÀÄßªÀAxÀ
¸ÁªÀiÁ£ÀåªÁV ªÀÄAr À̧§ºÀÄzÁzÀ «ªÀgÀuÉUÀ¼ÀÄ, ªÀiÁ®PÀjUÉ EzÀÄ C£ÀÄPÀÆ®PÀgÀªÁzÀ
ªÁzÀªÁVzÉ. DzÀgÉ ¤dªÁzÀ PÁgÀtUÀ¼ÀÄ À̧A¥ÀÆtðªÁV É̈ÃgÉAiÉÄÃ DVªÉ.

3.1.2.1 §qÀvÀ£ÀªÉÃ PÁgÀtªÉA§ ªÁzÀ: ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄÄ §ºÀÄ dn®ªÁzÀ
«µÀAiÀÄªÁVzÀÄÝ, À̧ªÀiÁdzÀ DyðPÀ ºÁUÀÆ ¸ÁA À̧ÌøwPÀ ªÉÊ®PÀëtUÀ¼À°è EzÀÄ D¼ÀªÁV
É̈ÃgÀÆjzÉ. ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉUÉ §qÀvÀ£ÀªÉÃ ªÀÄÄRå PÁgÀtªÉAzÀÄ £ÀA©zÁÝUÀÆå, §qÀvÀ£ÀªÉÃ

CªÀ±ÀåªÁV ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄßAlÄ ªÀiÁqÀÄvÀÛzÉAiÉÄAzÀÄ ºÉÃ¼À̄ ÁUÀÄªÀÅ¢®è. MAzÀÄ
zÉÃ±ÀzÀ CwÃ zÁjzÀæöå«gÀÄªÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ°è ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉ CvÀå¢üPÀªÁVzÀÝgÉ, CzÉÃ zÉÃ±ÀzÀ
CµÉÖÃ zÁjzÀæöå«gÀÄªÀ E£ÉÆßAzÀÄ ̈ sÁUÀzÀ°è CzÀÄ CvÀå¢üPÀ ¥ÀæªÀiÁtzÀ°è®èzÉ EgÀ§ºÀÄzÀÄ.
F jÃwAiÀÄ «µÀAiÀÄPÉÌ PÉÃgÀ¼À gÁdåªÀÅ MAzÀÄ CvÀÄåvÀÛªÀÄ GzÁºÀgÀuÉAiÀiÁVzÉ.

¸ÁPÀëgÀvÉ ªÀÄvÀÄÛ ²PÀëtªÀÅ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ªÁå¦ÛAiÉÆA¢UÉ £ÉÃgÀ ¸ÀA¥ÀPÀðªÀ£ÀÄß
ºÉÆA¢zÉAiÉÄA§ÄzÀÆ PÀÆqÀ PÉÃgÀ¼À gÁdåzÀ ¤zÀ±Àð£À¢AzÀ À̧ÆavÀªÁUÀÄvÀÛzÉ. PÉÃªÀ®
34,800 ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄ ErÃ PÉÃgÀ¼À gÁdåzÀ°èzÁÝgÉ. EzÀÄ CzÀgÀ MlÄÖ ªÀÄPÀÌ¼À
À̧ASÉåAiÀÄ°è ±ÉÃPÀqÁ MAzÀQÌAvÀ PÀrªÉÄ EzÉ. CzÉÃ DAzsÀæ¥ÀæzÉÃ±À gÁdåzÀ°è ±ÉÃPÀqÁ 7

gÀµÀÄÖ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ PÁ«ÄðPÀgÁV PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄwÛzÁÝgÉ.

¨Á®PÁ«ÄðPÀv,É ±Á É̄UÉ ºÉÆÃUÀ¢gÀÄªÀ ªÀÄPÀÌ¼À ¥ÀæªÀiÁt ªÀÄvÀÄÛ PÀqÀÄ§qÀvÀ£ÀzÀ gÉÃSÉVAvÀ
PÉ¼ÀUÉ fÃ« À̧ÄªÀ ªÀåQÛUÀ¼À ±ÉÃPÀqÁªÁgÀÄ – EªÀÅUÀ¼À°ègÀÄªÀ ¤uÁðAiÀÄPÀ ¹ÜwAiÀÄ ¥ÀgÀ¸ÀàgÀ
À̧A§AzsÀzÀvÀÛ UÀªÀÄ£ÀºÀj À̧ÄªÀÅzÀÄ AiÉÆÃUÀåªÁVzÉ. ̈ Á®PÁ«ÄðPÀgÀ ¥ÀnÖAiÀÄ°è DAzsÀæ¥ÀæzÉÃ±À

ªÉÆzÀ®£ÉAiÀÄ ¸ÁÜ£ÀzÀ°èzÀÝgÉ, ©ºÁgÀ ªÀÄvÀÄÛ Mj¸Áì gÁdåUÀ¼ÀÄ §qÀvÀ£ÀzÀ ¥ÀnÖAiÀÄ°è
ªÉÄÃ°£À ̧ ÁÜ£ÀUÀ¼À°èªÉ. DzÀÄzÀjAzÀ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉUÉ PÁgÀt §qÀvÀ£ÀªÀiÁvÀæªÀ®èzÉ EvÀgÀ
PÁgÀtUÀ¼ÀÆ EªÉ JA§ÄzÀÄ ¤±ÀÑAiÀÄ.

¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ºÉaÑ£À ªÁå¦ÛUÉ PÁgÀtÂÃ s̈ÀÆvÀªÁVgÀÄªÀ EvÀgÀ ¥ÀæªÀÄÄR PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß
F PÉ¼ÀUÉ ¤ÃqÀ̄ ÁVzÉ.

3.1.2.2 ¥ÀævÀåPÁë£ÀÄ s̈ÀªÀ, £ÀA©PÉ ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄ£ÉÆÃ s̈ÁªÀ£ÉUÀ¼ÀÄ:

vÀAzÉ – vÁ¬ÄUÀ¼À ¥ÀævÀåPÁë£ÀÄ s̈ÀªÀ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÁªÀiÁfPÀ ªÀÄ£ÉÆÃ s̈ÁªÀ£ÉUÀ¼ÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀ
À̧ªÀÄ Ȩ́åAiÀÄ ªÉÄÃ É̄ UÁqsÀªÁzÀ ¥ÀjuÁªÀÄ ©ÃjzÉ. CzÀgÀ ¥sÀ°vÁA±ÀUÀ¼À §UÉÎ ¸ÁPÀµÀÄÖ

Cj«®èzÀ PÁgÀt¢AzÀ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄÄ ̧ ÀÜ½ÃAiÀÄ ̧ ÀA¥ÀæzÁAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀzÀÝwUÀ¼À°è
JµÀÄÖ D¼ÀªÁV É̈ÃgÀÄ©nÖzÉAiÉÄAzÀgÉ, vÀAzÉ vÁ¬ÄUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄPÀÌ½§âgÀÆ EzÀÄ
PÁ£ÀÆ£ÀÄ¨Á»gÀªÉAzÁUÀ°Ã CxÀªÁ ªÀÄPÀÌ¼À »vÁ¸ÀQÛUÉ ªÀiÁgÀPÀªÁVzÉAiÉÄAzÁUÀ°Ã
CjvÀÄPÉÆ¼Àî¯ÁUÀzÀµÀÄÖ ªÀÄnÖUÉ.
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3.1.2.3 vÀAzÉ-vÁ¬ÄUÀ¼À C£ÀPÀëgÀvÉ

vÀAzÉ-vÁ¬ÄUÀ¼À ̧ ÁPÀëgÀvÉ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉUÉ £ÉgÀªÁUÀÄªÀ CwÃ ªÀÄÄRåªÁzÀ CA±ÀªÁVzÉ.
vÀAzÉ-vÁ¬ÄUÀ¼À ̧ ÁPÀëgÀvÉ, §ºÀÄªÀÄÄRåªÁV vÁ¬ÄAiÀÄ ̧ ÁPÀëgÀvÁ ªÀÄlÖªÀÅ D PÀÄlÄA§zÀ
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ªÁå¦ÛAiÉÆA¢UÉ £ÉÃgÀ ̧ ÀA¥ÀPÀðªÀ£ÀÄß ºÉÆA¢zÉ. D PÀÄlÄA§ JµÀÄÖ
§qÀvÀ£ÀªÀ£ÀÄß C£ÀÄ s̈À« À̧ÄwÛgÀ°, vÀAzÉ-vÁ¬ÄUÀ¼ÀÄ PÀ°vÀªÀgÁVzÀÝgÉ, CªÀgÀÄ vÀªÀÄä ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß
±Á É̄UÉ PÀ¼ÀÄ»¹AiÉÄÃ wÃgÀÄvÁÛgÉ ªÀÄvÀÄÛ vÀªÀÄä ªÀÄUÀÄ ¥Àæ§ÄzÀÝ fÃªÀ£À £ÀqȨ́ ÀÄªÀAvÁUÀ®Ä
É̈ÃPÁzÀ PÀ¤µÀ× ²PÀëtªÀ£ÀÄß ¤ÃrAiÉÄÃ wÃgÀÄvÁÛgÉ EzÀPÉÌ ªÀåwjPÀÛªÁV C£ÀPÀëgÀ̧ ÀÜ vÀAzÉ-

vÁ¬ÄUÀ¼À «µÀAiÀÄzÀ¯ÁèUÀÄªÀÅzÀÆ ¸ÀvÀåªÉÃ DVgÀÄvÀÛzÉ. DyðPÀ ¸ÁÜ£ÀªÀiÁ£À ªÀÄvÀÄÛ
DzÁAiÀÄUÀ½PÉAiÀÄ ªÀÄlÖ K£ÁzÀgÁUÀ°Ã, C£ÉÃPÀ C£ÀPÀëgÀ¸ÀÜ vÀAzÉ-vÁ¬ÄUÀ¼ÀÄ.
À̧ªÀÄÄzÁAiÀÄzÀ°è ZÁ°ÛAiÀÄ°ègÀÄªÀ ̧ ÀA¥ÀæzÁAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ gÀÆrüUÀ£ÀÄUÀÄtªÁV vÀªÀÄä ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß

PÉ® À̧PÉÌ PÀ¼ÀÄ» À̧®Ä §AiÀÄ À̧ÄvÁÛgÉ.

3.1.2.4 PÀÄlÄA§zÀ PÀ̧ ÀÄ§Ä ªÀÄvÀÄÛ vÀÄAqÀÄ zÀgÀ ªÀÄdÆjUÀ¼ÀÄ:

PÉ®ªÀÅ ¥ÀæzÉÃ±ÀUÀ¼À°è ªÀÄvÀÄÛ PÉ®ªÀÅ PÀÄlÄA§UÀ¼À°è ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ vÀAzÉ-vÁ¬ÄUÀ¼ÀÄ vÀÄ½zÀ
ºÁ¢AiÀÄ£ÉßÃ PÀæ«Ä¸ÀÄªÀ ¸ÀA¥ÀæzÁAiÀÄ ¨É¼ÉzÀÄ §A¢gÀÄvÀÛzÉ. vÀAzÉ-vÁ¬ÄUÀ¼ÀÄ
C¥ÁAiÀÄPÀgÀªÁzÀ PÀ̧ ÀÄ§ÄUÀ¼À°èzÀÝgÉ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ À̧ºÀ CzÉÃ PÀ̧ ÀÄ§ÄUÀ¼À°è ¤gÀvÀgÁUÀÄªÀ
À̧A s̈ÀªÀªÉÃ ºÉZÀÄÑ. PÀÄlÄA§zÀ PÀ̧ ÀÄ§Ä ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß À̧ºÀ PÀÄlÄA§zÀ PÀ̄ É ªÀÄvÀÄÛ PÀgÀPÀÄ±À®

PÀ̄ ÉUÉ J¼ÉzÀÄ vÀgÀÄvÁÛgÉ. ªÀÄPÀÌ½UÉ ̈ Á®å¢AzÀ̄ ÉÃ CªÀgÀ PÀÄlÄA§zÀ PÀgÀPÀÄ±À®vÉAiÀÄ §UÉÎ
vÀgÀ¨ÉÃw ¤ÃrzÀ°è CªÀgÀÄ ºÀgÉAiÀÄPÉÌ §gÀÄªÀ ªÉÃ¼ÉUÉ vÀªÀÄä ¸ÀéAvÀ PÁ® ªÉÄÃ¯É
¤®è§®èªÀgÀUÀÄvÁÛgÉA§ £ÀA©PÉ PÉ®ªÀÅ PÀÄlÄA§UÀ¼À°èªÉ, vÀÄAqÀÄ zÀgÀzÀ DzsÁgÀzÀ ªÉÄÃ É̄
À̧AzÁAiÀÄªÀiÁqÀÄªÀAvÀºÀ PÉÊUÁjPÉ ªÀÄvÀÄÛ PÀ̧ ÀÄ§ÄUÀ¼À°è, PÀÄlÄA§zÀ EvÀgÀ À̧zÀ̧ ÀåjUÉ
À̧ºÁAiÀÄªÀiÁqÀÄªÀAvÉ ¥ÀzÉÃ ¥ÀzÉÃ ªÀÄPÀÌ½UÉ ºÉÃ¼ÀÄvÁÛgÉ.

3.1.2.5 ¸ÁA À̧ÌøwPÀ ¥ÀzÀÝwUÀ¼ÀÄ:

s̈ÁgÀwÃAiÀÄ À̧ªÀiÁdzÀ »AzÀÆ eÁwUÉ Ȩ́ÃjzÀªÀgÀ°è PÉ®ªÀÅ D¼ÀªÁV É̈ÃgÀÆjzÀAxÀ
¸ÁªÀiÁfPÀ ¥ÀzÀÝwUÀ¼ÀÄ É̈¼ÉzÀÄPÉÆAqÀÄ §A¢ªÉ. s̈ÁgÀvÀzÀ°è ¸ÁªÀiÁfPÀ gÀZÀ£É ºÉÃUÉ
gÀÆ¥ÀÄUÉÆArzÉAiÉÄAzÀgÉ PÉ®ªÀÅ GzÉÆåÃUÀUÀ¼ÀÄ ªÀA±À¥ÁgÀA¥ÀgÉAiÀiÁV ªÀÄvÀÄÛ CzÉÃ
¤¢ðµÀÖ PÁwUÉ ¸ÉÃjzÀªÀgÀÄ ªÀiÁvÀæ ¹Ã«ÄvÀªÁVgÀÄvÀÛzÉ. EzÀPÉÌ GzÁºÀgÀuÉAiÀiÁV
DAzsÀæ¥ÀæzÉÃ±À gÁdåªÀ£ÉßÃ vÉUÉzÀÄPÉÆ¼ÉÆîÃt. MAzÀÄ ¨ÁæºÀät PÀÄlÄA§, vÁªÀÅ JµÉÖÃ
§qÀªÀgÁVgÀ°, vÀªÀÄä ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß PÉ® À̧PÉÌ PÀ¼ÀÄ» À̧®Ä EµÀÖ¥ÀqÀÄªÀÅ¢®è. DzÀgÉ »AzÀÄ½zÀ
ªÀUÀðPÉÌ ¸ÉÃjzÀ MªÀÄzÀÄ PÀÄlÄA§ªÀÅ PÀÄlÄA§zÀ fÃªÀ£ÁzsÁgÀPÁÌV ªÀÄPÀÌ¼À UÀ½PÉ
À̧A¥ÀÆtðªÁV ̈ ÉÃPÉÃ É̈ÃPÀÄ CxÀªÁ AiÀÄªÀÅzÉÃ CªÀ±ÀåPÀvÉ E®è¢zÁÝUÀÆå, ªÁrPÉAiÀÄAvÉ

vÀªÀÄä ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß PÉ® À̧PÉÌ PÀ¼ÀÄ» À̧ÄvÁÛgÉ. ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß GzÉÆåÃUÀPÉÌ PÀ¼ÀÄ» À̧ÄªÀÅzÀÆ PÀÆqÀ
eÁwAiÉÆA¢UÉ ¤PÀlªÁVAiÉÄÃ dvÉUÀÆqÀÄvÀÛzÉ ªÀÄvÀÄÛ §ºÀÄ¥Á®Ä ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄ
»AzÀÄ½zÀ ªÀUÀðUÀ½AzÀ, C£ÀÄ¸ÀÆavÀ eÁw ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀAUÀqÀUÀ½AzÀ §A¢gÀÄªÀÅzÀÄ
C£ÀÄ s̈ÀªÀ¢AzÀ w½zÀÄ§gÀÄvÀÛzÉ. EªÀÄvÀºÀ PÀÄlÄA§UÀ¼À°è ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ EgÀÄªÀÅzÀPÉÌ
PÁgÀt §qÀvÀ£ÀªÉAzÀÄ AiÀiÁgÁzÀgÀÄ w½zÀÄPÉÆAqÀgÉ, EzÀÄ ̧ À¤ßªÉÃ±ÀUÀ¼Àr EzÉAiÉÆÃ
CzÀ£ÀÄß CxÀðªÀiÁrPÉÆ¼Àî®Ä ¸ÁzsÀåªÁUÀ¢gÀÄªÀÅzÉ£ÀÄßªÀÅzÀÄ Cj«UÉ §gÀÄvÀÛzÉ.
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3.1.2.6 °AUÀ ¥ÀPÀë¥ÁvÀ:

s̈ÁgÀwÃAiÀÄ ̧ ÀªÀiÁdzÀ°è °AUÀ vÁgÀvÀªÀÄåÌ CwÃ ºÉZÀÄÑ ZÁ°ÛAiÀÄ°èzÉ. PÉ®ªÀÅ PÀÄlÄA§UÀ¼À°è
ºÉtÄÚ ªÀÄUÀÄ«UÉ CwÃ PÀrªÉÄ ªÀiË®å¤ÃqÀÄvÁÛgÉ ªÀÄvÀÄÛ ºÉtÄÚ ªÀÄUÀÄ«UÉ ²PÀët ¤ÃrzÀgÉ
AiÀiÁªÀ ¥ÀæAiÉÆÃd£ÀªÀÇ DUÀÄªÀÅ¢®èªÉAzÀÄ vÀAzÉ-vÁ¬Ä ̈ sÁ« À̧ÄvÁÛgÉ. DzÀPÁgÀt CªÀgÀÄ
UÀAqÀÄªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß ±Á É̄UÉ PÀ¼ÀÄ» À̧®Ä §AiÀÄ À̧ÄvÁÛgÉ ªÀÄvÀÄÛ ºÉtÄÚ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ J®è jÃwAiÀÄ
UÀÈºÀPÀÈvÀåzÀ°è vÉÆqÀV¹PÉÆ¼ÀÄîªÀAvÉ £ÉÆÃrPÉÆ¼ÀÄîvÁÛgÉ. ¤zsÁ£ÀªÁV ºÉtÄÚ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ C°è
® s̈Àå«gÀÄªÀ GzÉÊNUÁªÀPÁ±ÀUÀ¼À£ÀÄß ªÀÄÄRåªÁV CªÀ®A©ü¹ D ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ ªÀÄ»¼ÉAiÀÄgÀÄ
¸ÁªÀiÁ£ÀåªÁV C£ÀÄ À̧j À̧ÄªÀAxÀ GzÉÆåÃUÀUÀ¼À°è vÀªÀÄä£ÀÄß vÉÆqÀV¹PÉÆ¼ÀÄîvÁÛgÉ.

3.1.2.7 PÀÄlÄA§zÀ UÁvÀæ:

¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉUÉ E£ÉÆßAzÀÄ PÁgÀt zÉÆqÀØ PÀÄlÄA§UÀ¼ÀÄ, §qÀvÀ£À, C£ÀPÀëgÀvÉ, PÀrªÉÄ
ªÀgÀªÀiÁ£À, ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß ̧ ÁPÀ®Ä PÀrªÉÄ ̧ ÁªÀÄxÀåð EªÀÅUÀ¼À «µÀªÀvÀÄð®zÀ°è ¹QÌPÉÆArgÀÄªÀ
C£ÀPÀëgÀ̧ ÀÜ ºÁUÀÆ w¼ÀÄªÀ½PÉ ¸Á®zÀ vÀAzÉ-vÁ¬ÄUÀ¼ÀÄ, ¥ÀæwAiÉÆAzÀÄ ªÀÄUÀÄªÀ£ÀÄß M§â
ªÀgÀªÀiÁ£ÀUÀ½¸ÀÄªÀ ¸ÀzÀ¸Àå£ÉAzÀÄ PÁtÄvÁÛgÉ ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄUÀÄªÀ£ÀÄß PÉ®¸ÀPÉÌ PÀ¼ÀÄ»¸À®Ä
C¥ÉÃQë¸ÀÄvÁÛgÉ. DzÀÄzÀjAzÀ ¨sÁjÃ ¥ÀæªÀiÁtzÀ (ªÀiÁåPÉÆæÃ) d£À¸ÀASÁå ¸ÉÆàÃlªÀÅ
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉUÉ PÁgÀtªÁVzÉ.

3.1.2.8 vÀAzÉ-vÁ¬ÄUÀ¼À C¨sÁå¸ÀUÀ¼ÀÄ

¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ PÁgÀtUÀ¼À°è vÀAzÉ vÁ¬ÄUÀ¼À C s̈Áå À̧UÀ¼ÀÆ Ȩ́ÃjªÉ. vÀAzÉ-vÁ¬ÄUÀ½UÉ
EgÀÄªÀ PÉlÖ ZÀlUÀ¼ÀÄ, CzÀgÀ®Æè ªÀÄÄRåªÁV vÀAzÉAiÀÄ ZÀlªÀÅ ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß PÉ® À̧PÉÌ
zÀÆqÀÄvÀÛzÉ JA§ÄzÀÄ ºÀ®ªÁgÀÄ CzsÀåAiÀÄ£ÀUÀ½AzÀ ¨É¼ÀQUÉ §AzÀ ¸ÀAUÀwAiÀiÁVzÉ.
ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß PÁ«ÄðPÀ ªÀiÁgÀÄPÀmÉÖUÉ zÀÆqÀÄªÀÅzÀgÀ°è PÀÄrvÀzÀ ZÀl MAzÀÄ ªÀÄÄRå PÁgÀtªÁVzÉ.
PÀÄlÄA§zÀ ªÀAiÀÄ À̧Ì ªÀgÀªÀiÁ£À UÀ½ À̧ÄªÀ À̧zÀ̧ Àå¤UÉ KmÁzÀ°è CxÀªÁ PÁ¬Ä É̄AiÀiÁzÀ°è,
zÀÆgÀªÀiÁqÀÄ«PÉ CxÀªÁ «ZÉÒÃzÀ£Á ¥sÀ°vÁA±ÀªÁV GAmÁzÀ MqÀPÀÄ, ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉUÉ
§ºÀÄ¥Á®Ä PÁgÀtªÁVgÀÄvÀÛzÉ.
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 3.2 ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¥ÀjuÁªÀÄUÀ¼ÀÄ

3.2.1 ªÀiÁ£ÀªÀ ºÀPÀÄÌUÀ¼À G®èAWÀ£É: ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ªÀÄPÀÌ¼À ºÀPÀÄÌUÀ¼À ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁ£ÀªÀ
ºÀPÀÄÌUÀ¼À G®èAWÀ£ÉAiÀÄ ¥ÀæQæAiÉÄAiÀiÁVzÉ.

3.2.2 CAvÁgÁ¶ÖçÃAiÀÄ PÁ«ÄðPÀ ªÀiÁ£ÀUÀ¼À G®èAWÀ£É: ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ CAvÁgÁ¶ÖçÃAiÀÄ
PÁ«ÄðPÀ ªÀiÁ£ÀUÀ¼À G®èAWÀ£ÉAiÀiÁVzÀÄÝ, EzÀÄ ªÁå¥ÁgÀ ªÀÄvÀÄÛ ̧ ÁªÀiÁfPÀ §»µÁÌgÀUÀ½UÉ
JqÉªÀiÁr PÉÆqÀ§ºÀÄzÀÄ.

3.2.3 C£ÀPÀëgÀvÉ : ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀgÁUÀÄªÀÅzÀjAzÀ, CªÀgÀÄ ²PÀët¢AzÀ ªÀAavÀgÁV
C£ÀPÀëgÀ̧ ÀÜgÁUÀÄªÀgÀÄ. CªÀgÀÄ C£ÀPÀëgÀ̧ ÀÜgÁUÀÄªÀÅzÀjAzÀ fÃªÀ£À«r E£ÉÆß§âgÀ ªÉÄÃ É̄
CªÀ®A©vÀgÁUÀ̈ ÉÃPÁUÀÄªÀÅzÀÄ. C£ÀPÀëgÀvÉ CªÀgÀ C©üªÀÈ¢ÞUÉ CrØ§gÀÄªÀÅzÀÄ.

3.2.4 §qÀvÀ£À : ²PÀët E®èzÉ EgÀÄªÀÅzÀjAzÀ CªÀgÀ C©üªÀÈ¢Þ PÀÄApvÀªÁUÀÄªÀÅzÀÄ,
§qÀvÀ£ÀzÀ°è fÃªÀ£À £ÀqȨ́ À̈ ÉÃPÁUÀÄªÀÅzÀÄ. ²PÀët¢AzÀ GvÀÛªÀÄ À̧A¥ÁzÀ£É ªÀiÁqÀ®Ä
¸ÁzsÀåªÁUÀÄªÀÅzÀÄ.

3.2.5 C£ÁgÉÆÃUÀå / PÁ¬Ä É̄UÀ¼ÀÄ : ̈ Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄ ºÀ®ªÁgÀÄ PÁ¬Ä É̄UÀ½UÉ vÀÄvÁÛUÀÄªÀ
À̧A s̈ÀªÀ EgÀÄªÀÅzÀÄ. ºÉaÑ£ÀªÀgÀÄ C£ÁgÉÆÃUÀåPÀgÀªÁzÀ ªÁvÁªÀgÀtzÀ°è PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀjAzÀ

PÁ¬Ä É̄UÀ½UÉ vÀÄvÁÛUÀÄªÀÅzÀÄ.

3.2.6 PÀÄApvÀ ̈ É¼ÀªÀtÂUÉ : ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉ¬ÄAzÀ ªÀÄPÀÌ¼À ̈ É¼ÀªÀtÂUÉ PÀÄApvÀªÁUÀÄªÀÅzÀÄ.
CªÀgÀ zÉÃºÀ É̈ÃUÀ£É ªÀÄÄ¥ÁàUÀÄªÀÅzÀÄ.

3.2.7 CªÀWÀqÀUÀ¼ÀÄ – H£ÁUÀÄ«PÉ : ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄ C À̧ÄgÀQëvÀ ªÁvÁªÀgÀtzÀ°è
PÉ®¸À ªÀiÁqÀ¨ÉÃPÁzÀÄzÀjAzÀ, CªÀgÀÄ CªÀWÀqÀUÀ½UÉ ¹QÌ vÀªÀÄä CAUÁAUÀ¼À£ÀÄß
H£ÀUÉÆ½¹PÉÆ¼ÀÄîªÀ À̧A s̈ÀªÀ ºÉZÁÑVgÀÄvÀÛzÉ.

3.2.8 CªÀWÀqÀUÀ¼ÀÄ - ̧ ÁªÀÅ : ̈ Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄ zÉÆqÀØªÀgÀ ºÁUÉ eÁUÀgÀÆPÀgÁVgÀÄªÀÅ¢®è.
EzÀjAzÀ CªÀgÀÄ C¥ÁAiÀÄPÁj ªÁvÁªÀgÀtzÀ°è PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄªÁUÀ fÃªÀ PÀ¼ÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀ
À̧A s̈ÀªÀ EgÀÄªÀÅzÀÄ.

3.2.9 zÀÄgÁ s̈Áå À̧UÀ½UÉ M¼ÀUÁUÀÄªÀÅzÀÄ : ̈ Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄ ªÀÄ£É¬ÄAzÀ ºÉÆgÀUÉ ̈ ÉÃgÉAiÀÄªÀgÀ
eÉÆvÉAiÀÄ°è PÉ® À̧ ªÀÄqÀÄªÁUÀ zÀÄgÁ s̈Áå À̧UÀ½UÉ zÁ À̧gÁUÀÄªÀ À̧A s̈ÀªÀ EgÀÄvÀÛzÉ.

3.2.10 C¥ÀgÁ¢üUÀ¼ÁUÀÄªÀÅzÀÄ : ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄ, C¥ÀgÁ¢üUÀ¼À ¸ÀA¥ÀPÀðPÉÌ §AzÀÄ
C¥ÀgÁ¢üUÀ¼ÁUÀÄªÀ ̧ ÀA s̈ÀªÀ ºÉZÀÄÑ EgÀÄªÀÅzÀÄ. CªÀgÀÄ ̧ ÀªÀiÁd zÉÆæÃ»UÀ¼ÁUÀÄªÀ ̧ ÀA s̈ÀªÀ
EgÀÄªÀÅzÀÄ.

3.2.11 GzÉÆåÃUÀzÀ PÉÆgÀvÉ: ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉ zÉÃ±ÀzÀ°è zÉÆqÀØªÀgÀ GzÉÆåÃUÀzÀ PÉÆgÀvÉAiÀÄ£ÀÄß
ºÀÄlÄÖ ºÁPÀÄvÀÛzÉ.

3.2.12  PË±À®ågÀ»vÀgÀ£ÁßV À̧ÄªÀÅzÀÄ: ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß PË±À®ågÀ»vÀ ªÀåQÛUÀ¼À£ÁßV
 gÀÆ¦ À̧ÄªÀÅzÀÄ
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 3.3 ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¥ÀæªÀiÁt

3.3.1 DyðPÀ ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ°è vÉÆqÀVgÀÄªÀ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ

3.3.1.1 eÁUÀwPÀ:

À̧ÄªÀiÁgÀÄ 211 «Ä°AiÀÄ£ï 6-14 ªÀµÀðzÀ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ DyðPÀ ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À°è vÉÆqÀVgÀ§ºÀÄzÀÄ
JAzÀÄ CAzÁf À̧̄ ÁVzÉ. ¥Àæ¥ÀAZÀzÀ F ªÀAiÉÆÃ«ÄwAiÀÄ°è EzÀÄ J¯Áè ªÀÄPÀÌ¼À ̧ ÀASÉåAiÀÄ
±ÉÃ.20 DUÀ§ºÀÄzÀÄ JAzÀÄ CAzÁf À̧̄ ÁVzÉ. EªÀgÀ°è À̧ÄªÀiÁgÀÄ 73 «Ä°AiÀÄ£ï
ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß 10ªÀµÀðQÌAvÀ PÉ¼ÀV£ÀªÀgÀÄ. 5-17 ªÀµÀðzÀ ¥ÁæAiÀÄzÀ ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß  vÉUÉzÀÄPÉÆAqÀgÉ
DyðPÀ ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À°è vÉÆqÀVgÀÄªÀªÀgÀÄ ¸ÀÄªÀiÁgÀÄ 352 «Ä°AiÀÄ£ï JAzÀÄ
CAzÁf À̧̄ ÁVzÉ. 5-14 ªÀµÀðzÀ ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀ°è °AUÀ ªÀåvÁå À̧ ºÉZÀÄÑ EgÀÄªÀÅ¢®è.
DzÀgÉ ºÉaÑ£À ¥ÁæAiÀÄzÀ ªÀÄPÀÌ¼À°è ºÀÄqÀÄUÀgÀÄ ºÉZÀÄÑ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄwÛgÀÄªÀÅzÀÄ PÀAqÀÄ
§A¢zÉ.

3.3.1.2 ¨sÁgÀvÀ:

s̈ÁgÀvÀzÀ ªÀÄPÀÌ¼À À̧ASÉå 398 «Ä°AiÀÄ£ï JAzÀÄ CAzÁf À̧̄ ÁVzÀÄÝ, CªÀgÀ°è 203
«Ä°AiÀÄ£ï 5-14 ªÀµÀð ªÀAiÉÆÃ«ÄwAiÀÄªÀgÀÄ DVgÀÄvÁÛgÉ. EªÀgÀ°è 116 «Ä°AiÀÄ£ï
±Á É̄AiÀÄ°è EzÁÝgÉ. 12.6 «Ä°AiÀÄ£ï ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ ¥ÀÆuÁðªÀ¢üAiÀÄ PÉ® À̧UÀ¼À°è EzÁÝgÉ.
G½zÀ 74 «Ä°AiÀÄ£ï ªÀÄPÀÌ¼À ¹ÜwUÀw UÉÆwÛgÀÄªÀÅ¢®è. EªÀgÀÄ PÀÄlÄA§zÀ ºÉÆ®UÀzÉÝUÀ¼À°è
PÉ® À̧ªÀiÁqÀÄwÛgÀ§ºÀÄzÀÄ CxÀªÁ vÀªÀÄä ¥ÉÆÃµÀPÀgÀ eÉÆvÉAiÀÄ°è CxÀªÁ ªÀÄ£ÉUÉ® À̧zÀªÀgÁV
CxÀªÁ fÃvÀzÁ¼ÁV CxÀªÁ AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÉ® À̧ªÀiÁrPÉÆArgÀ§ºÀÄzÀÄ.

s̈ÁgÀvÀ ªÀÄvÀÄÛ PÀ£ÁðlPÀ gÁdåzÀ°è ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ 
 1971 1981 1991 2001 

¨sÁgÀvÀ 10753985 13640870 11285349 12666377 
PÀ£ÁðlPÀ (35 
gÁdåUÀ¼À°è 7£ÉÃ 

zÉÆqÀØ 
gÁdåªÁVzÉ) 

808719 1311530 976247 822615 

¨sÁgÀvÀPÉÌ 
ºÉÆÃ°¹zÁUÀ 
PÀ£ÁðlPÀzÀ % 

7.5% 8.29% 8.65% 6.49% 

 

3.3.2
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gÁdåªÁgÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀ ºÀAaPÉ (PÉ®ªÀÅ zÉÆqÀØ gÁdåUÀ¼À°è ªÀÄvÀÄÛ 5-14 ªÀµÀð ¥ÁæAiÀÄzÀªÀgÉUÉ) 
gÁdåUÀ¼ÀÄ 1981 1991 2001 

DAzsÀæ ¥ÀæzÉÃ±À 1.95 1.66 1.36 
©ºÁgï 1.10 0.94 1.12 
UÀÄdgÁvï 0.62 0.52 0.49 
ºÀjAiÀiÁt 0.19 0.11 0.25 
PÀ£ÁðlPÀ 1.13 0.98 0.85 
PÉÃgÀ¼À 0.09 0.03 0.03 
ªÀÄzsÀå¥ÀæzÉÃ±À 1.70 1.35 1.07 
ªÀÄºÁgÁµÀÖç 1.56 1.07 0.76 
Mj¸Áì 0.70 0.45 0.38 
¥ÀAeÁ¨ï 0.22 0.14 0.18 
gÁd¸ÁÜ£ï 0.82 0.77 1.26 
vÀ«Ä¼ÀÄ£ÁqÀÄ 0.98 0.58 0.42 
GvÀÛgÀ ¥ÀæzÉÃ±À 1.43 1.41 1.93 
¥À²ÑªÀÄ §AUÁ¼À 0.61 0.71 0.86 
¨sÁgÀvÀ 13.64 11.29 12.59 

 
3.3.4 PÀ£ÁðlPÀzÀ°è ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ

ºÉtÄÚ ªÀÄUÀÄ ºÉZÀÄÑ ±ÉÆÃµÀuÉUÉ M¼À¥ÀqÀÄvÀÛzÉ.... “PÉ® À̧ ªÀÄvÀÄÛ ¢£À¤vÀåzÀ ªÀÄ£ÉUÉ® À̧zÀ
ªÀÄzsÉå ºÉtÄÚªÀÄUÀÄ ErÃ ¢£À PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ”

s̈ÁgÀvÀzÀ°è ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ ««zsÀ jÃwAiÀÄ PÉ® À̧UÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁqÀÄvÁÛgÉ. °AUÀzÀ DzsÁgÀzÀ°è
PÉ® À̧UÀ¼À£ÀÄß ªÀVÃðPÀj À̧̄ ÁVgÀÄvÀÛzÉ. PÀÈ¶ PÉëÃvÀæzÀ°è, ªÀÄ£ÉAiÀÄ°è, É̈ÃgÉ É̈ÃgÉ C À̧AWÀnvÀ
PÉëÃvÀæUÀ¼À°è ºÉtÄÚ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ PÉ® À̧ ªÀÄvÀÄÛ UÀAqÀÄ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ PÉ® À̧
JA§ÄzÁV ¥ÀævÉåÃQ À̧̄ ÁVzÉ. ªÀÄ£ÉAiÀÄ ºÉaÑ£À PÉ® À̧UÀ¼ÀÄ ºÉZÁÑV ºÉtÄÚ ªÀÄPÀÌ¼À ªÉÄÃ É̄
©Ã¼ÀÄvÀÛªÉ. UÁæ«ÄÃt ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ°è ºÉtÄÚ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ ªÀÄ£ÉAiÀÄ°è£À ¸ÀtÚ ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß
£ÉÆÃrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀgÀ eÉÆvÉUÉ CqÀÄUÉAiÀÄ£ÀÄß ªÀiÁqÀ̈ ÉÃPÁUÀÄªÀÅzÀÄ, ±ÀÄa ªÀiÁqÀ̈ ÉÃPÁUÀÄªÀÅzÀÄ,
¸ËzÉAiÀÄ£ÀÄß vÀgÀ̈ ÉÃPÁUÀÄªÀÅzÀÄ, EzÀ®èzÉ zÉÆqÀØªÀjUÉ À̧ºÁAiÀÄªÁUÀÄªÀAvÀºÀ ºÀ®ªÁgÀÄ
PÉ® À̧UÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁqÀ̈ ÉÃPÁUÀÄªÀÅzÀÄ.

C À̧AWÀnvÀ PÉëÃvÀæUÀ¼À°è ºÉtÄÚ ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß PÀrªÉÄ ̧ ÀA§¼ÀzÀ, ̧ ÀA§¼À«®èzÀ CxÀªÁ PË±À®ågÀ»vÀ
PÉ® À̧UÀ¼À°è vÉÆqÀV¹PÉÆ¼Àî̄ ÁUÀÄvÀÛzÉ. EzÀjAzÀ CªÀjUÉ AiÀiÁªÀ jÃwAiÀÄ PË±À®å ̧ ÀA¥ÁzÀ£É
DUÀÄªÀÅ¢®è. DzÀgÉ UÀAqÀÄ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ PÉ®¸ÀUÀ¼ÀÄ ºÉZÁÑV MAzÀÄ jÃwAiÀÄ
C¥ÉðAn²¥ï vÀgÀ̈ ÉÃwAiÀiÁVzÀÄÝ, CªÀjUÉ PË±À®å À̧A¥ÁzÀ£ÉUÉ CªÀPÁ±À EgÀÄvÀÛzÉ.

PÀ£ÁðlPÀzÀ°è F PÉ¼ÀV£À PÉëÃvÀæUÀ¼À°è ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉZÁÑV PÁt§ºÀÄzÁVzÉ.

§ PÀÈ¶, eÁ£ÀÄªÁgÀÄ ¸ÁPÁtÂPÉ, vÉÆÃlUÁjPÉ ªÀÄvÀÄÛ «ÄÃ£ÀÄUÁjPÉ

§ ©Ãr vÀAiÀiÁj

§ fÃvÀ ¥ÀzÀÝw

§ CUÀgÀ §wÛ vÀAiÀiÁjPÉ

3.3.3
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PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ À̧zÀ̧ ÀågÀÄUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀzÁ¢üPÁjUÀ½UÁV ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¤ªÀÄÆð®£À vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÊ¦r

§ £ÀUÀgÀUÀ¼À°è aA¢ DAiÀÄÄ«PÉ

§ UÀtÂUÀ¼À°è ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ

§ ºÉÆÃmÉ̄ ïUÀ¼À°è qÁ¨Á wAr w¤ À̧ÄUÀ¼À CAUÀrUÀ¼À°è

§ gÀ¸ÉÛUÀ¼À°è ¨É®Æ£ï ZÉAqÀÄUÀ¼ÀÄ EvÁå¢UÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁgÁl ªÀiÁqÀÄªÀ°è/ gÀ¸ÉÛ
ªÀiÁgÁlUÁgÀgÀÄ

§ É̈ÃqÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ gÀ̧ ÉÛ §¢AiÀÄ À̧PÀð¸ï£ÀÀ°è

§ ªÀiÁA À̧ ªÀiÁgÀÄªÀ CAUÀrUÀ¼À°è/ R¸Á¬Ä SÁ£ÉUÀ¼À°è

§ ªÀÄ£ÉUÉ®¸ÀzÀªÀgÁV

§ ªÉÃ±ÀåªÁnPÉUÀ¼À°è

§ UÁågÉÃdÄUÀ¼À°è ªÀÄvÀÄÛ ªÁºÀ£À j¥ÉÃj ¸ÀA¸ÉÜUÀ¼À°è

§ PÀÈ¶, vÉÆÃlzÀÄvÀà£Àß ªÀÄvÀÄÛ DºÁgÀzÀ À̧A À̧ÌgÀuÁ PÉëÃvÀæUÀ¼À°è

§ PÀlÖqÀUÀ¼À ¤ªÀiÁðtUÀ¼À°è

§ EnÖUÉ UÀÆqÀÄUÀ¼À°è

§ gÉÃµÉä ªÀÄvÀÄÛ À̧tÚ À̧tÚ C À̧AWÀnvÀ WÀlPÀUÀ¼À°è

¥ÁæAvÀå ªÀÄlÖzÀ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¥ÀæªÀiÁt 
PÉ®ªÀÅ zÉÆqÀØ gÁdåUÀ¼À°è£À PÉ®¸ÀªÀiÁqÀÄwÛgÀÄªÀ ªÀÄPÀÌ¼À C£ÀÄ¥ÁvÀzÀ ªÉÄÃgÉUÉ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ±ÉæÃtÂPÀgÀt 

gÁdåUÀ¼ÀÄ 1983 1993/94 1999/00 
DAzsÀæ ¥ÀæzÉÃ±À 01 01 01 
©ºÁgï 12 11 12 
UÀÄdgÁvï 10 10 04 
ºÀjAiÀiÁt 11 12 13 
PÀ£ÁðlPÀ 03 03 03 
PÉÃgÀ¼À 14 14 14 
ªÀÄzsÀå¥ÀæzÉÃ±À 07 06 05 
ªÀÄºÁgÁµÀÖç 08 07 09 
Mj¸Áì 05 05 07 
¥ÀAeÁ¨ï 04 13 11 
gÁd¸ÁÜ£ï 02 02 02 
vÀ«Ä¼ÀÄ£ÁqÀÄ 06 04 08 
GvÀÛgÀ ¥ÀæzÉÃ±À 09 09 10 
¥À²ÑªÀÄ §AUÁ¼À 13 08 06 

 

3.3.5

gÁdåªÁgÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀ ºÀAaPÉ (PÉ®ªÀÅ zÉÆqÀØ gÁdåUÀ¼À°è ªÀÄvÀÄÛ 5-14 ªÀµÀð ¥ÁæAiÀÄzÀªÀgÉUÉ) 
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PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ À̧zÀ̧ ÀågÀÄUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀzÁ¢üPÁjUÀ½UÁV ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¤ªÀÄÆð®£À vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÊ¦r

 
£ÁªÀÅ UÁæºÀPÀgÁV AiÀiÁªÁUÀ¯ÁzÀgÀÆ £ÁªÀÅ RjÃ¢¸ÀÄwÛgÀÄªÀ D s̈ÀgÀtUÀ¼ÀÄ, §mÉÖUÀ¼ÀÄ,
PÀÄrAiÀÄÄwÛgÀÄªÀ nÃ EvÁå¢UÀ¼ÀÄ J°èAzÀ §A¢ªÉ? AiÀiÁgÀÄ vÀAiÀiÁj¸ÀÄwÛzÁÝgÉ JA§
§UÉÎ AiÉÆÃa À̧ÄwÛzÉÝÃªÉAiÉÄ?

£ÁªÀÅ G¥ÀAiÉÆÃV À̧ÄªÀ §mÉÖUÀ¼ÀÄ, D s̈ÀgÀtUÀ¼ÀÄ, C®APÁjPÀ ªÀ̧ ÀÄÛUÀ¼ÀÄ, nÃ ªÀÄÄAvÁzÀªÀÅUÀ¼ÀÄ
ºÉZÁÑV ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀ£ÉÆß¼ÀUÉÆAqÀÄ vÀAiÀiÁj¸À®àlÖ ªÀ¸ÀÄÛUÀ¼ÁVªÉ. E°è 5 ªÀµÀðzÀµÀÄÖ
PÀrªÉÄ ¥ÁæAiÀÄzÀ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ ErÃ ¢ªÀ̧ À C¥ÁAiÀÄPÁj ¥Àj¹ÜwAiÀÄ°è vÀªÀÄä fÃªÀªÀ£ÀÄß
C¥ÁAiÀÄPÉÌ MrØ PÀrªÉÄ ̧ ÀA§¼ÀzÀ ªÉÄÃ É̄ gÀPÀÛ ̧ ÀÄj¹ zÀÄrAiÀÄÄwÛzÁÝgÉ. EªÀgÀ°è ºÉaÑ£ÀªÀgÀÄ
vÀªÀÄä PÉ®¸ÀPÉÌ zÁ¸ÀgÁVzÀÄÝ, UÀÄ¯ÁªÀÄgÁV, fÃvÀzÁ¼ÁV PÉ®¸À ªÀiÁqÀÄwÛzÁÝgÉ. EªÀjUÉ
©qÀÄUÀqÉ CxÀªÁ ̧ ÁévÀAvÀæöå PÀ£À¹£À UÀAmÁVgÀÄvÀÛzÉ. EªÀgÀ ¥ÉÆÃµÀPÀgÀÄ vÉUÉzÀÄPÉÆArzÁÝgÉ
J£ÀÄßªÀ ¸Á®ªÀ£ÀÄß wÃj¹zÁUÀ ªÀiÁvÀæ EªÀjUÉ ªÀÄÄQÛ. F »AzÉ PÉ®ªÉÇªÉÄä ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ
zÉÆqÀØªÀgÁzÀ £ÀAvÀgÀ CªÀgÀ vÀªÀÄäA¢jUÉ CxÀªÁ vÀAVAiÀÄA¢jUÉ « À̧Ûj À̧®àqÀÄvÀÛzÉ.
PÁgÀt zÉÆqÀØ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ F PÉ®¸ÀUÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁqÀ®Ä C±ÀPÀÛgÁUÀÄvÁÛgÉ AiÀiÁ PÁ¬Ä¯ÉAiÀÄ£ÀÄß
ºÉÆA¢gÀÄvÁÛgÉ AiÀiÁ ¸ÀwÛgÀÄvÁÛgÉ CxÀªÁ H£ÀUÉÆArgÀÄvÁÛgÉ.

¥ÀæªÀÄÄRªÁzÀ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¥ÀæPÁgÀUÀ¼ÀÄ 
PÁ£ÀÆ¤£À ¥Àj¢AiÀÄ ºÉÆgÀUÉ PÁ£ÀÆ¤£À ZËPÀnÖ£ÉÆ¼ÀUÉ ¸ÀÄªÀiÁgÀÄ 

6-8% ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄ 
M¼À¥ÀqÀÄvÁÛgÉ. F PÉ¼ÀV£À 

PÁ£ÀÆ£ÀÄUÀ¼ÀÄ ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß PÁ£ÀÆ¤£À 
ZËPÀnÖ£ÉÆ¼ÀUÉ vÀgÀÄvÀÛªÉ. 

UÁæ«ÄÃt ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ°è 
PÀÈ¶ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀA§A¢üvÀ EvÀgÀ 
ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼ÀÄ. (70% gÀµÀÄÖ 

¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ) 

£ÀUÀgÀ ¥ÀæzÉÃ±À 
C À̧AWÀnvÀ PÉëÃvÀæUÀ¼ÀÄ 

� ¨Á®PÁ«ÄðPÀ (¤µÉÃzsÀ ªÀÄvÀÄÛ 
¤AiÀÄAvÀæt) PÁ£ÀÆ£ÀÄ 1986. 

� PÁSÁð£ÉUÀ¼À PÁ£ÀÆ£ÀÄ 1948 
� ¥ÁèAmÉÃµÀ£ï PÁ«ÄðPÀ 

PÁ£ÀÆ£ÀÄ. 1951 
� UÀtÂ PÁ£ÀÆ£ÀÄ 1952 
� ©Ãr ªÀÄvÀÄÛ ¹UÁgï 

PÁ«ÄðPÀgÀ PÁ£ÀÆ£ÀÄ 1966 
� PÀ£ÁðlPÀ CAUÀrUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 

ªÁtÂdå ¸ÀAQÃtðUÀ¼À 
PÁ£ÀÆ£ÀÄ 1961 

� ¨Á¯Á¥ÀgÁ¢üUÀ¼À £ÁåAiÀÄ 
PÁ£ÀÆ£ÀÄ 2000 

 

ºÀÄqÀÄVAiÀÄgÀÄ 

� ¸ËzÉ vÀgÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
eÁ£ÀÄªÁgÀÄUÀ½UÉ 
DºÁgÀUÀ¼À£ÀÄß À̧AUÀæ» À̧ÄªÀÅzÀÄ 

� ¤ÃgÀ£ÀÄß vÀgÀÄªÀÅzÀÄ 
� PÀ¼É vÉUÉAiÀÄÄªÀÅzÀÄ 
� DºÁgÀ À̧A¸ÀÌgÀuÉ  
� PÉÆÃ½ ¸ÁPÀuÉ  
� À̧tÚ ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß 

£ÉÆÃrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ 
ºÀÄqÀÄUÀgÀÄ 
� G¼ÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 

vÉÆÃqÀÄªÀÅzÀÄ 
� eÁ£ÀÄªÁgÀÄUÀ¼À£ÀÄß 

ªÉÄÃ¬Ä¸ÀÄªÀÅzÀÄ 
� ªÀ̧ ÀÄÛUÀ¼À ¸ÁUÁl 
� ¥ÉÊgÀÄ PÀmÁªÀÅ ªÀÄvÀÄÛ PÁ¼ÀÄ 

©r¸ÀÄªÀÅzÀÄ 
� ªÀiÁgÁl ªÀÄvÀÄÛ RjÃ¢ 
� G¥ÀPÀgÀtUÀ½UÉ ¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ 

PÉ® À̧UÀ¼ÀÄ 

� PÀlÖqÀUÀ¼À ¤ªÀiÁðt 
� ¸ÁªÀiÁ£ÀÄ ¸ÁUÁl 
� ªÀÄ£ÉUÉ® À̧ 
� ZÀªÀÄðzÀ PÉ®¸À 
� gÀ̧ ÉÛ §¢ ªÀiÁgÁlUÁgÀgÀÄ 
� ºÉÆÃmÉ̄ ï EvÁå¢UÀ¼À 

¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ 
� UÁågÉÃeïUÀ¼À°è 
� ±ÀÆ ¥Á°±ï 
� PÀ̧ À UÀÄr À̧ÄªÀÅzÀÄ 
� aA¢ DAiÀÄÄ«PÉ 
� ªÉÃ±ÁåªÁnPÉUÀ¼À°è  
� ©Ãr vÀAiÀiÁjPÉ 
� ºÀ¥Àà¼À vÀAiÀiÁjPÉ 
� CUÀgÀ§wÛ vÀAiÀiÁjPÉ 
� PÀ̧ ÀÆw PÉ®¸À 
� ºÉÆ¸ÉÊj 
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 3.4 ªÀÄPÀÌ¼À ºÀPÀÄÌUÀ¼À §UÉÎ £ÀqÉzÀÀ À̧AAiÀÄÄPÀÛ gÁµÀÖç À̧AWÀzÀ À̧ªÀiÁªÉÃ±À 1989 ( s̈ÁgÀvÀªÀÅ À̧ªÀiÁªÉÃ±ÀzÀ
£ÀqÀªÀ½PÉUÉ À̧» ªÀiÁrzÉ)

F ̧ ÀªÀiÁªÉÃ±ÀªÀÅ ªÀÄPÀÌ¼À «±ÉÃµÀªÁzÀ C s̈ÀzÀæ ¥Àj¹ÜwAiÀÄ£ÀÄß UÀÄgÀÄw¹zÉ ºÁUÀÆ ªÀÄPÀÌ½UÉ «±ÉÃµÀ £ÉgÀªÀÅ
ªÀÄvÀÄÛ ̧ ÀºÁAiÀÄzÀ CªÀ±ÀåPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß UÀÄgÀÄw¹ CzÀ£ÀÄß UÀªÀÄ¤ À̧ÄvÀÛzÉ. EzÀÄ MAzÀÄ jÃwAiÀÄ°è ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß
À̧±À̧ ÀÛçUÉÆ½ À̧ÄªÀ ¥ÀæQæAiÉÄ DVzÀÄÝ, J¯Áè ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ gÀPÀëuÉAiÀÄ ªÁvÁªÀgÀtzÀ°è fÃ« À̧®Ä ºÁUÀÆ vÀªÀÄä

fÃªÀ£ÀzÀ°è ̧ ÀA¥ÀÆtðªÁV ̈ É¼ÉAiÀÄ®Ä CªÀPÁ±À PÀ°à¹PÉÆqÀÄªÀÅzÀÄ.

F ̧ ÀªÀiÁªÉÃ±ÀzÀ°è ªÀÄPÀÌ½UÉ £ÁUÀjÃPÀ, gÁdQÃAiÀÄ, ̧ ÁªÀiÁfPÀ ºÁUÀÆ DyðPÀ ºÀPÀÄÌUÀ¼À£ÀÄß MzÀV À̧̄ ÁVzÉ.
F £Á®ÄÌ ºÀPÀÄÌUÀ¼ÀÄ F PÉ¼ÀV£ÀAvÉ EªÉ.

§zÀÄPÀÄªÀ ºÀPÀÄÌ: EzÀÄ F PÉ¼ÀV£À ºÀPÀÄÌUÀ¼À£ÀÄß M¼ÀUÉÆArgÀÄvÀÛzÉ

•fÃ« À̧ÄªÀ ºÀPÀÄÌ

•G£ÀßvÀ ªÀÄlÖzÀ DgÉÆÃUÀåzÀ ºÀPÀÄÌ

•G£ÀßvÀ ªÀÄlÖzÀ fÃªÀ£ÀzÀ ºÀPÀÄÌ

•ºÀÄnÖzÀ PÀÆqÀ̄ ÉÃ ºȨ́ ÀgÀÄ ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ ºÀPÀÄÌ

•gÁµÀÖçzÀ ¥ËgÀvÀé ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ ºÀPÀÄÌ

•w½zÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀ ºÀPÀÄÌ

•vÀ£Àß ¥ÉÆÃµÀPÀjAzÀ ¥ÉÆÃ¶¹PÉÆ¼ÀÄîªÀ ºÀPÀÄÌ

gÀPÀëuÉAiÀÄ ºÀPÀÄÌ: EzÀÄ F PÉ¼ÀV£À ºÀPÀÄÌUÀ¼À£ÀÄß M¼ÀUÉÆArgÀÄvÀÛzÉ

•J¯Áè jÃwAiÀÄ°è ±ÉÆÃµÀuÉ¬ÄAzÀ ¸ÁévÀAvÀæöåzÀ ºÀPÀÄÌ

• É̈ÊUÀÄ¼À¢AzÀ ªÀÄÄQÛAiÀÄ ºÀPÀÄÌ

•C£ÁUÀjÃPÀ £ÀqÀvÉAiÀÄ «gÀÄzÀÞzÀ ºÀPÀÄÌ

•AiÀÄÄzÀÝzÀ À̧AzÀ̈ sÀðzÀ°è ªÀÄvÀÄÛ vÀÄvÀÄð ¥Àj¹ÜwAiÀÄ°è «±ÉÃµÀ gÀPÀëuÉAiÀÄ ºÀPÀÄÌ.

C©üªÀÈ¢ÞAiÀÄ ºÀPÀÄÌ: EzÀgÀ°è F PÉ¼ÀV£À ºÀPÀÄÌUÀ¼ÀÄ Ȩ́ÃjªÉ.

•²PÀëtzÀ ºÀPÀÄÌ

•J¼É ¥ÁæAiÀÄzÀ°è C©üªÀÈ¢ÞAiÀiÁUÀÄªÀ ºÀPÀÄÌ

•¸ÁªÀiÁfPÀ s̈ÀzÀævÉAiÀÄ ºÀPÀÄÌ

•«gÁªÀÄzÀ ºÀPÀÄÌ

•¸ÁA¸ÀÌøwPÀ ºÀPÀÄÌ

s̈ÁUÀªÀ» À̧ÄªÀ ºÀPÀÄÌ : EzÀÄ F PÉ¼ÀV£ÀªÀÅUÀ¼À£ÀÄß M¼ÀUÉÆArgÀÄvÀÛzÉ

•ªÀÄPÀÌ¼À «ZÁgÀUÀ½UÉ ªÀÄ£ÀßuÉ ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ ºÀPÀÄÌ

•«ZÁgÀUÀ¼À£ÀÄß ¥Àæw¥Á¢¸ÀÄªÀ ºÀPÀÄÌ

•J¯Áè CUÀvÀå«gÀÄªÀ ªÀiÁ»wUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ ºÀPÀÄÌ

•AiÉÆÃa À̧ÄªÀ ¸ÁévÀAvÀæöåzÀ ºÀPÀÄÌ

•zsÀªÀÄðzÀ ¸ÁévÀAvÀæöå ºÀPÀÄÌ

•DvÀä ¸ÁQëAiÀÄ ºÀPÀÄÌ
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 3.5 CAvÀgÀgÁ¶ÖçAiÀÄ PÁ«ÄðPÀ AiÉÆÃd£É ªÀÄvÀÄÛ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ

CAvÀgÀgÁ¶ÖçÃAiÀÄ PÁ«ÄðPÀ ̧ ÀA Ȩ́Ü EzÀÄ 1919 gÀ°è ̧ ÁÜ¥À£É D¬ÄvÀÄ. CA¢¤AzÀ
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÀÄÆð®£É §UÉÎ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄwÛzÉ. CAvÀgÀgÁ¶ÖçÃAiÀÄ
PÁ«ÄðPÀ À̧A Ȩ́ÜAiÀÄÄ vÀ£Àß ªÉÆzÀ®£ÉÃ À̧ªÀiÁªÉÃ±ÀzÀ°èAiÉÄÃ 14 ªÀµÀðQÌAvÀ
PÉ¼ÀV£À ¥ÁæAiÀÄzÀ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ zÀÄrAiÀÄÄªÀÅzÀ£ÀÄß ¤µÉÃ¢ü¹zÉ.

3.5.1 PÀ¤µÀ× ¥ÁæAiÀÄzÀ À̧ªÀiÁªÉÃ±À 1973

¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ §UÉÎ ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁrzÀ CvÀåAvÀ ªÀÄºÀvÀézÀ À̧ªÀiÁªÉÃ±À
EzÁVzÉ. EzÀgÀ°è PÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß PÉ® À̧PÉÌ vÉUÉzÀÄPÉÆ¼Àî®Ä PÀ¤µÀ× ªÀAiÀÄ À̧ì£ÀÄß
¤zsÁðgÀ ªÀiÁqÀ®Ä MvÀÄÛ PÉÆqÀ®Ä wÃªÀiÁð¤¸À¯ÁVvÀÄÛ. J¯Áè ¸ÀzÀ¸Àå
gÁµÀÖçUÀ¼ÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß ¤ªÀÄÆð®£ÀUÉÆ½¸À®Ä gÁ¶ÖçÃAiÀÄ
¤ÃwAiÀÄ£ÀÄß ºÀ«ÄäPÉÆ¼ÀÄîªÀAvÉ PÉÆÃgÀ®Ä ¤tðAiÀÄªÀ£ÀÄß PÉÊUÉÆ¼Àî¯ÁVzÉ.
PÁ«ÄðPÀgÀ PÀ¤µÀ×À ªÀAiÀÄ¸ÀÄì PÀqÁØAiÀÄ ²PÀëtzÀ UÀjµÀ× ªÀAiÉÆÃ«ÄwAiÀÄµÀÄÖ
EgÀÄªÀÅzÀÄ CªÀ±ÀåPÀ, DzÀgÉ AiÀiÁªÀ ̧ ÀAzÀ̈ sÀðzÀ°èAiÀÄÆ CzÀÄ 15 ªÀµÀðQÌAvÀ
PÀrªÉÄ EgÀ̈ ÁgÀzÀÄ. C©üªÀÈ¢Þ²Ã® gÁµÀÖçUÀ¼À°è ²PÀëtzÀ ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀÄvÀÄÛ
CªÀPÁ±ÀUÀ¼ÀÄ PÀrªÉÄ EgÀÄªÀÅzÀjAzÀ C°è UÀjµÀ× ªÀAiÉÆÃ«Äw 14 EgÀ§ºÀÄzÀÄ,
G½zÀ gÁµÀÖçUÀ¼À°è CzÀÄ DgÀA s̈ÀzÀ°è 15 DVgÀ¨ÉÃPÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¤zsÁ£ÀªÁV
ªÀAiÉÆÃ«ÄwAiÀÄ£ÀÄß 18 gÀªÀgÉUÉ Kj¸À¨ÉÃPÀÄ. PÁ«ÄðPÀgÁUÀ®Ä PÀ¤µÀ×
ªÀAiÉÆÃ«Äw ¹ÜgÀªÁV ¤®è¨ÁgÀzÀÄ CzÀÄ ºÉZÀÄÑvÁÛ ºÉÆÃUÀÄªÀÅzÀÄ CªÀ±ÀåPÀ.

3.5.2 ¤PÀÈµÀ× jÃwAiÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ À̧ªÀiÁªÉÃ±À 1999

F ̧ ÀªÀiÁªÉÃ±ÀzÀ°è J¯Áè jÃwAiÀÄ ¤PÀÈµÀ× ¥Àj¹ÜAiÀÄ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß
PÀÆqÀ̄ ÉÃ ¤°ȩ̀ ÀÄªÀAvÉ ¤tðAiÀÄ vÉUÉzÀÄPÉÆ¼Àî̄ Á¬ÄvÀÄ. EzÀ£ÀÄß 18 ªÀµÀðQÌAvÀ
PÀrªÉÄ EgÀÄªÀ J¯Áè ªÀÄPÀÌ½UÀÆ C£Àé¬Ä¸À¯Á¬ÄvÀÄ. ̧ ÀªÀiÁªÉÃ±ÀzÀ°è ¤PÀÈµÀ×
jÃwAiÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ JAzÀgÉ K£ÀÄ? JA§ÄzÀPÉÌ «ªÀgÀuÉAiÀÄ£ÀÄß
PÉÆqÀ¯Á¬ÄvÀÄ. UÀÄ¯ÁªÀÄVjAiÀÄ J¯Áè ¥ÀæPÁgÀUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ EzÉÃ jÃwAiÀÄ
ªÀÄPÀÌ¼À ªÀiÁgÁl ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄPÀÌ¼À ¸ÁUÁtÂPÉ, ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß AiÀÄÄzÀÝUÀ¼À°è
vÉÆqÀV¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ, PÀqÁØAiÀÄªÁV PÉ®¸ÀªÀiÁr¸ÀÄªÀÅzÀÄ, ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß
ªÉÃ±ÁåªÀÈwÛAiÀÄ°è vÉÆqÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ, ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß C²èÃ® avÀæ vÀAiÀiÁj À̧®Ä
§¼À¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ EvÁå¢.

F À̧ªÀiÁªÉÃ±ÀzÀ°è “C¥ÁAiÀÄPÁj PÉ® À̧” JAzÀgÉ K£ÉA§ÄzÀ£ÀÄß À̧ºÀ
«ªÀj¸À¯ÁVzÉ. EzÀgÀ ¥ÀæPÁgÀ zÉÊ»PÀ, ªÀiÁ£À¹PÀ ºÁUÀÆ ¯ÉÊAVPÀªÁV
ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß zÀÄgÀÄ¥ÀAiÉÆÃUÀ UÉÆ½¸ÀÄªÀÅzÀÄ, ¨sÀÆ«Ä CrAiÀÄ°è£À PÉ®¸À,
¤Ãj£À CrAiÀÄ°è PÉ®¸À ºÁUÀÆ C¥ÁAiÀÄPÁj JvÀÛgÀzÀ°è£À PÉ®¸À,
C¥ÁAiÀÄPÁj AiÀÄAvÀæUÀ¼ÉÆA¢UÉ PÉ®¸À EvÁå¢ C¥ÁAiÀÄPÁj PÉ®¸ÀªÉAzÀÄ
¥ÀjUÀtÂ̧ À̄ Á¬ÄvÀÄ.
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3.5.3CAvÀgÀgÁ¶ÖçÃAiÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀ ¤ªÀÄÆð®£À PÁAiÀÄðPÀæªÀÄ
(L.¦.E.¹)

F PÁAiÀÄðPÀæªÀÄªÀÅ 60 QÌAvÀ ºÉZÀÄÑ gÁµÀÖçUÀ¼À°è C£ÀÄµÁ×£ÀªÁUÀÄwÛzÀÄÝ, F
PÁAiÀÄðPÀæªÀÄzÀ ªÀÄÆ®PÀ D gÁµÀÖçUÀ¼À ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÀÄÆð®£À
gÁ¶ÖçÃAiÀÄ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ½UÉ CUÀvÀåªÁzÀ £ÉgÀªÀÅ, vÁAwæPÀ ̧ À®ºÉ, ̧ ÀºÀPÁgÀ
EvÁå¢UÀ¼À£ÀÄß MzÀV À̧̄ ÁUÀÄwÛzÉ.

L.¦.E.¹ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄzÀ DzÀåvÉUÀ¼ÀÄ:

• fÃvÀzÀ°ègÀÄªÀ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ

• C¥ÁAiÀÄPÁj PÉ®¸ÀzÀ°è vÉÆqÀVgÀÄªÀ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ

• C¥ÁAiÀÄPÉÌ ¹UÀ§ºÀÄzÁzÀ ºÁUÀÄ zÀÄ§ð® ªÀUÀðzÀ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ

¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß ¤ªÀÄÆð®£ÀUÉÆ½ À̧®Ä, ̈ Á®PÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß PÉ® À̧zÀ
À̧Ü¼ÀUÀ½AzÀ ©r À̧®Ä, CªÀgÀ£ÀÄß ¥ÀÄ£ÀgïªÀ̧ Àw UÉÆ½ À̧®Ä C¥ÁAiÀÄPÁj

PÉëÃvÀæ¢AzÀ ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß ©r¸À®Ä, PÉ®¸À ªÀiÁqÀÄªÀ ¸ÀÜ¼ÀzÀ
¥Àj¹ÜwAiÀÄ£ÀÄß C©üªÀÈ¢ÞUÉÆ½ À̧®Ä F AiÉÆÃd£É À̧ºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.

L.¦.E.¹ ªÀÄÄRå ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼ÀÄ:

• ¥ÉÆÃµÀPÀgÀ£ÀÄß ¥ÉæÃgÉÃ¦¹ CªÀgÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ «gÀÄzÀÝªÁV
PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄªÀAvÉ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.

• À̧ªÀÄ Ȩ́åAiÀÄ §UÉÎ CjªÀÅ PÉÆqÀ®Ä ̧ ÁA¹ÜPÀ ªÀåªÀ̧ ÉÜAiÀÄ£ÀÄß ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ
ªÀÄvÀÄÛ ¥Àj¹ÜwAiÀÄ£ÀÄß «±ÉèÃ¶ À̧ÄªÀÅzÀÄ.

• ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß ©r À̧ÄªÀ, ¥ÀÄ£ÀªÀð À̧wUÉÆ½ À̧ÄªÀ ªÀÄvÀÄÛ C©üªÀÈ¢Þ
¥Àr À̧ÄªÀ PÁ£ÀÆ£ÀÄUÀ¼À£ÀÄß gÀa À̧ÄªÀÅzÀÄ, C©üªÀÈ¢Þ ¥Àr À̧ÄªÀÅzÀÄ, ¥ÀæZÁgÀ
ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ CzÀ£ÀÄß eÁjUÉÆ½ À̧ÄªÀÅzÀÄ.

L.¦.E.¹ £ÀªÀÄä zÉÃ±ÀzÀ°è ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß ¤ªÀÄÆð®£ÀUÉÆ½ À̧®Ä
ºÀ®ªÁgÀÄ AiÉÆÃd£ÉUÀ¼À£ÀÄß ºÀ«ÄäPÉÆArzÉ. CzÀgÀ°è PÀ£ÁðlPÀ
¨Á®PÁ«ÄðPÀ AiÉÆÃd£É À̧ºÀ MAzÁVgÀÄvÀÛzÉ.
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 3.6 PÀ£ÁðlPÀ ¨Á®PÁ«ÄðPÀ AiÉÆÃd£É

F AiÉÆÃd£É CAvÀgÀgÁ¶ÖçÃAiÀÄ PÁ«ÄðPÀ ̧ ÀA Ȩ́Ü ªÀÄvÀÄÛ El° ̧ ÀgÀPÁgÀzÀ ¢é¥ÀQëAiÀÄ
vÁAwæPÀ ̧ ÀºÀPÁgÀzÀ ¥ÀæQæAiÉÄAiÀÄ ¥sÀ°vÁA±ÀªÁVzÉ. EzÀÄ ªÀÄÆgÀÄ ªÀµÀðUÀ¼À AiÉÆÃd£É
DVzÀÄÝ 2005 gÀ°è C¹ÜvÀéPÉÌ §A¢gÀÄvÀÛzÉ. EzÀgÀ ªÀÄÄRå UÀÄj PÀ£ÁðlPÀ gÁdåzÀ
©ÃzÀgï, ªÀÄvÀÄÛ ZÁªÀÄgÁd £ÀUÀgÀ f É̄èUÀ¼À°è ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÀÄÆð®£É
ªÀÄvÀÄÛ ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀ ¥ÀÄ£ÀgïªÀ̧ ÀwUÉÆ½ À̧ÄªÀÅzÁVzÉÉ.

EzÀÄ MAzÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ªÀåªÀ¸ÉÜAiÀÄ£ÀÄß ¤ªÀÄÆð®£É ªÀiÁqÀÄªÀ
¸ÀA¥ÀÆtðªÁzÀ AiÉÆÃd£ÉAiÀiÁVzÀÄÝ, £Á®ÄÌ ºÀAvÀUÀ¼À°è C£ÀÄµÁ×£ÀªÁUÀÄªÀÅzÀÄ.
À̧ªÀÄÄzÁAiÀÄ, PÉëÃvÀæªÀÄlÖ, f¯ÁèªÀÄlÖ ªÀÄvÀÄÛ gÁdåªÀÄlÖzÀ°è C£ÀÄµÁ×£ÀªÁUÀÄªÀÅzÀÄ.

EzÀjAzÀ J¯Áè ªÀÄlÖzÀ°è AiÉÆÃd£ÉAiÀÄ ¥ÀjuÁªÀÄ GAmÁUÀÄªÀÅzÀÄ.

AiÉÆÃd£ÉAiÀÄ vÀAvÀæUÀ¼ÀÄ:

• À̧ªÀÄÄzÁAiÀÄ, PÉëÃvÀæ ªÀÄvÀÄÛ À̧tÚ ªÀÄlÖzÀ Ȩ́ÃªÁ PÉëÃvÀæzÀ°è ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À£ÀÄß
UÀÄgÀÄw¸ÀÄªÀÅzÀÄ.

• F ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À C©üªÀÈ¢Þ, C£ÉéÃµÀuÉ EvÁå¢UÀ¼À£ÀÄß ºÀ«ÄäPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.

• F PÉëÃvÀæUÀ¼À°è GvÀÛªÀÄªÁzÀ ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À£ÀÄß UÀÄgÀÄw¹ EvÀgÀ PÀqÉUÀ¼À°è
¥Àæ¸ÁgÀ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ EªÀÅUÀ¼À ªÀÄÆ®PÀ ¸ÀªÀÄÄzÁAiÀÄUÀ¼À£ÀÄß
¸À±ÀPÀÛUÉÆ½¸ÀÄªÀÅzÀÄ.

gÁdå ªÀÄlÖzÀ°è F AiÉÆÃd£É¬ÄAzÀ zÉÆgÀPÀÄªÀ ªÀiÁ»w ªÀÄvÀÄÛ C£ÀÄ s̈ÀªÀªÀ£ÀÄß
gÁdåzÀ AiÉÆÃd£ÉAiÉÆA¢UÉ ºÀAaPÉÆ¼Àî®Ä CªÀPÁ±À EzÉ. EzÀjAzÀ gÁdåzÀ
¤ÃwUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ AiÉÆÃd£ÉUÀ¼ÀÄ ºÉZÀÄÑ G¥ÀAiÀÄÄPÀÛªÁUÀ®Ä ¸ÁzsÀå«zÉ. F
AiÉÆÃd£É¬ÄAzÀ DUÀÄªÀ À̧A±ÉÆÃzsÀ£É, ¸ÁPÁëzsÁgÀ ªÀiÁ»wUÀ¼À£ÀÄß ¥Àæ̧ Àj À̧ÄªÀ
¥ÀæQæAiÉÄ ªÀÄÄAvÁzÀªÀÅUÀ¼ÀÄ. PÀ£ÁðlPÀ gÁdå ̈ Á®PÁ«ÄðPÀ QæAiÀiÁAiÉÆÃd£ÉAiÀÄ£ÀÄß
¥ÀjµÀÌj À̧®Ä D À̧àzÀ EzÉ.

PÉëÃvÀæ ªÀÄlÖzÀ°è AiÉÆÃd£ÉAiÀÄÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ É̈ÃrPÉ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÆgÉÊPÉUÀ¼À£ÀÄß
UÀªÀÄ£ÀzÀ°èlÄÖPÉÆArzÉ. ̈ ÉÃrPÉAiÀÄ « s̈ÁUÀzÀ°è, ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ PÁgÀtUÀ¼À£ÀÄß
C£ÉéÃµÀuÉ ªÀiÁqÀ®Ä ¥ÀæAiÀÄwß À̧ÄwÛzÉ ºÁUÀÆ ªÀiÁ°ÃPÀgÀ ªÀÄvÀÄÛ PÁ«ÄðPÀ ̧ ÀAWÀl£ÉUÀ¼À
eÉÆvÉAiÀÄ°è PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄvÁÛ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀ gÀ»vÀ vÁAwæPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀjZÀ¬Ä À̧®Ä
ªÀÄvÀÄÛ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄªÀ ªÁvÁªÀgÀtªÀ£ÀÄß C©üªÀÈ¢Þ ¥Àr À̧®Ä ¥ÀæAiÀÄwß À̧ÄªÀÅzÀÄ.

¥ÀÆgÉÊPÉ « s̈ÁUÀzÀ°è ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß vÀqÉAiÀÄ®Ä ¥ÉÆÃµÀPÀjUÉ ªÀÄvÀÄÛ ºÉZÀÄÑ
¥ÁæAiÀÄzÀ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀjUÉ fÃªÀ£ÁzsÁgÀUÀ¼À£ÀÄß MzÀV À̧®Ä, ²PÀët ªÀÄvÀÄÛ  ̧ ÁªÀiÁfPÀ
s̈ÀzÀævÉUÀ¼À£ÀÄß MzÀV À̧̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. CzÉÃ jÃwAiÀÄ°è ««zsÀ ̈ sÁVÃzÁgÀgÀÀ ªÀÄ£À̧ Àì£ÀÄß

§zÀ̄ Á¬Ä À̧®Ä À̧ºÀ ¥ÀæAiÀÄwß À̧̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.
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PÀ£ÁðlPÀ ¨Á®PÁ«ÄðPÀ AiÉÆÃd£ÉAiÀÄ zsÉåÃAiÀÄUÀ¼ÀÄ

1. ²PÀ ët ªÀÄvÀÄ Û Cj«£À ªÀÄÆ®PÀ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ DUÀzÀAvÉ
£ÉÆÃrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. ªÀÄvÀÄÛ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß ©qÀÄUÀqÉ UÉÆ½ À̧ÄªÀÅzÀÄ

2. À̧é GzÉÆåÃUÀ ªÀÄvÀÄÛ PË±À®å C©üªÀÈ¢Þ ªÀÄÆ®PÀ UÀ½PÉAiÀÄ ±ÀQÛAiÀÄ£ÀÄß
ºÉaÑ¸ÀÄªÀÅzÀÄ.

3. À̧é À̧ºÁAiÀÄ À̧AWÀUÀ¼À ªÀÄÆ®PÀ ¸ÁªÀiÁfPÀ §zÀ̄ ÁªÀuÉ ºÁUÀÆ À̧é
À̧ºÁAiÀÄ À̧AWÀUÀ¼À MPÀÆÌl gÀZÀ£É.

4. À̧±ÀQÛUÁV ªÀÄvÀÄÛ ̧ ÀgÀPÁgÀzÀ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼À ̄ Á s̈À ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä ̧ ÁAXPÀ
C£ÀÄ À̧AzsÁ£À £ÀqȨ́ ÀÄªÀÅzÀÄ.

5.ºÀ¢ºÀgÉAiÀÄzÀªÀjUÉ ªÀÈwÛ ²PÀëtzÀ vÀgÀ̈ ÉÃw.

6.¸ÀÜ½ÃAiÀÄ GzÀåªÀÄUÀ¼À°è PÉ®¸À ªÀiÁqÀÄªÀ ªÁvÁªÀgÀtªÀ£ÀÄß
GvÀÛªÀÄ¥Àr¸ÀÄªÀÅzÀÄ.

7.¸ÀªÀÄÄzÁAiÀÄzÀ ¥Àj«ÃPÀëuÉ ªÀåªÀ¸ÉÜAiÀÄ£ÀÄß C©üªÀÈ¢Þ ¥Àr¸ÀÄªÀÅzÀÄ.
À̧ªÀÄÄzÁAiÀÄzÀ ¥Àj«ÃPÀëuÉ ªÀåªÀ̧ ÉÜAiÀÄ°è ¥Á É̄ÆÎ¼ÀÄîªÀ ̧ ÀAWÀ ̧ ÀA Ȩ́ÜUÀ¼À

±ÀQÛAiÀÄ£ÀÄß C©üªÀÈ¢Þ ¥Àr À̧ÄªÀÅzÀÄ. À̧é À̧ºÁAiÀÄ À̧AWÀUÀ¼ÀÄ, ªÀÄ»¼Á
ªÀÄAqÀ®UÀ¼ÀÄ, AiÀÄÄªÀPÀ ªÀÄAqÀ®UÀ¼ÀÄ, ±Á¯Á C©üªÀÈ¢Þ ªÀÄvÀÄÛ
ªÉÄÃ®Ä À̧ÄÛªÁj À̧«ÄwUÀ¼ÀÄ, CAUÀ£ÀªÁr À̧̈ sÉ, ºÁ°£À Ȩ́Æ Ȩ́Ên,
CgÀtå À̧«Äw, ¤ÃgÁªÀj À̧«Äw, UÁæªÀÄ ¥ÀAZÁAiÀÄvï ªÀÄÄAvÁzÀ
¸ÀA¸ÉÜUÀ¼À ±ÀQÛAiÀÄ£ÀÄß ºÉaÑ¹ CªÀgÀ£ÀÄß ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ
¤ªÀÄÆð®£ÉAiÀÄ ¥Àj«ÃPÀëuÉAiÀÄ°è vÉÆqÀV¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.

8.vÀ¼ÀªÀÄlÖzÀ ̧ ÀA Ȩ́ÜUÀ¼À£ÀÄß, PÉëÃvÀæ, f¯Áè ªÀÄvÀÄÛ gÁdåªÀÄlÖzÀ ̧ ÀA Ȩ́ÜUÀ¼ÀAvÉÀ
§®ªÀzsÀð£ÉUÉÆ½¸ÀÄªÀÅzÀÄ.

9. À̧A±ÉÆÃzsÀ£É, «£ÀÆvÀ£À PÀæªÀÄUÀ¼À C£ÉéÃµÀuÉUÀ½UÉ ¥ÉÆæÃvÁìºÀ ¤ÃqÀÄªÀÅzÀÄ.
¸ÉÃvÀÄ§AzsÀ ±Á¯É, PÀ°PÉAiÀÄ ¸ÁªÀÄVæUÀ¼À C©üªÀÈ¢Þ, vÁAwæPÀvÉUÉ
¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ, ªÀÈwÛ ²PÀët, ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ
C£Ë¥ÀZÁjPÀ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ, ªÀÄPÀÌ¼À ¸ÁUÁl ªÀåªÀ̧ ÉÜ EvÁå¢UÀ¼À §UÉÎ
À̧®ºÉUÀ¼À£ÀÄß ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.
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3.6.1 AiÉÆÃd£ÉAiÀÄ ¥Àæw¥sÀ®UÀ¼ÀÄ

• À̧ªÀÄÄzÁAiÀÄzÀªÀjUÉ §®ªÀzsÀð£É ªÀiÁrzÀgÉ ªÀÄvÀÄÛ ̧ ÀjAiÀiÁzÀ ªÀiÁ»w MzÀV¹zÀgÉ,
AiÉÆÃd£É¬ÄAzÀ MzÀV À̧®àqÀÄªÀ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼ÀÄ ̧ ÀéAiÀÄA £ÀqÉzÀÄPÉÆAqÀÄ ºÉÆÃUÀ®Ä
zÁj DUÀÄªÀÅzÀÄ. ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ §UÉÎ ¸ÀªÀÄÄzÁAiÀÄPÉÌ ªÀiÁ»w ªÀÄvÀÄÛ CjªÀÅ
PÉÆqÀ®Ä ºÉÆ¸À ºÉÆ¸À ªÀiÁzÀjUÀ¼À£ÀÄß G¥ÀAiÉÆÃV¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ
¤ªÀÄÆð®£ÀzÀ §UÉÎ EgÀÄªÀ GvÀÛªÀÄªÁzÀ ¥ÉÆÃ¸ÀÖgïUÀ¼À£ÀÄß G¥ÀAiÉÆÃV¸À¯ÁUÀÄwÛzÉ.
EzÀ®èzÉ F PÉ¼ÀV£À L.E.¹ ªÀ̧ ÀÄÛUÀ¼À ¥ÀæPÁgÀUÀ¼À£ÀÄß G¥ÀAiÉÆÃV À̧̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.

° UÉÆÃqÉ §gÀºÀ

° qÁPÀÄåªÉÄAlj «rAiÉÆÃ ¹£ÉªÀiÁUÀ¼ÀÄ

° UÉÆA¨ÉUÀ¼À Dl

° ©Ã¢£ÁlPÀ

©Ã¢ £ÁlPÀ ªÀÄvÀÄÛ UÉÆA É̈ DlUÀ¼ÀÄ ±Á¯Á ªÀÄPÀÌ¼À ªÀÄvÀÄÛ ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀ ªÀÄ£À̧ Àì£ÀÄß
¥ÀjªÀwð¸À®Ä ¸ÀºÀPÁj DUÀÄªÀÅzÀÄ. ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÀÄÆð®£É §UÉÎ EgÀÄªÀ ©Ã¢
£ÁlPÀUÀ¼À ºÉÆwÛUÉUÀ¼À£ÀÄß ºÉÆgÀvÀgÀ¯ÁVzÉ. EªÀ£ÀÄß D¸ÀPÀÛgÀÄ G¥ÀAiÉÆÃV¸À§ºÀÄzÁVzÉ.

• À̧ªÀÄÄzÁAiÀÄzÀ ¥Àj«ÃPÀëuÉ ªÀåªÀ̧ ÉÜAiÀÄ£ÀÄß gÀÆ¦ À̧̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. F PÉ¼ÀV£À À̧A Ȩ́ÜUÀ¼À
À̧zÀ̧ ÀågÀÄ ªÀÄÄRå ¥ÁvÀæ ªÀ» À̧§ºÀÄzÀÄ.

° J¸ï.r.JA.¹ À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

° ªÀÄ»¼Á ªÀÄAqÀ® À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

° AiÀÄÄªÀPÀ ªÀÄAqÀ® À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

° CAUÀ£ÀªÁr À̧«Äw

° À̧é À̧ºÁAiÀÄ À̧AWÀUÀ¼À À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

° UÁæªÀÄ ¥ÀAZÁAiÀÄvï À̧zÀ̧ ÀågÀÄ

EªÀgÀÄ ©qÀÄUÀqÉ ºÉÆA¢zÀ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÄ£ÀªÀðªÀ̧ Àw DVgÀÄªÀ ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀ ²PÀëtzÀ
C©üªÀÈ¢Þ EvÁå¢UÀ¼À£ÀÄß ¥Àj«ÃPÀëuÉ ªÀiÁqÀÄªÀgÀÄ.

• AiÉÆÃd£ÉAiÀÄÄ PÀÄlÄA§ªÀ£ÀÄß MAzÀÄ WÀlPÀªÁV vÉUÉzÀÄPÉÆAqÀÄ, PÀÄlÄA§zÀ
C©üªÀÈ¢ÞAiÀÄ PÀqÉUÉ UÀªÀÄ£À PÉÆqÀÄwÛzÉ. EzÀjAzÀ ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß PÉ® À̧¢AzÀ
©qÀÄUÀqÉ ªÀiÁrzÁUÀ, PÀÄlÄA§zÀ EvÀgÀ ̧ ÀzÀ̧ ÀågÀÄ ̧ ÁªÀiÁfPÀ ̈ sÀzÀævÁ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼À
¯Á s̈ÀªÀ£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄ§ºÀÄzÁVzÉ. AiÉÆÃd£ÉAiÀÄ ̄ Á s̈ÀªÀÅ ErÃ PÀÄlÄA§PÉÌ ¹UÀÄªÀÅzÀjAzÀ,
PÀÄlÄA§zÀ EvÀgÀ À̧zÀ̧ ÀågÀÄ À̧ºÀ ¯Á s̈À ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä CªÀPÁ±À EzÉ.

• PÀÄlÄA§PÉÌ fÃªÀ£ÁzsÁgÀ MzÀV À̧ÄªÀ PÀ̧ ÀÄ§ÄUÀ¼À£ÀÄß/ G¥ÀPÀ̧ ÀÄ§ÄUÀ¼À£ÀÄß £ÀqÉ¹ ºÉZÀÄÑ
À̧A¥Á¢ À̧ÄªÀ CxÀªÁ À̧A¥ÁzÀ£É ºÉZÀÄÑ ªÀiÁqÀÄªÀAvÁUÀÄªÀÅzÀÄ (zÀÄ§ð® ªÀUÀðzÀ

¥ÉÆÃµÀPÀjUÉ ªÀÄvÀÄÛ ºÀ¢ºÀgÉAiÀÄzÀ AiÀÄÄªÀPÀjUÉ)
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• AiÉÆÃd£ÉAiÀÄÄ GzÉÆåÃUÀ ªÀÄvÀÄÛ GzÉÆåÃUÀ̧ ÀvÀéªÀ£ÀÄß ªÀÄÆgÀÄ ºÀAvÀUÀ¼À°è ¥ÀæAiÀÄwß À̧ÄwÛzÉ.
¥ÁæxÀ«ÄPÀ ºÀAvÀ (PÀÈ¶ ªÀÄvÀÄÛ CzÀPÉÌ À̧A§AzsÀ¥ÀlÖ PÉ® À̧UÀ¼ÀÄ) ¢éwÃAiÀÄ ºÀAvÀ
(GvÁàzÀ£É ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁgÁl) ªÀÄvÀÄÛ vÀÈwÃAiÀÄ ºÀAvÀ ( Ȩ́ÃªÁPÉëÃvÀæ), AiÉÆÃd£ÉAiÀÄÄ
F ªÀÄÆgÀÄ «¨sÁUÀUÀ¼À°è C£ÀÄµÁ×£À UÉÆ½¸À§ºÀÄzÁzÀ C£ÀÄPÀÆ®PÀgÀªÁzÀ,
¥Á° À̧§ºÀÄzÁzÀ ªÀÄvÀÄÛ G¥ÀAiÉÆÃV À̧§ºÀÄzÁzÀ ªÀÈwÛ ²PÀëtzÀ §UÉÎ À̧A±ÉÆÃzsÀ£É
£ÀqÉ¸ÀÄªÀÅzÀÄ.

• ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ PÁgÀtUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀjuÁªÀÄUÀ¼À §UÉÎ ̧ ÀjAiÀiÁzÀ avÀæt EgÀÄªÀÅ¢®è.
PÁ«ÄðPÀ PÁ£ÀÆ¤£À ¥ÀæPÁgÀ 14 ªÀµÀðUÀ¼À £ÀAvÀgÀ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ PÉ®¸ÀªÀiÁqÀ§ºÀÄzÁVzÉ.
DzÀgÉ ªÀÈwÛ²PÀëtªÀÅ 10+2 ºÀAvÀzÀ°è ªÀiÁvÀæ ¹UÀÄvÀÛzÉ. CAzÀgÉ 18+ ªÀµÀðUÀ¼À
£ÀAvÀgÀ PÁ«ÄðPÀgÁzÀgÉ, CªÀgÀÄ AiÀiÁªÀÅzÁzÀgÀÆ ªÀÈwÛ ²PÀ ëtzÀ ¯Á¨s À
¥ÀqÉzÀÄPÉÆ¼Àî§ºÀÄzÀÄ E®èzÉ EzÀÝgÉ CªÀgÀÄ PË±À®ågÀ»vÀ PÁ«ÄðPÀgÁUÀ̈ ÉÃPÁUÀÄªÀÅzÀÄ.
CªÀjUÉ GvÀÛªÀÄ À̧A¥ÁzÀ£É EgÀÄªÀÅ¢®è. EzÀjAzÀ CªÀgÀÄ §qÀvÀ£À¢AzÀ fÃªÀ£À
À̧ªȨ́ À̈ ÉÃPÁUÀÄªÀÅzÀÄ. EzÀ£ÀÄß vÀ¦à À̧®Ä 14-18 ªÀµÀðzÉÆ¼ÀUÉ ªÀÈwÛ ²PÀët zÉÆgÀQ À̧ÄªÀ

ªÀåªÀ̧ ÉÜ DUÀ̈ ÉÃPÀÄ.

• Ȩ́ÃvÀÄ§AzsÀ ±Á É̄AiÀÄ°è PÀ° À̧®Ä C£ÀÄPÀÆ®PÀgÀªÁzÀ ªÀÄvÀÄÛ CªÀ±ÀåPÀªÁzÀ PÀ°PÁ
ªÀ̧ ÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß vÀAiÀiÁj À̧ÄªÀÅzÀÄ.

• ªÀÄPÀÌ¼À ZÀ®£ÀªÀ®£ÀUÀ¼À£ÀÄß UÀªÀÄ£ÀzÀ°è EqÀÄªÀ ªÀåªÀ¸ÉÜAiÀÄ£ÀÄß C©üªÀÈ¢Þ ¥Àr¹
G¥ÀAiÉÆÃV À̧ÄªÀ ªÀåªÀ̧ ÉÜ DUÀ̈ ÉÃPÀÄ.

• ¸ÁªÀiÁfPÀ ̈ sÀzÀævÉ ªÀÄvÀÄÛ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀ ¥Á°¹UÀ¼À §UÉÎ ̧ ÀA±ÉÆÃzsÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß O¥ÀZÁjPÀ
gÀAUÀzÀ°è£À ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÁgÀuÉUÉ vÁAwæPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß C©üªÀÈ¢ÞUÉÆ½¸ÀÄªÀÅzÀÄ
ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁ°ÃPÀgÀ ªÀÄ£ÀªÉÇ° À̧ÄªÀÅzÀÄ.

• vÀ£ÀUÉ ªÀ»¹zÀ PÉ®¸ÀªÀ£ÀÄß ¤ªÀð»¸À®Ä, AiÉÆÃd£ÉAiÀÄÄ PÁ«ÄðPÀgÀ ¸ÀAWÀl£É,
ªÀiÁ°ÃPÀgÀ ¸ÀAWÀl£É, ¸ÀPÁðgÉÃvÀgÀ ¸ÀA¸ÉÜUÀ¼ÀÄ, ¸ÀAWÀ ¸ÀA¸ÉÜUÀ¼ÀÄ J¯Áè ºÀAvÀ
À̧PÁðj £ËPÀgÀgÀÄ Ȩ́Ãj PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.

F AiÉÆÃd£É¬ÄAzÀ

Ø 9-14 ªÀµÀðzÀ 5000 ̈ Á®PÁ«ÄðPÀ ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß UÀÄgÀÄw¹ CªÀgÀ£ÀÄß ©qÀÄUÀqÉUÉÆ½¹,
Ȩ́ÃvÀÄ§AzsÀ ±Á É̄UÉ ̧ ÉÃj À̧ÄªÀÅzÀÄ. EzÀPÁÌV ̧ ÉÃvÀÄ§AzsÀ ±Á É̄UÀ¼À£ÀÄß vÉgÉAiÀÄ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.

Ø 14-18 ªÀµÀðzÀ 4000 ºÀ¢ºÀgÉAiÀÄzÀªÀjUÉ ªÀÈwÛ²PÀët MzÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ. EzÀjAzÀ
CªÀjUÉ PÉ® À̧ ¹UÀÄªÀ CªÀPÁ±À ºÉZÁÑUÀÄªÀÅzÀÄ.

Ø 1000 d£ÀjUÉ (¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀ ªÀÄ£ÉAiÀÄªÀgÀÄ) ªÀÈwÛ ²PÀët MzÀV¸ÀÄªÀÅzÀÄ.

Ø 180 À̧é À̧ºÁAiÀÄ À̧AWÀUÀ¼À£ÀÄß MPÀÆÌlUÉÆ½ À̧ÄªÀÅzÀÄ. EzÀjAzÀ ¸ÁAXPÀªÁV
CªÀgÀÄ vÀªÀÄä£ÀÄß C©üªÀÈ¢Þ¥Àr¹PÉÆ¼Àî®Ä À̧ºÀPÁj DUÀÄªÀÅzÀÄ.

Ø 100 d£À ªÀiÁ°ÃPÀjUÉ vÀªÀÄä ªÁå¥ÁgÀ ªÀ»ªÁlÄUÀ¼À£ÀÄß C©üªÀÈ¢ÞUÉÆ½¸À®Ä
À̧ºÀPÁgÀ PÉÆqÀÄªÀÅzÀÄ.
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  3.7 s̈ÁgÀvÀzÀ À̧A«zsÁ£ÀzÀ°ègÀÄªÀ ªÀÄPÀÌ¼À ºÀPÀÄÌUÀ¼À §UÉÎ ºÁUÀÆ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉUÉ À̧A§AzsÀ¥ÀlÖAvÉ
EgÀÄªÀ «±ÉÃµÀ ¥Áæ«µÀ£ïUÀ¼ÀÄ

s̈ÁgÀvÀzÀ À̧A«zsÁ£ÀzÀ°è ªÀÄPÀÌ½UÉ PÀqÁØAiÀÄ ²PÀët MzÀV À̧ÄªÀ §UÉÎ, ªÀÄPÀÌ½UÉ gÀPÀëuÉ
MzÀV¸ÀÄªÀ §UÉÎ, ¸ÀA«zsÁ£ÀzÀ°è ºÀ®ªÁgÀÄ ¥Áæ«µÀ£ïUÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁrgÀÄvÁÛgÉ.

CªÀÅUÀ¼ÀÄ F PÉ¼ÀV£ÀAwªÉ

DnðPÀ̄ ï – 23 – EzÀÄ ªÀiÁ£ÀªÀ ̧ ÁUÁl ªÀÄvÀÄÛ PÀqÁØAiÀÄ PÉ® À̧zÀ §UÉÎ EzÉ. EzÀgÀ°è
ªÀiÁ£ÀªÀ ̧ ÁUÁl, ̈ ÉÃqÀÄªÀÅzÀÄ (©üPÉë JvÀÄÛªÀÅzÀÄ) PÀqÁØAiÀÄ PÉ® À̧ EvÁå¢ ¤µÉÃ¢ü̧ À̄ ÁVzÉ.
EªÀ£ÀÄß G®èAX¹zÀgÉ PÁ£ÀÆ¤£ÀAvÉ ²PÉëUÉ M¼À¥Àr À̧§ºÀÄzÀÄ.

DnðPÀ¯ï – 24 – ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß PÁSÁð£ÉUÀ¼À°è PÉ® À̧PÉÌ vÉÆqÀV¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀgÀ ¤µÉÃzsÀzÀ
§UÉÎ EzÉ. EzÀgÀ ¥ÀæPÁgÀ 14 ªÀµÀðzÀ PÉ¼ÀV£À ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÁSÁð£ÉUÀ¼À°è,
UÀtÂUÀ¼À°è CxÀªÁ AiÀiÁªÀÅzÉÃ C¥ÁAiÀÄPÁj PÉ®¸ÀzÀ°è vÉÆqÀV¹ PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀ£ÀÄß
¤µÉÃ¢ü¸À¯ÁVzÉ.

DnðPÀ̄ ï – 39 (E) ªÀÄvÀÄÛ (J¥sï) – EzÀÄ À̧PÁðgÀ C£ÀÄ À̧j À̧̈ ÉÃPÁzÀ PÉ®ªÀÅ
¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À §UÉÎ EzÉ. EzÀgÀ ¥ÀæPÁgÀ À̧gÀPÁgÀ F PÉ¼ÀV£ÀªÀÅUÀ¼À£ÀÄß MzÀV À̧̈ ÉÃPÁVzÉ.

• PÁ«ÄðPÀgÀ DgÉÆÃUÀå ªÀÄvÀÄÛ ±ÀQÛAiÀÄ §UÉÎ ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀÄß gÀÆ¦ À̧̈ ÉÃPÀÄ (¥ÀÄgÀÄµÀgÀÄ
ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄ»¼ÉAiÀÄgÀÄ)

•J¼É ¥ÁæAiÀÄzÀ ªÀÄPÀÌ¼À ªÀAiÀÄ À̧ì£ÀÄß zÀÄgÀÄ¥ÀAiÉÆÃUÀ¥Àr¹PÉÆ¼Àî¨ÁgÀzÀÄ.

•£ÁUÀjÃPÀjUÉ CªÀgÀ ¥ÁæAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ±ÀQÛUÉ C£ÀÄUÀÄtªÁUÀzÀ DyðPÀ ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À°è
vÉÆqÀV¹PÉÆ¼Àî¨ÁgÀzÀÄ.

•ªÀÄPÀÌ½UÉ CªÀgÀÄ DgÉÆÃUÀåPÀgÀªÁV ̈ É¼ÉAiÀÄ®Ä CªÀ±ÀåPÀªÁzÀ J¯Áè ̧ ÀªÀ®vÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß,
À̧ºÀPÁgÀªÀ£ÀÄß MzÀV À̧̈ ÉÃPÀÄ. CªÀgÀÄ ªÀÄAiÀiÁðzÉAiÀÄ°è ºÁUÀÆ ¸ÁévÀAvÀæöåzÀ°è
É̈¼ÉAiÀÄ®Ä CªÀPÁ±À ªÀiÁrPÉÆqÀ̈ ÉÃPÀÄ.

DnðPÀ̄ ï – 21(J) – 6-14 ªÀµÀðzÀ J¯Áè ªÀÄPÀÌ½UÉ ªÉZÀÑ«®èzÀ ºÁUÀÆ PÀqÁØAiÀÄ
¥ÁæxÀ«ÄPÀ ²PÀët MzÀV¸À¨ÉÃPÀÄ.
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1. ªÀÄPÀÌ¼À (PÀÆ°UÀ¼ÁV MvÉÛ EqÀÄªÀÅzÀÄ) PÁ¬ÄzÉ, 1993

F PÁ£ÀÆ£ÀÄ ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß MvÉÛ EqÀÄªÀÅzÀ£ÀÄß ¥Àæw§A¢ü̧ ÀÄvÀÛzÉ.

2. PÁSÁð£ÉUÀ¼À PÁ¬ÄzÉ, 1948

1948 gÀ PÁSÁð£ÉUÀ¼À PÁ¬ÄzÉAiÀÄÄ 67 £ÉAiÀÄ ¥ÀgÀZÉÒÃzsÀzÀ ¥ÀæPÁgÀ, 14
ªÀµÀð ¥ÀÆtðUÉÆ¼ÀîzÀ AiÀiÁªÀ ªÀÄUÀÄªÀ£ÀÆß AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÁSÁð£ÉUÀ¼À°è
PÉ® À̧ ªÀiÁqÀ®Ä ©qÀÄªÀ ºÁV®è.

3. ¥ÁèAmÉÃ±À£ï É̄Ã§gï DåPïÖ, 1951

F PÁ¬ÄzÉAiÀÄ 24 £ÉAiÀÄ ¥ÀjZÉÒÃzsÀªÀÅ ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß PÉ® À̧PÉÌ ElÄÖPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀ£ÀÄß
¤µÉÃ¢ü̧ ÀÄvÀÛzÉ. EzÀÄ 5 CxÀªÁ CzÀQÌAvÀ ºÉZÀÄÑ ºÉPÉÖÃgï EgÀÄªÀ 15
CxÀªÁ ºÉZÀÄÑ ªÀÄA¢ PÁ«ÄðPÀjgÀÄªÀ ZÀºÁ, PÁ¦ü, gÀ§âgï, K®QÌ EvÁå¢
J®è jÃwAiÀÄ vÉÆÃlUÁjPÉUÀ½UÀÆ C£Àé¬Ä¸ÀÄvÀÛzÉ.

4. UÀtÂUÀ¼À PÁ¬ÄzÉ, 1952

F PÁ¬ÄzÉ »ÃUÉ ºÉÃ¼ÀÄvÀÛzÉ. “£É®ªÀÄlÖ¢AzÀ PÉ¼ÀUÉ CxÀªÁ vÉgÉzÀ
§AiÀÄ°£À°è £ÀqÉAiÀÄÄwÛgÀÄªÀ UÀtÂUÁjPÉAiÀÄ°è AiÀiÁªÀÅzÉÃ ªÀÄUÀÄªÀ£ÀÄß PÉ® À̧PÉÌ
£ÉÃ«Ä¸ÀÄªÀAw®è”

5. ªÀÄZÉðAmï ²¦àAUï DåPïÖ, 1958

EzÀgÀ 21 £ÉAiÀÄ ¥ÀjZÉÒÃzsÀzÀ ¥ÀæPÁgÀ, AiÀiÁªÀÅzÉÃ ªÀÄUÀÄªÀ£ÀÄß , AiÀiÁªÀÅzÉÃ
jÃwAiÀÄ°è, AiÀiÁªÀÅzÉÃ ªÉÆÃmÁgÀÄ ¸ÁjUÉ À̧A Ȩ́ÜUÀ¼À°è PÉ® À̧ ªÀiÁqÀ®Ä
©qÀÄªÀ ºÁV®è.

6. C¥ÉæAn¸ï²¥ï DåPïÖ, 961

EzÀgÀ 3£ÉÃ ¥ÀjZÉÒÃzÀ »ÃUÉ ºÉÃ¼ÀÄvÀÛzÉ. “ªÀµÀð «ÄÃjzÀ ºÉÆgÀvÀÄ, ºÁUÀÆ
¤UÀ¢vÀ zÉÊ»PÀ ºÁUÀÆ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¸ÁªÀÄxÀåð ºÉÆA¢zÀ AiÀiÁgÉÆ§âgÀÆ
AiÀiÁªÀÅzÉÃ jÃwAiÀÄ ¤UÀ¢vÀ ªÀÈwÛUÀ¼À°è C¥ÉæAn¸ï²¥ï vÀgÀ̈ ÉÃw ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ
ºÁV®è.”

7. ©Ãr ªÀÄvÀÄÛ ¹UÁgï £ËPÀgÀgÀ PÁ¬ÄzÉ, 1966

F PÁ¬ÄzÉAiÀÄ 24£ÉAiÀÄ ¥ÀjZÉÒÃzsÀ »ÃVzÉ. “AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÉÊUÁjPÉUÀ¼À
DªÀgÀtzÀ°è AiÀiÁªÀÅzÉÃ ªÀÄUÀÄ«£À CUÀvÀå EgÀPÀÆqÀzÀÄ ºÁUÀÆ PÉ® À̧
ªÀiÁqÀ®Ä CªÀPÁ±À PÉÆqÀ¨ÁgÀzÀÄ.”

PÉÊUÁjPÁ DªÀgÀt JAzÀgÉÃ£ÉA§ÄzÀ£ÀÄß 2(1) «¢üAiÀÄÄ «ªÀj¹zÉ.

3.8  ¥Àæ̧ ÀÄÛvÀ ««zsÀ PÁ£ÀÆ£ÀÄUÀ¼À°è EgÀÄªÀ PÁ£ÀÆ£ÀÄ §zÀÝ CªÀPÁ±ÀUÀ¼ÀÄ
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8. fÃvÀ PÁ«ÄðPÀ ¥ÀzÀÝw ¤ªÀÄÆð®£Á PÁ¬ÄzÉ, 1966

F PÁ¬ÄzÉAiÀÄ 4 £ÉAiÀÄ ¥ÀjZÉÒÃzsÀ »ÃUÉ ºÉÃ¼ÀÄvÀÛzÉ. “fÃvÀ¥ÀzÀÝwAiÀÄ£ÀÄß
gÀzÀÄÝUÉÆ½¸À¯ÁVzÉ. F PÁ¬ÄzÉ eÁjUÉ §AzÀ ªÉÄÃ¯É AiÀiÁªÉÇ§â£ÀÆ
AiÀiÁgÀ£ÀÆß fÃvÀPÉÌ CxÀªÁ §®ªÀAvÀzÀ PÉ® À̧ÀPÉÌ ºÀZÀÄÑªÀ ºÁV®è. ºÁUÀÆ
fÃvÀPÉÌAzÀÄ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ªÀÄÄAUÀqÀ PÉÆqÀÄªÀAw®è.”

9. ¨Á®PÁ«ÄðPÀ vÀqÉ ºÁUÀÆ ¤AiÀÄAvÀæt PÁ¬ÄzÉ, 1986

F PÁ¬ÄzÉAiÀÄ 3£ÉÃ ¥ÀjZÉÒÃzsÀªÀÅ ±ÉqÀÆå¯ï£À°è £ÀªÀÄÆ¢¹zÀ PÉ®ªÀÅ
ªÀÈwÛUÀ¼À°è ºÁUÀÆ ¥ÀæQæAiÉÄUÀ¼À°è ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀ£ÀÄß ¤µÉÃ¢ü¹zÉ.
F PÁ¬ÄzÉAiÀÄÄ PÁSÁð£ÉUÀ¼À PÁ¬ÄzÉ, 1948 gÀ°è ¤gÀÆ¦¹gÀÄªÀ
PÁSÁð£ÉUÀ¼À£ÀÄß ºÉÆgÀvÀÄ¥Àr¹, G½zÀ PÁSÁð£ÉUÀ½UÉ C£ÀéAiÀÄªÁUÀÄvÀÛzÉ.

¨Á®PÁ«ÄðPÀ PÁ¬ÄzÉAiÀÄ CrAiÀÄ°è §gÀÄªÀ J®è C¥ÀgÁzsÀUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ
PÁSÁð£ÉUÀ¼À PÁ¬ÄzÉ, 1948, UÀtÂ PÁ¬ÄzÉ 1952, ªÀÄZÉðAmï ²¦àAUï
PÁ¬ÄzÉ 1958 ªÀÄvÀÄÛ ªÉÆÃmÁgÀÄ ¸ÁjUÉ PÉ®¸ÀUÁgÀgÀ PÁ¬ÄzÉ 1961
EªÀÅUÀ½UÉ À̧A§A¢ü¹zÀ ¨Á®PÁ«ÄðPÀ ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À G®èAWÀ£ÉAiÀÄ F
PÁ¬ÄzÉAiÀÄ 14£ÉAiÀÄ ¥ÀjZÉÒÃzsÀzÀ ¥ÀæPÁgÀ ªÉÆPÀzÀÝªÉÄUÉ CºÀðªÁVgÀÄvÀÛzÉ.
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 3.9 ºÀ¢ºÀgÉAiÀÄzÀ £ÁåAiÀÄ (ªÀÄPÀÌ¼À ¥Á®£É ªÀÄvÀÄÛ gÀPÀëuÉ) PÁ£ÀÆ£ÀÄ 2000

18 ªÀµÀð «ÄÃgÀzÀ ªÀåQÛUÀ¼À£ÀÄß ºÀ¢ ºÀgÉAiÀÄzÀªÀgÀÄ JAzÀÄ PÀgÉAiÀÄ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.

3.9.1 ºÀ¢ºÀgÉAiÀÄzÀ £ÁåAiÀÄ (ªÀÄPÀÌ¼À ¥Á®£É ªÀÄvÀÄÛ gÀPÀëuÉ) PÁ£ÀÆ£ÀÄ 2000

EzÀÄ PÁ£ÀÆ¤£ÉÆA¢UÉ WÀµÀðuÉAiÀÄ°ègÀÄªÀ ºÀ¢ºÀgÉAiÀÄzÀ ºÁUÀÆ ªÀÄPÀÌ¼À ¥Á®£É ªÀÄvÀÄÛ gÀPÀëuÉUÉ
CªÀ±ÀåPÀªÁVgÀÄªÀ À̧A§AzsÀ PÁ£ÀÆ£ÀÄUÀ¼À PÉÆæÃrüPÀgÀt ªÀÄvÀÄÛ wzÀÄÝ¥ÀrAiÀÄ PÁ£ÀÆ£ÀÄ DVzÉ. EzÀÄ
ªÀÄPÀÌ½UÉ GvÀÛªÀÄªÁzÀ ¥Á®£É, gÀPÀëuÉ ºÁUÀÆ aQvÉìAiÀÄ£ÀÄß MzÀV À̧ÄwÛzÉ. ªÀÄPÀÌ½UÉ À̧A§AzsÀ¥ÀlÖ
¤tðAiÀÄ / wÃ¥ÀÄðUÀ¼À£ÀÄß vÉUÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÁUÀ “ªÀÄPÀÌ¼À Ȩ́ßÃ»” «zsÁ£ÀªÀ£ÀÄß C£ÀÄ À̧j À̧ÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ
F PÁ£ÀÆ¤£À ZËPÀnÖ£À°è ̧ ÁÜ¦ À̧®àlÖ ̧ ÀA Ȩ́ÜUÀ¼À ªÀÄÄSÁAvÀgÀ CªÀgÀ ¥ÀÄ£ÀªÀð À̧wUÉ ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.

EzÀÄ Qæ«Ä£À̄ ï £ÁåAiÀÄQÌAvÀ ©ü£ÀßªÁVzÀÄÝ, EzÀÄ ªÀÄPÀÌ¼À C©üªÀÈ¢ÞAiÀÄ §UÉÎ ºÉZÀÄÑ MvÀÄÛ PÉÆqÀÄªÀÅzÀÄ.
E°è À̧gÀPÁgÀ ºÉZÀÄÑ ºÉZÀÄÑ À̧ÄUÀªÀÄPÁgÀgÁV PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄwÛzÀÝ PÁ£ÀÆ¤£À C£ÀÄµÁ×£ÀPÉÌ ºÉZÀÄÑ ºÉZÀÄÑ
¸ÀgÀPÁgÉÃvÀgÀ ¸ÀA¸ÉÜUÀ¼À£ÀÄß ºÁUÀÆ ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ ¸ÀA¸ÉÜUÀ¼À£ÀÄß vÉÆqÀV¹PÉÆ¼ÀÄîwÛzÉ. PÁ£ÀÆ¤£ÉÆA¢UÉ
WÀµÀðuÉAiÀÄ°ègÀÄªÀ ºÁUÀÆ ¥Á®£É ªÀÄvÀÄÛ gÀPÀëuÉAiÀÄ CªÀ±ÀåPÀvÉ EgÀÄªÀ ªÀÄPÀÌ¼À ̄ Á®£É, ¥Á®£É, gÀPÀëuÉ,
C©üªÀÈ¢Þ, ¥ÀÄ£ÀªÀð¸Àw EvÁå¢UÀ¼À §UÉÎ ºÉZÀÄÑ ºÉZÀÄÑ ¸ÀªÀÄÄzÁAiÀÄªÀ£ÀÄß ºÁUÀÆ PÀÄlÄA§ªÀ£ÀÄß
vÉÆqÀV¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ F PÁ£ÀÆ¤£À «±ÉÃµÀªÁVzÉ.

F PÁ£ÀÆ£À£ÀÄß À̧AAiÀÄÄPÀÛ gÁµÀÖç À̧AWÀzÀ, ªÀÄPÀÌ¼À ºÀPÀÄÌUÀ¼À À̧ªÀiÁªÉÃ±ÀzÀ ¤tðAiÀÄPÉÌ C£ÀÄUÀÄtªÁV
gÀa À̧̄ ÁVzÉ. EzÀ£ÀÄß gÁdåUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ PÉÃAzÁæqÀ½vÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀUÀ¼ÀÄ ºÀ¢ºÀgÉAiÀÄzÀ PÁ£ÀÆ£ÀÄ 1986 gÀ°è
MzÀV¹gÀÄªÀ ¸ËPÀAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß G¥ÀAiÉÆÃV¹PÉÆAqÀÄ C£ÀÄµÁ×£À ªÀiÁqÀ̈ ÉÃPÁVzÉ.

PÁ£ÀÆ£À£ÀÄß 2000 gÀ°è eÁj ªÀiÁrzÀÝgÀÆ ̧ ÀºÀ, ºÀ®ªÁgÀÄ gÁdåUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ PÉÃAzÁæqÀ½vÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀUÀ¼ÀÄ
E£ÀÆß C£ÀÄµÁ×£À ªÀiÁqÀ̈ ÉÃPÁVzÉ. C£ÀÄµÁ×£ÀzÀ ºÀAvÀzÀ°è, ºÀ¢ºÀgÉAiÀÄzÀ £ÁåAiÀÄzÀ ªÀåªÀ̧ ÉÜAiÀÄ ªÀÄPÀÌ½UÉ
ºÁUÀÆ CªÀgÀ ¥ÀgÀªÁV ªÀåªÀºÀj À̧ÄªÀ ¥ÉÆ°Ã À̧gÀÄ, ̧ ÀgÀPÁgÉÃvÀgÀ ̧ ÀA Ȩ́ÜUÀ¼ÀÄ, ̧ ÁªÀiÁfPÀ PÁAiÀÄðPÀvÀðgÀÄ,
¥ÉÆÃµÀPÀgÀÄ CxÀªÁ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ªÀåQÛUÀ½UÉ À̧Ä® s̈ÀªÁV ¹UÀÄªÀAvÁUÀ̈ ÉÃPÀÄ. PÀÄlÄA§UÀ½UÉ ºÁUÀÆ
À̧gÀPÁgÉÃvÀgÀ À̧A Ȩ́ÜUÀ½UÉ À̧A§AzsÀ PÀ°à À̧§ºÀÄzÁzÀ C£Ë¥ÀZÁjPÀ À̧égÀÆ¥ÀzÀ ¸ËPÀAiÀÄð gÀZÀ£ÉAiÀÄ
É̈ÃrPÉAiÀÄ£ÀÄß C®èUÀ¼ÉAiÀÄ®Ä ¸ÁzsÀå«®è.

2001 gÀ PÁ£ÀÆ£À°ègÀÄªÀ ºÉaÑ£À ªÁåSÁå£ÀUÀ¼ÀÄ, «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 1986 gÀ PÁ£ÀÆ¤£À°è £ÀªÀÄÆ¢¹zÀªÀÅUÀ¼ÉÃ
DVªÉ. PÉ®ªÉÇAzÀÄ ªÁåSÁå£ÀUÀ¼À CxÀðªÀ£ÀÄß « À̧Ûj À̧̄ ÁVzÉ ºÁUÀÆ PÉ®ªÉÇAzÀÄ ºÉÆ À̧ ªÁåSÁå£ÀUÀ¼À£ÀÄß
À̧AAiÀÄÄPÀÛ gÁµÀÖç À̧AWÀzÀ ªÀÄPÀÌ¼À ºÀPÀÄÌUÀ¼À À̧ªÀiÁªÉÃ±ÀzÀ ¤tðAiÀÄUÀ¼À£ÀÄß UÀªÀÄ£ÀPÉÌ vÉUÉzÀÄPÉÆAqÀÄ

C¼ÀªÀr À̧̄ ÁVzÉ. G¥À¤AiÀÄªÀÄ(E) “¥Á®£É ªÀÄvÀÄÛ gÀPÀëuÉAiÀÄ CªÀ±ÀåPÀvÉ EgÀÄªÀ ªÀÄPÀÌ¼À” ªÁåSÁå£ÀªÀ£ÀÄß
PÉÆqÀÄwÛzÉ. »AzÉ 1986 gÀ PÁ£ÀÆ¤£À°è EªÀgÀ£ÀÄß UÀt£ÉUÉ vÉUÉzÀÄPÉÆ¼ÀîzÉ EgÀÄªÀ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ JAzÀÄ
PÀgÉAiÀÄ¯ÁUÀÄwÛvÀÄÛ. ¥Á®£É ªÀÄvÀÄÛ gÀPÀëuÉ CªÀ±ÀåPÀvÉ EgÀÄªÀ ªÀÄPÀÌ¼À ªÁåSÁå£À ªÀÄvÀÄÛ Ȩ́ÆÌÃ¥ï C£ÀÄß
« À̧Ûj À̧̄ ÁVzÉ. ªÀÄPÀÌ¼À ºÀPÀÄÌUÀ¼À ̧ ÀªÀiÁªÉÃ±ÀzÀ ¤tðAiÀÄUÀ½UÉ C£ÀÄUÀÄtªÁV, PÁ£ÀÆ¤£À°è ºÀ¢ºÀgÉAiÀÄzÀ
ªÀåQÛ CxÀªÁ ªÀÄPÀÌ¼À ªÀAiÉÆÃ«ÄwAiÀÄ£ÀÄß J¯Áè ¸ÀAzÀ¨sÀðUÀ¼À°è MAzÉÃ EgÀ¨ÉÃPÀÄ JA§ÄzÁV

¥ÀjUÀtÂ¸À¯ÁVzÉ. CzÀÄ 18 ªÀµÀð vÀÄA©gÀ¨ÁgÀzÀÄ.

ºÀ¼É PÁ£ÀÆ¤£À°è EzÀÝ C¥ÀgÁ¢ü ̈ Á®PÀgÀÄ / ºÀ¢ºÀgÉAiÀÄzÀªÀgÀÄ §zÀ̄ ÁV ºÉÆ À̧ PÁ£ÀÆ¤£À°è
“PÁ£ÀÆ¤£ÉÆA¢UÉ WÀµÀðuÉAiÀÄ°ègÀÄªÀ ̈ Á®PÀ / ºÀ¢ºÀgÉAiÀÄzÀªÀgÀÄ” JA§ÄzÀ£ÀÄß ̧ ÉÃj À̧̄ ÁVzÉ.
C¥ÀgÁ¢ü JA§ ±À§ÝªÀ£ÀÄß PÉÊ ©qÀ̄ ÁVzÉ. EzÀjAzÀ PÁ£ÀÆ£ÀÄ ºÉZÀÄÑ Ȩ́ßÃºÀAiÀÄÄvÀªÁVzÉ.
ºÉÆ À̧ PÁ£ÀÆ¤£À°è À̧Ü½ÃAiÀÄ À̧A Ȩ́ÜUÀ¼À£ÀÄß Ȩ́Ãj À̧̄ ÁVzÉ. EªÀÅUÀ¼À°è ªÀÄÄRåªÁzÀªÀÅUÀ¼ÀÄ
UÁæªÀÄ ¥ÀAZÁAiÀÄvï, f¯Áè ¥ÀAZÁAiÀÄvï À̧A Ȩ́ÜUÀ¼ÀÄ.
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3.9.2 ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀ / ºÀ¢ºÀgÉAiÀÄzÀªÀgÀ ±ÉÆÃµÀuÉ (26): F ¤AiÀÄªÀÄzÀ ¥ÀæPÁgÀ AiÀiÁgÁzÀgÀÆ

ºÀ¢ºÀgÉAiÀÄzÀªÀgÀ£ÀÄß C¥ÁAiÀÄPÁj PÉ®¸ÀzÀ°è vÉÆqÀV¹zÀÄÝ, CªÀgÀ£ÀÄß fÃvÀzÁ¼ÁV
ElÄÖPÉÆArzÀÄÝ, CªÀgÀ ¸ÀA¥ÁzÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß CªÀjUÉ PÉÆqÀÄwÛ®è¢zÀÝgÉ CxÀªÁ CªÀgÀ
À̧A¥ÁzÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß À̧éAvÀPÉÌ G¥ÀAiÉÆÃV¹PÉÆ¼ÀÄîwÛzÀÝgÉ CAvÀªÀjUÉ PÁ£ÀÆ¤£À M¼ÀUÉ ªÀÄÆgÀÄ

ªÀµÀð eÉÊ®ÄªÁ À̧ ªÀÄvÀÄÛ zÀAqÀ «¢ü̧ À§ºÀÄzÁVzÉ.

3.9.3 ªÀÄPÀÌ¼À PÀ̄ Áåt À̧«Äw

1. F PÁ£ÀÆ¤£À°è, gÁdå ¸ÀgÀPÁgÀPÉÌ f¯ÉèUÀ½UÉ CxÀªÁ f¯ÉèUÀ¼À ¸ÀªÀÄÆºÀPÉÌ, gÁdå ¥ÀvÀæzÀ°è
£ÀªÀÄÆ¢¹ ªÀÄPÀÌ¼À PÀ̄ Áåt ̧ À«ÄwUÀ¼À£ÀÄß gÀa À̧®Ä CªÀPÁ±À EzÉ. F PÀ̄ Áåt ̧ À«ÄwUÀ¼ÀÄ
PÁ£ÀÆ¤£À ZËPÀnÖ£À°è CªÀÅUÀ½UÉ ºÀwÛgÀªÁzÀ C¢üPÁgÀªÀ£ÀÄß “¥Á®£É ªÀÄvÀÄÛ gÀPÀëuÉAiÀÄ”
CªÀ±ÀåPÀvÉ EgÀÄªÀ ªÀÄPÀÌ¼À C£ÀÄPÀÆ®PÁÌV G¥ÀAiÉÆÃV À̧̈ ÉÃPÀÄ.

2. F ¸À«ÄwAiÀÄ°è M§â CzsÀåPÀëgÀÄ ºÁUÀÆ £Á®ÄÌ d£À ¸ÀzÀ¸ÀåjzÀÄÝ, CzÀgÀ°è M§âgÀÄ
ªÀÄ»¼ÉAiÀÄgÀÄ ºÁUÀÆ E£ÉÆß§âgÀÄ ªÀÄPÀÌ½UÉÀ ̧ ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ «µÀAiÀÄUÀ¼À vÀdÕgÀÄ DVgÀ̈ ÉÃPÀÄ.

3. CzsÀåPÀëgÀ ªÀÄvÀÄÛ À̧zÀ̧ ÀågÀ CºÀðvÉ ªÀÄvÀÄÛ CªÀgÀ C¢üPÁgÀªÀ£ÀÄß À̧gÀPÁgÀ ¤UÀ¢¥Àr À̧̈ ÉÃPÀÄ.

4. À̧gÀPÁgÀªÀÅ ̧ ÀzÀ̧ ÀågÀ £ÉÃªÀÄPÀªÀ£ÀÄß ̧ ÀjAiÀiÁzÀ «ZÁgÀuÉAiÀÄ £ÀAvÀgÀ gÀzÀÄÝ ¥Àr À̧§ºÀÄzÁVzÉ.

i. F PÁ£ÀÆ¤£À ¥ÀæPÁgÀ zÀvÀÛªÁzÀ C¢üPÁgÀªÀ£ÀÄß zÀÄgÀÄ¥ÀAiÉÆÃUÀ¥Àr¹PÉÆArzÀÝgÉ.

ii. ªÀåQÛAiÀÄÄ “£ÉÊwPÀvÉAiÀÄ QÃ¼ÀÄvÀ£À” PÁÌV ²PÉëUÉ M¼À¥ÀnÖzÀÝgÉ, ºÁUÀÆ CªÀgÀ ²PÉë
SÁAiÀÄA DVzÀÝgÉ ªÀÄvÀÄÛ CªÀjUÉ PÀëªÉÄ ¹UÀzÉ EzÀÝgÉ.

iii. AiÀiÁªÀÅzÉÃ ̧ ÀjAiÀiÁzÀ PÁgÀtUÀ¼ÀÄ E®èzÉ ªÀÄÆgÀÄ ̧ À̈ sÉUÀ½UÉ ¤gÀAvÀgÀªÁV UÉÊgÀÄ
ºÁdjAiÀiÁVzÀÝgÉ.

5. À̧«ÄwAiÀÄÄ É̈AZï ªÀiÁåf Ȩ́ÖçÃmï DV PÉ® À̧ ªÀiÁqÀ̈ ÉÃPÁVzÉ. CªÀjUÉ ¹.Dgï.¹.¹ 1973
gÀ°è ªÉÄmÉÆæÃ¥Á°l£ï ªÀiÁåf¸ÉÖçÃmï CxÀªÁ MAzÀ£ÉÃ zÀeÉð £ÁåAiÀiÁAUÀ ªÀiÁåf¸ÉÖçÃnUÉ
PÉÆlÖ C¢üPÁgÀ EzÉ.

3.9.4 À̧«ÄwAiÀÄ C¢üPÁgÀUÀ¼ÀÄ

1. À̧«ÄwUÉ ªÀÄPÀÌ¼À ¥Á®£É, gÀPÀëuÉ, aQvÉì, C©üªÀÈ¢Þ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÄ£ÀªÀð À̧wUÉ À̧A§AzsÀ¥ÀlÖAvÉ
¥ÀÆtð C¢üPÁgÀ EzÉ. CªÀgÀ ¤tðAiÀÄªÉÃ D ªÀÄlÖzÀ°è CAwªÀÄ ¤tðAiÀÄ.

2. EAvÀºÀ À̧«ÄwUÉ CªÀgÀ C¢üPÁgÀ ªÁå¦ÛAiÀÄ ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ ¥Á®£É ªÀÄvÀÄÛ gÀPÀëuÉ CªÀ±ÀåPÀvÉ
EgÀÄªÀ ªÀÄPÀÌ½UÉ ̧ ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ J¯Áè PÉÃ¸ÀÄUÀ¼À£ÀÄß PÉÊUÉwÛPÉÆ¼ÀÄîªÀ C¢üPÁgÀ CªÀjUÉ 2000
PÁ£ÀÆ¤£À ¥ÀæPÁgÀ EzÉ.
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 3.10 ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ §UÉÎ s̈ÁgÀvÀzÀ À̧ªÉÇÃðZÀÒ £ÁåAiÀiÁ®AiÀÄzÀ ¤zÉÃð±À£ÀUÀ¼ÀÄ

s̈ÁgÀvÀzÀ À̧ªÉÇÃðZÀÒ £ÁåAiÀiÁ®AiÀÄªÀÅ ¢£ÁAPÀ 10-12-1996 gÀAzÀÄ ¹«¯ï zÁªÉ
À̧ASÉå 465/1986 gÀ §UÉÎ vÀ£Àß wÃ¥Àð£ÀÄß PÉÆqÀÄvÁÛ, C¥ÁAiÀÄPÁj PÉëÃvÀæUÀ¼À°è PÉ® À̧

ªÀiÁqÀÄªÀ ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß PÉ® À̧zÀ À̧Ü¼À¢AzÀ ©r¹ CªÀgÀ£ÀÄß ¥ÀÄ£ÀªÀð À̧wUÉÆ½ À̧ÄªÀ §UÉÎ
ºÁUÀÆ C¥ÁAiÀÄPÁj C®èzÀ PÉëÃvÀæUÀÀ¼À°è ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß AiÀiÁªÀ jÃwAiÀÄ°è
UÀÄgÀÄw À̧̈ ÉÃPÀÄ ªÀÄvÀÄÛ CªÀgÀÄ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄªÀ ªÁvÁªÀgÀtªÀ£ÀÄß  C©üªÀÈ¢Þ ¥Àr À̧̈ ÉÃPÀÄ
JA§ÄzÀgÀ §UÉÎ PÉ®ªÉÇAzÀÄ ¤zÉÃð±À£ÀUÀ¼À£ÀÄß PÉÆnÖgÀÄvÀÛzÉ. CªÀÅUÀ¼ÀÄ F PÉ¼ÀV£ÀAwªÉ.

(C) gÁµÀÖçzÀ J¯Áè f¯ÉèUÀ¼À°è ¸ÀªÀÄ£ÁAvÀgÀªÁV MAzÉÃ ¨Áj F §UÉÎ PÀæªÀÄ
vÉUÉzÀÄPÉÆ¼Àî¨ÉÃPÀÄ.

(D) PÉ®¸À ªÀiÁqÀÄwÛgÀÄªÀ ªÀÄPÀÌ¼À UÀtwAiÀÄ£ÀÄß ¢£ÁAPÀ 10-06-1997 gÀ M¼ÀUÉ
ªÀÄÄV¸À¨ÉÃPÀÄ.

(E) C¥ÁAiÀÄPÁj PÉëÃvÀæzÀ°è PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄwÛgÀÄªÀ ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß ©qÀÄUÀqÉUÉÆ½¹ CªÀjUÉ
À̧jAiÀiÁzÀ À̧A Ȩ́ÜUÀ¼À°è ²PÀëtzÀ ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁqÀ̈ ÉÃPÀÄ.

(F) ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß PÉ®¸ÀzÀ°è ElÄÖPÉÆArgÀÄªÀ ªÀiÁ°ÃPÀjAzÀ gÀÆ. 20000/- ªÀ¸ÀÆ°
ªÀiÁr CzÀ£ÀÄß F §UÉÎ gÀa À̧ÄªÀ PÀ̄ Áåt ¤¢üAiÀÄ°è EqÀ̈ ÉÃPÀÄ.

(G) »ÃUÉ ©qÀÄUÀqÉUÉÆ½¹zÀ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀ ªÀÄUÀÄ«£À PÀÄlÄA§zÀ°è M§âjUÉ ̧ ÀgÀPÁgÀ
PÉ® À̧ MzÀV À̧̈ ÉÃPÀÄ. »ÃUÉ MAzÀÄ ªÉÃ¼É PÉ® À̧ MzÀV À̧®Ä C¸ÁzsÀåªÁzÀgÉ, gÁdå
¸ÀgÀPÁgÀ vÀ£Àß ªÀw¬ÄAzÀ gÀÆ. 5000/- zÉÃtÂUÉAiÀiÁV PÀ¯Áåt ¤¢üUÉ, D
ªÀÄUÀÄ«£À §UÉÎ PÉÆqÀ̈ ÉÃPÀÄ.

(H) ©qÀÄUÀqÉUÉÆ½¹zÀ ªÀÄPÀÌ¼À PÀÄlÄA§UÀ½UÉ DyðPÀ ¸ÀºÁAiÀÄªÀ£ÀÄß F PÀ¯Áåt
¤¢ü¬ÄAzÀ zÉÆgÀPÀÄªÀ §rØ¬ÄAzÀ ªÀÄUÀÄªÀ£ÀÄß ±Á É̄UÉ PÀ¼ÀÄ» À̧ÄªÀªÀgÉUÉ PÉÆqÀ̈ ÉÃPÀÄ.
(gÀÆ.20000/25000)

(IÄ) C¥ÁAiÀÄPÁj C®èzÀ PÉëÃvÀæUÀ¼ÀÀ°è PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄªÀ ªÀÄPÀÌ¼À PÉ® À̧zÀ CªÀ¢ü ¢ªÀ̧ ÀPÉÌ
6 UÀAmÉUÀ½VAvÀ ºÉZÁÑUÀ̈ ÁgÀzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥Àæw ¢ªÀ̧ À 2 UÀAmÉUÀ¼À PÁ® ²PÀët
MzÀV À̧̈ ÉÃPÀÄ. F ªÀÄPÀÌ¼À ²PÀëtzÀ ªÉZÀÑªÀ£ÀÄß ̧ ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ ªÀiÁ°ÃPÀgÀÄ ̈ sÀj À̧̈ ÉÃPÀÄ.

(J) F §UÉÎ gÁdå ªÀÄvÀÄÛ PÉÃAzÀæ ̧ ÀPÁðgÀUÀ¼ÀÄ ̧ ÀjAiÀiÁzÀ AiÉÆÃd£É vÀAiÀiÁj¹PÉÆ¼Àî̈ ÉÃPÀÄ
ªÀÄvÀÄÛ vÀAiÀiÁj ªÀiÁrPÉÆ¼Àî¨ÉÃPÀÄ. F jÃwAiÀÄ°è AiÉÆÃd£É vÀAiÀiÁj¸ÀÄªÁUÀ
ªÀÄvÀÄÛ vÀAiÀiÁj ªÀiÁqÀÄªÁUÀ ¨ÉÃPÁUÀÄªÀ DqÀ½vÀ/ C£ÀÄµÁ×£À / ¤AiÀÄAvÀæt
ªÀåªÀ̧ ÉÜUÉ vÀUÀ®ÄªÀ ºÉZÀÄÑªÀj ªÉZÀÑ s̈Àj À̧̈ ÉÃPÀÄ (ºÉZÀÄÑªÀj ¹§âA¢ ªÉZÀÑ, vÀgÀ̈ ÉÃw,
UÀtQÃPÀgÀt, ¸ÁUÁl ªÉZÀÑ)
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  3.11 C¥ÁAiÀÄPÁj ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ

¸ÀÄªÀiÁgÀÄ 171 «Ä°AiÀÄ£ï 5-17 ªÀAiÉÆÃ«ÄwAiÀÄ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ C¥ÁAiÀÄPÁj
¨Á®PÁ«ÄðPÀgÁV PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄwÛzÁÝgÉ. CªÀgÀÄ F ¥ÀæQæAiÉÄAiÀÄ°è ̧ ÁªÀ£À¦àgÀ§ºÀÄzÀÄ
CxÀªÁ SÁAiÀÄA DV ºÉ¼ÀªÀgÁVgÀ§ºÀÄzÀÄ CxÀªÁ SÁ¬Ä É̄UÉ vÀÄvÁÛVgÀ§ºÀÄzÀÄ.
s̈ÀzÀævÉ E®èzÀ ªÀÄvÀÄÛ C£ÁgÉÆÃUÀå ¥Àj¹ÜwAiÀÄ°è ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄwÛgÀ§ºÀÄzÀÄ.

C¥ÁAiÀÄPÁj ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ JAzÀgÉ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ vÀªÀÄä fÃªÀªÀ£ÀÄß PÀ¼ÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀ
PÉ®¸À ªÀåªÀ¸ÉÜAiÀÄ°è CxÀªÁ vÀªÀÄä CAUÁAUÀUÀ¼À£ÀÄß (SÁAiÀÄA DV)
H£ÀUÉÆ½¹PÉÆ¼ÀÄîªÀ PÉ® À̧zÀ ¥Àj¹ÜwAiÀÄ°è PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀPÉÌ C¥ÁAiÀÄPÁj
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ JAzÀÄ PÀgÉAiÀÄ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.

C¥ÁAiÀÄPÁj ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ CvÀåAvÀ ¤PÀÈµÀ× ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ DVzÀÄÝ, EzÀgÀ°è
AiÀiÁªÀÅzÉÃ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ vÉÆqÀUÀ̈ ÁgÀzÀÄ. AiÀiÁªÀÅzÉÃ C¥ÁAiÀÄPÁj ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ°è
ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀ̄ ÉÃ¨ÁgÀzÀÄ.

À̧ÄªÀiÁgÀÄ 22000 ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ ¥Àæw ªÀµÀð PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄªÁUÀ CªÀgÀÄ vÀªÀÄä fÃªÀÀªÀ£ÀÄß
PÀ¼ÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîvÁÛgÉ. PÁ¬Ä É̄UÉ ©Ã¼ÀÄªÀ ºÁUÀÆ C¥ÀWÁvÀPÉÌ ¹PÀÄÌªÀ ªÀÄPÀÌ¼À É̄PÀÌ
¸ÀjAiÀiÁV ¹UÀÄwÛ®è. DzÀgÉ ¥Àæw ªÀµÀð ¸ÀÄªÀiÁgÀÄ 270 «Ä°AiÀÄ PÉ®¸ÀzÀ
C¥ÀWÁvÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 160 «Ä°AiÀÄ PÉ® À̧¢AzÀ PÁ¬Ä É̄UÉ ©Ã¼ÀÄªÀÅzÀÄ £ÀqÉAiÀÄÄwÛzÉ
JAzÀÄ CAzÁf À̧̄ ÁVzÉ. EzÀgÀ°è ̈ Á®PÁ«ÄðPÀgÀ ̧ ÀASÉå UÀt¤ÃAiÀÄ ¥ÀæªÀiÁtzÀ°è
EzÉ. C¥ÁAiÀÄPÁj PÉëÃvÀæUÀ¼À°è PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄªÀ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ C¥ÀWÁvÀPÉÌ vÀÄvÁÛUÀÄªÀÅzÀÄ
ºÉZÀÄÑ.
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 3.12 ¤PÀÈµÀ× ¥Àj¹ÜwAiÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ

C¥ÁAiÀÄPÁj ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ C®èzÉ, ¸ÀÄªÀiÁgÀÄ 8.4 «Ä°AiÀÄ£ï ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ
(¥Àæ¥ÀAZÀ°è) ¤PÀÈµÀ× ¥Àj¹ÜwAiÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ°è vÉÆqÀVgÀÄvÁÛgÉ. CªÀgÀÄ
“¸ÁUÁlzÀ°è”, “fÃvÀ ¥ÀzÀÝwAiÀÄ°è”, “AiÀÄÄzÀÝzÀ°è”, ªÉÃ±Áå ªÀÈwÛAiÀÄ°è ªÀÄvÀÄÛ
EvÀgÀ PÁ£ÀÆ£ÀÄ ¨Á»gÀ ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ°è vÉÆqÀVgÀ§ºÀÄzÀÄ.

EzÀÄ CvÀåAvÀ ¤PÀÈµÀ×»Ã£À ºÁUÀÆ PÀ¼ÀªÀ¼ÀPÁj ¥Àj¹Üw DVzÀÄÝ, EzÀjAzÀ
À̧ªÀiÁd WÁvÀÄPÀ ±ÀQÛUÀ¼ÀÄ GzÀâªÀ DUÀÄªÀ À̧A s̈ÀªÀ ºÉZÁÑVzÉ.

»Ã£À jÃwAiÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¥ÀæPÁgÀUÀ¼ÀÄ

- ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß ªÉÃ±ÁåªÀÈwÛAiÀÄ°è vÉÆqÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ.

- fÃvÀzÁ¼ÁV PÉ® À̧ ªÀiÁr À̧ÄªÀÅzÀÄ.

- AiÀÄÄzÀÝzÀ°è s̈ÁUÀªÀ» À̧ÄªÀÅzÀÄ.

- CªÀÄ®Ä ¥ÀzÁxÀðUÀ¼À£ÀÄß ¸ÁUÁl ªÀiÁr À̧ÄªÀÅzÀÄ.

- ¯ÉÊAVPÀ avÀæUÀ¼À£ÀÄß vÀAiÀiÁj¸À®Ä G¥ÀAiÉÆÃV¸ÀÄªÀÅzÀÄ.

- EvÀgÀ PÁ£ÀÆ£ÀÄ ¨Á»gÀ ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À°è vÉÆqÀV À̧ÄªÀÅzÀÄ.
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F PÉ¼ÀV£ÀªÀÅUÀ¼ÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ §UÉÎ ¥ÀæZÀ°vÀzÀ°ègÀÄªÀ PÉ®ªÀÅ DAiÀÄÝ «Äxïì ªÀÄvÀÄÛ ¤d À̧AUÀwUÀ¼ÀÄ.

3.13.1 §qÀvÀ£ÀªÀÅ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉUÉ ªÀÄÄRå PÁgÀt.

§qÀvÀ£ÀPÉÌ ºÀ®ªÀÅ DAiÀiÁªÀÄUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄÄRUÀ½ªÉ. PÀrªÉÄ
À̧A¥ÁzÀ£É, PÀrªÉÄ ªÀÄlÖzÀ PË±À®å ªÀÄvÀÄÛ ²PÀët, D¹Û E®èzÉ

EgÀÄªÀÅzÀÄ, vÀgÀ̈ ÉÃw ªÀÄvÀÄÛ ²PÀëtPÉÌ D À̧àzÀ E®èzÉ EgÀÄªÀÅzÀÄ,
C£ÁgÉÆÃUÀå, ̧ ÀjAiÀiÁzÀ DºÁgÀ ªÀÄvÀÄÛ ̧ ÀÆgÀÄ E®èzÉ EgÀÄªÀÅzÀÄ
EvÁå¢UÀ¼ÀÄ. DzÀgÉ EªÀÅ ªÀÄÄRå PÁgÀtUÀ¼À®è. ¥ÉÆÃµÀPÀjUÉ
ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß ±Á É̄UÉ PÀ¼ÀÄ» À̧̈ ÉÃPÀÄ JA§ ªÀÄ£À̧ ÀÄì EzÀÝgÉ §qÀvÀ£À
CrØ DUÀÄªÀÅ¢®è. CªÀjUÉ PÀµÀÖªÁUÀÄªÀÅzÀÄ DzÀgÉ C¸ÁzsÀåªÁzÀÄzÀ®è.
ºÀ®ªÁgÀÄ À̧A±ÉÆÃzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiË®åªÀiÁ¥À£ÀUÀ¼ÀÄ EzÀ£ÀÄß
¸Á©ÃvÀÄ ¥Àr¹ªÉ.

3.13.2 ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀ¢zÀÝgÉ CªÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ CªÀgÀ PÀÄlÄA§UÀ¼ÀÄ
G¥ÀªÁ À̧ EgÀ̈ ÉÃPÁUÀÄªÀÅzÀÄ

PÀÄlÄA§zÀ J¯Áè ̧ ÀzÀ̧ ÀågÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ PÉ® À̧ ªÀiÁr ̧ ÀºÀ G¥ÀªÁ À̧
EgÀ̈ ÉÃPÁzÀ ̧ ÀA s̈ÀªÀ EgÀÄvÀÛzÉ. DºÁgÀzÀ ® s̈ÀåvÉ ºÀ®ªÁgÀÄ «ZÁgÀUÀ¼À
ªÉÄÃ¯É CªÀ®A©vÀªÁVzÉ. G¥ÀªÁ¸ÀªÀÅ/ DºÁgÀzÀ C®¨sÀåvÉAiÀÄÄ
ºÀ®ªÁgÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼À À̧«Ää±ÀæªÁVzÉ. CzÀÄ DºÁgÀzÀ É̈̄ É d£ÀgÀ
DzÁAiÀÄ, PÉÆ¼ÀÄîªÀ ±ÀQÛ, DºÁgÀzÀ ® s̈ÀåvÉ, DºÁgÀPÉÌ ̧ ÀA¥ÀPÀð, EvÁå¢
CªÀ®A©¹zÉ.

 3.13 DAiÀÄÝ PÉ®ªÀÅ «Äxïì ªÀÄvÀÄÛ ¤d À̧AUÀwUÀ¼ÀÄ

3.13.3 §qÀd£ÀjUÉ ºÉZÀÄÑ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ EgÀÄªÀÅzÀÄ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉUÉ PÁgÀt.

EzÀÄ ̧ ÀjAiÀiÁzÀ ªÀiÁ»w C®è. zÉÃ±ÀzÀ ̧ ÀA¥ÀvÀÄÛ CzÀgÀ d£À̧ ÀASÉå.
d£ÀjUÉÉ ̧ ÀjAiÀiÁzÀ ²PÀët PÉÆlÄÖ ªÀÄvÀÄÛ C©üªÀÈ¢Þ ¥ÀxÀ vÉÆÃj¹zÀgÉ,
CªÀgÀ C©üªÀÈ¢Þ DUÀÄvÀÛzÉ. CzÀjAzÀ zÉÃ±ÀzÀ ̧ ÀA¥ÀvÀÄÛ ºÉZÁÑUÀÄvÀÛzÉ.
£ÁªÀÅ ºÉZÁÑV ̧ ÀASÉåAiÀÄ£ÀÄß UÀªÀÄ¤ À̧ÄvÉÛÃªÉ. DzÀgÉ F ̧ ÀASÉåAiÀÄ°è
EgÀÄªÀ ±ÀQÛAiÀÄ£ÀÄß UÀªÀÄ¤ À̧ÄªÀÅ¢®è.
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3.13.4 ¥ÉÆÃµÀPÀgÀÄ vÀªÀÄä ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß ±Á É̄UÉ PÀ¼ÀÄ» À̧ÄªÀÅzÀQÌAvÀ
PÉ® À̧PÉÌ PÀ¼ÀÄ» À̧®Ä EµÀÖ¥ÀqÀÄvÁÛgÉ.

EzÀÄ vÀ¥ÀÄà C©ü¥ÁæAiÀÄ. À̧PÁðgÉÃvÀgÀ À̧A Ȩ́ÜUÀ¼ÀÄ zÉÆqÀØ
¸ÀASÉåAiÀÄ°è ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß PÉ®¸À¢AzÀ ©r¹ ±Á¯ÉUÉ
¸ÉÃj¹gÀÄªÀÅzÀÄ EzÀPÉÌ ¸ÁQë. ¸ÁªÀiÁfPÀ ªÀåªÀ¸ÉÜAiÀÄÄ
¥ÉÆÃµÀPÀgÀÄ CªÀgÀ ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉUÉ zÀÆqÀÄªÀAvÉ
¥ÉÆæÃvÁì» À̧ÄvÀÛzÉ.

3.13.5 ªÀÄPÀÌ½UÉ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀ®Ä D Ȩ́ EzÉ.

ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ PÉ®ªÉÇªÉÄä vÀªÀÄUÉ PÉ® À̧ªÀiÁqÀ®Ä D À̧QÛ EzÉ
JAzÀÄ w½ À̧§ºÀÄzÀÄ. DzÀgÉ CªÀjUÉ, CzÀgÀ §zÀ°£À
CªÀPÁ±À UÉÆwÛ®èzÉ EgÀÄªÀÅzÀjAzÀ CªÀgÀÄ PÉ®¸À
ªÀiÁqÀÄvÉÛÃªÉA§ÄzÁV ºÉÃ¼ÀÄvÁÛgÉ. ²PÀëtPÉÌ CªÀjUÉ D À̧àzÀ
E®èzÉ EgÀÄªÀÅzÀjAzÀ, ±Á É̄AiÀÄ ¥ÁoÀ ¥ÀæªÀZÀ£ÀUÀ¼ÀÄ CªÀjUÉ
D À̧QÛ ªÀÄÆr À̧zÉ EgÀÄªÀÅzÀjAzÀ ºÁUÀÆ ±Á¯Á ²PÀëPÀgÀÄ
EªÀgÀ£ÀÄß PÀoÉÆÃgÀªÁV £ÀqȨ́ ÀÄªÀÅzÀjAzÀ, ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ PÉ® À̧
ªÀiÁqÀ®Ä ºÉÆÃUÀÄvÁÛgÉ.

¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¸ÀªÀÄÄzÁAiÀÄzÀ C£Á¸ÀQÛAiÀÄ£ÀÄß JwÛ
vÉÆÃj À̧ÄvÀÛzÉ. ªÀÄPÀÌ½UÉ CªÀgÀ »jAiÀÄgÀ ªÉÄÃ É̄ £ÀA©PÉ
EgÀÄªÀÅ¢®è. CªÀjUÉ »jAiÀÄgÀÄ, ¥Àj¹ÜwAiÀÄ£ÀÄß
§zÀ̄ Á¬Ä À̧ÄvÁÛgÉ JA§ £ÀA©PÉ À̧ºÀ EgÀÄªÀÅ¢¯Áè.

3.13.6 ªÀÄPÀ Ì¼À£ÀÄß C¥ÁAiÀÄPÁj C®èzÀ PÉ®¸ÀzÀ°è
vÉÆqÀV À̧ÄªÀÅzÀjAzÀ AiÀiÁªÀÅzÉÃ vÀ¦à®è.

C¥ÁAiÀÄPÁj JA§ÄzÀÄ ZÀZÉð ªÀiÁqÀÄªÀAvÀºÀ «ZÁgÀ.
ªÀÄPÀÌ½UÉ J¯Áè PÉ®¸ÀUÀ¼ÀÄ C¥ÁAiÀÄPÁj DUÀ§ºÀÄzÀÄ.
AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÉ® À̧ªÀ£ÀÄß C£ÁgÉÆÃUÀåPÀgÀ ̧ À¤ßªÉÃ±ÀzÀ°è CxÀªÁ
ºÉZÀÄÑ ºÉÆwÛ£ÀªÀgÉUÉ ªÀiÁrzÀgÉ CzÀÄ C¥ÁAiÀÄPÁj
DUÀ§ºÀÄzÀÄ. ªÀÄPÀ Ì½UÉ CªÀgÀ C©üªÀÈ¢Þ, ²PÀ ët,
ªÀÄ£ÉÆÃgÀAd£É, ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ̧ Ë® s̈Àå Dl EvÁå¢UÀ½AzÀ
ªÀAavÀgÀ£ÁßV ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ C¥ÁAiÀÄPÁj DUÀ§ºÀÄzÀÄ.



72
International Labour Organization

CAvÀgÀgÁ¶ÖçÃAiÀÄ PÁ«ÄðPÀ À̧A Ȩ́Ü

PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ À̧zÀ̧ ÀågÀÄUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀzÁ¢üPÁjUÀ½UÁV ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¤ªÀÄÆð®£À vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÊ¦r

3.13.7 ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ PÉ® À̧ ªÀiÁrzÀgÉ CªÀgÀ PË±À®å C©üªÀÈ¢Þ
DUÀÄvÀÛzÉ.

ªÀÄPÀÌ½UÉ PÉÆqÀÄªÀ PÉ® À̧UÀ¼ÀÄ ̧ ÀgÀ¼À ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀÄ£ÀgÁªÀvÀð£É
DVgÀÄvÀÛzÉ. GzÁ: ̄ Élgï CAn À̧ÄªÀÅzÀÄ, vÀÄA© À̧ÄªÀÅzÀÄ,
gÉÆÃ¯ï ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ, vÀgÀÄªÀÅzÀÄ, ºÉÆvÀÄÛPÉÆAqÀÄ
ºÉÆÃUÀÄªÀÅzÀÄ EvÁå¢. EzÀgÀ°è AiÀiÁªÀÅzÉÃ PË±À®å
EgÀÄªÀÅ¢®è. ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ F PÉ® À̧ªÀ£ÀÄß §ºÀ¼À ºÉÆwÛ£ÀªÀgÉUÉ,
C£ÁgÉÆÃUÀåPÀgÀ À̧¤ßªÉÃ±ÀzÀ°è ªÀiÁqÀÄvÁÛgÉ. PÀµÀÖPÀgÀªÁzÀ
s̈ËwPÀ PÉ® À̧ ªÀÄvÀÄÛ eÉÆvÉAiÀÄ°è zsÀÆ¼ÀÄ, ̈ ÉAQ, gÁ¸ÁAiÀÄ¤PÀ

ªÀ̧ ÀÄÛUÀ¼À ̧ ÀA¥ÀPÀð¢AzÀ ªÀÄPÀÌ¼À DgÉÆÃUÀå PÉqÀÄªÀÅzÉÃ ºÉZÀÄÑ.

3.13.8 ¸ÁA¥ÀæzÁ¬ÄPÀ PÀ̄ É ªÀÄvÀÄÛ PÀ̧ ÀÄ§£ÀÄß PÁ¥ÁqÀ®Ä
ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀ̈ ÉÃPÀÄ.

ªÀÄPÀÌ½UÉ CAzÀgÉ ¨Á®PÁ«ÄðPÀjUÉ AiÀiÁgÀÆ ¤dªÁzÀ
PÀ̄ É CxÀªÁ PÀÄ±À® PÉ® À̧ªÀ£ÀÄß PÀ°¹ PÉÆqÀÄªÀÅ¢®è. MAzÀÄ
ªÉÃ¼É PÀÄlÄA§zÀ PÀ̄ ÉUÀ¼À£ÀÄß ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ PÀ°AiÀÄÄªÀÅ¢zÀÝgÉ
CzÀÄ ²PÀëtzÀ eÉÆvÉ DUÀ̈ ÉÃPÀÄ.

3.13.9 ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ ªÉÃUÀªÁV PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄvÁÛgÉ. CªÀgÀ ¥ÀÄlÖ
PÉÊUÀ¼ÀÄ £ÁdÆPÀÄ DzÀ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀ®Ä CªÀ±ÀåPÀ.

ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ zÉÆqÀØªÀjVAvÀ GvÀÛªÀÄªÁV PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄvÁÛgÉ
JA§ÄzÀÄ vÀ¥ÀÄà PÀ®à£É. ªÀÄPÀÌ½UÉ PÀ®à£É EgÀÄªÀÅ¢®è. CªÀgÀÄ
ºÉÃ½ PÉÆnÖzÀÝ£ÀÄß ªÀiÁvÀæ ªÀiÁqÀÄvÁÛgÉ. zÉÆqÀØªÀjUÉ PÀ®à£É
EgÀÄvÀÛzÉ.

3.13.10 ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀzÉ EzÀÝgÉ, PÉÊUÁjPÉ ©zÀÄÝ
ºÉÆÃUÀÄvÀÛzÉ.

ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß PÉ® À̧PÉÌ vÉUÉzÀÄPÉÆ¼Àî¢zÀÝgÉ, DUÀÄªÀ ªÉZÀÑzÀ ºÉZÀÑ¼À
§ºÀ¼À PÀrªÉÄ. EzÀ£ÀÄß PÉÊUÁjPÉUÉ s̈Àj À̧®Ä D À̧àzÀ EzÉ.
CªÀjUÉ ¯Á s̈À À̧é®à PÀrªÉÄ DUÀ§ºÀÄzÀÄ.
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3.13.11 ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄ vÀAiÀiÁj¹zÀ ªÀ¸ÀÄÛUÀ¼À ªÉÄÃ¯É
eÁUÀwPÀªÁV ¨Áå£ï ºÁQzÀgÉ, ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß
£ÉÃ«Ä¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ ¤®ÄèvÀÛzÉ ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄPÀÌ¼À ºÀPÀÄÌUÀ¼À£ÀÄß
PÁ¥ÁqÀ®Ä ¸ÁzsÁåUÀÄvÀÛzÉ.

¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ £ÀªÀÄä zÉÃ±ÀzÀ gÁ¶ÖçÃAiÀÄ ̧ ÀªÀÄ Ȩ́å. ̧ ÀÄªÀiÁgÀÄ
±ÉÃ.8 ¨Á®PÁ«ÄðPÀ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ gÀ¥sÀÄÛ GzÀåªÀÄzÀ°è PÉ® À̧
ªÀiÁqÀÄwÛzÁÝgÉ. ªÀiÁ£ÀªÀ ºÀPÀÄÌUÀ¼À£ÀÄß ªÁå¥ÁgÀzÀ eÉÆvÉAiÀÄ°è
À̧A§AzsÀ PÀ°à̧ ÀÄªÀÅzÀjAzÀ C©üªÀÈ¢Þ ºÉÆA¢zÀ zÉÃ±ÀUÀ½UÉ

ºÉZÀÄÑ ̄ Á s̈ÀªÁUÀÄvÀÛzÉ. F ̧ ÁªÀiÁfPÀ PÀ¼ÀPÀ½ ªÀÄvÀÄÛ ¤µÉÃzsÀ
¨Á®PÁ«ÄðPÀ ªÀÄPÀÌ¼À ¥ÀÄ£ÀªÀð À̧w §UÉÎ K£ÀÆ ºÉÃ¼ÀÄªÀÅ¢®è
ªÀÄvÀÄÛ CªÀgÀ PÀ«ÄmïªÉÄAmï EgÀÄªÀÅ¢®è.

3.13.12 ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß ¤ªÀÄÆð®£É ªÀiÁqÀ®Ä
¨Á®PÁ«ÄðPÀ ¤µÉÃzsÀ PÁ£ÀÆ£ÀÄUÀ¼ÀÄ ¸ÁPÀÄ.
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤µÉÃzsÀzÀ §UÉÎ PÁ£ÀÆ£ÀÄUÀ¼ÀÄ
À̧ªÀÄ Ȩ́åUÀ¼À£ÀÄß À̧AQÃtðUÉÆ½¹ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß

PÁ£ÀÆ£ÀÄ §zÀÝUÉÆ½ À̧ÄªÀ À̧A s̈ÀªÀ EzÉ.
ºÀ®ªÁgÀÄ PÁ£ÀÆ£ÀÄUÀ¼À£ÀÄß eÁjUÉÆ½¹, CzÀ£ÀÄß C£ÀÄµÁ×£À
ªÀiÁqÀ®Ä PÀæªÀÄ vÉUÉzÀÄPÉÆ¼ÀîzÀ ¥Àj¹Üw EzÀÝgÉ CzÀjAzÀ
K£ÀÆ ¯Á s̈ÀªÁUÀÄªÀÅ¢®è. À̧PÁðgÀ PÀqÁØAiÀÄ ¥ÁæxÀ«ÄPÀ
²PÀët C£ÀÄµÁ×£ÀzÀ°è À̧A¥ÀÆtðªÁV «¥sÀ®UÉÆArzÉ
(6-14 ªÀAiÉÆÃ«Äw). ºÀ®ªÁgÀÄ gÁdåUÀ¼ÀÄ ²PÀët
¸ËPÀAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß MzÀV À̧ÄªÀ°è GvÀÛªÀÄ PÉ® À̧ ªÀiÁrªÉ.
DzÀgÉ EzÀjAzÀ ±Á¯É ©qÀÄªÀ ªÀÄPÀÌ¼À ¸ÀASÉåAiÀÄ£ÀÄß
vÉÆqÉzÀÄ ºÁPÀ®Ä ¸ÁzsÀåªÁUÀ°®è.

3.13.13 ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß vÉÆqÉzÀÄ ºÁPÀ®Ä ̧ ÁzsÀå«®è.
F §UÉÎ EgÀÄªÀ PÉ® À̧ zÉÆqÀØzÀÄ. DzÀgÉ ¸Á¢ü̧ À̄ ÁUÀzÀ
PÁAiÀÄðªÀ®è. EzÀÄ §ÈºÀvï PÉ® À̧ CxÀªÁ ºÉÆgÉAiÀÄ
PÉ® À̧ªÀ®è. À̧ªÀÄ Ȩ́åAiÀÄ ¤ªÁgÀuÉUÉ À̧A¥À£ÀÆä®zÀ PÉÆgÀvÉ
C®è. DzÀgÉ PÉÆgÀvÉ EgÀÄªÀÅzÀÄ ¤dªÁzÀ D À̧QÛ ªÀÄvÀÄÛ
gÁdQÃAiÀÄ EZÁÒ ±ÀQÛ.
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÀÄÆð®£É AiÀiÁAwæPÀ QæAiÉÄAiÀÄ®è.

AiÀiÁAwæPÀ QæAiÉÄAiÀiÁzÀgÉ ̧ Á¢ü̧ ÀÄªÀÅzÀÄ ̧ ÀÄ® s̈À. DzÀgÉ
EzÀÄ ªÀiÁ£ÀªÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁ£ÀªÀgÀ AiÉÆÃd£ÉUÉ
¸ÀA§A¢ü¹zÀÄÝ. ªÀÄPÀ Ì¼À£ÀÄß £ÁªÀÅ ªÀÄ£ÀµÀågÁV
PÁt É̈ÃPÀÄ. ªÀÄPÀÌ¼À ºÀPÀÄÌUÀ¼À£ÀÄß UÀÄgÀÄw À̧ÄªÀ PÁ®
PÀÆr§A¢zÉ.
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 3.14 ¨Á®PÁ«ÄðPÀ ¤µÉÃzsÀ ªÀÄvÀÄÛ ¤AiÀÄAvÀæt PÁ£ÀÆ£ÀÄ 1986 gÀ ¥ÀæPÁgÀ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß
¤µÉÃzsÀ ªÀiÁrzÀ PÉ® À̧UÀ¼À ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀæQæAiÉÄUÀ¼À ¥ÀnÖ

1. ¥ÀæAiÀiÁtÂPÀgÀ£ÀÄß CxÀªÁ ¸ÁªÀÄVæUÀ¼À£ÀÄß ¸ÁV À̧ÄªÀ ¥ÀæQæAiÉÄ.

2. §Æ¢AiÀÄ£ÀÄß ºÉPÀÄÌªÀÅzÀÄ, §Æ¢UÀÄArAiÀÄ£ÀÄß ¸ÀéZÀÒ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ,
gÉÊ®Ä ªÀåªÀ̧ ÉÜAiÀÄ ºÀwÛgÀ ¤ªÀiÁðt PÁAiÀÄðzÀ°è vÉÆqÀUÀÄªÀÅzÀÄ.

3. gÉÊ¯Éé ¤¯ÁÝtzÀ°è PÉljAUï PÉ®¸ÀzÀ°è vÉÆqÀUÀÄªÀÅzÀÄ, MAzÀÄ ¥Áèmï
¥sÁgÀA¤AzÀ E£ÉÆßAzÀÄ ¥Áèmï ¥sÁgÀAUÉ ºÉÆÃV wAr ªÀiÁgÀÄªÀÅzÀÄ,
NqÀÄwÛgÀÄªÀ gÉÊ°£À°è wAr ªÀiÁgÀÄªÀÅzÀÄ, gÉÊ°UÉ ºÀwÛ E½zÀÄ wAr/
¸ÁªÀiÁ£ÀÄ ªÀiÁgÀÄªÀÅzÀÄ.

4. gÉÊ É̄éUÉ ºÀwÛgÀªÁV gÉÊ É̄é ̧ ÉÖÃµÀ£ï ¤ªÀiÁðt CxÀªÁ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ¤ªÀiÁðt
PÁAiÀÄðzÀ°è s̈ÁUÀªÀ» À̧ÄªÀÅzÀÄ.

5. §AzÀgÀÄ ¥Áæ¢üPÁgÀzÀ AiÀiÁªÀÅzÉÃ §AzÀgÀÄ ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ°è.

6. vÁvÁÌ°PÀªÁV ªÀiÁgÁlzÀ ¥ÀgÀªÁ¤UÉ EgÀÄªÀ CAUÀrUÀ¼À°è / ¥ÀmÁQ
¹r ªÀÄzÀÄÝUÀ¼À£ÀÄß ªÀÄvÀÄÛ Ȩ́ÆàÃlPÀUÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁgÀÄªÀÅzÀÄ.

7. ¥ÁætÂUÀ¼À

8. DmÉÆÃ ªÉÆ¨ÉÊ¯ï UÁågÉÃdÄUÀ¼À°è

9. ¥sËAræUÀ¼À°è

10. CªÀÄ®Ä ¥ÀzÁxÀðUÀ¼À vÀAiÀiÁj, É̈AQ »rAiÀÄ§ºÀÄzÁzÀ ªÀ̧ ÀÄÛUÀ¼À
ªÀÄvÀÄÛ Ȩ́ÆàÃlUÉÆ½ À̧ÄªÀ ªÀ̧ ÀÄÛUÀ¼À GvÁàzÀ£ÉAiÀÄ°è

11. PÉÊªÀÄUÀÎ ªÀÄvÀÄÛ AiÀiÁAwæPÀ ªÀÄUÀÎUÀ¼À°è

12. ¤Ãj£À PÉ¼ÀUÉ CxÀªÁ ̈ sÀÆ«Ä PÉ¼ÀUÉ EgÀÄªÀ UÀtÂUÀ¼À°è ªÀÄvÀÄÛ ̈ sÀnÖUÀ¼À°è

13. ¥Áè¹ÖPï ªÀÄvÀÄÛ ¥sÉÊ§gï UÁè¸ï WÀlPÀUÀ¼À°è

14. ªÀÄ£ÉPÉ®¸ÀzÀªÀgÁV

15. ºÉÆÃmÉ®Ä, qÁ s̈ÁUÀ¼ÀÄ, nÃ CAUÀr, gȨ́ ÁlðUÀ¼ÀÄ, EvÀgÉ ªÀÄ£ÀgÀAd£Á
¥Àj¸ÀgÀUÀ¼À°è

3.14.1 EªÀÅUÀ½UÉ À̧A§AzsÀ¥ÀlÖ AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÉ® À̧UÀ¼ÀÄ
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3.14.2 ¤µÉÃ¢ü̧ À®àlÖ ¥ÀæQæAiÉÄUÀ¼ÀÄ

1. ©Ãr vÀAiÀiÁj

2. gÀvÀßUÀA§½, PÁ¥Éðmï £ÉÃAiÉÄÎ ªÀÄvÀÄÛ CzÀPÉÌ À̧A§AzsÀ¥ÀlÖ ¥ÀæQæAiÉÄUÀ¼ÀÄ.

3. ¹ªÉÄAmï vÀAiÀiÁj, ¹ªÉÄAl£ÀÄß aÃ®PÉÌ vÀÄA§ÄªÀÅzÀÄ.

4. §mÉÖAiÀÄ CZÀÄÑ ºÁPÀÄ«PÉ, §tÚ ºÁPÀÄªÀÅzÀÄ, £ÉÃAiÉÄÎ ªÀÄvÀÄÛ EªÀÅUÀ¼À ̧ ÀA§A¢ü
PÉ®¸ÀUÀ¼ÀÄ.

5. É̈AQ¥ÉÆlÖt, ¹r ªÀÄzÀÄÝUÀ¼À, Ȩ́ÆàÃlPÀUÀ¼À vÀAiÀiÁj.

6. ªÉÄÊPÁ PÀvÀÛj À̧ÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ vÀÄAqÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ, MqÉAiÀÄÄªÀÅzÀÄ.

7. ±ÁA¥ÀÆ vÀAiÀiÁj.

8. Ȩ́ÆÃ¥ï vÀAiÀiÁj.

9. mÁå¤AUï (ZÀªÀÄð ºÀzÀ UÉÆ½¸ÀÄªÀÅzÀÄ).

10. PÀlÖqÀ ¤ªÀiÁðt.

11. PÀrØ vÀAiÀiÁjPÉAiÀÄ°è.

12. JUÉmï¤AzÀ vÀAiÀiÁj À̧ÄªÀ ªÀ̧ ÀÄÛUÀ¼À vÀAiÀiÁjPÉAiÀÄ°è

13. É̄qï, ¥ÁzÀgÀ̧ À, ªÀiÁåAUÀ¤Ã¸ï, PÉÆæÃ«ÄAiÀÄªÀiï, PÁåqï«ÄAiÀÄªÀiï, ̈ ÉAfÃ£ï,
Qæ«Ä£Á±ÀPÀUÀ¼ÀÄ, PÀgÁßqÀÄ ªÀÄÄAvÁzÀªÀÅUÀ¼À vÀAiÀiÁjPÉAiÀÄ°è.

14. ¥sÁåPÀÖj PÁ£ÀÆ£ÀÄ ̧ ÉPÀë£ï 2 (¹©) AiÀÄ°è ̧ ÀÆa¹zÀ C¥ÁAiÀÄPÁgÀPÀ ¥ÀæQæAiÉÄUÀ¼À
ªÀÄvÀÄÛ Ȩ́PÀë£ï 87 gÀ°è À̧Æa¹zÀ C¥ÁAiÀÄzÀ PÉ® À̧UÀ¼ÀÄ.

15. GuÉÚAiÀÄ£ÀÄß ±ÀÄaUÉÆ½ À̧ÄªÀ ¥ÀæQæAiÉÄ.

16. ¥sÁåPÀÖj PÁ£ÀÆ£ÀÄ ¸ÉPÀë£ï 2 (PÉ) (4) gÀ°è ¸ÀÆa¹ ¦æAnAUï

17. UÉÃgÀÄ ©ÃdzÀ wgÀÄ¼À£ÀÄß vÉUÉAiÀÄÄªÀ ¥ÀæQæAiÉÄ.

18. Ȩ́̈ ÀÄUÉ ºÁPÀÄªÀÅzÀÄ (E É̄PÁÖç¤Pï G¢ÝªÉÄUÀ¼À°è).

19. CUÀgÀ §wÛ vÀAiÀiÁj.

20. DmÉÆÃªÉÆ É̈Ê¯ï j¥ÉÃj ªÀÄvÀÄÛ ªÉ̄ ïØ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ, ̄ ÉÃvï PÉ® À̧UÀ¼ÀÄ, ¥ÉÃAmï
ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ, É̈Aqï vÉUÉAiÀÄÄªÀÅzÀÄ.

21. EnÖUÉ ªÀÄvÀÄÛ ºÀAa£À UÀÆqÀÄUÀ¼À°è.

22. ºÀwÛ f¤ßAUï ¥ÀæQæAiÉÄ G¢ÝªÉÄUÀ¼À°è.

23. rlgïeÉAmï G¢ÝªÉÄUÀ¼À°è.

24. ¥sÁå©æPÉÃ±À£ï G¢ÝªÉÄUÀ¼À°è.

25. ºÀgÀ¼ÀÄ (eÉªÀiï) PÀvÀÛj À̧ÄªÀÅzÀÄ.

26. PÉÆæÃªÉÄÊmï ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁåAUÀ¤Ã¸ï C¢gÀÄ UÀtÂUÀ¼À°è ªÀÄvÀÄÛ CªÀÅUÀ¼À ¸ÁUÁl.

27. dÆåmï G¢ÝªÉÄUÀ¼À°è ªÀÄvÀÄÛ £ÁgÀÄ vÀAiÀiÁjPÁ WÀlPÀUÀ¼À°è
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28. À̧ÄtÚzÀ UÀÆqÀÄUÀ¼À°è.

29. ©ÃUÀ vÀAiÀiÁjPÉAiÀÄ°è.

30. ¯Éqï C£ÀÄß M¼ÀUÉÆAqÀ vÀAiÀiÁjPÉAiÀÄ°è / ¥ÀæQæAiÉÄUÀ¼À°è

31. ¹ªÉÄAmï ¥ÉÊ¥ïUÀ¼À vÀAiÀiÁj, ¹ªÉÄAmï£À EvÀgÀ ªÀ̧ ÀÄÛ ªÀÄvÀÄÛ CzÀPÉÌ ̧ ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ
G¢ÝªÉÄ.

32. UÁè¸ï vÀAiÀÄj, UÁè¸ï G¥ÀPÀgÀtUÀ¼ÀÄ, §¼ÉUÀ¼ÀÄ EvÁå¢

33. §tÚUÀ¼À vÀAiÀiÁj

34. Qæ«Ä£Á±ÀPÀUÀ¼À vÀAiÀiÁj ªÀÄvÀÄÛ CªÀÅUÀ¼À£ÀÄß ºÁåAqÀ̄ ï ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.

35. ªÉÄl¯ï ±ÀÄaUÉÆ½¸ÀÄªÀÅzÀÄ, ¥ÉÆmï E£ïUÉæÃ«AUï

36. PÀ°èzÀÝ®Ä PÉÊUÁjPÉ.

37. ZÀªÀÄð, gÁ¸ÁAiÀÄ¤PÀ ªÀ̧ ÀÄÛUÀ¼ÀÄ, ¹AxÉnPï ªÀ̧ ÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß M¼ÀUÉÆAqÀ DmÉÆÃl
¸ÁªÀÄVæUÀ¼ÀÄ.

38. ¥Áè¹ÖPï ªÀÄvÀÄÛ ¥sÉÊ§gï UÁè¹£À CaÑ£À°è

39. JuÉÚ vÀAiÀiÁj ªÀÄvÀÄÛ j¥sÉÊ£ÀjUÀ¼À°è

40. PÁUÀzÀ vÀAiÀiÁj

41. ªÀÄrPÉ ªÀÄvÀÄÛ Ȩ́gÁ«ÄPï G¢ÝªÉÄ.

42. »vÁÛ¼ÉAiÀÄ ¥Á°£ï, vÀÄAqÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÉ̄ ïØ ªÀiÁqÀÄªÀ G¢ÝªÉÄUÀ¼À°è.

43. AiÀiÁAwæPÀÈvÀ PÀÈ¶AiÀÄ°è (mÁåçPÀÖgï, ºÁgÉé¹ÖAUï AiÀÄAvÀæ)

44. ªÀÄgÀ PÀvÀÛj À̧ÄªÀ «Ä®ÄèUÀ¼À°è

45. gÉÃµÉä vÀAiÀiÁj / ¥ÀæQæAiÉÄ

46. ºÉÆUȨ́ ÉÆ¦à£À G¢ÝªÉÄ

47. PÀ®Äè vÀÄAqÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ, ¥ÀÄr ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.

48. mÉÊgÀÄUÀ¼À vÀAiÀiÁj, j¥ÉÃj, jmÉæÃrAUï, EvÁå¢

49. ¥ÁvÉæUÀ¼À vÀAiÀiÁj, ¥Á°±ï ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ EvÁå¢

50. dj vÀAiÀiÁj

51. UÁæ£ÉÊmï ¥ÀæQæAiÉÄ ªÀÄvÀÄÛ CzÀPÉÌ À̧A§AzsÀ¥ÀlÖ PÉ® À̧UÀ¼ÀÄ

52. E É̄PÉÆÖçÃ ¥ÉèÃnAUï

53. UÉæöÊArAUï ªÀÄvÀÄÛ ªÉÄl¯ïUÀ¼À£ÀÄß ºÉÆ¼À¥ÀÄ §j À̧ÄªÀÅzÀÄ.

54. ªÀdæzÀ PÀnAUï ªÀÄvÀÄÛ ºÉÆ¼À¥ÀÄ §j À̧ÄªÀÅzÀÄ.

55. UÀtÂUÀ½AzÀ Ȩ́èÃmï vÉUÉAiÀÄÄªÀÅzÀÄ.

56. PÀ̧ À ºÉPÀÄÌªÀÅzÀÄ.

57. ±ËZÁ®AiÀÄ ±ÀÄa ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.
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 3.15 ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ - PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ ¥ÁvÀæ

3.15.1 ¥Àæ̧ ÁÛªÀ£É

CAvÁgÁ¶ÖçÃAiÀÄ PÁ«ÄðPÀ ̧ ÀAWÀªÀÅ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ §UÉÎ ºÉÆÃgÁl £ÀqȨ́ À®Ä CªÀ±ÀåPÀªÁzÀ
GvÀÛªÀÄ ªÁvÁªÀgÀt GAlÄ ªÀiÁqÀÄªÀ°è ºÁUÀÆ F PÉ¼ÀV£À ªÀÄÆ® s̈ÀÆvÀªÁzÀ PÁ«ÄðPÀ
ªÀiÁ£ÀUÀ¼À£ÀÄß M¦àPÉÆ¼ÀÄîªÀ°è ªÀÄÄRå ¥ÁvÀæªÀ»¹zÉ. PÀ¤µÀ× ¥ÁæAiÀÄzÀ ̧ ÀªÀiÁªÉÃ±À (¸ÀASÉå 138)
ªÀÄvÀÄÛ ¤PÀÈµÀ× ¥ÀzÀÝwAiÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀ ¸ÀªÀiÁªÉÃ±À (182) §ºÀ¼À ªÀµÀð¢AzÀ L.J¯ï.N zÀ
PÁ«ÄðPÀgÀ ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À (J.¹.n.Dgï.J.«) ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÁgÀuÉUÉ CAvÁgÁ¶ÖçÃAiÀÄ
PÁAiÀÄðPÀæªÀÄ (L.¦.E.¹) ¦æÃ mÉæÃqï AiÀÄÆ¤AiÀÄ£ï CAvÁgÁ¶ÖçÃAiÀÄ MPÀÆÌl (L.¹.J¥sï.n.AiÀÄÄ)
¥Àæ¥ÀAZÀzÀ PÁ«ÄðPÀ MPÀÆÌl (qÀ§Æèöå.¹.J¯ï.) UÀ¼ÀÄ ªÀÄÄRå ¥ÁvÀæzsÁjUÀ¼ÁV PÁ«ÄðPÀ
¸ÀAWÀUÀ½UÉ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÁgÀuÉ §UÉÎ vÀªÀÄäzÉÃ DzÀ ¤Ãw ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀÄß ºÁUÀÆ
PÁAiÀÄðPÀæªÀÄ gÀÆ¦ À̧®Ä, C©üªÀÈ¢Þ ¥Àr À̧®Ä ªÀÄvÀÄÛ C£ÀÄµÁ×£À ªÀiÁqÀ®Ä À̧ºÁAiÀÄ ªÀiÁrªÉ.
PÁ«ÄðPÀ ¸ÀAWÀl£ÉUÀ½UÉ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÁgÀuÉAiÀÄ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄ PÉÊUÉwÛPÉÆ¼Àî®Ä
G¥ÀAiÀÄÄPÀÛªÁzÀ ¸ÁzsÀ£ÀUÀ¼À£ÀÄß vÀAiÀiÁj¹PÉÆnÖªÉ.

¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ «µÀAiÀÄ PÁ«ÄðPÀ ̧ ÀAWÀl£ÉUÀ½UÉ ºÉÆ¸ÀzÀÄ ̧ ÀA¥ÀæzÁAiÀÄPÀªÁV PÁ«ÄðPÀ
À̧AWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁ°ÃPÀgÀ ̧ ÀAWÀUÀ¼ÀÄ O¥ÀZÁjPÀ DyðPÀ ªÀåªÀ̧ ÉÜAiÀÄ°è PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄwÛzÀÄÝ,

C°è SÁ À̧VAiÀÄªÀgÀ D À̧QÛAiÀÄ£ÀÄß «±ÉèÃ¶ À̧ÄvÁÛgÉ. ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ CwÃ «¸ÁÛgÀªÁzÀ
C£Ë¥ÀZÁjPÀ DyðPÀ ªÀåªÀ̧ ÉÜAiÀÄ PÀ¥ÀÄà §¢ DVzÀÄÝ ºÁUÀÆ d£À̧ ÁªÀiÁ£ÀågÀ D À̧QÛzÁAiÀÄPÀ
«µÀAiÀÄªÁVzÉ. EwÛÃa£À ªÀµÀðUÀ¼À°è ¸ÁªÀiÁfPÀ s̈ÁVÃzÁgÀgÀ°è CªÀgÀ C£ÀÄ s̈ÀªÀ ªÀÄvÀÄÛ
¸ÁªÀÄxÀåðPÉÌ C£ÀÄUÀÄtªÁzÀ F ¸ÁªÀðd¤PÀ »vÁ¸ÀQÛ «ZÁgÀzÀ°è PÀ¼ÀPÀ½ ºÉZÀÄÑwÛgÀÄªÀÅzÀ£ÀÄß
£ÁªÀÅ PÀArzÉÝÃªÉ. DzÀgÉ EzÀ£ÀÄß CªÀgÀ À̧A¥ÀæzÁ¬ÄPÀ “SÁ À̧V D À̧QÛAiÀÄ ªÀÄAqÀ£É ªÀåªÀ̧ ÉÜ”
¬ÄAzÀ ©r À̧®Ä ¸ÁzsÀå«®è. vÉÆAzÀgÉUÉÆ¼ÀUÁzÀ ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß PÁ«ÄðPÀgÉAzÀÄ ¥ÀjUÀtÂ À̧ÄwÛ®è,
CªÀgÀ£ÀÄß PÁ«ÄðPÀ ¸ÀAWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ (CxÀªÁ E£ÀÄß AiÀiÁªÀÅzÉÃ UÀÄA¥ÀÄUÀ¼ÀÄ) ¥Àæw¤¢ü̧ ÀÄwÛ¯Áè.
PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉUÉ vÀªÀÄä É̈A§® ºÁUÀÆ D À̧QÛ CªÀ±ÀåPÀªÉAzÀÄ
ªÀÄ£ÀUÀArªÉ. ªÉÆzÀ®£ÉAiÀÄzÁV ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ̧ ÀzÀ̧ ÀågÀ fÃªÀ£ÀªÀ£ÀÄß ̈ Á¢ü̧ ÀÄvÀÛªÉ. PÁ«ÄðPÀgÀ
ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ À̧A§A¢üPÀgÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÁVgÀÄvÁÛgÉ. CªÀgÀÄ EzÀ£ÀÄß CªÀ±ÀåPÀ ºÁUÀÄ
PÀÄlÄA§PÉÌ ºÉZÀÄÑ DzÁAiÀÄ vÀgÀ®Ä MAzÀÄ CªÀ±ÀåPÀªÁzÀ ªÀåªÀ̧ ÉÜÀ JAzÀÄ UÀæ»¹zÁÝgÉ. PÉ®ªÀÅ
À̧AzÀ̈ sÀðUÀ¼À°è PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀzÀ ¥ÀzÁ¢üPÁjUÀ¼ÀÄ vÀªÀÄä ªÀÄ£ÉAiÀÄ°è ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß PÉ® À̧PÉÌ

ElÄÖPÉÆ¼ÀÄîvÁÛgÉ. CªÀgÀÄ EzÀÄ vÀ¥ÀÄà JAzÀÄ s̈Á« À̧ÄªÀÅ¢®è. F J¯Áè «ZÁgÀUÀ½AzÀ,
PÁ«ÄðPÀ ¸ÀAWÀUÀ¼À ¸ÀzÀ¸ÀåjUÉ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ §UÉÎ ºÉZÀÄÑ ¤RgÀªÁV, L.J¯ï.N zÀ
PÀ¤µÀ× ¥ÁæAiÀÄzÀ ̧ ÀªÀiÁªÉÃ±À ªÀÄvÀÄÛ ¤PÀÈµÀÖ gÀÆ¥ÀzÀ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ̧ ÀªÀiÁªÉÃ±ÀzÀ DzsÁgÀzÀ°è
w½ ºÉÃ¼ÀÄªÀÅzÀÄ CªÀ±ÀåPÀ.

JgÀqÀ£ÉAiÀÄzÁV JgÀqÀÄ ¥ÀgÀ̧ ÀàgÀ ̧ ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀ ¥Àæ̈ sÁªÀUÀ¼ÀÄ PÁ«ÄðPÀ ̧ ÀAWÀl£ÉAiÀÄ
À̧zÀ̧ ÀågÀ£ÀÄß F «ZÁgÀzÀ°è ̧ ÀÆPÀëöävÉUÉÆ½¹ªÉ. ºÀ®ªÁgÀÄ ̧ ÀgÀPÁgÉÃvÀgÀ ̧ ÀA Ȩ́ÜUÀ¼ÀÄ F PÉëÃvÀæzÀ°è

PÉ® À̧ ªÀiÁqÀ®Ä DgÀA©ü¹ ( À̧gÀPÁgÀ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÁªÀiÁ»PÀ ¥Á®ÄzÁgÀgÀ eÉÆvÉAiÀÄ°è) vÁªÀÅ
À̧ºÀ “ s̈ÁVÃzÁgÀgÀÄ” JA§ÄzÁV UÀÄgÀÄw¹PÉÆArgÀÄvÁÛgÉ. ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÁgÀuÉAiÀÄ

¥ÀæQæAiÉÄAiÀÄ°è ¨sÁUÀªÀ»¹ ºÁUÀÆ CAvÀgÁ¶ÖçÃAiÀÄ ªÀÄlÖzÀ ZÀ¼ÀÄªÀ½UÉ ¸ÀA§AzsÀ
PÀ°à¹PÉÆArzÀÝjAzÀ CªÀgÀÄ ºÉZÀÄÑ ¸ÁªÀiÁfPÀ ±ÀQÛAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆA¢zÀÄÝ ºÁUÀÆ ºÀ®ªÁgÀÄ
UÀÄA¥ÀÄUÀ½AzÀ ºÉZÀÄÑ ªÀÄ£ÀßuÉ UÀ½¹gÀÄvÁÛgÉ. DzÀÄzÀjAzÀ ¸ÁªÀiÁfPÀ ¥Á®ÄzÁgÀgÀÄ CªÀgÀ
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PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ À̧zÀ̧ ÀågÀÄUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀzÁ¢üPÁjUÀ½UÁV ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¤ªÀÄÆð®£À vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÊ¦r

EgÀÄ«PÉAiÀÄ£ÀÄß UÀÄgÀÄw À̧zÉ EgÀ®Ä ̧ ÁzsÀå«®è. CAvÁgÁ¶ÖçÃAiÀÄ mÉæÃqï AiÀÄÆ¤AiÀÄ£ï£À MPÀÆÌlªÀÅ
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß ¥Àæ¥ÀAZÀzÁzÀåAvÀ ¤ªÁj¸ÀÄªÀ §zÀÞvÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆA¢zÀÝjAzÀ
¸ÀÆPÀëöävÉUÉÆ½¸ÀÄªÀ ¥ÀæQæAiÉÄ E£ÀßµÀÄÖ eÉÆÃgÁV C£ÀÄµÁ×£ÀªÁUÀ®Ä DgÀA¨sÀªÁ¬ÄvÀÄ.
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ «µÀAiÀÄzÀ°è ¸ÀÆPÀëöävÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆA¢zÀ PÁ«ÄðPÀ ¸ÀAWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ,
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ «gÀÄzÀÞzÀ ZÀ¼ÀÄªÀ½AiÀÄ°è s̈ÁUÀªÀ» À̧®Ä §®ªÁzÀ PÁgÀtUÀ¼ÀÄ EªÉ.
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉUÉ ºÀ®ªÁgÀÄ DAiÀiÁªÀÄUÀ½zÀÄÝ, EzÀÄ §ºÀ¼À ̧ ÀAQÃtðªÁzÀ ¥ÀæQæAiÉÄ DVzÀÄÝ,
gÁ¶ÖçÃAiÀÄ ¸ÀgÀPÁgÀUÀ¼ÀÄ ªÀiÁvÀæ EzÀ£ÀÄß ¤ªÁj¸À®Ä ¸ÁzsÀå«®è. ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ zÉÃ±ÀUÀ¼À
UÀr zÁnzÀÄÝ ºÁUÀÆ ̧ ÀªÀiÁdzÀ J¯Áè « s̈ÁUÀUÀ¼À°è EzÀÄÝ EzÀgÀ ¤ªÁgÀuÉUÉ CAvÁgÁ¶ÖçÃAiÀÄ,
gÁ¶ÖçÃAiÀÄ, ªÀ®AiÀÄ ºÁUÀÆ ̧ ÀÜ½ÃAiÀÄ ªÀÄlÖzÀ ̈ sÁVÃzÁgÀgÉ®è ̧ ÉÃjPÉÆAqÀÄ ¥ÀjuÁªÀÄPÁjAiÀiÁV
À̧ªÀÄ Ȩ́åAiÀÄ£ÀÄß ¤ªÁj À̧®Ä ¥ÀæAiÀÄwß À̧ÄªÀÅzÀÄ CªÀ±ÀåPÀ. PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ §®ªÁzÀ

MvÀÛqÀªÀ£ÀÄß vÀgÀÄªÀ UÀÄA¥ÀÄUÀ¼ÁVzÀÄÝ, ¸ÁAXPÀ C£ÀÄ À̧AzsÁ£ÀzÀ°è ºÁUÀÆ À̧ªÀiÁdªÀ£ÀÄß
À̧dÄÓUÉÆ½ À̧ÄªÀ°è gÁ¶ÖçÃAiÀÄªÀÄlÖzÀ°è ºÁUÀÆ CAvÁgÁ¶ÖçÃAiÀÄ ªÀÄlÖzÀ°è ªÀÄºÀvÀézÀ ¥ÁvÀæ

ºÉÆA¢ªÉ. CªÀgÀÄ ¸ÀgÀPÁgÀ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁ°ÃPÀgÉÆA¢UÉ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÁgÀuÉUÉ ªÀÄvÀÄÛ
CªÀgÀ ¥ÀÄ£ÀªÀð¸ÀwUÉ ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÀ «ZÁgÀUÀ½UÉ ªÀiÁvÀÄPÀvÉ £ÀqÉ¸À®Ä ¸ÁzsÀå, EzÀ®èzÉ
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÁgÀuÉAiÀÄ°è PÁ«ÄðPÀ ̧ ÀAWÀUÀ¼ÀÄ MAzÀÄ «²µÀ× ̧ ÁÜ£ÀzÀ°èªÉ. CªÀjUÉ
zÉÆqÀØ À̧ASÉåAiÀÄ ¥ËæqsÀ PÁ«ÄðPÀgÀÄ ºÁUÀÆ CªÀgÀ PÀÄlÄA§UÀ¼À À̧A¥ÀPÀð EzÉ. CªÀjUÉ
ªÀÄPÀÌ¼À ²PÀëtzÀ §UÉÎ, ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß C¥ÁAiÀÄPÁj PÉ® À̧UÀ½AzÀ gÀQë À̧ÄªÀ §UÉÎ, ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ É̈ÃUÀ£É
PÉ® À̧ ªÀiÁqÀ®Ä DgÀA©ü̧ ÀÄªÀ §UÉÎ, EvÀgÀgÉÆA¢UÉ «ZÁgÀ «¤ªÀÄAiÀÄ ªÀiÁqÀ®Ä ¸ÁzsÀå«zÉ.
PÁ«ÄðPÀ ̧ ÀAWÀl£ÉUÉ ªÀiÁ£ÀªÀ ºÀPÀÄÌUÀ¼À£ÀÄß (PÁ«ÄðPÀgÀ ºÀPÀÄÌ) gÀQë¹zÀ ZÀjvÉæ EzÉ. ̈ Á®PÁ«ÄðPÀ
ªÀÄPÀÌ¼À ºÁUÀÆ ¥ËæqsÀgÀÀ ºÀPÀÄÌUÀ¼À£ÀÄß G®èAX À̧ÄvÀÛzÉ. ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉ PÀrªÉÄ ªÉZÀÑzÀ PÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß
MzÀV À̧ÄªÀÅzÀjAzÀ, PÀÆ°AiÀÄ zÀgÀ PÀrªÉÄ DUÀÄwÛzÉ.

DzÀÄzÀjAzÀ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£É ºÉZÀÄÑ À̧A§¼ÀPÁÌV, GvÀÛªÀÄ PÉ® À̧zÀ
ªÁvÁªÀgÀtPÁÌV ºÉÆÃgÁqÀÄªÀ ±ÀQÛAiÀÄ£ÀÄß PÀrªÉÄ ªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ. EzÀ®èzÉ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ
¥ËæqsÀgÀ ¤gÀÄzÉÆåÃUÀPÉÌ zÁj ªÀiÁrPÉÆqÀÄvÀÛzÉ. ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ ²PÀët¢AzÀ ªÀAavÀgÁUÀÄvÁÛgÉ ªÀÄvÀÄÛ
¥ËæqsÀgÀÄ GzÉÆåÃUÀ¢AzÀ ªÀAavÀgÁUÀÄvÁÛgÉ. EzÀÄ E§âgÀ ̈ sÀ«µÀåªÀ£ÀÄß vÉÆAzÀgÉUÉ M¼À¥Àr À̧ÄvÀÛzÉ.

3.15.2 ªÀÄÄRå «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ

•¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ºÀ®ªÁgÀÄ PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ À̧zÀ̧ ÀågÀ fÃªÀ£ÀªÀ£ÀÄß vÉÆAzÀgÉUÉ
¹®ÄQ¸ÀÄvÀÛzÉ.

• PÁ«ÄðPÀ ¸ÀAWÀl£ÉUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀgÀPÁgÉÃvÀgÀ ¸ÀA¸ÉÜUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «±ÀézÀ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ
¤ªÁgÀuÉAiÀÄ ZÀ¼ÀÄªÀ½AiÀÄÄ À̧ÆPÀëöävÉUÉÆ½¹zÉ.

•CAvÀgÁ¶ÖçÃAiÀÄ PÁ«ÄðPÀ ̧ ÀAWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÁgÀuÉUÉ §zÀÞvÉ ºÉÆA¢zÉ.
DzÀÄzÀjAzÀ CªÀÅUÀ¼À gÁ¶ÖçÃAiÀÄ À̧AWÀl£ÉUÀ¼À ªÉÄÃ É̄ MvÀÛqÀ vÀgÀÄwÛªÉ.

•¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ MAzÀÄ ¸ÀAQÃtðªÁzÀ «µÀAiÀÄ, EzÀgÀ ¤ªÁgÀuÉUÉ CAvÁgÁ¶ÖçÃAiÀÄ,
gÁ¶ÖçÃAiÀÄ, À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀÄlÖzÀ ºÀ®ªÁgÀÄ À̧AWÀl£ÉUÀ¼À £ÉgÀªÀÅ CUÀvÀå.

•zÉÆqÀØ ̧ ÀASÉåAiÀÄ ¥ËæqsÀ PÁ«ÄðPÀgÀÄ ºÁUÀÆ CªÀgÀ PÀÄlÄA§UÀ¼À ̧ ÀA¥ÀPÀð EgÀÄªÀ PÁ«ÄðPÀ
À̧AWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÁgÀuÉAiÀÄ ¥ÀæQæAiÉÄAiÀÄ°è MAzÀÄ «²µÀ× ¸ÁÜ£ÀzÀ°èªÉ.

• PÁ«ÄðPÀ ¸ÀAWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ ZÁjwæPÀªÁV ªÀiÁ£ÀªÀ ºÀPÀÄÌUÀ¼À£ÀÄß gÀQë¸ÀÄvÀÛªÉ. ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ
¥ËæqsÀgÀ ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄPÀÌ¼À ºÀPÀÄÌUÀ¼À£ÀÄß G®èAX À̧ÄwÛªÉ.
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PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ À̧zÀ̧ ÀågÀÄUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀzÁ¢üPÁjUÀ½UÁV ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¤ªÀÄÆð®£À vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÊ¦r

¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÁgÀuÉAiÀÄ°è PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉUÀ¼À s̈ÁUÀªÀ» À̧Ä«PÉ §jÃ GvÀÛªÀÄ
PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄªÀ ªÀåªÀ̧ ÉÜ C®è ºÁUÀÆ À̧ªÀÄ Ȩ́åAiÀÄ UÀA©üÃgÀvÉAiÀÄ ¥ÀjuÁªÀÄ C®è. CªÀjUÉ
¨ÉÃgÉ zÁjAiÉÄÃ E®è. CªÀgÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÁgÀuÉUÁV PÉ®¸À ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ CªÀgÀ
G½ªÀÅ/C½«£À ¥Àæ±Éß. CªÀgÀÄ JzÀÄj À̧ÄwÛgÀÄªÀ zÉÆqÀØ CqÉvÀqÉAiÉÄAzÀgÉ ºÀtzÀ PÉÆgÀvÉ.
EzÀjAzÀ CªÀjUÉ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¤ÃwAiÀÄ£ÀÄß C©üªÀÈ¢Þ ¥Àr¸À®Ä ºÁUÀÆ d£ÀgÀ£ÀÄß
CzÀPÁÌV ¤AiÉÆÃf¸À®Ä ¸ÁzsÀåªÁUÀÄwÛ®è.

3.15.3 ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ §UÉÎ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ GzÉÝÃ±ÀUÀ¼ÀÄ

•CAvÁgÁ¶ÖçÃAiÀÄ PÁ«ÄðPÀ ªÀiÁ£ÀUÀ½UÉ ªÀiÁ°ÃPÀjAzÀ ºÁUÀÆ ¸ÀgÀPÁgÀ¢AzÀ ¸ÁªÀðwæPÀ
ªÀÄ£ÀßuÉ zÉÆgÀPÀ®Ä ¥ÀæAiÀÄvÀßUÀ¼ÁUÀ̈ ÉÃPÀÄ.

•ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ±ÉÆÃµÀuÉUÉ M¼À¥Àr À̧ÄªÀ DyðPÀ, ¸ÁªÀiÁfPÀ, gÁdQÃAiÀÄ
«ZÁgÀUÀ¼À£ÀÄß ªÉÆzÀ®Ä ¥ÀjºÀj¹j.

•J¯Áè ªÀÄPÀÌ½UÉ ²PÀët MzÀV À̧ÄªÀ ªÀÄÆ®PÀ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß vÀqÉAiÀÄ É̈ÃPÀÄ.

•L.J¯ï.N £À ¤PÀÈµÀ× jÃwAiÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¥ÀæPÁgÀUÀ¼À ¸ÀªÀiÁªÉÃ±À (182) gÁµÀÖç
ªÀÄlÖzÀ°è ¹éÃPÀj À̧ÄªÀAvÉ ªÀiÁr ºÁUÀÆ CzÀ£ÀÄß À̧A¥ÀÆtðªÁV É̈A§°¹.

•¥ËæqsÀjUÉ GzÉÆåÃUÀ ¤«Äð À̧ÄªÀÅzÀgÀ, gÀPÀëuÉ PÉÆqÀÄªÀÅzÀgÀ, GvÀÛªÀÄ ̧ ÀA s̈ÁªÀ£É PÉÆr À̧ÄªÀÅzÀgÀ
ªÀÄÆ®PÀ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß ¤ªÀÄÆð®£É ªÀiÁrj.

•L.J¯ï.N zÀ PÀ¤µÀ× ªÀAiÉÆÃ«Äw ̧ ÀªÀiÁªÉÃ±À (138) C£ÀÄß ̧ ÀA¥ÀÆtðªÁV ¹éÃPÀj¸ÀÄªÀAvÉ
ºÁUÀÆ C£ÀÄµÁ×£À ªÀiÁqÀÄªÀAvÉ £ÉÆÃrPÉÆ¼Àî¨ÉÃPÀÄ.

•CwÃ ²ÃWÀæzÀ°è ¤PÀÈµÀ× jÃw ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¥ÀæPÁgÀUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀjuÁªÀÄPÁjAiÀiÁV
¤µÉÃ¢ü̧ ÀÄªÀAvÉ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.

•¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß ªÁåSÁå¤ À̧®Ä, UÀÄgÀÄw À̧®Ä ºÁUÀÆ ¤µÉÃ¢ü̧ À®Ä gÁ¶ÖçÃAiÀÄ ªÀÄlÖzÀ°è
QæAiÀiÁ AiÉÆÃd£ÉAiÀÄ£ÀÄß vÀAiÀiÁj À̧ÄªÀÅzÀÄ.

•CAvÁgÁ¶ÖçÃAiÀÄªÁV ªÀiÁgÁlªÁUÀÄªÀ ªÀ¸ÀÄÛUÀ¼À GvÁàzÀ£ÉAiÀÄ°è ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß
¤µÉÃ¢ü¸À¨ÉÃPÀÄ.

• PÁ¥ÉÆðgÉÃmï ¤Ãw ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀÄß L.J¯ï.N ̧ ÀªÀiÁªÉÃ±ÀzÀ 138 ªÀÄvÀÄÛ 182 PÉÌ C£ÀÄUÀÄtªÁV
¥ÉÆæÃvÁì»¹j. PÁ«ÄðPÀ ¸ÀAWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀævÉåÃPÀ «µÀAiÀÄªÁV
¥ÀjUÀtÂ̧ ÀÄªÀÅ¢®è. ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß ¤ªÁj À̧ÄªÁUÀ ºÉZÀÄÑ ̧ ÀA¥ÀÆtðªÁzÀ ¥ÀæQæAiÉÄAiÀÄ£ÀÄß
C£ÀÄ À̧j À̧ÄªÀÅzÀÄ CªÀ±ÀåªÉAzÀÄ PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉUÀ¼À C©ü¥ÁæAiÀÄ.

•¸ÀgÀPÁgÀzÀ ¨ÉA§®ªÀ£ÀÄß ªÉÄaÑzÀgÀÆ, ªÀiÁ°ÃPÀgÀ ¨ÉA§®zÀ G¥ÀAiÉÆÃUÀzÀ §UÉÎ PÁ«ÄðPÀ
¸ÀAWÀl£ÉUÉ §®ªÁzÀ £ÀA©PÉ E®è.

•J¯Áè PÁ«ÄðPÀ ¸ÀAWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ MAzÀÄ DzÀåvÉAiÀÄ «µÀAiÀÄ JAzÀÄ
¥ÀjUÀtÂ̧ ÀÄwÛ®è. PÉ®ªÀgÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ vÀªÀÄä À̧ªÀÄ Ȩ́å C®è JAzÀÄ ¥ÀjUÀtÂ̧ ÀÄvÁÛgÉ.
PÁgÀt ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ºÉZÁÑV EgÀÄªÀÅzÀÄ C À̧AWÀnvÀ PÉëÃvÀæUÀ¼À°è, PÉ®ªÀjUÉ D À̧QÛ E®è.
PÁgÀt ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ CªÀgÀ zÉÃ±ÀUÀ¼À°è C¥ÀgÀÆ¥ÀzÀ «ZÁgÀ. F zÉÃ±ÀUÀ¼À®Æè, PÉ®ªÀÅ
PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÁgÀuÉUÁV PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄwÛªÉ. CªÀgÀÄ



80
International Labour Organization

CAvÀgÀgÁ¶ÖçÃAiÀÄ PÁ«ÄðPÀ À̧A Ȩ́Ü

PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ À̧zÀ̧ ÀågÀÄUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀzÁ¢üPÁjUÀ½UÁV ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¤ªÀÄÆð®£À vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÊ¦r

GzÉÞÃ±ÀUÀ¼À£ÀÄß ¤zsÀðj À̧ÄªÀ°è ªÀiÁvÀæ ¥ÉÆæ DåQÖªï DVgÀzÉ, GzÉÞÃ±ÀUÀ¼À£ÀÄß ¸Á¢ü̧ ÀÄªÀ°èè À̧ºÀ
CªÀgÀÄ vÀªÉÄä¯Áè ±ÀQÛUÀ¼À£ÀÄß ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀA¥À£ÀÆä®UÀ¼À£ÀÄß vÉÆqÀV¹gÀÄvÁÛgÉ. CªÀgÀ QæAiÀiÁ
AiÉÆÃd£ÉAiÀÄ°è F PÉ¼ÀV£ÀªÀÅUÀ¼ÀÄ ªÀÄÄRåªÁUÀÄvÀÛªÉ.

•CjªÀ£ÀÄß ºÉaŅ̃ ÀÄªÀ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼ÁzÀ ̧ É«Ä£Ágï, ̧ ÀªÀiÁªÉÃ±À, PÁAiÀiÁðUÁgÀ, DAzÉÆÃ®£À
EvÁå¢.

• PÁ£ÀÆ£ÀÄUÀ¼À ªÀÄvÀÄÛ À̧ªÀiÁªÉÃ±ÀUÀ¼À C£ÀÄµÁ×£À ªÀÄvÀÄÛ ¥Àj«ÃPÀëuÉ

•²PÀët, ªÀÈwÛ vÀgÀ¨ÉÃw, ¥ÀÄ£ÀªÀð¸ÀwAiÀÄ ªÀÄÆ®PÀ £ÉÃgÀªÁV ¸ÀºÁAiÀÄ (©Ã¢ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ,
¨Á®AiÉÆÃzsÀgÀÄ, ¤UÀðwPÀgÀÄ, ªÉÃ±Áå ªÀÈwÛAiÀÄªÀgÀÄ, fÃvÀ PÁ«ÄðPÀgÀÄ)

•¥ÀgÉÆÃPÀëÀ À̧ºÁAiÀÄ - ¥ËæqsÀjUÉ PÀ¤µÀ× PÀÆ° ¤AiÀÄªÀÄzÀAvÉ À̧A§¼À, §qÀvÀ£À ¤ªÁgÀuÉ,
GzÉÆåÃUÀ ¤ªÀiÁðt.

•¤UÀ¢vÀ ªÀ®AiÀÄUÀ¼À°è ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÁgÀuÉUÉ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼ÀÄ, «±ÉÃµÀªÁV PÀÈ¶,
UÀtÂ, ¹zÀÞ GqÀÄ¥ÀÄ, ªÀÄ£ÉPÉ® À̧, C À̧AWÀnvÀ PÉëÃvÀæUÀ¼ÀÄ

•¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ §UÉÎ ¸ÀA±ÉÆÃzsÀ£É.

3.15.4 ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÁgÀuÉUÉ d£Á£ÀÄgÁV PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼ÀÄ

• PÁ«ÄðPÀ ¸ÀAWÀl£ÉAiÀÄ GzÉÆåÃUÀ¸ÀÜjUÉ CjªÀÅ ºÉaÑ¸ÀÄªÀ vÀgÀ¨ÉÃwUÀ¼ÀÄ

•¥ËæqsÀPÁ«ÄðPÀjUÉ ºÉZÀÄÑ À̧A§¼ÀzÀ §UÉÎ DAzÉÆÃ®£À

•DAzÉÆÃ®£ÀUÀ¼ÀÄ. d£ÀgÀÄ MlÄÖ Ȩ́Ãj À̧ÄªÀ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼ÀÄ, ²PÀëtzÀ ªÀÄÆ®PÀ CjªÀÅ
ºÉaÑ À̧ÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ PÁAiÀiÁðUÁgÀUÀ¼ÀÄ.

•CAvÀgÁ¶ÖçÃAiÀÄ ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀÄß gÁ¶ÖçÃAiÀÄ PÁ£ÀÆ£ÀÄ DV ¥ÀjªÀwð¸À®Ä DUÀæºÀ

• É̈ÃgÉ É̈ÃgÉ s̈ÁVÃzÁgÀgÀ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÁªÀiÁ£Àå d£ÀgÀ CjªÀ£ÀÄß ºÉaÑ À̧ÄªÀÅzÀÄ.

•L.J¯ï.N zÀ 138 ªÀÄvÀÄÛ 182 À̧ªÀiÁªÉÃ±ÀUÀ¼À£ÀÄß C£ÀÄªÉÆÃ¢ À̧®Ä DAzÉÆÃ®£ÀUÀ¼ÀÄ.

• PÁ£ÀÆ£ÀÄUÀ¼À£ÀÄß GvÀÛªÀÄ¥Àr¸À®Ä ªÀÄvÀÄÛ C£ÀÄµÁ×£ÀPÉÌ wæUÀÄuÁvÀäPÀ ªÀåªÀ¸ÉÜAiÀÄ£ÀÄß
G¥ÀAiÉÆÃV¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.

•L.J¯ï.N zÀ À̧ªÀiÁªÉÃ±À 182 ªÀÄvÀÄÛ 138 C£ÀÄß C£ÀÄµÁ×£À ªÀiÁqÀ®Ä DAzÉÆÃ®£À.

•gÁ¶ÖçÃAiÀÄ À̧gÀPÁgÀUÀ¼À PÁAiÀÄðPÀæªÀÄzÀ°è s̈ÁUÀªÀ» À̧ÄªÀÅzÀÄ.

•²PÀëtzÀ ºÀPÀÌ£ÀÄß ¥Àæw¥Á¢¸ÀÄªÀÅzÀÄ.

•¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉUÉ À̧A§A¢ü «µÀAiÀÄUÀ¼À ªÉÄÃ É̄ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.

• À̧A±ÉÆÃzsÀ£É, ªÀiÁ»w À̧AUÀæºÀ, À̧vÀå À̧AUÀwUÀ¼À£ÀÄß PÀAqÀÄ»rAiÀÄÄªÀÅzÀÄ.

•ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀæzÉÃ±À ªÀÄvÀÄÛ ªÀ®AiÀÄUÀ¼À£ÀÄß UÀÄj ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.

• PÁ«ÄðPÀ ¸ÀAWÀl£ÉUÀ¼À §®ªÀzsÀð£É - ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ §UÉÎ.

•ªÀ̧ ÀÄÛUÀ¼À vÀAiÀiÁgÀPÀgÀÄ ¤Ãw ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀÄß ¥Á° À̧ÄªÀAvÉ MvÀÛqÀ vÀgÀÄªÀÅzÀÄ.

•¤Ãw ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀÄß ªÀÄvÀÄÛ ¸ÁAXPÀ M¥ÀàAzÀUÀ¼À£ÀÄß ¥Àj«ÃPÀëuÉ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.
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•PÀÄlÄA§UÀ½UÉ DzÁAiÀÄ ºÉaŅ̃ ÀÄªÀ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀæZÁgÀ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.

• À̧A Ȩ́ÜUÀ¼À C©üªÀÈ¢Þ

•¸ÁAXPÀ C£ÀÄ À̧AzsÁ£À

•¸ÁªÀiÁfPÀ ¤zÉÃð±À£ÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÁªÀiÁfPÀ ¯ÉÃ§°AUï

•AiÉÆÃd£ÉUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼À À̧ºÁAiÀÄ¢AzÀ £ÉÃgÀ £ÉgÀªÀÅ.

•CzsÀåAiÀÄ£ÀUÀ¼À zÁR°ÃPÀgÀt

•ªÀÄPÀÌ¼À ¥ÀÄ£ÀªÀð À̧w - À̧ºÁAiÀÄ ªÀåªÀ̧ ÉÜAiÀÄ §¼ÀPÉ

•¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄ ªÀiÁrzÀ ªÀ̧ ÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß §»µÀÌj À̧ÄªÀÅzÀÄ.

3.15.15 ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÁgÀuÉUÉ PÁ«ÄðPÀ ̧ ÀAWÀl£É eÉÆvÉAiÀÄ°è L.J¯ï.N £À vÁAwæPÀ
¸ÀºÀPÁgÀ

¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÁgÀuÉUÉ CAvÁgÁ¶ÖçÃAiÀÄ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼ÀÄ (L.¦.E.¹)

DgÀA¨sÀzÀ°è CAzÀgÉ 1992 gÀ°è L.¦.E.¹ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄzÀ°è PÁ«ÄðPÀ ¸ÀAWÀl£ÉUÀ¼À
s̈ÁUÀªÀ» À̧Ä«PÉ PÀrªÉÄ. À̧gÀPÁgÉÃvÀgÀ À̧A Ȩ́ÜUÀ¼À s̈ÁUÀªÀ» À̧Ä«PÉ ºÉZÀÄÑ. FUÀ L.¦.E.¹

AiÀÄ°è PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉUÀ¼À ¥ÁvÀæ ºÉaŅ̃ À®Ä ¥ÀæAiÀÄvÀß DVzÉ. 1992-93 gÀ°è ºÀvÀÄÛ
PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼ÀÄ CAzÀgÉ ±ÉÃ.7.2 L.¦.E.¹ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼ÀÄ PÁ«ÄðPÀ ̧ ÀAWÀl£É eÉÆvÉAiÀÄ°è
C£ÀÄµÁ×£À ªÀiÁqÀ¯ÁVzÉ. C£ÀÄµÁ×£À 1994-95 gÀ°è ±ÉÃ.11.9 KjvÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 1995-96 gÀ°è
±ÉÃ.15.6 KjvÀÄ. L.¦.E.¹ AiÀÄ°è E£ÀÄß ºÉaÑ£À PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀUÀ¼À s̈ÁUÀªÀ» À̧Ä«PÉAiÀÄ£ÀÄß
¥ÀqÉAiÀÄ®Ä L.J¯ï.N ¥ÀæAiÀÄvÀß ªÀiÁqÀÄwÛzÉ.

L.¦.E.¹ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼ÀÄ KµÁåzÀ°è DgÀA s̈ÀªÁzÀªÀÅ. KµÁåzÀ°è PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉUÀ¼À
eÉÆvÉAiÀÄ°è CwÃ ºÉZÀÄÑ L.¦.E.¹ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼ÀÄ EªÉ. CwÃ ºÉZÀÄÑ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼ÀÄ
s̈ÁgÀvÀzÀ°è PÀAqÀÄ §A¢ªÉ (22) CzÁzÀ £ÀAvÀgÀ ¨ÁAUÁèzÉÃ±À (12). ¯Áån£ï CªÉÄÃjPÁ

zÉÃ±ÀUÀ¼À°è ¸ÀºÀ PÁ«ÄðPÀ ¸ÀAWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ GvÀÛªÀÄªÁV L.¦.E.¹ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄzÀ°è
s̈ÁUÀªÀ» À̧ÄwÛªÉ. É̈æf¯ï£À°è 18 PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ½ªÉ. DzÀÄzÀjAzÀ CAvÁgÁ¶ÖçÃAiÀÄ PÁ«ÄðPÀ
À̧AWÀUÀ¼À ¥ÁvÀæ §ºÀ¼À PÀrªÉÄ EgÀÄªÀÅzÀÄ. £ÁªÉð À̧gÀPÁgÀ EzÀPÁÌV MAzÀÄ «±ÉÃµÀ

PÁAiÀÄðPÀæªÀÄ gÀÆ¦¹zÉ.

3.15.5.1 ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß ¤ªÁj À̧®Ä gÁ¶ÖçÃAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ CAvÀgÁ¶ÖçÃAiÀÄ PÁ«ÄðPÀ
À̧AWÀl£ÉUÀ¼À vÀAvÀæ gÀÆ¦ À̧ÄªÀÅzÀÄ.

F AiÉÆÃd£É L.¦.E.¹ AiÀÄ s̈ÁUÀ C®è. EzÀ£ÀÄß L.J¯ï.N £À PÉ® À̧UÁgÀgÀ ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À
§ÆågÉÆÃ (J.¹.n.Dgï.J.«) C£ÀÄµÁ×£À ªÀiÁqÀÄwÛzÉ. EzÀÄ ªÀÄÆgÀÄ ªÀµÀðzÀ JgÀqÀÄ
ºÀAvÀzÀ AiÉÆÃd£É. ªÉÆzÀ® 12 wAUÀ¼À ºÀAvÀzÀ°è AiÉÆÃd£ÉAiÀÄÄ CAvÁgÁ¶ÖçÃAiÀÄ PÁ«ÄðPÀ
¸ÀAWÀl£ÉUÀ½UÉ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÁgÀuÉUÉ PÉ®¸À ªÀiÁqÀ®Ä CªÀgÀ §®ªÀzsÀð£É
ªÀiÁrPÉÆ¼Àî®Ä vÁAwæPÀ À̧®ºÉ, À̧A¥À£ÀÆä®zÀ À̧ºÁAiÀÄ MzÀV À̧̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. EzÀÄ JgÀqÀ£ÉÃ
ºÀAvÀzÀ PÉëÃvÀæzÀ ZÀlÄªÀnPÉUÀ½UÉ vÀAiÀiÁj ªÀiÁrPÉÆ¼Àî®Ä À̧ºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄwÛzÉ. «±ÉÃµÀªÁV
EzÀÄ PÉ® À̧UÁgÀgÀ zÀÈ¶×AiÀÄ°è£À À̧A±ÉÆÃzsÀ£É PÉëÃvÀæªÀ£ÀÄß UÀÄgÀÄw À̧ÄªÀÅzÀÄ. EzÀÄ PÁ«ÄðPÀ
À̧AWÀl£ÉUÀ¼À ¤Ãw ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀÄß gÀÆ¦ À̧®Ä CvÀåAvÀ CªÀ±ÀåªÁVgÀÄvÀÛzÉ.
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JgÀqÀ£ÉÃ ºÀAvÀzÀ°è DAiÀÄÝ ªÀ®AiÀÄzÀ°ègÀÄªÀ ºÁUÀÆ s̈ÁUÀªÀ» À̧ÄªÀ À̧A Ȩ́ÜUÀ¼ÀÄ À̧Æa¹zÀ
gÁ¶ÖçÃAiÀÄ ªÀÄlÖzÀ PÁ«ÄðPÀ ¸ÀAWÀl£ÉUÀ¼À §®ªÀzsÀð£ÉUÉ CªÀPÁ±À EzÉ. CªÀgÀ
PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼ÁzÀ ‘PÁ«ÄðPÀ ²PÀët’, CjªÀ£ÀÄß ºÉaÑ À̧ÄªÀ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁ£ÀªÀ
C¢üPÁgÀzÀ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼À eÉÆvÉAiÀÄ°è ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß ¤ªÁj À̧®Ä CjªÀ£ÀÄß ºÉaŅ̃ ÀÄªÀ
ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À£ÀÄß ºÀ«ÄäPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. F AiÉÆÃd£ÉAiÀÄ «±ÉÃµÀvÉ JAzÀgÉ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄ ¥ÀÆwð
DzÀ ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À°è DAiÀÄÝ ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À ¥ÀjÃPÉë ªÀÄvÀÄÛ ¥ÁævÀåQëPÉ. EzÀÄ L.J¯ï.N zÀ
ªÀÄÄA¢£À PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ½UÉ §Ä£Á¢ DUÀÄªÀÅzÀÄ.

3.15.5.2 UÀÄjAiÀÄ UÀÄA¥ÀÄUÀ¼ÀÄ

3.15.5.2.1 ºÉZÀÄÑ C¥ÁAiÀÄzÀ°ègÀÄªÀ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ – MvÁÛAiÀÄzÀ PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ°è ºÁUÀÆ
C¥ÁAiÀÄPÁj PÉëÃvÀæzÀ°è PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄªÀ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ

3.15.5.2.2 DAiÀÄÝ ªÀ®AiÀÄUÀ¼À gÁ¶ÖçÃAiÀÄ, CAvÁgÁ¶ÖçÃAiÀÄ ªÀÄlÖzÀ PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ
ºÁUÀÆ CªÀgÀ £ÁAiÀÄPÀgÀÄUÀ¼ÀÄ £ÉÃgÀ ¯Á s̈À ºÉÆAzÀÄªÀªÀgÀÄ.

3.15.5.2.3 ¸ÁA¹ÜPÀ ªÀåªÀ̧ ÉÜ

1. AiÉÆÃd£ÉAiÀÄÄ CAvÁgÁ¶ÖçÃAiÀÄ PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀzÀ eÉÆvÉAiÀÄ°è PÉ® À̧
ªÀiÁqÀÄwÛzÉ. ºÉZÁÑV CªÀgÀ À̧aªÁ®AiÀÄªÀ£ÀÄß G¥ÀAiÉÆÃV¹PÉÆ¼ÀÄîvÀÛzÉ.

2. s̈ÁUÀªÀ» À̧ÄªÀ PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£É UÀÄgÀÄw¹zÀ gÁ¶ÖçÃAiÀÄ s̈ÁVÃzÁgÀgÀÄ,
ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À C£ÀÄµÁ×£ÀPÉÌ CªÀ±ÀåªÁzÀ ¥ÀæAiÉÆÃUÁvÀäPÀ ̧ ÀºÁAiÀÄ PÉÆqÀÄªÀgÀÄ.
EzÀ®èzÉ L.J¯ï.N zÀ ¥ÁæAwÃAiÀÄ ºÁUÀÆ ªÀ®AiÀÄ PÀbÉÃjUÀ¼ÀÄ, JA.r.n
vÀdÕgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ eÉ¤ªÁzÀ°ègÀÄªÀ J.¹.n.Dgï.J.« À̧A Ȩ́ÜAiÀÄ ¹§âA¢UÀ¼ÀÄ
CªÀ±ÀåªÁzÀ À̧ºÁAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ É̈A§® PÉÆqÀÄªÀgÀÄ.

3.15.5.2.4 C©üªÀÈ¢ÞAiÀÄ GzÉÝÃ±ÀUÀ¼ÀÄ

CAvÁgÁ¶ÖçÃAiÀÄ PÁ«ÄðPÀ ¸ÀAWÀUÀ¼ÀÄ ¥Àæw¤¢ü¸ÀÄwÛgÀÄªÀ ªÀ®AiÀÄUÀ¼À°è£À
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÁgÀuÉUÉ À̧ºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. CªÀgÀÄ D ªÀ®AiÀÄzÀ
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¥ÀæªÀiÁt, CªÀ±ÀåPÀvÉUÀ¼À£ÀÄß UÀÄgÀÄw À̧®Ä ºÁUÀÆ CzÀgÀ
¤ªÁgÀuÉUÉ ̧ ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÁzÀ GvÀÛgÀ ºÀÄqÀÄPÀ®Ä ̧ ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.
CªÀgÀÄ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄªÀ PÉ®ªÀÅ ªÀÄÄRå GzÀåªÀÄUÀ¼ÀÄ – ªÁtÂdå, PÀÈ¶,
DºÁgÀ, ºÉÆÃmÉ̄ ïUÀ¼ÀÄ, ¥ÀæªÁ Ȩ́ÆÃzÀåªÀÄ, §mÉÖ ªÀÄvÀÄÛ ¹zÀÞ GqÀÄ¥ÀÄ ¤ªÀiÁðt,
PÀlÖqÀ PÀlÄÖªÀÅzÀÄ, EnÖUÉ UÀÆqÀÄUÀ¼ÀÄ, UÀtÂUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ºÉZÁÑV
EgÀÄªÀ PÉëÃvÀæUÀ¼ÀÄ.

3.15.5.2.5 vÀPÀëtzÀ GzÉÝÃ±ÀUÀ¼ÀÄ

AiÉÆÃd£ÉAiÀÄÄ ªÀÄÄVAiÀÄÄªÀÅzÀgÉÆ¼ÀUÉ CAvÀgÁ¶ÖçÃAiÀÄ PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉUÀ¼À
§®ªÀ£ÀÄß ºÉaÑ¹, CªÀgÀÄ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÁgÀuÉUÉ CªÀ±ÀåªÁzÀ vÁAwæPÀ
ªÀÄvÀÄÛ ¸À®ºÉUÁjPÉ ¸ÀºÁAiÀÄ PÉÆqÀ®Ä ±ÀPÀÛgÁUÀÄªÀAvÉ £ÉÆÃrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ
ªÀÄvÀÄÛ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ºÉZÁÑV EgÀÄªÀ ªÀ®AiÀÄUÀ¼À°è£À gÁ¶ÖçÃAiÀÄ ̧ ÀAWÀl£ÉUÀ½UÉ
ºÁUÀÆ ªÀiÁ»w DAzÉÆÃ®£ÀPÉÌ À̧ºÁAiÀÄ PÉÆqÀÄªÀAvÉ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.

F AiÉÆÃd£É E£ÀÄß MAzÀ£É ºÀAvÀzÀ°è EzÉ. E°è CAvÁgÁ¶ÖçÃAiÀÄ ªÀÄlÖzÀ°è£À
PÉ®¸À CvÀåAvÀ ªÀÄÄRåªÁzÀÄzÀÄ. zÀQët ¨sÁUÀzÀ D¦üæPÁzÀ°è ¥ÁæAwÃAiÀÄ
ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼ÀÄ DgÀA s̈ÀªÁUÀ°zÉ. KµÁå RAqÀzÀ°è CAvÁgÁ¶ÖçÃAiÀÄ DAzÉÆÃ®£À
£ÀqȨ́ ÀÄªÀ §UÉÎ PÉ®ªÀÅ ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼ÀÄ £ÀqÉAiÀÄÄwÛªÉ.
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3.15.6 ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÁgÀuÉAiÀÄ°è PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉUÀ¼À ¥ÁvÀæ

»£Àß¯É

PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ PÉ® À̧UÁgÀgÀ À̧AWÀl£ÉUÀ¼ÁVªÉ. F PÉ® À̧UÁgÀgÀÄ
¸ÀªÀiÁdzÀ zÉÆqÀØ ¨sÁUÀªÁVgÀÄvÁÛgÉ. EªÀgÀÄ ¸ÁªÀiÁfPÀ £ÁåAiÀÄªÀ£ÀÄß
¥ÉÆæÃvÁì» À̧ÄªÀªÀgÁVzÀÄÝ, J¯Áè jÃwAiÀÄ C£ÁåAiÀÄªÀ£ÀÄß ¥Àæw s̈Àn À̧ÄvÁÛgÉ. EªÀÅUÀ¼À°è
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄÄ MAzÀÄ CwÃ ¤PÀÈµÀ× ªÀåªÀ̧ ÉÜ. 19 £ÉÃ ±ÀvÀªÀiÁ£ÀzÀ ªÀÄzsÀå
¨ sÁU Àz À° èAi É ÄÃ PÁ«ÄðP Àg À ª ÉÆzÀ® CAvÁgÁ¶Ö çÃAi À Ä ¸ ÀAWÀª À Å
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß ¤°è¸À®Ä CAvÁgÁ¶ÖçÃAiÀÄ ªÀÄlÖzÀ°è DAzÉÆÃ®£À
ºÀ«ÄäPÉÆ¼Àî®Ä PÀgÉ PÉÆnÖzÉ. s̈ÁgÀvÀzÀ PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£É C£ÁåAiÀÄzÀ «gÀÄzÀÞ
ºÉÆÃgÁqÀÄªÀ ¥ÀgÀA¥ÀgÉ EzÀÄÝ, EwÛÃa£À ªÀµÀðUÀ¼À°è ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ «gÀÄzÀÞ
¥ÀjuÁªÀÄPÁjAiÀiÁV ªÀÄvÀÄÛ wÃªÀæªÁV ºÉÆÃgÁl £ÀqÉ¸ÀÄwÛªÉ.

L.J¯ï.N 1992 jAzÀ vÀ£Àß L.¦.E.¹ PÁAiÀÄðPÀ æªÀÄzÀ ªÀÄÆ®PÀ
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ «gÀÄzÀÞzÀ ̈ sÁgÀvÀzÀ PÁ«ÄðPÀ ̧ ÀAWÀl£É ZÀ¼ÀÄªÀ½UÉ ̈ ÉA§®
PÉÆqÀÄwÛzÉ. É̈ÃgÉ J¯Áè zÉÃ±ÀUÀ½VAvÀ s̈ÁgÀvÀzÀ°è L.¦.E.¹ AiÀÄ PÁ«ÄðPÀ
¸ÀAWÀl£ÉUÀ¼À PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ½UÉ ºÉZÀÄÑ ¨ÉA§® PÉÆqÀÄwÛªÉ. DzÀÄzÀjAzÀ
s̈ÁgÀvÀzÀ°è PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ «gÀÄzÀÞ ºÀ®ªÁgÀÄ

PÁAiÀÄð ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À£ÀÄß ºÀ«ÄäPÉÆArzÀÄÝ, CªÀgÀ C£ÀÄ s̈ÀªÀ¢AzÀ, PÁ«ÄðPÀ
À̧AWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ «gÀÄzÀÞzÀ ºÉÆÃgÁlPÉÌ ªÀÄºÀvÀézÀ PÉÆqÀÄUÉAiÀÄ£ÀÄß

PÉÆqÀ®Ä ¸ÁzsÀå JA§ÄzÀÄ ¸Á©ÃvÁUÀÄªÀÅzÀÄ.

F É̄PÀÌzÀ°è PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ C À̧ASÁåvÀ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼À ¥ÉÊQ PÉ®ªÀÅ
PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼À£ÀÄß ªÀÄvÀÄÛ PÉÆqÀÄUÉUÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁvÀæ «ªÀj À̧̄ ÁVzÉ. DzÀgÀÆ
EzÀÄ PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ «gÀÄzÀÞzÀ ºÉÆÃgÁlPÉÌ
ºÀ®ªÁgÀÄ ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À£ÀÄß ºÀ«ÄäPÉÆ¼Àî§ºÀÄzÀÄ ºÁUÀÆ D ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À
¥ÀjuÁªÀÄ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ «µÀAiÀÄzÀ°è ªÀiÁvÀæªÀ®èzÉ, PÁ«ÄðPÀ ̧ ÀAWÀl£ÉUÀ¼À
ªÉÄÃ®Æ DUÀÄwÛzÉ JA§ÄzÀÄ ¸Á©ÃvÁVzÉ.

3.15.6.1 ¥ÀjZÀAiÀÄ / ¥Àæ̧ ÁÛªÀ£É

s̈ÁgÀvÀzÀ PÉÃA¢æÃAiÀÄ PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£É (mÉæÃqï AiÀÄÆ¤AiÀÄ£ï) UÀ¼À À̧AWÀ,
CT® s̈ÁgÀvÀ À̧zÀ̧ ÀåvÀéªÀ£ÀÄß ºÉÆA¢gÀÄªÀ À̧A Ȩ́Ü. CªÀgÀ£ÀÄß ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ
À̧ÆPÀëöävÉUÉ M¼À¥Àr À̧ÄªÀÅzÉAzÀgÉ ErÃ s̈ÁgÀvÀPÉÌ F §UÉÎ À̧ÆPÀëöävÉ PÉÆlÖAvÉ.

F «ZÁgÀªÀ£ÀÄß UÀÄgÀÄw¹zÀ L.J¯ï.N 90 gÀ°èAiÉÄÃ L.¦.E.¹ ªÀÄÆ®PÀ
PÁ«ÄðPÀ ̧ ÀAWÀl£ÉUÀ½UÉ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ «gÀÄzÀÞ ºÉÆÃgÁqÀ®Ä ̧ ÀºÀPÁgÀªÀ£ÀÄß
PÉÆqÀÄwÛzÉ. ¸ÀAWÀl£ÉUÀ¼À ZÀ¼ÀÄªÀ½ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¸ÀÄvÀÛ®Æ PÉ®¸À
ªÀiÁqÀ¯ÁgÀA©ü¹vÀÄ. ºÀ®ªÁgÀÄ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ½AzÀ ¨sÁgÀvÀzÀ PÁ«ÄðPÀ
À̧AWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ ErÃ ̈ sÁgÀvÀzÀ°è vÀªÀÄä ̧ ÀzÀ̧ ÀågÀ£ÀÄß ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ «gÀÄzÀÞ

PÉ®¸À ªÀiÁqÀÄªÀAvÉ ¥ÉæÃgÉÃ¦¸ÀÄªÀ°è ¸À¥sÀ®gÁVgÀÄvÁÛgÉ. EªÀÅUÀ¼À°è ºÉaÑ£À
ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼ÀÄ L.¦.E.¹ AiÀÄ É̈A§® ¥ÀqÉ¢gÀÄvÀÛªÉ. ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ
«gÀÄzÀÞzÀ ºÉÆÃgÁlzÀ°è PÁ«ÄðPÀ ¸ÀAWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ ¥ÀqÉzÀ AiÀÄ±À¸ÀÄì ºÉZÀÄÑ
¥ÀæZÁgÀªÁUÀzÀ «µÀAiÀÄªÁVzÉ. À̧AWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ vÀªÀÄä À̧é ¥ÉæÃgÀuÉ¬ÄAzÀ vÀªÀÄä
¸ÁzsÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß ErÃ ¥Àæ¥ÀAZÀPÉÌ ¥ÀæZÁgÀ ªÀiÁqÀÄwÛ®è.
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3.15.6.1.1 CT® s̈ÁgÀvÀ mÉæÃqï AiÀÄÆ¤AiÀÄ£ï PÁAUÉæ̧ ï (J.L.n.AiÀÄÄ.¹) 1994 jAzÀ
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ CT® s̈ÁgÀvÀ mÉæÃqï AiÀÄÆ¤AiÀÄ£ï CwÃ ªÀÄÄRå PÀ¼ÀPÀ½
DVzÉ. F ºÉÆÃgÁlzÀ £ÉÃvÀÈvÀéªÀ£ÀÄß ªÀ»¹zÀ ªÀÄ»¼É - ²æÃªÀÄw. CªÀÄgïfÃvï
PËgï

CT® s̈ÁgÀvÀ mÉæÃqï AiÀÄÆ¤AiÀÄ£ï PÁAUÉæ̧ ï vÀ£Àß ¥ÀæZÁgÀ DAzÉÆÃ®£ÀzÀ°è
§ºÀ¼À ºÉÆ À̧vÀ£ÀªÀ£ÀÄß C¼ÀªÀr¹PÉÆArzÀÄÝ CzÀjAzÀ ̧ À¥sÀ®vÉAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀqÉ¢gÀÄvÀÛzÉ.
¸ÁªÀiÁ£ÀåªÁV G¥ÀAiÉÆÃV¸ÀÄªÀ ¥ÉÆÃ¸ÀÖgï eÉÆvÉUÉ ©Ã¢£ÁlPÀªÀ£ÀÄß
G¥ÀAiÉÆÃV¹gÀÄvÁÛgÉ. EzÀ®èzÉ, ºÀ½îAiÀÄ d£ÀgÀ°è À̧gÀPÁgÉÃvÀgÀ À̧A Ȩ́ÜUÀ¼À°è,
¸ÀgÀPÁj £ËPÀgÀgÀ°è ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ §UÉÎ ¸ÀºÁ£ÀÄ¨sÀÆw ªÀÄÆr¸À®Ä
¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀ PÀµÀÖ PÁ¥ÀðtåUÀ¼À£ÀÄß JwÛ vÉÆÃj¸ÀÄªÀ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄ
gÀÆ¦¹PÉÆArªÉ.

CzÀgÀ EwÛÃa£À DAzÉÆÃ®£À¢AzÁV ªÉÆgÁzÁ¨Ázï£À°è PÁ£ÀÆ£ÀÄ ̈ Á»gÀªÁV
¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß zÀÄr¸ÀÄwÛzÀÝ ¸ÀÄªÀiÁgÀÄ 400 »vÁÛ¼É ¸ÁªÀÄVæUÀ¼À£ÀÄß
vÀAiÀiÁj À̧ÄªÀ À̧A Ȩ́ÜUÀ½UÉ À̧gÀPÁgÀ £ÉÆÃn¸ï PÉÆnÖgÀÄvÀÛzÉ.

vÀ£Àß DAzÉÆÃ®£ÀUÀ¼À°è J.L.n.AiÀÄÄ.¹ AiÀÄÄ É̈ÃgÉ É̈ÃgÉ s̈ÁVÃzÁgÀgÀ£ÀÄß
C¼ÀªÀr¹PÉÆArzÉ. EªÀgÀ°è ̧ ÀgÀPÁgÀ, J£ï.f.N, ªÀiÁ°ÃPÀgÀ ̧ ÀAWÀUÀ¼ÀÄ EvÁå¢.
EzÀgÀ DAzÉÆÃ®£À CT® s̈ÁgÀvÀ ̧ ÀégÀÆ¥ÀzÀÄÝ, GvÀÛgÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ ªÉÆgÁzÁ¨Ázï,
gÁd¸ÁÜ£ÀzÀ eÉÊ¥ÀÄgï, DAzsÀæzÀ ªÀÄgÁÌ¥ÀÄgï, PÀ®ÌvÁÛ ªÀÄvÀÄÛ ZÉ£ÉßöÊ F
PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼À£ÀÄß ºÀ«ÄäPÉÆArzÉ.

44 ªÀµÀð ¥ÁæAiÀÄzÀ CªÀÄgïfÃvï PËgï J.L.n.AiÀÄÄ.¹ CT® ¨sÁgÀvÀ
PÁAiÀÄðzÀ²ð, J.L.n.AiÀÄÄ.¹ AiÀÄÄ, L.¦.E.¹ AiÉÆA¢UÉ Ȩ́Ãj C£ÀÄµÁ×£À
ªÀiÁqÀÄwÛgÀÄªÀ ¨Á®PÁ«ÄðPÀ QæAiÀiÁ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄzÀ PÀ¤éÃ¤AiÀÄgï DVzÀÝgÀÄ
1997 gÀ°è CªÀÄgïfÃvï PËgï ªÀÄvÀÄÛ ̧ ÀAUÀrUÀgÀÄ, DAzsÀæ ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ ªÀÄgÁÌ¥ÀÄgïzÀ
Ȩ́èÃmï UÀtÂUÀ¼À£ÀÄß gÉÊqï ªÀiÁrzÀgÀÄ. C°è §ºÀ¼ÀµÀÄÖ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄwÛzÀÝgÀÄ.

F gÉÊqï ¥Àæ¥ÀæxÀªÀÄªÁVzÀÄÝ, PÁ«ÄðPÀ ̧ ÀAWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ PÉÊUÉÆAqÀ MAzÉÃ MAzÀÄ
gÉÊqï DVzÉ. gÉÊqï£À ZÀlÄªÀnPÉ ªÀÄvÀÄÛ £ÀAvÀgÀ £ÀqÉzÀ ¥ÀæQæAiÉÄ «ªÀgÀ F PÉ¼ÀUÉ
EzÉ.

L.J¯ï.N / L.¦.E.¹ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄªÀ£ÀÄß vÉUÉzÀÄPÉÆAqÁUÀ £ÁªÀÅ CzÀ£ÀÄß
£ÉÃgÀªÁV ¨ÉÃgÉ jÃwAiÀÄ°è C£ÀÄµÁ×£À ªÀiÁqÀ®Ä ¤zsÁðgÀ vÉUÉzÀÄPÉÆAqÉªÀÅ.
£ÁªÀÅ £ÉÃgÀ PÀæªÀÄzÀ°è £ÀA©PÉ ElÖªÀgÀÄ. ªÀÄgÁÌ¥ÀÄgÀzÀ°è CvÀåAvÀ zÉÆqÀØ ̧ ÀASÉåAiÀÄ°è
ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄwÛzÀÄÝzÀjAzÀ gÉÊqï ªÀiÁqÀ®Ä £ÀªÀÄä PÁAiÀÄðPÀvÀðjUÉ
CªÀgÀ°è F §UÉÎ À̧ÆPÀëöävÉ GAlÄªÀiÁqÀ®Ä vÀgÀ̈ ÉÃw ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁrzÉªÀÅ.
£ÁªÀÅ UÀtÂUÀ½UÉ ¢£ÁAPÀ 27-3-1997 gÀAzÀÄ gÉÊqï ªÀiÁqÀ®Ä AiÉÆÃa¹zÉÝªÀÅ.
gÉÊqï£À GzÉÞÃ±À ̧ ÀÜ½AiÀÄ d£ÀgÀ°è ºÁUÀÆ ̧ ÀÜ½ÃAiÀÄ ̧ ÀgÀPÁj C¢üPÁjUÀ¼À°è F
§UÉÎ CjªÀÅ GAlÄ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÁVvÀÄÛ. PÁAiÀiÁðUÁgÀzÀ »A¢£À ¢£À £ÁªÀÅ
ªÀÄgÁÌ¥ÀÄgÀPÉÌ ºÉÆÃV gÉÊqïUÉ £ÀªÀÄä vÀAqÀªÀ£ÀÄß DAiÉÄÌ ªÀiÁrPÉÆAqÉªÀÅ. £ÁªÀÅ
¥ÀæªÁ¹UÀgÀ ºÁUÉ ̈ É½UÉÎ ̈ ÉÃUÀ£É UÀtÂUÉ ºÉÆgÀmÉªÀÅ. D ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ ¥sÉÆÃmÉÆÃUÀ¼À£ÀÄß
vÉUÉAiÀÄ®Ä ¥sÉÆÃmÉÆÃUÁæ¥sÀgÀ£ÀÄß £ÉÃªÀÄPÀ ªÀiÁrPÉÆArzÉÝªÀÅ. £ÁªÀÅ D ¥ÀæzÉÃ±ÀPÉÌ
ºÉÆÃzÀ £ÀAvÀgÀ, ̧ ÀtÚ ̧ ÀtÚ UÀÄA¥ÁV ZÀzÀÄj ªÀiÁ»w ̧ ÀAUÀæ» À̧̄ ÁgÀA©ü¹zÉªÀÅ.
£ÀªÀÄä GzÉÞÃ±ÀzÀ §UÉÎ AiÀiÁjUÀÆ C£ÀÄªÀiÁ£À §gÀzÀAvÉ £ÀqÉzÀÄPÉÆAqÉªÀÅ.
ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß PÉ® À̧PÉÌ £ÉÃ«Ä¹PÉÆAqÀ UÀÄwÛUÉzÁgÀgÀÄ £ÀªÀÄä §UÉÎ vÀ̄ É PÉr¹PÉÆ¼Àî°®è.
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£ÀªÀÄä eÉÆvÉAiÀÄ°è §AzÀ ¥sÉÆÃmÉÆÃUÁæ¥sÀgï ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ ¤PÀÈµÀÖ ¥Àj¹ÜwAiÀÄ°è PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄwÛgÀÄªÀ
¥sÉÆÃmÉÆÃUÀ¼À£ÀÄß vÉUÉzÀgÀÄ. ªÀÄgÁÌ¥ÀÄgï£À Ȩ́èÃmïUÀtÂUÀ¼ÀÄ À̧ÄªÀiÁgÀÄ 50 Cr D¼À
EzÀÄÝ C°è PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄªÀ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ 12 ªÀµÀðQÌAvÀ PÀrªÉÄAiÀÄªÀgÀÄ. UÀtÂAiÀÄ°è PÉ® À̧
ªÀiÁqÀÄªÀ ªÀÄ»¼ÉAiÀÄgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ MAzÉÃ PÀÆ°AiÀÄ£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄÄwÛzÀÝgÀÄ. PÁ«ÄðPÀ
PÁ£ÀÆ£À£ÀÄß UÁ½UÉ vÀÆjzÀÝgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄPÀÌ¼À ̈ sÀzÀævÉAiÀÄ §UÉÎ K£ÀÆ EgÀ°®è. ªÀÄgÁÌ¥ÀÄgÀzÀ
avÀæt £ÉÆÃr £ÀªÀÄUÉ ¢V¯Á¬ÄvÀÄ. CzÀgÀ°è ̧ ÀtÚ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ ºÉzÀgÀÄwÛgÀÄªÀÅzÀÄ ̧ Á«£ÉÆA¢UÉ
UÀtÂAiÀÄ°è E½AiÀÄÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ºÀvÀÄÛªÀÅzÀ£ÀÄß £ÉÆÃqÀ®Ä ¸ÁzsÀåªÁUÀÄwÛgÀ°®è. £À£ÀUÉ
UÀtÂAiÀÄ°è §VÎ D¼À £ÉÆÃqÀ®Ä ºÉzÀjPÉ DUÀÄwÛvÀÄÛ. ªÀÄgÁÌ¥ÀÄgÀzÀ UÀtÂAiÀÄ s̈ÉÃn £ÀªÀÄä
PÁAiÀÄðPÀvÀðgÀ£ÀÄß CvÀåAvÀ ̧ ÀÆPÀëöävÉ EgÀÄªÀªÀgÀ£ÁßV ¥ÀjªÀwð¹vÀÄ. CªÀgÉ̄ Áè ±ÉÆÃµÀuÉAiÀÄ
ºÁUÀÆ avÀæ»A Ȩ́AiÀÄ ¥Àæ¥ÀAZÀªÀ£ÀÄß £ÉÆÃrzÀgÀÄ. £ÁªÀÅ »A¢gÀÄUÀÄªÁUÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ
¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ°è PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄwÛgÀÄªÀ ̧ ÀgÀPÁgÉÃvÀgÀ ̧ ÀA Ȩ́ÜUÉ ̈ sÉÃn PÉÆmÉÖªÀÅ. CªÀgÀ ºÀwÛgÀ F
§UÉÎ PÉÃ½zÁUÀ CzÀÄ vÀªÀÄUÉ ̧ ÀA§A¢ü¹zÀÝ¯Áè ªÀÄvÀÄÛ £ÀªÀÄä PÀ£ï À̧£ïð C¯Áè JA§ÄzÁV
w½¹zÀgÀÄ. £ÀAvÀgÀ £Á£ÀÄ MAzÀÄ ¥Éæ̧ ï ̧ ÀªÀiÁªÉÃ±À PÀgÉzÀÄ £Á£ÀÄ £ÉÆÃrzÀÝ£ÀÄß CªÀjUÉ
«ªÀj¹zÉ. £ÀªÀÄUÉ ̧ ÀÜ½ÃAiÀÄ ªÀvÀðªÀiÁ£À ¥ÀwæPÉAiÀÄ°è M¼ÉîAiÀÄ ¥ÀæZÁgÀ ¹QÌvÀÄ. ªÀÄgÀÄ¢£À
J¯Áè UÀtÂUÀ¼ÀÄ ªÀÄÄZÀÑ®àlÖªÀÅ. £ÁªÀÅ E£ÉÆßªÉÄä ªÀÄgÁÌ¥ÀÄgÀPÉÌ ºÉÆÃV C°è ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ
CªÀgÀ vÁAiÀÄA¢gÉÆA¢UÉ ªÀiÁvÀ£ÁrzÉªÀÅ. vÁAiÀÄA¢gÀÄ vÀªÀÄä ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß ±Á É̄UÉ ̧ ÉÃj À̧̈ ÉÃPÀÄ
JA§ÄzÁV w½¹zÀgÀÄ. vÀªÀÄä ªÀÄPÀÌ½UÉ ºÁ Ȩ́Ȫ ï£À°è ¹ÃlÄ PÉÆr¹j JAzÀÄ PÉÃ½PÉÆAqÀgÀÄ.
f É̄èAiÀÄ PÀ̄ ÉPÀÖgï ̧ ÀºÀ D À̧QÛ vÉÆÃj¹, §qÀ ¥ÉÆÃµÀPÀjUÉ ̧ Á® PÉÆr¹zÀgÀÄ. PÉÆ£ÉAiÀÄ°è
J¯Áè ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß «±ÉÃµÀ ±Á É̄UÉ ªÀÄvÀÄÛ ªÀ̧ Àw ¤®AiÀÄUÀ½UÉ Ȩ́Ãj À̧̄ Á¬ÄvÀÄ.

GvÀÛgÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ ªÉÆgÁzÁ¨Ázï ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄÄPÀÛ PÉÊUÁjPÁ £ÀUÀgÀ. ªÉÆUÀ¯ï¥ÀÄgÀ
ªÉÆgÁzÁ¨Ázï£À MAzÀÄ G¥À£ÀUÀgÀ. EzÀÄ »vÁÛ¼ÉAiÀÄ PÉ® À̧zÀ PÉÃAzÀæ. ¸Á«gÁgÀÄ
ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ ªÉÆUÀ̄ ï¥ÀÄgÀzÀ »vÁÛ¼É ªÀ̧ ÀÄÛUÀ¼À vÀAiÀiÁjPÁ PÉÃAzÀæzÀ°è fÃªÀ£À ̧ ÀªÉAiÀÄÄwÛzÁÝgÉ.
CªÀgÀÄ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄwÛgÀÄªÀ ¹Üw aAvÁd£ÀPÀ. ºÉaÑ£À PÉ® À̧zÀ À̧Ü¼ÀUÀ¼ÀÄ É̈¼ÀPÀÄ UÁ½
E®èzÉ ºÉÆUÉ¬ÄAzÀ PÀÆrzÀÄÝ, zsÀÆ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ gÀ¸ÁAiÀÄ¤PÀ vÁådå¢AzÀ PÀÆrzÀ
zÉÆrØUÀ¼ÀÄ. C°è PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄªÀ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ ̈ ÉÃUÀ£É ¥ËæqsÀgÁUÀÄvÁÛgÉ. CªÀgÀ zÉÃºÀ ªÀÄvÀÄÛ
zsÀé¤ ªÀÄPÀÌ¼ÀzÁÝVgÀÄªÀÅ¢®è. CªÀgÀ°è ºÉaÑ£ÀªÀgÀÄ ©Ãr ̧ ÉÃzÀÄªÀ ZÀlPÉÌ ©zÀÝªÀgÁVgÀÄvÁÛgÉ.
CªÀgÀÄ ©Ãr Ȩ́ÃzÀ®Ä ©qÀÄªÀÅ vÉUÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîvÁÛgÉ.

62 ªÀµÀðzÀ gÀhÄqï.JA. £ÀTé ªÉÆgÁzÁ¨Ázï£À ªÀQÃ®gÀÄ ºÁUÀÆ J.L.n.AiÀÄÄ.¹
£À £ÉÃvÁgÀgÀÄ. CªÀjUÉ EwÛÃaUÉ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀgÀ §UÉÎ vÀgÀ̈ ÉÃw DVvÀÄÛ. ̈ Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄ
ºÁUÀÆ CªÀgÀ£ÀÄß PÉ® À̧PÉÌ PÀ¼ÀÄ» À̧®Ä EgÀÄªÀ ¸ÁªÀiÁfPÀ ¹ÜwAiÀÄ §UÉÎ MAzÀÄ UÀtw
£ÀqÉ¹zÀgÀÄ. £ÀªÀÄä UÀtwAiÀÄ°è À̧ÄªÀiÁgÀÄ 22000 14 ªÀµÀðQÌAvÀ PÀrªÉÄ ªÀAiÀÄ¹ì£À
ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄwÛgÀÄªÀÅzÀÄ PÀAqÀÄ §AvÀÄ. CªÀgÀ°è 5-6 ªÀµÀðzÀ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ
Ȩ́ÃjzÀÝgÀÄ. ºÉaÑ£ÀªÀgÀÄ vÀªÀÄä ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß ±Á É̄UÉ PÀ¼ÀÄ» À̧̈ ÉÃPÀÄ JA§ÄzÁV EzÀÝgÀÄ.

DzÀgÉ §qÀvÀ£À ªÀÄvÀÄÛ ±Á É̄UÀ¼ÀÄ E®èzÉ EgÀÄªÀÅzÀjAzÀ CªÀgÀ£ÀÄß PÉ® À̧PÉÌ PÀ¼ÀÄ»¹zÀgÀÄ.
ªÉÆgÁzÁ¨Ázï£À°è PÁ«ÄðPÀ ̧ ÀAWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ «gÀÄzÀÞ ºÉÆÃgÁqÀ®Ä
ªÀÄÄAzÉ §AzÀgÀÄ. EAvÀºÀ À̧ªÀÄ Ȩ́åUÀ¼À£ÀÄß §UÉ ºÀj À̧ÄªÁUÀ EgÀÄªÀ À̧ªÀÄ Ȩ́åUÀ¼À CjªÀÅ
£À£ÀUÉ EzÉ. £ÁªÀÅ C£Ë¥ÀZÁjPÀ PÉÃAzÀæUÀ¼À£ÀÄß ¸ÁÜ¦¹zÉÝÃªÉ JAzÀÄ £ÀTé w½¹zÀgÀÄ.

CªÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ CªÀgÀ Ȩ́ßÃ»vÀgÀÄ CªÀgÀ PÉ® À̧zÀ°è §ºÀ¼À É̈ÃUÀ£É À̧¥sÀ®vÉ PÀAqÀÄ
PÉÆArzÁÝgÉ. CªÀgÀ £ÀqÉ¹zÀ UÀtw ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁzsÀåªÀÄUÀ¼À ¥ÀæZÁgÀ¢AzÀ ¸ÀgÀPÁgÀ
¸ÀÄªÀiÁgÀÄ 400 »vÁÛ¼É ªÀ¸ÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß vÀAiÀiÁj¸ÀÄªÀ PÁSÁð£ÉUÀ½UÉ £ÉÆÃn¸ï PÉÆnÖvÀÄ.
EªÀgÀÄ ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß C£À¢üPÀÈvÀªÁV PÉ® À̧PÉÌ £ÉÃ«Ä¹PÉÆArzÀÝgÀÄ. EzÁzÀ £ÀAvÀgÀ PÉ®ªÀÅ
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vÀAiÀiÁgÀPÀgÀÄ À̧ºÀ EªÀgÀ UÀÄA¥À£ÀÄß Ȩ́ÃjzÀgÀÄ. J.L.n.AiÀÄÄ.¹ AiÀÄ E£ÉÆß§â
¸ÀzÀ¸ÀågÁzÀ £ÉÃªÀÄ¹AUï CªÀgÀÄ vÀªÀÄä ¸ÀAWÀl£É ¨Á®PÁ«ÄðPÀ ªÀÄPÀÌ½UÁV
GvÀÛªÀÄ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄwÛzÉ JA§ £ÀA©PÉªÀÅ¼ÀîªÀgÁVzÁÝgÉ. CªÀgÀ ªÀiÁvÀÄUÀ¼ÀÄ
“F ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ ²PÀët¢AzÀ ªÀAavÀgÁVzÁÝgÉ. EªÀgÀ ¥ÀgÀªÁV £ÁªÀÅ ºÉÆÃgÁqÀ¢zÀÝgÉ
E£ÁßgÀ ¥ÀgÀªÁV ºÉÆÃgÁqÀ̈ ÉÃPÀÄ” ªÉÆgÁzÁ¨Ázï ¤zsÁ£ÀªÁV ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ
§UÉÎ À̧ÆPÀëöävÉAiÀÄ ¥ÀæzÉÃ±ÀªÁV ªÀiÁ¥ÁðqÀÄ ªÀiÁqÀ̄ ÁUÀÄwÛzÉ. CzÀgÉ PÀÆqÀ̄ ÉÃ
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ªÉÆgÁzÁ¨Ázï¤AzÀ ºÉÆÃUÀ®Ä ¸ÁzsÀå«®è. £ÀTé ªÀÄvÀÄÛ £ÉÃªÀiï
¹AUï D±Á ¨sÁªÀ£É¬ÄAzÀ PÉ®¸À ªÀiÁqÀÄwÛzÁÝgÉ. ªÉÆgÁzÁ¨Ázï gÉÊ®Ä
¤¯ÁÝtzÀ°ègÀÄªÀ UÉÆÃqÉ §gÀºÀ »ÃUÉ ºÉÃ¼ÀÄvÀÛzÉ, “PÀvÀÛ É̄AiÀÄ£ÀÄß ±À¦ À̧ÄªÀÅzÀQÌAvÀ
ªÉÄÃtzÀ §wÛAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆwÛ À̧ÄªÀÅzÀÄ GvÀÛªÀÄ” ªÉÆgÁzÁ¨Ázï J.L.n.AiÀÄÄ.¹
PÁAiÀÄðPÀvÀðgÀÄ EzÀ£ÀÄß vÀªÀÄä ºÀÈzÀAiÀÄPÉÌ vÉUÉzÀÄPÉÆArgÀÄªÀ ºÁUÉ PÁtÂ À̧ÄvÀÛzÉ.
CªÀgÀ ªÀiÁvÀÄUÀ¼ÀÄ “L.J¯ï.N/L.¦.E.¹ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄ £ÀªÀÄä PÁ«ÄðPÀ ̧ ÀAWÀl£ÉUÀ¼À
ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À£ÀÄß C À̧AWÀnvÀ PÉëÃvÀæPÉÌ vÉUÉzÀÄPÉÆAqÀÄ ºÉÆÃUÀ®Ä ̧ ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄwÛzÉ.
EzÀÄ £ÀªÀÄUÉ £ÀªÀÄä ¸ÀAWÀl£ÉAiÀÄ ZÀlÄªÀnPÉUÀ½UÉ ºÉÆ¸À «zsÁ£ÀªÀ£ÀÄß
C©üªÀÈ¢Þ¥Àr¹PÉÆ¼Àî®Ä ̧ ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁrzÉ – PÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß CªÀgÀ ªÀÄPÀÌ¼À ªÀÄÆ®PÀ
vÀ®Ä¥ÀÄªÀÅzÀÄ. F PÁAiÀÄðPÀæªÀÄ¢AzÀ £ÀªÀÄä À̧AWÀl£ÉAiÀÄ ªÀZÀð À̧Äì ºÉZÁÑVzÉ.
E£ÉÆßAzÀÄ GvÀÛªÀÄ «ZÁgÀªÉAzÀgÉ J¯Áè PÁ«ÄðPÀ ¸ÀAWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ §ºÀ¼À
D À̧QÛ¬ÄAzÀ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ §UÉÎ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄwÛªÉ.

3.15.6.1.2 s̈ÁgÀwÃAiÀÄ ªÀÄdzÀÆgï À̧AWÀ (©.JA.J¸ï)
s̈ÁgÀwÃAiÀÄ ªÀÄdzÀÆgï ̧ ÀAWÀ, L.J¯ï.N £ÉÆA¢UÉ vÀ£Àß ̧ ÀA¥ÀPÀð¢AzÀ ºÁUÀÆ

L.¦.E.¹ AiÀÄ gÁ¶ÖçÃAiÀÄ ¹ÖÃjAUï ̧ À«ÄwAiÀÄ ̧ ÀzÀ̧ ÀåvÀ£À¢AzÀ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ
¤ªÁgÀuÉAiÀÄ §UÉÎ D À̧QÛ ̈ É¼É¹PÉÆArvÀÄ. ©.JA.J¸ï vÀ£Àß £ÉÆAzÁ¬ÄvÀ ̧ ÀzÀ̧ ÀågÀ
ªÀÄÆ®PÀ JgÀqÀÄ L.¦.E.¹ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄªÀ£ÀÄß C£ÀÄµÁ×£À ªÀiÁrzÉ. CªÀÅUÀ¼ÀÄ
¥ÀÄuÉAiÀÄ vÉPÉzÁgï PÁªÀÄUÁgï À̧AWÀ (n.PÉ.J¸ï) ªÀÄvÀÄÛ ºÉÊzÀgÁ¨Ázï£À DAzsÀæ
¥ÀæzÉÃ±À PÀlÖqÀ ªÀÄdzÀÆgï À̧AWÀ (J.¦.¹.JA.J¸ï) F JgÀqÀÄ À̧AzÀ̈ sÀðUÀ¼À°è
©.JA.J¸ï CAUÀ ̧ ÀA Ȩ́ÜUÀ¼ÀÄ £ÉÃgÀªÁV C£Ë¥ÀZÁjPÀ ²PÀëtzÀ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄªÀ£ÀÄß
C£ÀÄµÁ×£À ªÀiÁrªÉ. EzÀ£ÀÄß FªÀgÉUÉ AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÁ«ÄðPÀ ¸ÀAWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ
ªÀiÁrgÀÄªÀÅ¢®è.
©.JA.J¸ï £À PÁAiÀÄðPÁj CzsÀåPÀëgÁzÀ ²æÃ ªÉÃtÄ UÉÆÃ¥Á®£ï, CªÀgÀÄ ̧ ÀA Ȩ́ÜAiÀÄ
¨Á®PÁ«ÄðPÀ ¥ÀzÀÞw ºÉÆÃgÁlzÀ gÀÄªÁj. CªÀgÀ ¥ÀæPÁgÀ, CªÀgÀ À̧AWÀzÀ
À̧zÀ̧ ÀågÀ£ÀÄß ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ §UÉÎ À̧ÆPÀëöävÉUÉÆ½ À̧®Ä EzÀÄ GvÀÛªÀÄ zÁj,
À̧zÀ̧ ÀågÀ£ÀÄß ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀ ¥ÀÄ£ÀªÀð À̧wUÉ À̧éAiÀÄA Ȩ́ÃªÁ £É̄ ÉAiÀÄ°è PÉ® À̧zÀ°è

vÉÆqÀV¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. J.¦.¹.JA.J¸ï £À ¨Á®PÁ«ÄðPÀ AiÉÆÃd£ÉAiÀÄ zÉÃ±ÀzÀ
GvÀÛªÀÄ AiÉÆÃd£ÉUÀ¼À°è MAzÁVzÉ. FUÀ EzÀgÀ°è ºÉÊzÀgÁ¨Ázï ªÀÄvÀÄÛ À̧ÄvÀÛ
ªÀÄÄvÀÛ°£À ¥ÀæzÉÃ±À¢AzÀ ©qÀÄUÀqÉ ªÀiÁqÀ®àlÖ À̧ÄªÀiÁgÀÄ 500 ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄ
20 «±ÉÃµÀ ±Á É̄UÀ¼À°è PÀ°AiÀÄÄwÛzÁÝgÉ. EªÀgÀ°è PÉ®ªÀgÀÄ O¥ÀZÁjPÀ ±Á É̄UÀ½UÉ
Ȩ́Ã¥ÀðqÉAiÀiÁVzÁÝgÉ. £ÀgÀ¹AUï ̄ Á¯ï £ÉÃvÀÈvÀézÀ MAzÀÄ ¥ÀAUÀqÀ, CªÀgÀÄ £ÀqȨ́ ÀÄwÛgÀÄªÀ

±Á¯ÉUÀ¼À£ÀÄß ¤UÀ¢üvÀªÁV ¥Àj«ÃPÀëuÉ ªÀiÁqÀ¯ÁUÀÄwÛzÉ. ²PÀët vÀdÕgÁzÀ ²æÃ
gÀAUÀ£ÁxïgÀªÀgÀÄ F ±Á É̄AiÀÄ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ¥ÀæUÀw ªÀÄvÀÄÛ PÀ°PÉAiÀÄ ¥ÀæQæAiÉÄAiÀÄ£ÀÄß
¥Àj«ÃPÀëuÉ ªÀiÁqÀÄwÛzÁÝgÉ. ¤zsÁ£ÀªÁV PÀ°AiÀÄÄªÀªÀjUÉ ̈ sÁ£ÀÄªÁgÀzÀ ¢ªÀ̧ ÀUÀ¼À°è
«±ÉÃµÀ vÀgÀUÀwUÀ¼À£ÀÄß £ÀqȨ́ À̄ ÁUÀÄwÛzÉ. CªÀgÀ°è À̧éAiÀÄA Ȩ́ÃªÁ £É̄ ÉAiÀÄ°è PÉ® À̧
ªÀiÁqÀÄªÀ ¥ËæqsÀgÀÄ ̧ ÀºÀ EzÁÝgÉ. CªÀgÀÄ ±Á É̄UÀ½UÉ ̈ sÉÃnPÉÆlÄÖ ªÀÄPÀÌ½UÉ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ
À̧ªÀ®vÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß MzÀV À̧ÄwÛzÁÝgÉ.
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PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ À̧zÀ̧ ÀågÀÄUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀzÁ¢üPÁjUÀ½UÁV ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¤ªÀÄÆð®£À vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÊ¦r

¯ÁQAiÀÄ £ÀPÁÌUÀ

¯ÁQAiÀÄ 80 ªÀµÀðzÀªÀ£ÁVzÀÄÝ C£ÀPÀëgÀ̧ ÀÜ£ÁVzÀÝ, CªÀ¤UÉ PÀ°AiÀÄ®Ä ªÀAiÀÄ¸ÁìVzÀÝgÀÆ,
J.¦.¹.JA.J¸ï CªÀ£À ¥ÀAUÀqÀzÀªÀgÀ ªÀÄPÀÌ½UÉ £ÀqȨ́ ÀÄªÀ ±Á É̄UÉ ¥Àæw¤vÀå s̈ÉÃn
PÉÆqÀÄwÛzÀÝ. CªÀ£ÀÄ vÀgÀUÀwAiÀÄ°è PÀÄ½vÀÄPÉÆ¼Àî®Ä ̧ ÀAvÉÆÃµÀ ¥ÀqÀÄwÛzÀÝ. D ±Á É̄AiÀÄ°è
PÀ°AiÀÄÄwÛzÀÝ £ÀÆgÀÄ d£À ªÉÆªÀÄäPÀÌ¼À£ÀÄß vÉÆÃj¹ vÀ£Àß ºÀ®ÄèUÀ¼ÀÄ E®èzÀ ̈ ÁAiÀÄ°è
£ÀUÀÄvÁÛ “ªÉÆzÀ®Ä EªÀgÉ¯Áè ¸ÉÆÃªÀiÁjUÀ¼ÀÄ C°è E°è C¯ÉAiÀÄÄvÁÛ PÁ®
PÀ¼ÉAiÀÄÄwÛzÀÝgÀÄ, FUÀ CªÀgÀÄ vÀÄA¨Á M¼ÉîAiÀÄªÀgÁVzÁÝgÉ” ¯ÁQAiÀiÁ£ÀÄ vÀ£Àß
C É̄ªÀiÁj ¥ÀAUÀqÀzÀ (®A¨Ár¸ïUÀ¼ÀÄ) EvÀgÀgÉÆA¢UÉ ºÉÊzÀgÁ¨Ázï £ÀUÀgÀzÀ
ºÉÆgÀªÀ®AiÀÄzÀ°è fÃ« À̧ÄwÛzÀÝ. CªÀ£À ¥ÀAUÀqÀ ºÀ®ªÁgÀÄ ®A¨Ár¸ïUÀ¼ÀÄ FUÀ
¹ÜgÀ fÃªÀ£À £ÀqÉ¸ÀÄwÛzÁÝgÉ. CªÀgÀÄ DmÉÆÃjPÁë ZÁ®PÀgÁV CxÀªÁ PÀlÖqÀ
¤ªÀiÁðt PÀÆ°UÀ¼ÁV vÀªÀÄä ªÀÄPÀÌ¼À eÉÆvÉAiÀÄ°è EgÀÄwÛzÀÝgÀÄ. J.¦.¹.JA.¹
±Á É̄AiÀÄ£ÀÄß vÉgÉzÁUÀ ®A¨Ár¸ïUÀ¼ÀÄ vÀªÀÄä ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß Ȩ́Ãj À̧®Ä vÁªÁVAiÉÄÃ
ªÀÄÄAzÉ §AzÀgÀÄ. “£ÀªÀÄUÉ £ÀªÀÄä ªÀ̧ Àw ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ°è ±Á É̄ vÉgÉAiÀÄ É̈ÃPÉA§ÄzÀÄ
§ºÀ¼À ¢£ÀzÀ D Ȩ́, DzÀgÉ £ÀªÀÄUÉ EzÀgÀ §UÉÎ AiÀiÁªÀ jÃwAiÀÄ°è ºÉÆÃUÀ̈ ÉÃPÀÄ
JA§ÄzÀÄ UÉÆvÁÛUÀ°®è, £ÀAvÀgÀ ©.JA.J¸ï£À ̧ ÀzÀ̧ ÀågÀÄ £ÀªÀÄä eÉÆvÉAiÀÄ°è §AzÀÄ
CªÀgÀÄ ªÁUÁÝ£À ªÀiÁrzÀAvÉ £ÀªÀÄä ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ°è ±Á É̄AiÀÄ£ÀÄß vÉgÉ¢gÀÄvÁÛgÉ. JA§ÄzÀ£ÀÄß
D ¥ÀæzÉÃ±À ¥ÀAUÀqÀzÀ ªÀÄÄRå À̧ÜgÁzÀ ²æÃ zÉÃªÀgÁeï £ÁAiÀÄPï £É£À¦¹PÉÆ¼ÀÄîvÁÛgÉ.

£ÀªÀÄUÉ £ÀªÀÄä ±Á¯ÉUÀ½UÉ ºÀoÁvï ̈ sÉÃn PÉÆqÀ¨ÉÃPÁVvÀÄÛ. CzÀPÁÌV £ÁªÀÅ dUÀ¢Ã±À
JA§ÄªÀªÀgÀ mÁåQìAiÀÄ£ÀÄß ̈ ÁrUÉUÉ vÉUÉzÀÄPÉÆAqÉªÀÅ. CªÀgÀÄ eÁjAiÀÄ°ègÀÄªÀÅzÀQÌAvÀ
ºÉZÀÄÑ ¨ÁrUÉ PÉÆqÀ̈ ÉÃPÀÄ JA§ÄzÁV PÉÆÃjzÀ. ¥Àj¹Üw MvÀÛqÀ¢AzÀ £ÁªÀÅ
M¦àzÉªÀÅ. ErÃ ¢ªÀ̧ À ªÀÄÆ É̄ ªÀÄÆ É̄AiÀÄ°ègÀÄªÀ ±Á É̄UÀ½UÉ ̈ sÉÃnPÉÆmÉÖªÀÅ. ¢ªÀ̧ ÀzÀ
PÉÆ£ÉAiÀÄ°è £ÁªÀÅ ¨ÁrUÉAiÀÄ£ÀÄß PÉÆqÀ®Ä ºÉÆÃzÁUÀ dUÀ¢Ã±À ¨ÁrUÉAiÀÄ£ÀÄß
vÉUÉzÀÄPÉÆ¼Àî®Ä M¥Àà°¯Áè. ¨ÁrUÉAiÀÄ£ÀÄß vÉUÉzÀÄPÉÆ¼Àî®Ä ¤gÁPÀj À̧ÄvÁÛ dUÀ¢Ã±À
ºÉÃ½zÀ “¤ÃªÀÅ ¤ªÀÄ ä ¸ÀªÀÄAi ÀÄªÀ£ÀÄß F PÀµÀ ×z À°èg ÀÄªÀ ªÀÄP À Ì½UÁV
ªÀå¬Ä À̧ÄwÛgÀÄªÀÅzÀjAzÀ, £Á£ÀÄ ̧ ÀºÀ F ªÀÄPÀÌ¼À PÀ̄ ÁåtPÁÌV vÁåUÀ ªÀiÁqÀ̈ ÉÃPÉA¢zÉÝÃ£É”

3.15.6.1.3 s̈ÁgÀvÀzÀ PÉÃA¢æÃAiÀÄ PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£É

“ªÀÄPÀÌ¼À ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄ»¼ÉAiÀÄgÀ ±ÉÆÃµÀuÉ ¤°ȩ̀ À®Ä, ̧ ÀAWÀnvÀ ªÀÄvÀÄÛ C À̧AWÀnvÀ PÉëÃvÀæUÀ¼À
PÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß À̧AWÀn¹ CªÀgÀ£ÀÄß ¸ÁAXPÀ PÉ® À̧zÀ PÉëÃvÀæUÀ½UÉ vÀgÀÄªÀÅzÀÄ CªÀ±ÀåPÀ”

«.f.PÉ £ÁAiÀÄgï

d£ÀgÀ̄ ï Ȩ́PÉælj ¹.L.n.AiÀÄÄ - PÀ£ÁðlPÀ

vÀªÀÄä ªÀiÁ°ÃPÀgÀ PÉÊAiÀÄ°è ±ÉÆÃµÀuÉ ªÀÄvÀÄÛ E¯ïnæÃmïªÉÄAmï £ÀÄß JzÀÄj À̧®Ä
ZÁPÀZÀPÀåvÉ ªÀÄvÀÄÛ ±ÀQÛ E®èzÀ PÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß À̧AWÀn À̧ÄªÀÅzÀÄ  CªÀ±Àå JA§ÄzÁV
AiÀiÁªÁUÀ®Æ ¹.L.n.AiÀÄÄ UÀÄgÀÄw¹gÀÄvÀÛzÉ. DzÀgÉ CªÀgÀzÀ£ÀÄß L.¦.E.¹
PÁAiÀÄðPÀæªÀÄªÀ£ÀÄß C£ÀÄµÁ×£À ªÀiÁqÀ®Ä ¸ÉÃj¹PÉÆAqÁUÀ ªÀiÁvÀæ CªÀgÀÄ
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ «gÀÄzÀÞzÀ ºÉÆÃgÁlzÀ CªÀ±ÀåPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß UÀÄgÀÄw¹zÀgÀÄ. ¹.L.n.AiÀÄÄ
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ «gÀÄzÀÞ ºÉÆÃgÁl F 14 gÁdåUÀ¼À ªÀÄvÀÄÛ 9 OzÉÆåÃVPÀ
PÉëÃvÀæUÀ½UÉ « À̧Ûj¹zÉ. PÁåA¥ïUÀ¼À, PÀgÀ¥ÀvÀæUÀ¼À, ¥ÉÆÃ À̧ÖgïUÀ¼À «ÃrAiÉÆÃUÀ¼À §½
ErÃ zÉÃ±ÀzÀ°è£À ̧ ÀzÀ̧ ÀågÀ°è ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ §UÉÎ ̧ ÁªÀiÁ£Àå eÁÕ£À ºÉaÑ À̧ÄªÀ°è
À̧¥sÀ®gÁVzÀÝgÉ, ¹.L.n.AiÀÄÄ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀ « s̈ÁUÀzÀ gÁ¶ÖçÃAiÀÄ ªÀÄlÖzÀ ªÀÄÄRå̧ ÀÜgÁzÀ

ªÀÄvÀÄÛ À̧A Ȩ́ÜAiÀÄ PÁAiÀÄðzÀ²ðUÀ¼ÁzÀ JA.PÉ UÀAUÀÆ°AiÀÄªÀgÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ,
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PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ À̧zÀ̧ ÀågÀÄUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀzÁ¢üPÁjUÀ½UÁV ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¤ªÀÄÆð®£À vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÊ¦r

mÉæÃqï AiÀÄÆ¤AiÀÄ£ï ZÀ¼ÀÄªÀ½AiÀÄ ªÀÄÄRå CA±ÀªÁVgÀÄvÀÛzÉ JA§ÄzÁV £ÀA©gÀÄvÁÛgÉ.
¹.L.n.AiÀÄÄ vÀ£Àß ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ «gÀÄzÀÞzÀ ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄ»¼ÉAiÀÄ ±ÉÆÃµÀuÉ
«gÀÄzÀÞzÀ ºÉÆÃgÁlªÀ£ÀÄß G½¹PÉÆAqÀÄ CzÀ£ÀÄß E£ÀÄß wÃªÀæUÉÆ½ À̧®Ä ±ÀPÀÛªÁUÀÄvÀÛzÉ
JA§ÄzÀ£ÀÄß £ÀA©gÀÄvÁÛgÉ. CªÀgÀÄ ¹.L.n.AiÀÄÄ §ºÀ¼À »AzÉAiÉÄÃ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ
«gÀÄzÀÞzÀ ºÉÆÃgÁlªÀ£ÀÄß PÉÊUÉwÛPÉÆ¼Àî¨ÉÃPÀÄ JA§ÄzÀ£ÀÄß M¦àPÉÆ¼ÀÄîvÁÛgÉ. CzÀ£ÀÄß
PÀ£ÁðlPÀ « s̈ÁUÀzÀ ªÀÄÄRå¸ÀÜgÁzÀ «.f.PÉ £ÁAiÀÄgï ¸ÀºÀ M¦àPÉÆ¼ÀÄîvÁÛgÉ. EªÀgÀ
¥À æPÁgÀ ªÀÄ»¼ÉAi ÀÄ ¹ÜwAi ÀÄ£ÀÄß ²PÀ ëtzÀ ªÀÄÆ®PÀ GvÀ ÛªÀÄ ¥Àr¸ÀzÉ
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß ¤ªÀÄÆð®£É ªÀiÁqÀ®Ä ¸ÁzsÀå«®è. PÀ£ÁðlPÀ gÁdåªÀÅ
¹.L.n.AiÀÄÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ «gÀÄzÀÞzÀ ºÉÆÃgÁlzÀ°è ºÉZÀÄÑ ¸À¥sÀ®ªÁzÀ
gÁdåUÀ¼À°è MAzÁVzÉ. gÁdåzÀ°è CwÃ ºÉZÀÄÑ C¸ÀAWÀnvÀ PÁ«ÄðPÀjzÁÝgÉ -
ºÉaÑ£ÀªÀgÀÄ ºÉAUÀ̧ ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ – EªÀgÀÄ ©Ãr ªÀÄvÀÄÛ CUÀgÀ§wÛ GzÀåªÀÄUÀ¼À°è
PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄvÁÛgÉ. ¹.L.n.AiÀÄÄ vÀ£Àß ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ «gÀÄzÀÞzÀ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼À£ÀÄß
zÀQët PÀ£ÁðlPÀzÀ°è ºÀ«ÄäPÉÆArzÉ. ªÀÄAUÀ¼ÀÆj£À°è ̧ ÀÄªÀiÁgÀÄ 23000 PÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß
M¼ÀUÉÆArzÉ. EzÀgÀ°è ºÉaÑ£ÀªÀgÀÄ ªÀÄ»¼ÉAiÀÄgÀÄ. ¹.L.n.AiÀÄÄ ªÀÄ»¼Á « s̈ÁUÀPÉÌ
CAzÀgÉ ªÀÄ»¼Á ̧ À«ÄwUÉ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀ «gÀÄzÀÞzÀ ºÉÆÃgÁlzÀ zÉÆqÀØ ¥ÁvÀæªÀ£ÀÄß
ªÀ» À̧̄ ÁVzÉ. CzÀgÀ PÀ¤é£Àgï ²æÃªÀÄw ªÀgÀ®Qëöä. ¹.L.n.AiÀÄÄ£À, ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ
«gÀÄzÀÞzÀ ºÉÆÃgÁlzÀ CvÀåAvÀ zÉÆqÀØ ̧ ÁzsÀ£É, ªÉÄÊ¸ÀÆj£À°è CUÀgÀ§wÛ PÁ«ÄðPÀgÀ
AiÀÄÆ¤AiÀÄ£ï ¸ÁÜ¥À£ÉAiÀiÁVzÉ – E°è zÉÆqÀØ À̧ASÉåAiÀÄ C À̧AWÀnvÀ £ËPÀgÀgÀÄ
PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄwÛzÁÝgÉ. “ªÉÄÊ À̧ÆgÀÄ f É̄è PÁ«ÄðPÀgÀ À̧AWÀ” CUÀgÀ§wÛ PÁ«ÄðPÀgÀ
ºÉÆ À̧ AiÀÄÆ¤AiÀÄ£ï DVzÀÄÝ, EzÀÄ PÀ£ÁðlPÀzÀ°è ¹.L.n.AiÀÄÄ £À CvÀåAvÀ ºÉZÀÄÑ
À̧¥sÀ®vÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆA¢zÀ ºÉÆ À̧ CAUÀ À̧A Ȩ́Ü.  EzÀgÀ ¸ÁÜ¥ÀPÀgÁzÀ ²æÃ ªÉÆÃºÀ£ï

PÀÄªÀiÁgï CªÀgÀ ¨ÁzsÀåvÉ ºÁUÀÆ PÀ¼ÀPÀ½AiÀÄ ZÀlÄªÀnPÉ¬ÄAzÀ ¸ÁzsÀåªÁVzÉ. 45
ªÀµÀðzÀ ²æÃ ªÉÆÃºÀ£ï PÀÄªÀiÁgïgÀªÀgÀÄ À̧ºÀ ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÁVzÀÝgÀÄ.

1952 d£ÀªÀjAiÀÄ°è ªÉÄÊ À̧Æj£À MAzÀÄ §qÀ PÀÄlÄA§zÀ°è £À£Àß d£À£ÀªÁ¬ÄvÀÄ.
£À£Àß£ÀÄß ªÉÄÊ À̧Æj£À°è ¥ÁæxÀ«ÄPÀ ±Á É̄ ªÀÄvÀÄÛ »jAiÀÄ ¥ÁæxÀ«ÄPÀ ±Á É̄UÉ ̧ ÉÃj À̧̄ Á¬ÄvÀÄ.
£À£Àß ¥ÉÆÃµÀPÀgÀÄ £À£Àß£ÀÄß 50 gÀÆUÀ½UÉ ªÉÄÊ À̧Æj£À ºÀwÛgÀ ©ügïªÁ¯ï ºÀ½îAiÀÄ MAzÀÄ
À̧tÚ CAUÀrAiÀÄ ªÀiÁ°ÃPÀ¤UÉ CqÀ ºÁQzÀgÀÄ. £À£Àß PÉ® À̧ 6 JªÉÄäUÀ¼À£ÀÄß ¸ÁPÀÄªÀÅzÀÄ.

CªÀÅUÀ¼À£ÀÄß ±ÀÄa ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ CªÀÅUÀ¼À£ÀÄß ºÀwÛgÀ PÁrUÉ ªÉÄÃAiÀÄ®Ä PÀgÉzÀÄPÉÆAqÀÄ
ºÉÆÃUÀÄªÀÅzÀÄ. À̧AeÉ ºÉÆwÛ£À°è £Á£ÀÄ CAUÀrAiÀÄ°è PÉ® À̧ ªÀiÁqÀ̈ ÉÃPÁVvÀÄÛ. £Á£ÀÄ
£À£Àß «zsÁå̈ sÁå̧ ÀªÀ£ÀÄß ªÀÄÄAzÀÄªÀgȨ́ À®Ä AiÉÆÃa¹zÀÝjAzÀ, CAUÀr ªÀiÁ°ÃPÀjAzÀ
vÀ¦à¹PÉÆAqÀÄ ªÉÄÊ À̧ÆgÀÄ §¸ï ºÀwÛzÉ. £À£Àß ºÀwÛgÀ §¸ï ZÁdð PÉÆqÀ®Ä ºÀt E®èzÉ
EzÀÄÝzÀjAzÀ §¸ï PÀAqÉPÀÖgï £À£Àß£ÀÄß ¥ÉÆ°Ã À̧jUÉ PÉÆqÀÄªÀÅzÁV ºÉzÀj¹zÀ. §¹ì£À°èzÀÝ
¥ÁæxÀ«ÄPÀ ±Á É̄AiÀÄ ²PÀëPÀ ²æÃ ²ªÀ§ À̧¥Àà £À£Àß ZÁeïð PÉÆlÄÖ £À£Àß£ÀÄß CªÀgÀ HgÁzÀ
PÀ§âºÀ½îUÉ PÀgÉzÀÄPÉÆAqÀÄ ºÉÆÃzÀgÀÄ. CªÀgÀÄ £À£Àß£ÀÄß ºÀ½îAiÀÄ ºÉÊ À̧ÆÌ°UÉ Ȩ́Ãj¹zÀgÀÄ.
CªÀgÀÄ £À£ÀUÉ ªÀÄoÀzÀ°è JgÀqÀÄ ºÉÆwÛ£À HlzÀ ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁrzÀgÀÄ. ºÁUÀÆ CªÀgÀ
s̈ÁªÀ£À ºÉÆÃmÉ̄ ï£À°è QèÃ£Àgï DV PÉ® À̧QÌlÖgÀÄ. £Á£ÀÄ É̈½UÉÎ É̈ÃUÀ JzÀÄÝ Erè ZÀnß

vÀAiÀiÁj¹ ºÉÆÃmÉ̄ ï£À°è 9 UÀAmÉAiÀÄªÀgÉUÉ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀ̈ ÉÃPÁVvÀÄÛ. DUÀ £À£Àß ̧ ÀºÀ¥ÁpUÀ¼ÀÄ
ºÉÆÃmÉ̄ ïUÉ Hl ªÀiÁqÀ®Ä §gÀÄwÛzÀÝgÀÄ. £Á£ÀÄ ºÀvÀÛ£ÉÃ vÀgÀUÀwAiÀÄ°ègÀÄªÁUÀ ²æÃ
²ªÀ§ À̧¥Àà£ÀªÀgÀÄ wÃj ºÉÆÃzÀgÀÄ. ºÉÆÃmÉ̄ ï ªÀiÁ°ÃPÀgÀÄ £À£Àß ±Á É̄AiÀÄ ±ÀÄ®Ì PÉÆqÀ®Ä
¤gÁPÀj¹zÀgÀÄ. £À£Àß ¥ÀjÃPÁë ±ÀÄ®Ì À̧ºÀ PÉÆqÀ°®è. £À£Àß PÀµÀÖªÀ£ÀÄß £ÉÆÃr ±Á É̄
²PÀëPÀgÀÄ £À£Àß ±ÀÄ®ÌªÀ£ÀÄß ªÀÄPÀÌ½AzÀ ̧ ÀAUÀæ»¹ PÀnÖzÀgÀÄ. ±Á É̄AiÀÄ ªÀÄÄSÉÆåÃ¥ÁzsÁåAiÀÄgÁzÀ
²æÃ ¥ÁxÀð¸ÁgÀyAiÀÄªÀgÀÄ £À£Àß£ÀÄß vÀªÀÄä ªÀÄ£ÉAiÀÄ°è ªÀÄ£ÉUÉ® À̧PÉÌ Ȩ́PÉAqÀj ¥ÀjÃPÉë
ªÀÄÄVAiÀÄÄªÀªÀgÉUÉ ElÄÖPÉÆAqÀgÀÄ.
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PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ À̧zÀ̧ ÀågÀÄUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀzÁ¢üPÁjUÀ½UÁV ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¤ªÀÄÆð®£À vÀgÀ̈ ÉÃw PÉÊ¦r

£Á£ÀÄ £À£Àß NzÀ£ÀÄß ªÀÄÄAzÀÄªÀgȨ́ À®Ä ¤zsÀðj¹zÉÝ. £Á£ÀÄ ªÉÄÊ À̧ÆjUÉ ºÉÆÃzÉ.
ªÀÄzsÀåzÀ°è £Á£ÀÄ £À£Àß ¥ÉÆÃµÀPÀgÀ£ÀÄß PÀAqÀÄ »rzÉ. CªÀgÀÄ £À£Àß£ÀÄß PÉ® À̧PÉÌ ̧ ÉÃgÀÄ
JAzÀÄ MvÁÛ¬Ä¹zÀgÀÄ. £Á£ÀÄ ªÀÄºÁgÁd ¸ÀAeÉ PÁ¯ÉÃdÄ ¸ÉÃjzÉ. ºÀUÀ®Ä
ºÉÆwÛ£À°è £À£Àß PÀÄlÄA§PÉÌ À̧ºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀ®Ä PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄwÛzÉÝ. £À£Àß ªÉÆzÀ®
PÉ® À̧ ªÉÄÊ À̧ÆgÀÄ gÉÊ É̄é CAZÉ Ȩ́ÃªÉAiÀÄ°è ºÀªÀiÁ®gÀ PÉ® À̧ wAUÀ½UÉ 150 C£ÀÄß
PÀÆ°AiÀiÁV ¤ÃqÀÄwÛzÀÝgÀÄ. £Á£ÀÄ C°è 2ªÀµÀð PÉ®¸À ªÀiÁrzÉ. £Á£ÀÄ ¥ÀæxÀªÀÄ
rVæ ªÀiÁqÀÄªÁUÀ ºÉÆÃmÉ¯ï£À°è ªÉÊlgï DV ¸ÉÃjzÉ. £Á£ÀÄ rVæ ªÀÄÄV¹
PÉ® À̧PÁÌV ºÀÄqÀÄPÁqÀ®Ä DgÀA©¹zÉ. £À£Àß ¥ÀæAiÀÄvÀßUÀ¼ÀÄ À̧¥sÀ®ªÁUÀ°®è. £Á£ÀÄ
¯Á rVæ ¸ÉÃjzÉ. £Á£ÀÄ zÁ¸ï ¥ÀæPÁ±ï ºÉÆÃmÉ¯ï£À°è ªÉÊlgï DV PÉ®¸À
ªÀiÁqÀ®Ä DgÀA©ü¹zÉ. C°è £Á£ÀÄ ºÉÆÃmÉ¯ï PÉ®¸ÀUÁgÀgÀ PÁ«ÄðPÀ ¸ÀAWÀl£É
gÀa À̧®Ä ¤zsÁðgÀ ªÀiÁrzÉ. EzÀgÀ GzÉÞÃ±À CªÀgÀ D À̧QÛAiÀÄ£ÀÄß PÁ¥ÁqÀÄªÀÅzÀÄ
ªÀÄvÀÄÛ ±ÉÆÃµÀuÉ¬ÄAzÀ ªÀÄÄQÛ zÉÆgÀQ À̧ÄªÀÅzÀÄ. £Á£ÀÄ ̧ ÀAWÀzÀ CzsÀåPÀë£ÁzÉ. ºÉÆÃmÉ̄ ï
DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄªÀgÀÄ, £À£Àß ̧ ÀAWÀl£ÉAiÀÄ ±ÀQÛ ªÀÄÄjAiÀÄ®Ä £À£Àß£ÀÄß PÉ® À̧¢AzÀ
ªÀeÁ ªÀiÁrzÀgÀÄ. PÉ® À̧UÁgÀgÀÄ £À£ÀUÉ É̈A§® PÉÆlÄÖ ºÀgÀvÁ¼À DgÀA©ü¹zÀgÀÄ.
ºÀgÀvÁ¼ÀªÀ£ÀÄß 62 ¢ªÀ̧ ÀUÀ¼À PÁ® £ÀqȨ́ À̄ Á¬ÄvÀÄ. ªÉÄÊ À̧Æj£À ErÃ PÁ«ÄðPÀ
ªÀUÀð £À£ÀUÉ É̈A§® PÉÆnÖvÀÄ. F ºÀgÀvÁ¼À £À£Àß°è §zÀ̄ ÁªÀuÉ vÀA¢vÀÄ. £Á£ÀÄ
£À£Àß fÃªÀ£ÀªÀ£ÀÄß PÁ«ÄðPÀgÀ PÀ̄ ÁåtPÁÌV ªÀÄÄqÀÄ¥ÁVqÀ®Ä ¤zsÀðj¹zÉ. ªÉÆzÀ®Ä
ºÉÆÃmÉ̄ ï PÉ® À̧UÁgÀgÀ£ÀÄß ̧ ÀAWÀn¹zÉ. EzÁzÀ £ÀAvÀgÀ C À̧AWÀnvÀ PÉëÃvÀæzÀ EvÀgÀgÀ£ÀÄß
À̧AWÀn À̧®Ä DgÀA©ü¹zÉ. EwÛÃaUÉ £Á£ÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀ PÀ̄ Áåt À̧AWÀªÀ£ÀÄß

¸ÁÜ¦¹gÀÄvÉÛÃ£É. EzÀgÀ ªÀÄÆ®PÀ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄªÀ ªÀÄPÀÌ½UÉ ̧ ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄwÛzÉÝÃ£É.
EzÀgÀ eÉÆvÉAiÀÄ°è C£Ë¥ÀZÁjPÀ vÀgÀUÀwUÀ¼À£ÀÄß £ÀqÉ¸ÀÄwÛzÉÝÃ£É. PÀ°PÉAiÀÄ£ÀÄß
ªÀÄÄAzÀÄªÀgȨ́ À®Ä D À̧QÛ EgÀÄªÀªÀjUÁV ªÀ̧ Àw ¤®AiÀÄ DgÀA©ü̧ À̈ ÉÃPÉA¢zÉÝÃ£É.

¨Á®PÁ«ÄðPÀgÁV, ºÀ¢ºÀgÉAiÀÄzÀ PÁ«ÄðPÀ£ÁV ªÀÄvÀÄÛ PÁ«ÄðPÀ£ÁV zÀÄrzÀ
£À£Àß C£ÀÄ s̈ÀªÀ £À£Àß£ÀÄß EvÀgÀ AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÉ® À̧PÉÌ ºÉÆÃUÀzÀAvÉ ªÀiÁrvÀÄ. £Á£ÀÄ
£À£Àß fÃªÀ£ÀªÀ£ÀÄß PÁ«ÄðPÀ ªÀUÀðPÉÌ ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÀ PÀµÀÖ ¥ÀqÀÄwÛgÀÄªÀ ªÀUÀðUÀ½UÉ
«ÄÃ À̧®Ä EnÖzÉÝÃ£É – ªÉÆÃºÀ£ï PÀÄªÀiÁgï

3.15.6.1.4 ¢ »Azï ªÀÄdzÀÆgï À̧̈ sÁ (ºÉZï.JA.J¸ï)

¢ »Azï ªÀÄdzÀÆgï ¸À s̈ÁPÉÌ PÁ«ÄðPÀ ¸ÀAWÀl£ÉAiÀÄ ºÉÆgÀV£À ¥Á®ÄzÁgÀgÀ
eÉÆvÉAiÀÄ°è PÉ® À̧ ªÀiÁrzÀ C£ÀÄ s̈ÀªÀ EzÉ. CzÀgÀ PÁAiÀÄðzÀ²ðAiÀiÁzÀ ²æÃ
Dgï.J. «ÄlȪ ï CªÀgÀÄ »Azï ªÀÄdzÀÆgï ̧ À̈ sÁzÀ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¤ªÁgÀuÉAiÀÄ
ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À gÀÄªÁjAiÀiÁVgÀÄvÁÛgÉ. 1992 gÀ°è gÁAaAiÀÄ°è £ÀqÉzÀ ̧ ÀªÀiÁªÉÃ±ÀzÀ°è
ºÉZï.JA.J¸ï ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß «gÉÆÃ¢ü¹ ¤tðAiÀÄ vÉUÉzÀÄPÉÆArvÀÄ.
ºÉZï.JA.J¸ï CAUÀ À̧A Ȩ́ÜAiÀiÁzÀ ¥À²ÑªÀÄ §AUÁ¼ÀzÀ “nÃ” GzÀåªÀÄzÀªÀgÀÄ
MAzÀÄ ºÉÆ À̧ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄ gÀÆ¦¹PÉÆArzÁÝgÉ. F PÁAiÀÄðPÀæªÀÄzÀ CAUÀªÁV,
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ «gÀÄzÀÞ ºÉÆÃgÁqÀ®Ä vÉÆÃlUÀ¼À, PÀÈ¶ ªÀÄvÀÄÛ UÁæ«ÄÃt
PÁ«ÄðPÀgÀ À̧A Ȩ́Ü JA§ À̧gÀPÁgÉÃvÀgÀ À̧A Ȩ́ÜAiÀÄ£ÀÄß gÀÆ¦¹PÉÆArzÁÝgÉ (1982)
EzÀgÀ GzÉÞÃ±À ̧ ÁªÀiÁfPÀ PÀ¼ÀPÀ½ ªÀÄvÀÄÛ PÁ«ÄðPÀ AiÀÄÆ¤AiÀÄ£ï ZÀ¼ÀÄªÀ½UÀ¼À£ÀÄß
MlÄÖ Ȩ́Ãj¹ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ «gÀÄzÀÞ ºÉÆÃgÁqÀÄªÀÅzÀÄ.
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L.¦.E.¹ ¸ÀºÁAiÀÄ¢AzÀ, GvÀÛgÀ ¥À²ÑªÀÄ gÁdåUÀ¼À ZÁ vÉÆÃlUÀ¼À°è£À
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß CvÀåAvÀ ºÉaÑ£À À̧¥sÀ®vÉ¬ÄAzÀ C£ÀÄµÁ×£À ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ.
D gÁdåUÀ¼À°è, ºÉZï.JA.J¸ï ºÁUÀÆ C£Àå CAUÀ À̧A Ȩ́ÜUÀ¼ÀÄ GvÀÛgÀ ¥À²ÑªÀÄ
gÁdåUÀ¼À°è ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ §UÉÎ CjªÀ£ÀÄß GAlÄ ªÀiÁrªÉ. F DAzÉÆÃ®£ÀPÉÌ
¤zÉÃð±À£À PÉÆlÖªÀgÀÄ ºÉZï.JA.J¸ï CAUÀ À̧A Ȩ́ÜAiÀiÁzÀ ¥À²ÑªÀÄ §AUÁ¼À ZÁ
ªÀÄdzÀÆgï À̧AWÀzÀ d£ÀgÀ̄ ï Ȩ́PÉælj DzÀ ²æÃ À̧«ÄÃgï gÁAiÀiïgÀªÀgÀÄ. AiÀÄÄªÀ
£ÁAiÀÄPÀgÁzÀ £ÁUÀ¥ÀÄgÀ «¯Á À̧ É̈ÆAUÀqÉAiÀÄªÀgÀÄ C£Ë¥ÀZÁjPÀ vÀgÀ̈ ÉÃw £ÀqÉ¹
ºÉÆ¸À ªÀiÁzÀjUÀ¼À£ÀÄß gÀÆ¦¹gÀÄvÁÛgÉ. F PÉ¼ÀV£À JgÀqÀÄ ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À
CzsÁåAiÀÄ¢AzÀ ºÉZï.JA.J¸ï ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À À̧égÀÆ¥ÀªÀ£ÀÄß
CxÀðªÀiÁrPÉÆ¼Àî§ºÀÄzÀÄ.

D±ÁQgÀtzÉÆA¢UÉ £Á¼ÉUÉ

ºÉZï.JA.J¸ï£À AiÀÄÄªÀ £ÁAiÀÄPÀgÁzÀ £ÁUÀ¥ÀÄgÀzÀ «¯Á¸ï s̈ÉÆÃAUÀqÉ CªÀgÀÄ
£ÀUÀgÀzÀ aA¢ DAiÀÄÄªÀ ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß UÀÄgÀÄw¹PÉÆAqÀÄ CªÀgÀ£ÀÄß CªÀgÀ aAvÁd£ÀPÀ
fÃªÀ£À¢AzÀ ©qÀÄUÀqÉUÉÆ½¹, CªÀjUÉ C£Ë¥ÀZÁjPÀ ²PÀët vÀgÀUÀwUÀ¼À£ÀÄß ªÀåªÀ̧ ÉÜ
ªÀiÁrzÀgÀÄ (1996). C£Ë¥ÀZÁjPÀ vÀgÀUÀwUÀ¼À£ÀÄß “¨Á® ªÀÄdÆÝgï eÁUÀgÀuÁ
¥ÀæPÀ®à” JA§ £É̄ ÉAiÀÄ°è MAzÀÄ «±ÉÃµÀ C£Ë¥ÀZÁjPÀ ±Á É̄ vÉgÉzÀgÀÄ. F «±ÉÃµÀ
±Á É̄UÉ 30 ªÀÄA¢ aA¢ DAiÀÄÄªÀ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ vÀªÀÄä PÉ® À̧PÉÌ É̈¼ÀUÉÎ K¼ÀÄ UÀAmÉUÉ
ºÉÆÃV PÉ® À̧ ªÀiÁr ¥Àæw¢£À ªÀÄzsÁåºÀß ±Á É̄UÉ §gÀÄvÁÛgÉ. ̧ ÀÜ½ÃAiÀÄ ºÉZï.JA.J¸ï
WÀlPÀzÀªÀgÀÄ CªÀjUÉ G¥ÀºÁgÀ MzÀV¸ÀÄªÀÅzÀÄ. «¯Á¸ï ¨ÉÆAUÀqÉ CªÀjUÉ
²PÀët PÉÆqÀÄªÀgÀÄ. F ¥ÀæAiÉÆÃUÀªÀÅ mÉæÃqï AiÀÄÆ¤AiÀÄ£ï À̧zÀ̧ ÀågÀ°è. ªÀÄPÀÌ¼À §UÉÎ
CªÀgÀ ¥ÉÆÃµÀPÀgÀ°è ªÀÄºÀvÀÛgÀªÁzÀ D À̧QÛAiÀÄ£ÀÄß ºÀÄnÖ¹zÉ. EAvÀºÀ ±Á É̄UÀ½UÉ
ºÉaÑUÉ ̈ ÉÃrPÉ §gÀ̄ ÁgÀA©ü¹zÉ. PÀµÀÖ ¥Àj¹ÜwAiÀÄ®Æè D±ÁQgÀt EzÉ JA§ÄzÀ£ÀÄß
É̈ÆAUÀqÉ vÉÆÃj¹ PÉÆnÖzÁÝgÉ. zÀÄUÀð aA¢ DAiÀÄÄªÀ ºÀÄqÀÄV, ±Á¯Á ²PÀëPÀ¼ÁUÀÄªÀ

PÀ£À̧ ÀÄ PÁtÄwÛzÁÝ¼É. ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ vÀªÀÄä ªÀÄÄA¢£À s̈À«µÀåzÀ §UÉÎ PÀ£À̧ ÀÄ PÁtÄªÀAvÉ
ªÀiÁrgÀÄªÀÅzÀÄ, MAzÀÄ «²µÀÖªÁzÀ À̧AUÀw.

vÉÆÃl, PÀÈ¶ ªÀÄvÀÄÛ UÁæ«ÄÃt PÁ«ÄðPÀgÀ À̧A Ȩ́Ü: EzÀÄ ¥ÁæAiÀÄ±ÀB EAvÀºÀ MAzÉ
MAzÀÄ À̧A Ȩ́Ü, PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£É¬ÄAzÀ DgÀA s̈ÀªÁVgÀÄªÀÅzÀÄ JAzÀÄ PÀAqÀÄ
§gÀÄvÀÛzÉ. EzÀgÀ°è mÉæÃqï AiÀÄÆ¤AiÀÄ£ï ªÀiÁ°ÃPÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀgÀPÁgÀ MlÄÖ ¸ÉÃj
PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄwÛzÁÝgÉ. F À̧A Ȩ́ÜAiÀÄ ªÀÄÄRå À̧Ü¼À d¯ï¥ÉÊUÀÄjAiÀÄ°è EzÉ. EzÀÄ
PÉ®ªÀÅ ªÀÄºÀvÀÛgÀªÁzÀ ¸ÁzsÀ£É ªÀiÁrzÉ. EzÀÄ F±Á£Àå gÁdåUÀ¼À vÉÆÃlUÀ¼À°è
PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄwÛgÀÄªÀ À̧ÄªÀiÁgÀÄ 2000 ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ ²PÀët ¥ÀqÉzÀÄPÉÆ¼Àî®Ä À̧ºÁAiÀÄ
ªÀiÁrzÉ. EzÀ®èzÉ nÃ GvÁàzÀ£É ªÀiÁqÀÄªÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ°è ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ
«gÀÄzÀÞ ZÀ¼ÀÄªÀ½ £ÀqÉ¹zÉ. ¥À²ÑªÀÄ §AUÁ¼ÀzÀ qÉÆgïì£À°è ºÉZï.JA.J¸ï
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ «gÀÄzÀÞ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄ £ÀqȨ́ ÀÄwÛzÉ. qÁdð°AUï£À°è qÁdð°AUï
vÉÆÃlUÀ¼À ªÀiÁ°ÃPÀgÀ ̧ ÀAWÀzÉÆA¢UÉ ̧ ÉÃj ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ «gÀÄzÀÞ ºÉÆÃgÁl
£ÀqȨ́ ÀÄwÛzÉ. ¹QÌA£À°è ̧ ÀgÀPÁgÀzÀ PÉÊUÁjPÉ E¯ÁSÉAiÉÆA¢UÉ ̧ ÉÃjPÉÆArzÉ. EªÀgÀÄ
É̈ÃgÉ ̈ ÉÃgÉ ¥Á®ÄzÁgÀgÉÆA¢UÉ ̧ ÉÃj PÁAiÀÄðPÀæªÀÄ PÉÊUÉÆArzÁÝgÉ. ºÉZï.JA.J¸ï

£ÁUÀ¥ÀÄgÀzÀ°è ªÀiÁvÀæ ±Á É̄ £ÀqȨ́ ÀÄwÛ®è. CªÀÄÈvï À̧gÀzÀ EnÖUÉ UÀÆqÀÄUÀ¼À°è PÉ® À̧
ªÀiÁqÀÄªÀ ªÀÄPÀÌ½UÁV 2 C£Ë¥ÀZÁjPÀ ±Á É̄UÀ¼À£ÀÄß ºÉZï.JA.J¸ï CAUÀ ̧ ÀA Ȩ́ÜAiÀiÁzÀ
“ s̈ÀmÁÖ ªÀÄdÆÝgï À̧̈ sÁ” £ÀqȨ́ ÀÄwÛzÉ. EªÀgÀ°è ºÉaÑ£ÀªÀgÀÄ ©ºÁgï¢AzÀ ªÀ® Ȩ́
§AzÀªÀgÀÄ. ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß PÉ® À̧PÉÌ £ÉÃ«Ä À̧PÉÆ¼ÀÄîªÀ EnÖUÉ UÀÆqÀÄUÀ¼À ºÀwÛgÀ C£Ë¥ÀZÁjPÀ
±Á¯ÉUÀ¼À£ÀÄß vÉgÉAiÀÄ¯ÁVzÉ. EzÀgÀ ²PÀëtPÁÌV ¨ÉÃrPÉ ºÉaÑ¹zÉ.
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3.15.6.1.5 EArAiÀÄ£ï £ÁåµÀ£À̄ ï mÉæÃqï AiÀÄÆ¤AiÀÄ£ï PÁAUÉæ̧ ï (EAlPï)

EAlPï ¸ÀA¸ÉÜ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ «gÀÄzÀÞzÀ L.¦.E.¹ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄªÀ£ÀÄß vÀ£Àß
À̧zÀ̧ ÀåjUÁV C£ÀÄµÁ×£À ªÀiÁqÀÄwÛzÉ. EzÀÄ vÀ£Àß À̧zÀ̧ ÀågÀ°è gÁ¶ÖçÃAiÀÄ, ¥ÁæAwÃAiÀÄ

PÁAiÀiÁðUÁgÀUÀ¼ÀÄ, ̧ É«Ä£ÁgïUÀ¼ÀÄ EvÁå¢UÀ½AzÀ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ §UÉÎ ̧ ÀÆPÀëöävÉ
GAlÄªÀiÁqÀÄªÀ°è À̧¥sÀ®ªÁVzÉ.

EAlPï, L.¦.E.¹ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ½UÁV CzÀgÀ £ÀªÀzÉºÀ° PÀbÉÃjAiÀÄ°è MAzÀÄ
WÀlPÀ vÉgÉ¢gÀÄvÀÛzÉ. EzÉÆAzÀÄ CvÀåAvÀ GvÀÛªÀÄ WÀlPÀ. zÉÃ±ÀzÀ ««zsÀ ̈ sÁUÀUÀ¼À°è
EgÀÄªÀ À̧zÀ̧ ÀåjUÉ ºÁUÀÆ EAlPïzÀ C¦ü°AiÉÄÃmï DzÀ À̧A Ȩ́ÜUÀ½UÉ À̧ºÀPÁgÀ
PÉÆqÀÄwÛzÉ. EAlPï PÁAiÀÄðPÀæªÀÄzÀ «±ÉÃµÀvÉ JAzÀgÉ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ «gÀÄzÀÞzÀ
ºÉÆÃgÁlPÁÌV ªÀÄPÀÌ¼À ¤¢ü MAzÀ£ÀÄß gÀa¹gÀÄªÀÅzÀÄ. EzÀPÉÌ ªÁ É̄Alj zÉÃtÂUÉAiÀÄ£ÀÄß
PÉÆqÀ§ºÀÄzÁVzÉ. EzÀ®èzÉ, EAlPï ErÃ s̈ÁUÀzÀ°è CzÀgÀ vÀ¼À̧ ÀÜgÀzÀ À̧A Ȩ́ÜUÀ¼ÀÄ
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ «gÀÄzÀÞzÀ PÉ® À̧UÀ¼À ̧ ÀªÀÄUÀæ «±ÉèÃµÀuÉAiÀÄ£ÀÄß 1997 gÀ ̧ É¥ÉÖA§gï-
CPÉÆÖÃ§gï£À°è ªÀiÁrzÉ. CT® s̈ÁgÀvÀ ªÀÄlÖzÀ PÁAiÀiÁðUÁgÀ¢AzÀ À̧zÀ̧ ÀågÀÄ
¥ÀgÀ̧ ÀàgÀ «ZÁgÀ «¤ªÀÄAiÀÄ ªÀiÁrPÉÆ¼Àî®Ä D À̧àzÀªÁ¬ÄvÀÄ. ªÀÄvÀÄÛ vÀªÀÄä vÀªÀÄä
¸ÁzsÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß ºÀAaPÉÆ¼Àî®Ä D À̧àzÀªÁ¬ÄvÀÄ. EAlPï CzsÀåPÀëgÁzÀ ²æÃ À̧AfÃªÀ
gÉrØ ªÀÄvÀÄÛ CªÀgÀ À̧ºÀªÀwðUÀ¼ÁzÀ ²æÃ ¯Á¯ï §ºÀzÀÆÝgï ¹AUï ªÀÄvÀÄÛ ²æÃ
gÁªÀÄ¯Á¯ï oÁPÀÆgï ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ «gÀÄzÀÞzÀ EAlPï ºÉÆÃgÁlzÀ°è
ªÀÄÄAZÀÆtÂAiÀÄ°èzÀÝgÀÄ. zÉÃ±ÀzÀ ¨ÉÃgÉ ¨ÉÃgÉ ¨sÁUÀzÀ°è EAlPï ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ
¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß UÀÄgÀÄw¹ CªÀgÀ£ÀÄß ©qÀÄUÀqÉUÉÆ½ À̧ªÀÅzÀÄ eÁ¹ÛAiÀiÁ¬ÄvÀÄ.
EzÀgÀ°è E§âgÀÄ ̧ ÀzÀ̧ ÀågÁzÀ Mj¸ÁìzÀ ¥ÀæuÉÆÃw «Ä±Áæ ªÀÄvÀÄÛ zÉºÀ°AiÀÄ AiÉÆÃUÉ±ï
±ÀªÀiÁðgÀ ¸ÁzsÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß «ªÀj¸À¯ÁVzÉ.

¥ÀæuÉÆÃw «Ä±Áæ

34 ªÀµÀðzÀ ¥ÀæuÉÆÃw «Ä±Áæ Mj¸Áì gÁdåzÀ EAlPï ¨Á®PÁ«ÄðPÀ WÀlPÀzÀ
PÀ¤é£Àgï CªÀgÀÄ s̈ÀÄªÀ£ÉÃ±ÀégÀzÀ À̧ÄvÀÛ ªÀÄÄvÀÛ°£À É̈ÃgÉ É̈ÃgÉ ºÀ½îUÀ¼À°è £Á®ÄÌ
C£Ë¥ÀZÁjPÀ PÉÃAzÀæUÀ¼À£ÀÄß £ÀqȨ́ ÀÄwÛzÁÝgÉ. ¥ÀæuÉÆÃw CªÀgÀÄ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄwÛzÀÝ
48 ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß ¥ÀÄ£ÀªÀð À̧wUÉÆ½ À̧zÁÝgÉ. ¥ÀæuÉÆÃw vÀ£Àß ªÉÊAiÀÄQÛPÀ zÀÄgÀAvÀªÀ£ÀÄß
ºÁUÀÆ vÀ£Àß GzÉÆåÃUÀ £ÀµÀ×ªÀ£ÀÄß À̧»¹PÉÆAqÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ §UÉÎ PÉ® À̧
ªÀiÁqÀÄwÛzÁÝgÉ. CªÀgÀÄ À̧A¥ÀÆtðªÁV ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀ ¥ÀÄ£ÀªÀð À̧w §UÉÎ vÀ£Àß
gÁdåzÀ°è vÀªÀÄä£ÀÄß vÉÆqÀV¹PÉÆArzÁÝgÉ.

EzÀÄ ¥ÀæuÉÆÃw «Ä±ÁægÀªÀgÀ PÀvÉ-CzÀ£ÀÄß CªÀgÀ ¨Á¬Ä¬ÄAzÀ̄ ÉÃ PÉÃ½j.

£Á£ÀÄ §jÃ ºÀ½î ºÀÄqÀÄV DVzÉÝ. £Á£ÀÄ ºÉÆgÀV£À ¥Àæ¥ÀAZÀzÀ §UÉÎ ºÉZÀÄÑ vÀ̄ É
PÉr¹PÉÆAr¢Ý®è. £Á£ÀÄ £À£Àß ¦æÃ rVæ vÀgÀUÀw ªÀÄÄV¹zÀ £ÀAvÀgÀ ªÀÄzÀÄªÉ DzÉ.
MAzÀÄ ªÀµÀðzÀ £ÀAvÀgÀ £À£Àß UÀAqÀ DvÀäºÀvÉå ªÀiÁrPÉÆAqÀ. £Á£ÀÄ £À£Àß MqÉzÀ
ºÀÈzÀAiÀÄzÉÆA¢UÉ ªÀÄ£ÉUÉ ªÁ¥Á À̧Äì §AzÉ £À£ÀUÉ fÃªÀ£ÀzÀ°è ªÀÄÄAzÉ K£ÀÄ
ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ JAzÀÄ UÉÆvÁÛUÀ°®è. 21 ªÀµÀðzÀ ºÀÄqÀÄV «zsÀªÉ ̈ Á¼ÀÄ ̈ Á¼ÀÄªÀÅzÀÄ
CµÀÄÖ À̧Ä® s̈ÀªÀ®è. £Á£ÀÄ PÉ® À̧PÁÌV ºÀÄqÀÄPÁrzÉ. £À£ÀUÉ »AzÀÄ¸ÁÜ£À ªÉÄ¶£ï
lÆ¯ïì£À°è PÉ® À̧ ¹QÌvÀÄ. DzÀgÉ PÀA¥É¤ ªÀÄÆgÀÄ ªÀµÀðzÀ £ÀAvÀgÀ ¯ÁPËmï
WÉÆÃ¶¹vÀÄ. £Á£ÀÄ PÉ®¸ÀzÀ°èzÁÝUÀ EAlPï ̧ ÉÃjzÉÝ ºÁUÀÆ mÉæÃqï AiÀÄÆ¤AiÀÄ£ï
ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À°è À̧QæÃAiÀÄªÁV s̈ÁUÀªÀ» À̧̄ ÁgÀA©ü¹zÉÝ. ¯ÁPËmï DzÀ £ÀAvÀgÀ
£Á£ÀÄ £À£Àß EAlPï£ÉÆA¢V£À ¸ÀA§AzsÀªÀ£ÀÄß ªÀÄÄAzÀÄªÀgÉ¸À®Ä ¤zsÀðj¹zÉ.
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EAlPï £À£ÀUÉ ªÀÄ»¼Á PÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß ̧ ÀAWÀn À̧ÄªÀ PÉ® À̧ ªÀ»¹vÀÄ. AiÀÄÆ¤AiÀÄ£ï£À
ZÀlÄªÀnPÉ £À£Àß fÃªÀ£ÀªÀ£ÀÄß §zÀ̄ Á¬Ä¹vÀÄ. £Á£ÀÄ D À̧AzÀ̈ sÀðzÀ°è §ºÀ¼ÀµÀÄÖ
PÀµÀÖ ªÀÄvÀÄÛ ±ÉÆÃµÀuÉAiÀÄ£ÀÄß £ÉÆÃrzÉ. £Á£ÀÄ ¥ÀqÀÄwÛgÀÄªÀ PÀµÀÖ PÁ¥ÀðtåUÀ½VAvÀ
CªÀgÀzÀÄ E£ÀÄß ºÉZÀÄÑ JA§ÄzÀ£ÀÄß CjvÀÄPÉÆAqÉ.

EAlPï PÉÊUÉwÛPÉÆArzÀÝ L.J¯ï.N, L.¦.E.¹ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄ £À£ÀUÉ £Àß£À CªÀ±ÀåPÀvÉUÀ¼ÀÄ
CwÃ §qÀªÀgÉÆA¢UÉ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄªÀ CªÀPÁ±À MzÀV¹vÀÄ. £ÁªÀÅ DgÀA©ü¹zÁUÀ
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ §UÉÎ ¸Àé®à ªÀiÁ»w EzÀÄÝ, £Á£ÀÄ PÉ®¸À £À£Àß £À£Àß ªÀÄ£ÉAiÀÄ°è
DgÀA©ü¹®Ä ¤±ÀÑ¬Ä¹zÉ. £À£Àß ̧ ÀºÉÆÃzÀgÀ vÀ£Àß CAUÀrAiÀÄ°è M§â ̈ Á®PÁ«ÄðPÀ£À£ÀÄß
£ÉÃ«Ä¹PÉÆArzÀÝ. £Á£ÀÄ £À£Àß À̧ºÉÆÃzÀgÀ£À ºÀwÛgÀ ¨Á®PÁ«ÄðPÀ£À£ÀÄß ºÀwÛgÀzÀ
±Á¯ÉUÉ ¸ÉÃj¸À®Ä w½¹zÉ. £À£Àß CtÚ £Á£ÀÄ ºÀÄaÑ JA§ÄzÁV ¥ÀjUÀtÂ¹zÀ
ºÁUÀÆ £À£Àß D É̄ÆÃZÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß EµÀÖ ¥ÀqÀ°®è. ¤Ã£ÀÄ À̧tÚ ªÀÄUÀÄªÀ£ÀÄß PÉ® À̧PÉÌ
Ȩ́Ãj¹PÉÆAqÀÄ vÀ¥ÀÄà ªÀiÁqÀÄwÛ¢Ý JA§ÄzÁV £À£Àß CtÚ¤UÉ w½¹zÉ. CªÀ£À£ÀÄß

ªÀÄ£ÀªÉÇ° À̧®Ä ̧ ÀÄªÀiÁgÀÄ MAzÀÄ ªÁgÀ ̈ ÉÃPÁ¬ÄvÀÄ. £Á£ÀÄ ªÁgÀzÀ̄ ÉèÃ UÉzÉÝ. £À£Àß
À̧ºÉÆÃzÀgÀ D ¨Á®PÀ£À£ÀÄß ºÀwÛgÀzÀ ±Á É̄UÉ Ȩ́Ãj¹zÀ. EzÀÄ £À£ÀUÉ DvÀä«±Áé À̧

vÀA¢vÀÄ. £Á£ÀÄ £À£Àß CtÚ£À ªÀÄ£ÀªÉÇ° À̧®Ä ¸ÁzsÀåªÁzÀgÉ, £Á£ÀÄ EvÀgÀgÀ£ÀÄß
ªÀÄ£ÀªÉÇ° À̧®Ä ¸ÁzsÀåªÁUÀ§ºÀÄzÀÄ JAzÀÄ DvÀä«±Áé À̧ §AvÀÄ. EAlPï gÁdå
WÀlPÀ L.¦.E.¹ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄ C£ÀÄµÁ×£À ªÀiÁqÀÄªÀ vÀAiÀiÁj DgÀA©ü¹vÀÄ. gÁµÀÖçªÀÄlÖzÀ
PÁAiÀiÁðUÁgÀ, ªÀÄvÀÄÛ gÁdå ªÀÄlÖzÀ PÁAiÀiÁðUÁgÀªÁzÀ £ÀAvÀgÀ, £ÀªÀÄä §ºÀ¼ÀµÀÄÖ
PÁAiÀÄðPÀvÀðgÀÄ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ §UÉÎ ̧ ÀÆPÀëöävÉ ̈ É¼É¹PÉÆAqÀgÀÄ. £ÁªÀÅ gÁdåzÀ
¨Á®PÁ«ÄðPÀ WÀlPÀ gÀa¹PÉÆAqÀÄ £ÀªÀÄä PÉ® À̧ DgÀA©ü¹zÉªÀÅ.

Mj¸ÁìzÀ°è §ºÀ¼ÀµÀÄÖ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ C À̧AWÀnvÀ PÉëÃvÀæUÀ¼ÁzÀ PÀÈ¶ ªÀÄvÀÄÛ ¤ªÀiÁðt
GzÀåªÀÄUÀ¼À°è PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄvÁÛgÉ. £Á£ÀÄ CAvÀºÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀUÀ½UÉ ºÉÆÃV CªÀgÀ
vÁAiÀÄA¢gÉÆA¢UÉ ªÀiÁvÀÄPÀvÉ £ÀqÉ¹gÀÄvÉÛÃ£É. CªÀgÉ̄ Áè §qÀvÀ£ÀzÀ°è £ÉÆAzÀÄ
É̈AzÀÄ C À̧ºÁAiÀÄPÀgÀÄ. CªÀgÀÄ §zÀÄPÀ®Ä PÀµÀÖ¥ÀqÀÄwÛgÀÄªÁUÀ ²PÀëtzÀ §UÉÎ AiÉÆÃa À̧®Ä

¸ÁzsÀå«gÀ°®è. £ÁªÀÅ CªÀgÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ°è ±Á É̄AiÀÄ£ÀÄ vÉgÉzÁUÀ CªÀgÉ̄ Áè ±Á É̄UÉ
vÀªÀÄä ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß PÀ¼ÀÄ»¹zÀgÀÄ. £ÁªÀÅ FUÀ ̈ sÀÄªÀ£ÉÃ±ÀégÀzÀ°è £Á®ÄÌ PÉÃAzÀæ £ÀqȨ́ ÀÄwÛzÉÝÃªÉ.
£ÀªÀÄä ¸ÀAWÀl£É EAvÀºÀ ZÀlÄªÀnPÉUÀ½AzÀ UÀnÖAiÀiÁUÀÄwÛzÉ.

CªÀgÀ£ÀÄß ±Á É̄UÉ vÀgÀÄªÀÅzÀÄ

s̈ÀÄd£ï PÀÄªÀiÁgï ªÀÄvÀÄÛ CªÀ£À ̧ ÀºÉÆÃzÀgÀ ̧ ÀA¢Ã¥ï, vÁªÀÅ ²PÀët ¥ÀqÉzÀÄPÉÆ¼Àî®Ä
D¸ÀàzÀ ªÀiÁrPÉÆlÖ ²æÃ. AiÉÆÃUÉÃ±ï PÀÄªÀiÁgï ±ÀªÀiÁðjUÉ ªÀA¢¸À¨ÉÃPÀÄ. ¸Àé®à
À̧ªÀÄAiÀÄzÀ »AzÉ F ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ vÀªÀÄä ²PÀëtªÀ£ÀÄß ¤°è À̧̈ ÉÃPÁ¬ÄvÀÄ. CªÀgÀ vÀAzÉ

PÁ¬Ä¯É ©zÁÝUÀ, CªÀgÀÄ vÀªÀÄä ºÀtÂÚ£À ªÁå¥ÁgÀ £ÉÆÃrPÉÆ¼Àî¨ÉÃPÁ¬ÄvÀÄ. F
À̧AzÀ̈ sÀðzÀ°è ²æÃ AiÉÆÃUÉÃ±ï PÀÄªÀiÁgï ±ÀªÀiÁð ªÀÄzsÉå ¥ÀæªÉÃ²¹zÀgÀÄ.

CªÀgÀÄ F ªÀÄPÀÌ½UÉ vÀªÀÄä ²PÀëtªÀ£ÀÄß ªÀÄÄAzÀÄªÀgȨ́ À®Ä DyðPÀ ̧ ÀºÁAiÀÄ ªÀiÁrzÀgÀÄ.
E§âgÀÄ À̧ºÀ GvÀÛªÀÄªÁV PÀ°AiÀÄÄwÛzÀÄÝ, vÀªÀÄä vÀAzÉUÉ ©qÀÄ«£À ªÉÃ¼ÉAiÀÄ°è
À̧ºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄwÛzÁÝgÉ. CªÀgÀ vÀAzÉAiÀÄ ¥ÀæPÁgÀ “ªÀiÁ À̧ÖgïfÃ MvÁÛAiÀÄ ªÀiÁqÀzÉ

EzÀÝgÉ £Á£ÀÄ £À£Àß ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß ±Á É̄UÉ PÀ¼ÀÄ» À̧ÄwÛgÀ°®è. CªÀgÀ fÃªÀ£À ºÁ¼ÁUÀÄwÛvÀÄÛ.
FUÀ CªÀgÀÄ PÀ°AiÀÄÄwÛzÁÝgÉ ºÁUÀÆ PÉ®¸À ªÀiÁqÀÄwÛzÁÝgÉ. £ÁªÀÅ CªÀjUÉ
agÀIÄtÂAiÀiÁVzÉÝÃªÉ” E£ÉÆß§â J¼É ¥ÁæAiÀÄzÀ ̈ Á®PÀ¤UÉ ̧ ÀºÀ ±ÀªÀiÁð ̧ ÀºÁAiÀÄ
ªÀiÁrgÀÄvÁÛgÉ. ̧ ÀÄ«ÄÃvï vÀ£Àß vÀAzÉAiÀÄ£ÀÄß PÀ¼ÉzÀÄPÉÆAqÁUÀ CªÀ¤UÉ §jÃ ªÀÄÆgÀÄ
ªÀµÀð ¥ÁæAiÀÄªÁVvÀÄÛ. CªÀ£À vÁ¬ÄUÉ vÀ£Àß C®à ªÀgÀªÀiÁ£À¢AzÀ DvÀ£À£ÀÄß
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¸ÁPÀ®Ä ¸ÁzsÀå«gÀ°®è. CªÀ£À ªÀiÁªÀ CªÀ£À£ÀÄß ºÀ½î¬ÄAzÀ qÉ°èUÉ PÀgÉzÀÄPÉÆAqÀÄ
§AzÀ. EªÀ£À£ÀÄß ±ÀªÀiÁðgÀÄ UÀÄgÀÄw¹zÀgÀÄ. À̧Ä«ÄÃvï ±Á É̄UÉ Ȩ́ÃgÀ®Ä ±ÀªÀiÁðgÀÄ
À̧ºÁAiÀÄ ªÀiÁrzÀgÀÄ. CªÀ£ÀÄ FUÀ ±Á É̄AiÀÄ°è PÀ°AiÀÄÄwÛzÁÝ£É. CªÀ£À ªÀiÁªÀ¤UÀÆ
À̧ºÀ À̧AvÉÆÃµÀªÁVzÉ. CªÀ£À C½AiÀÄ ±Á É̄AiÀÄ°è PÀ°AiÀÄÄwÛzÁÝ£É. CzÀÄ CªÀ£À

ºÀ½îAiÀÄ°è ¸ÁzsÀå«gÀ°®è. ±ÀªÀiÁðgÀ ¥ÀæPÁgÀ wÃªÀæªÁzÀ §qÀvÀ£À¢AzÀ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ
±Á É̄AiÀÄ£ÀÄß ©qÀÄwÛzÁÝgÉ CxÀªÁ ²PÀët ¥ÀqÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîwÛ®è. CªÀgÀ°è ºÉaÑ£ÀªÀjUÉ
±Á É̄UÉ ̧ ÉÃgÀ®Ä D Ȩ́ EzÉ. CªÀgÀÄ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄwÛgÀÄªÀ ªÀÄPÀÌ½UÉÆÃ À̧ÌgÀ gÁwæ ±Á É̄
vÉgÉAiÀÄ®Ä ¤zsÀðj¹gÀÄvÁÛgÉ. ±ÀªÀiÁðgÀÄ E°èAiÀÄªÀgÉUÉ zÉºÀ°AiÀÄ ºÉÆgÀªÀ®AiÀÄzÀ°è
¸ÀÄªÀiÁgÀÄ 12 d£À ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß ¥ÀÄ£ÀªÀð¸ÀwUÉÆ½¹zÁÝgÉ. EzÀÄ ¸ÀtÚ
¸ÀASÉåAiÀiÁV PÁtÂ¸À§ºÀÄzÀÄ. ±ÀªÀiÁðgÀ ºÁUÉ ºÀ®ªÁgÀÄ d£ÀgÀÄ AiÀiÁªÀÅzÉÃ
¥ÀæZÁgÀ«®èzÉ, UÉÆAzÀ®«®èzÉ, C§âgÀ«®èzÉ ̈ sÁgÀvÀzÀ ºÀ½îUÀ¼À°è ªÀÄvÀÄÛ £ÀUÀgÀUÀ¼À°è
PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄwÛgÀÄªÀ ªÀÄPÀÌ¼À fÃªÀ£ÀªÀ£ÀÄ GvÀÛªÀÄ ¥Àr À̧®Ä PÉ® À̧ ªÀiÁrwÛzÁÝgÉ.

3.15.6.2 mÉæÃqï AiÀÄÆ¤AiÀÄ£ïUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ̧ ÀgÀPÁgÉÃvÀgÀ ̧ ÀA Ȩ́ÜUÀ¼ÀÄ - ̈ É¼ÉAiÀÄÄwÛgÀÄªÀ ¥Á®ÄUÁjPÉ

¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ «gÀÄzÀÞzÀ ºÉÆÃgÁlzÀ°è PÁ«ÄðPÀ ¸ÀAWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ
À̧gÀPÁgÉÃvÀgÀ À̧A Ȩ́ÜUÀ¼À ªÀÄzsÀåzÀ°è ºÀ®ªÁgÀÄ ¥Á®ÄzÁjPÉUÀ¼ÀÄ C¹ÜvÀéPÉÌ §A¢ªÉ.

F JgÀqÀÆ ̧ ÀA Ȩ́ÜUÀ½UÀÆ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ «gÀÄzÀÞzÀ ºÉÆÃgÁl ̧ ÁªÀiÁ£ÀåªÁzÀ
«µÀAiÀÄ. DzÀÄzÀjAzÀ ̈ sÁgÀvÀzÀ CvÀåAvÀ GvÀÛªÀÄ ̧ ÀgÀPÁgÉÃvÀgÀ ̧ ÀA Ȩ́ÜAiÀiÁzÀ “¹¤-
D±Á” À̧A Ȩ́ÜAiÀÄÄ ¥À²ÑªÀÄ §AUÁ¼ÀzÀ°è CT® s̈ÁgÀvÀ mÉæÃqï AiÀÄÆ¤AiÀÄ£ï
eÉÆvÉ ̧ ÉÃj PÁAiÀÄð ¤ªÀð À̧ÄwÛzÉ. »Azï ªÀÄdÆÝgï ̧ À̈ sÁ, qÁdð°AUï ¥ÁèAlgïì
À̧AWÀzÉÆA¢UÉ Ȩ́Ãj PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄwÛzÉ. gÁd¸ÁÜ£ÀzÀ°è À̧ºÀ MAzÀÄ À̧gÀPÁgÉÃvÀgÀ
À̧A Ȩ́Ü, mÉæÃqï AiÀÄÆ¤AiÀÄ£ï ̧ ÀºÁAiÀÄ¢AzÀ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀjUÁV ±Á É̄ £ÀqȨ́ ÀÄwÛzÉ.

“vÀUÀr£À ªÀiÁr£À CrAiÀÄ°è D±Á QgÀt”

eÉÊ¥ÀÄgÀzÀ ¸ÁªÀiÁfPÀ PÁAiÀÄðPÀvÀð ±ÀjÃ¥sï CºÀªÀÄäzï SÁ£ï ¥ÀæPÁgÀ eÉÊ¥ÀÄgÀzÀ
ºÀgÀ¼ÀÄ ºÉÆ¼À¥ÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ GzÀåªÀÄzÀ°è ºÁUÀÆ ªÀiÁ§ð¯ï PÁéjUÀ¼À°è ̧ ÀÄªÀiÁgÀÄ
23000 ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ PÉ®¸À ªÀiÁqÀÄwÛzÁÝgÉ (1986 gÀ UÀtw). F ªÀÄPÀÌ½UÁV ±Á¯É
vÉgÉAiÀÄ®Ä DgÀA©ü¹zÁUÀ, ºÉZÀÑ ¥ÀæwgÉÆÃzsÀ CªÀgÀ ¥ÉÆÃµÀPÀjAzÀ §AvÀÄ. CªÀgÀ
¥Àæ±Éß “£ÀªÀÄä fÃªÀ£ÀªÀ£ÀÄß KPÉ ºÁ¼ÀÄ ªÀiÁqÀÄwÛÃj” CªÀgÀ£ÀÄß PÀµÀÖ ¥ÀlÄÖ
ªÀÄ£ÀªÉÇ° À̧̄ Á¬ÄvÀÄ. ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ ²PÀët ¥ÀqÉzÀÄPÉÆAqÀgÉ CªÀjUÉ ¯Á s̈ÀªÁUÀÄªÀÅzÀÄ
JAzÀÄ w½ À̧̄ Á¬ÄvÀÄ. ±ÀjÃ¥sï ±Á É̄ – vÀUÀr£À ªÀiÁr£À ±Á É̄ – DzÀgÉ CzÀÄ
§ºÀ¼À ̧ À¥sÀ®ªÁzÀ ±Á É̄. E°èAiÀÄ 10 ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ ºÉÊAiÀÄgï ̧ ÉPÉAqÀj ¥Á¸ï ªÀiÁrgÀÄvÁÛgÉ.
24 ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ O¥ÀZÁjPÀ ±Á É̄AiÀÄ°è PÀ°AiÀÄÄwÛzÁÝgÉ. ±ÀjÃ¥sÀgÀ ¥ÀæPÁgÀ CªÀgÀÄ
§ºÀ¼À ̧ ÁzsÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß ªÀiÁrgÀÄªÀÅ¢®è, DzÀgÉ ªÀiÁrzÀÄÝ CªÀjUÉ ̧ ÀAvÉÆÃµÀ vÀA¢zÉ.
À̧A¥À£ÀÆä®zÀ PÉÆgÀvÉ¬ÄAzÀ MªÉÄä ±Á É̄AiÀÄ£ÀÄß ªÀÄÄZÀÄÑªÀ ºÀAvÀPÉÌ ±ÀjÃ¥sï §A¢zÀÝgÀÄ.

J.L.n.AiÀÄÄ.¹ £À gÁdå WÀlPÀzÀ PÁAiÀÄðzÀ²ðUÀ¼ÁzÀ ²æÃ ZÀAUÁ¤AiÀÄªÀgÀÄ
CªÀjUÉ ªÀÄÄAzÀÄªÀj À̧®Ä À̧ºÁAiÀÄ ªÀiÁrzÀgÀÄ. EzÀÄ ±ÀjÃ¥sï gÀ°è ±Á É̄AiÀÄ°è
GvÀÛªÀÄªÁV PÀ°AiÀÄÄwÛgÀÄªÀ À̧gÁ¥sïgÁeï ªÀÄvÀÄÛ ±À«ÄÃ£À CAvÀªÀjUÉ M¼ÉîAiÀÄ
¸ÀÄ¢Ý. ¸ÀgÁ¥sïgÁeï vÁ£ÀÄ ¥ÉÆ°Ã¸ï C¢üPÁj DUÀ¨ÉÃPÀÄ JA§ÄzÁV EzÁÝ£É.
±À«ÄÃ£ï £Á£ÀÄ ²PÀëQ DUÀ̈ ÉÃPÀÄ JA§ÄzÁV EzÁÝ¼É. EAvÀºÀ PÀ£À̧ ÀÄUÀ¼ÀÄ ±ÀjÃ¥sÀgÀ
vÀUÀr£À ªÀiÁr£À CrAiÀÄ°è £À£À̧ ÁUÀ®Ä ¸ÁzsÀå«zÉ.
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¹¤-D±Á J¯Áè ̧ ÀgÀPÁgÉÃvÀgÀ ̧ ÀA Ȩ́ÜUÀ¼À ºÁUÉ ºÉÆ À̧ jÃwAiÀÄ°è, ¥ÀjuÁªÀÄPÁjAiÀiÁV
ºÁUÀÆ ̧ À¢Ý®èzÉ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀ®Ä D À̧QÛ ºÉÆA¢gÀÄªÀ ̧ ÀA Ȩ́Ü. ¹¤-D±Á ̧ ÀA Ȩ́ÜAiÀÄÄ
CT® ̈ sÁgÀvÀ mÉæÃqï AiÀÄÆ¤AiÀÄ£ï PÁAUÉæ¸ï eÉÆvÉ PÀ®ÌvÁÛzÀ gÁeÁ §eÁgï£À°è
ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß PÉ® À̧zÀ ªÁvÁªÀgÀt¢AzÀ ©r¹, CªÀgÀ£ÀÄß ±Á É̄UÉ ̧ ÉÃj À̧®Ä ±Àæ«Ä À̧ÄwÛzÉ.
EzÀÄ §ºÀ¼À PÀµÀÖzÀ PÉ® À̧ – PÁgÀt ºÉaÑ£À ªÀÄPÀÌ¼À ªÀiÁ°ÃPÀgÀÄ CªÀgÀ ¥ÉÆÃµÀPÀgÉÃ
DVzÁÝgÉ. CªÀgÀÄ vÀªÀÄä ªÀÄPÀÌ½AzÀ G¦à£ÀPÁ¬Ä, ºÀ¥Àà¼À, C®APÁjPÀ ªÀ̧ ÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß
ªÀiÁr À̧ÄwÛzÀÝgÀÄ. ¥ÉÆÃµÀPÀgÀÄ PÉ® À̧ªÀ£ÀÄß ªÀÄ£ÉUÉ vÀgÀÄwÛzÀÝgÀÄ. CªÀjUÉ À̧A s̈ÁªÀ£É
ªÀiÁrzÀ PÉ® À̧zÀ ªÀ̧ ÀÄÛUÀ¼À DzsÁgÀzÀ°è ¹UÀÄwÛvÀÄÛ. ErÃ PÀÄlÄA§ PÉ® À̧zÀ°è
s̈ÁVAiÀiÁUÀÄwÛvÀÄÛ. ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ CªÀgÀ ªÀÈwÛUÉ ̧ ÀºÁAiÀÄPÀgÁVzÀÄÝ, CªÀgÀ£ÀÄß ±Á É̄¬ÄAzÀ

ºÉÆgÀUÉ EqÀ¯ÁUÀÄwÛvÀÄÛ. E°è ¹¤-D±Á ªÀÄvÀÄÛ mÉæÃqï AiÀÄÆ¤AiÀÄ£ï PÁAUÉæ̧ ï
(J.L.n.AiÀÄÄ.¹) ¥Á®ÄzÁjPÉAiÀÄ°è E§âgÀÄ Ȩ́Ãj E°è PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄwÛzÀÝgÀÄ.
J.L.n.AiÀÄÄ.¹ AiÀÄ ZÀAZÀ̄ ï WÉÆÃµï ºÁUÀÆ CªÀgÀ À̧ºÀªÀwðUÀ¼À £ÉÃvÀÈvÀézÀ°è
DAzÉÆÃ®£À ªÀÄÆ®PÀ ªÀÄ£ÉªÀÄ£ÉUÉ ̈ sÉÃn PÉÆlÄÖ ¥ÉÆÃµÀPÀgÀ£ÀÄß ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß PÉ® À̧PÉÌ
£ÉÃ«Ä¹PÉÆ¼ÀîzÀAvÉ ªÀÄ£ÀªÉÇ° À̧ÄwÛzÀÝgÀÄ. EzÀÄ À̧j JAzÀ PÀÆqÀ̄ ÉÃ ¹¤-D±Á
À̧A Ȩ́ÜAiÀÄªÀgÀÄ vÀªÀÄä PÉ® À̧ªÀ£ÀÄß DgÀA©ü̧ ÀÄwÛzÀÝgÀÄ. ªÀÄPÀÌ¼À ¥ÀÄ£ÀªÀð À̧wUÉ CªÀgÀÄ

¥ÀæAiÀÄwß À̧ÄwÛzÀÝgÀÄ. ªÀÄPÀÌ½UÉ ²PÀëtzÀ ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁqÀÄwÛzÀÝgÀÄ. ªÉÆzÀ®Ä CªÀgÀ£ÀÄß
“vÀAiÀiÁj PÉÃAzÀæPÉÌ” ̧ ÉÃj À̧ÄwÛzÀÝgÀÄ. £ÀAvÀgÀ CªÀgÀ£ÀÄß ̧ ÁªÀiÁ£Àå ±Á É̄UÉ ̧ ÉÃj À̧ÄwÛzÀÝgÀÄ.
¹¤-D±Á ªÀÄvÀÄÛ J.L.n.AiÀÄÄ.¹ AiÀÄ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄ ¥ÀjuÁªÀÄPÁj DVzÀÝgÀÆ
¸ÀºÀ ºÉZÀÄÑ ¥ÀæZÁgÀPÉÌ D¸ÀàzÀ ªÀiÁrPÉÆqÀ°®è. E°èAiÀÄªÀgÉUÉ 300 ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß
PÉ® À̧¢AzÀ ©r¹, ̧ ÁªÀiÁ£Àå ±Á É̄UÉ ̧ ÉÃj À̧®ànÖzÁÝgÉ. ̧ ÀA§AzsÀ¥ÀlÖªÀjUÉ ̧ ÀÆPÀëöävÉ
PÉÆqÀ®Ä dAn PÁAiÀiÁðUÁgÀ £ÀqÉ¹gÀÄvÁÛgÉ. J.L.n.AiÀÄÄ.¹ AiÀÄÄ ¥ÉÆÃµÀPÀgÀ
ªÉÄÃ°£À vÀ£Àß MvÀÛqÀªÀ£ÀÄß ªÀÄÄAzÀÄªÀgÉ¹gÀÄvÁÛgÉ. FUÀ ¹¤-D±Á À̧A Ȩ́Ü EvÀgÀ
mÉæÃqï AiÀÄÆ¤AiÀÄ£ïUÀ¼À eÉÆvÉ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀ®Ä ªÀÄÄAzÉ §A¢ªÉ.

3.15.6.3 ªÀiÁ°ÃPÀgÀ À̧A Ȩ́ÜUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ mÉæÃqï AiÀÄÆ¤AiÀÄ£ï

ºÉZÁÑV ªÀiÁ°ÃPÀgÀ£ÀÄß ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ°è R¼À£ÁAiÀÄPÀgÀ£ÁßV ªÀiÁqÀ¯ÁVzÉ.
EzÀÄ ¤dPÉÌ zÀÆgÀªÁVzÉ. J¥sï.L.¹.¹.L AiÀÄ qÁ («Ä¸ï) ºÀA¸ÁgÀªÀgÀ ¥ÀæPÁgÀ
£ÀªÀÄä ¸ÀzÀ¸ÀågÀÄ ¸ÀªÀÄ¸ÉåAiÀÄ CjªÀ£ÀÄß ºÉÆA¢zÀÄÝ, zÉÃ±ÀzÀ ºÉaÑ£À PÀqÉAiÀÄ°è
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ «gÀÄzÀÞzÀ ºÉÆÃgÁlzÀ°è ̈ sÁUÀªÀ» À̧ÄwÛzÁÝgÉ. zÀQët ̈ sÁgÀvÀzÀ
ZÉÃA§gï D¥sï PÁªÀÄ¸ïð ªÀÄvÀÄÛ EAqÀ¹Öç (J¸ï.L.¹.¹.L) J¥sï.L.¹.¹.L AiÀÄ
CAUÀ ̧ ÀA Ȩ́Ü DVzÀÄÝ CzÀgÀ ªÀÄÄRå PÀbÉÃj ZÉ£ÉßöÊ£À°èzÉ. F ̧ ÀA Ȩ́Ü ¹ÖÃ¯ï GzÀåªÀÄzÀ°èzÀÝ
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÁgÀuÉUÁV GvÀÛªÀÄ PÉ® À̧ ªÀiÁrgÀÄvÀÛzÉ. EzÀgÀ ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼ÀÄ
mÉæÃqï AiÀÄÆ¤AiÀÄ£ïUÀ½UÀÆ À̧ºÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄwÛªÉ.

vÀ«Ä¼ÀÄ£ÁqÀÄ J.L.n.AiÀÄÄ.¹ £À WÀlPÀzÀ PÁAiÀÄðzÀ²ð ²æÃ. n.Dgï.J¸ï ªÀÄtÂAiÀÄ
¥ÀæPÁgÀ, J¸ï.L.¹.¹.L GvÀÛªÀÄ PÉ®¸À ªÀiÁqÀÄwÛzÉ. J.L.n.AiÀÄÄ.¹ AiÀÄÄ
J¸ï.L.¹.¹.L PÉ®ªÀÅ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ «gÀÄzÀÝzÀ ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼À°è ̈ sÁUÀªÀ»¹zÀÄÝ,
CªÀjUÉ J¸ï.L.¹.¹.L F PÉ® À̧zÀ°è vÀÄA¨Á C£ÀÄ s̈ÀªÀ EgÀÄªÀÅzÀÄ PÀAqÀÄ §A¢UÉ.
Ȩ́ÖöÊ£ï Ȩ́̄ ï ¹ÖÃ¯ï GzÀåªÀÄ PÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß F «µÀAiÀÄzÀ°è vÀgÀ̈ ÉÃw UÉÆ½¹zÀÄÝ,

CªÀgÀÄ ̧ ÀºÀ F «µÀAiÀÄzÀ°è ̧ ÀAWÀl£ÉAiÀiÁUÀÄwÛzÁÝgÉ. EzÀÄ MAzÀÄ zsÀ£ÁvÀäPÀªÁzÀ
É̈¼ÀªÀtÂUÉ. ªÁ¯ïmÁåPïì gÀ̧ ÉÛAiÀÄ°è ºÉZÀÄÑ ̈ Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄ EgÀ®Ä PÁgÀt K£ÉAzÀgÉ

C°è PÁ«ÄðPÀgÀÄ À̧jAiÀiÁV À̧AWÀl£É DUÀzÉ EgÀÄªÀÅzÀÄ.
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Ȩ́ÖöÊ£ï Ȩ́̄ ï ¹ÖÃ¯ï

J¸ï.L.¹.¹.L £À PÁAiÀÄðzÀ²ðAiÀiÁzÀ ¥Àæ¸Ázï zÉÃ«zÁ¸ÀgÀ ¥ÀæPÀgÀ CªÀgÀÄ
¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀ §UÉÎ D À̧QÛ vÉUÉzÀÄPÉÆ¼Àî®Ä PÁgÀt L.¦.E.¹ AiÀiÁVgÀÄvÀÛzÉ.
£ÀªÀÄä À̧zÀ̧ ÀåjUÉ F §UÉÎ À̧ÆPÀëöävÉ PÉÆqÀÄªÀ vÀ£ÀPÀ £ÀªÀÄUÉ F «µÀAiÀÄzÀ §UÉÎ
K£ÀÆ UÉÆwÛgÀ°®è. FUÀ D C£Á À̧QÛ ºÉÆÃVzÉ. zÉÃ«zÁ À̧gÀ ¥ÀæPÁgÀ EzÀÄ
¸ÀÄ®¨sÀzÀ PÉ®¸ÀªÀ®è. d£ÀgÀ£ÀÄß ªÀÄ£ÀªÉÇ°¸ÀÄªÀÅzÀÄ PÀµÀÖzÀ PÉ®¸À. CªÀjUÉ
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ PÉlÖzÀÄÝ JAzÀÄ ªÀÄ£ÀªÀjPÉ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ PÀµÀÖ. J¸ï.L.¹.¹.L UÉ
L.¦.E.¹ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄªÀ£ÀÄß C£ÀÄµÁ×£À ªÀiÁqÀ®Ä D À̧àzÀ ¹QÌzÁUÀ CzÀÄ, ̧ ÉÖöÊ£ï Ȩ́̄ ï
¹ÖÃ¯ï GzÀåªÀÄªÀ£ÀÄß DAiÉÄÌ ªÀiÁrPÉÆArvÀÄ. ̧ ÉÖöÊ£ï Ȩ́̄ ï ¹ÖÃ¯ï CqÀÄUÉ ¥ÁvÀæUÀ½UÉ
zÀQët s̈ÁgÀvÀzÀ°è CvÀåAvÀ ºÉZÀÄÑ É̈ÃrPÉ EzÉ. EzÀgÀ°è ºÉaÑ£À s̈ÁUÀ ZÉ£ÉßöÊ£À
ªÁ¯ïmÁåPïì gÀ̧ ÉÛAiÀÄ UÀÄr À̧®ÄUÀ¼À°è vÀAiÀiÁgÁUÀÄvÀÛªÉ. F GzÀåªÀÄUÀ¼À°è ºÉaÑ£À
À̧ASÉåAiÀÄ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄwÛzÁÝgÉ. ̧ ÉÖöÊ£ï Ȩ́̄ ï ¹ÖÃ¯ï GzÀåªÀÄzÀ ªÀiÁ°ÃPÀgÁzÀ

²æÃ ±ÀAPÀgï, vÀªÀÄä GzÀåªÀÄzÀ°è AiÀiÁªÀvÀÆÛ ªÀÄPÀÌ¼À£ÀÄß vÉÆqÀV¹PÉÆArgÀ°®è.
J¸ï.L.¹.¹.L AiÀÄÄ ²æÃ ±ÀAPÀgï £ÉÃvÀÈvÀézÀ°è ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ «gÀÄzÀÞ DAzÉÆÃ®£À
ºÀ«ÄäPÉÆ¼Àî®Ä ¤zsÀðj¹vÀÄ. F §UÉÎ UÀÄmÁÖV MAzÀÄ UÀtwAiÀÄ£ÀÄß £ÀqȨ́ À̄ Á¬ÄvÀÄ.
EzÀgÀ £ÀAvÀgÀ ¥Àæ¹zÀÝ “C¥sÉÆ É̄Æ” D À̧àvÉæAiÀÄ £ÉÃvÀÈvÀézÀ°è DgÉÆÃUÀå PÁåA¥ïUÀ¼À£ÀÄß
£ÀqȨ́ À̄ Á¬ÄvÀÄ. DgÉÆÃUÀå PÁåA¥ïUÀ¼ÀÄ ºÉaÑ£À ̧ ÀASÉåAiÀÄ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄ»¼ÉAiÀÄgÀ£ÀÄß
DPÀ¶ð¹vÀÄ. F §UÉÎ MAzÀÄ PÁAiÀiÁðUÁgÀªÀ£ÀÄß ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁqÀ̄ Á¬ÄvÀÄ. EzÀgÀ°è
mÉæÃqï AiÀÄÆ¤AiÀÄ£ïUÀ¼ÀÄ À̧ºÀ s̈ÁUÀªÀ»¹zÀÝªÀÅ. J¸ï.L.¹.¹.L ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁrzÀÝ
ªÀ̧ ÀÄÛ ¥ÀæzÀ±Àð£ÀzÀ°è PÁ«ÄðPÀ ̧ ÀAWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ J£ï.f.NUÀ¼ÀÄ ̈ sÁUÀªÀ»¹zÀÝªÀÅ.
¸ÉÖöÊ£ï¯É¸ï ¹ÖÃ¯ï GzÀåªÀÄzÀ°ègÀÄªÀ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆÃUÀ¯Ár¸À®Ä,
J¸ï.L.¹.¹.L AiÀÄÄ E£ÀÄß ºÉZÀÄÑ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼À£ÀÄß ºÀ«ÄäPÉÆ¼Àî®Ä D À̧QÛ ºÉÆA¢zÉ
JA§ÄzÁV qÉÃ«qïì C©ü¥ÁæAiÀÄ ¥ÀqÀÄvÁÛgÉ. EªÀgÀ AiÉÆÃd£ÉUÀ¼À°è ªÀÄÌPÀ½UÉ
«zÁåyðªÉÃvÀ£ÀUÀ¼À£ÀÄß ªÀåªÀ̧ ÉÜ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ, ¹ÖÃ¯ï GzÀåªÀÄzÀ°è PÉ® À̧zÀ ¥ÀæQæAiÉÄAiÀÄ£ÀÄß
GvÀÛªÀÄ ¥Àr À̧ÄªÀÅzÀÄ À̧ºÀ Ȩ́ÃjzÉ.
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 3.16 PÀÈvÀdÕvÉUÀ¼ÀÄ

• C£ÀÄµÁ×£Á¢üPÁjUÀ¼À PÉÊ¦r – qÁ|| JA.¹.Dgï ªÀiÁ£ÀªÀ
À̧A¥À£ÀÆä® C©üªÀÈ¢Þ À̧A Ȩ́Ü. ºÉÊzÀgÁ¨Ázï, DAzsÀæ¥ÀæzÉÃ±À

• PÁ«ÄðPÀ DqÀ½vÀ ªÀÄvÀÄÛ C£Ë¥ÀZÁjPÀ DyðPÀ ªÀåªÀ̧ ÉÛAiÀÄ°è
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¥Àj«ÃPÀëuÉ. ²æÃ À̧AfÃªÀ PÀÄªÀiÁgï

• PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀUÀ¼À £ÁAiÀÄPÀgÀ PÉÊ¦r

• PÀÈ¶gÀAUÀzÀ C¥ÁAiÀÄPÁj ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ¤ªÀÄÆð®£ÉAiÀÄ vÀgÀ¨ÉÃw
PÉÊ¦r – L.J¯ï.N. ¥ÀæPÀluÉ

• ªÀÄUÀÄ ªÀÄvÀÄÛ PÁ£ÀÆ£ÀÄ – VÃvÁ gÁªÀÄ¸Áé«Ä, DAzsÀæ¥ÀæzÉÃ±À
dÄr¶AiÀÄ¯ï CPÁqÉ«Ä
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s̈ÁUÀ - 4
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 4.1 C£ÀÄZÉÒÃzsÀ - 1

ªÀÄÄRªÁqÀ G¥ÀAiÉÆÃV À̧®Ä À̧ÆZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ

Ø ªÀÄÄRªÁqÀUÀ¼ÀÄ ¸ÁªÀiÁ£Àå ªÀÄ£ÀÄµÀå£À ªÀÄÄRzÀ C¼ÀvÉUÀ¼À°èªÉ.

Ø ªÀÄÄRªÁqÀUÀ¼À£ÀÄß G¥ÀAiÉÆÃV À̧ÄªÀ ªÉÆzÀ®Ä PÀtÂÚ£À ºÁUÀÆ ªÀÄÆV£À s̈ÁUÀªÀ£ÀÄß PÀvÀÛj¹ vÉUÉ¬Äj.

Ø ªÀÄÄRªÁqÀUÀ½UÉ zÁgÀUÀ¼À£ÀÄß ºÁQ CzÀ£ÀÄß PÀnÖPÉÆ¼Àî®Ä C£ÀÄPÀÆ®ªÁUÀÄªÀAvÉ gÀAzsÀæUÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁqÀ̄ ÁVzÉ.

Ø ªÀÄÄRªÁqÀUÀ¼ÀÄ J¯Áè ªÀåQÛUÀ¼À ªÀÄÄRPÀÆÌ ºÉÆA¢PÉÆ¼ÀÄîªÀAwzÉ.

 
 

£Á£ÀÄ 
¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉUÉ 
À̧ÆPÀëöäªÁVzÉÝÃ£É 

Ȩ́ßÃºÀ À̧ÆZÀPÀ ¥ÀnÖ
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 ¨Á®PÁ«ÄðPÀ ªÀÄUÀÄ«£À ªÀÄÄRªÁqÀ
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  4.2 C£ÀÄZÉÒÃzsÀ - 2

À̧AvÉÆÃµÀ¢A¢gÀÄªÀ ªÀÄUÀÄ«£À ªÀÄÄRªÁqÀ
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 4.3 C£ÀÄZÉÒÃzsÀ - 3

 

 
ªÀiÁzÀj ¥ÀªÀgï ¥Á¬ÄAmï ªÀÄAqÀ£ÉAiÀÄ £ÀªÀÄÆ£É 

(UÁæ«ÄÃt ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ°è F ¸Á»vÀåªÀ£ÀÄß ErÃ ºÁ¼ÉAiÀÄ ªÉÄÃ É̄ 
ªÀÄÄ¢æ¹ ¦üè¥ï ZÁlð DV G¥ÀAiÉÆÃV À̧§ºÀÄzÀÄ) 

 
¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄ 

 

• £ÁªÀÅ AiÀiÁgÀÄ? 

• £ÁªÁåPÉ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄwÛzÉÝÃªÉ? 

• £ÀªÀÄä ¨sÀ«µÀåªÉÃ£ÀÄ? 

 

  
 

£ÁªÀÅ AiÀiÁgÀÄ? 
 
CAvÀgÁ¶ÖçÃAiÀÄ PÁ«ÄðPÀ À̧A Ȩ́ÜAiÀÄ ¥ÀæPÁgÀ: 

• AiÀiÁªÀÅzÉÃ 18 ªÀµÀðzÀ PÉ¼ÀV£À ªÀåQÛ ¤gÀAvÀgÀªÁV ¥ÁæAiÀÄ À̧ÛgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ 
PÉ® À̧ PÁAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß C¥ÁAiÀÄPÁj ¥Àj À̧gÀzÀ°è ºÁUÀÆ PÀrªÉÄ 
À̧A§¼ÀPÁÌV ªÀiÁqÀÄwÛzÀÄÝ vÀªÀÄä ªÀiÁ£À¹PÀ ºÁUÀÆ zÉÊ»PÀ 
É̈¼ÀªÀtÂUÉAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄzÉÃ EzÀÝgÉ CªÀgÀ£ÀÄß ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÉAzÀÄ 

PÀgÉAiÀÄ¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. 

• ²PÀët ªÀÄvÀÄÛ vÀgÀ̈ ÉÃw¬ÄAzÀ ªÀAavÀgÁV vÀªÀÄä Gdé®ªÁzÀ 
s̈À«µÀåªÀ£ÀÄß PÀ¼ÀzÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀªÀgÀÄ. 

• s̈ËwPÀªÁV ºÁUÀÆ ªÀiÁ£À¹PÀªÁV ªÀÄ£É¬ÄAzÀ zÀÆgÀ EqÀ®àlÖ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ 

 
   
 
 

£ÁªÀÅ AiÀiÁgÀÄ? 
 

• PÀ£ÁðlPÀ À̧PÁðgÀzÀ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÀÄÆð®£ÉAiÀÄ QæAiÀiÁ 
AiÉÆÃd£É 2007 gÀ ¥ÀæPÁgÀ – ±Á É̄¬ÄAzÀ ºÉÆgÀVgÀÄªÀ 
AiÀiÁªÀÅzÉÃ ªÀÄUÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÁVgÀÄªÀ ¸ÁA¨sÀªÀå EzÉ. 

• ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ (¤ªÀÄÆð®£É ªÀÄvÀÄÛ ¤AiÀÄAvÀæt) PÁ£ÀÆ£ÀÄ 
1986- 14 ªÀµÀð ¥ÁæAiÀÄ «ÄÃgÀzÀ ºÁUÀÆ PÁ£ÀÆ¤£À°è 
UÀÄgÀÄw¹zÀ C¥ÁAiÀÄPÁj PÉëÃvÀæ ºÁUÀÆ ¥ÀæQæAiÉÄUÀ¼À°è PÉ® À̧ 
ªÀiÁqÀÄwÛgÀÄªÀ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ªÀåQÛ. 

 

  
 

ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ PÉ®¸À ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀ£ÀÄß... 
57 ¥ÀæQæAiÉÄUÀ¼À°è  
17 ªÀÈwÛUÀ¼À°è............................¤µÉÃ¢ü À̧¯ÁVzÉ. 
DzÀgÀÆ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ F PÉ¼ÀV£À PÉëÃvÀæUÀ¼À°è PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄwÛzÁÝgÉ. 
¥ÁæxÀ«ÄPÀ ªÀ®AiÀÄ: PÀÈ¶, eÁ£ÀÄªÁgÀÄ ¸ÁPÀuÉ, gÉÃµÉä EvÁå¢. 
ªÀiÁzsÀå«ÄPÀ ªÀ®AiÀÄ: EnÖUÉ, ©Ãr, CUÀgÀ§wÛ, PÀ̧ ÀÆw ªÀ̧ ÀÄÛUÀ¼ÀÄ, 
PÉÊªÀÄUÀÎzÀ §mÉÖ, ªÀÄ£ÉªÁvÉð ªÀ̧ ÀÄÛUÀ¼À vÀAiÀiÁjPÉAiÀÄ°è ºÁUÀÆ À̧tÚ 
PÁSÁð£ÉUÀ¼À°è. 
vÀÈwÃAiÀÄ ªÀ®AiÀÄ: ªÀÄ£ÉUÀ¼À°è ªÀÄ£ÉPÉ®¸ÀzÀ D¼ÀÄUÀ¼ÀÄ, gÀ̧ ÉÛ §¢ 
ªÁå¥ÁgÀ, CAUÀr ªÁå¥ÁgÀ, vÁådå ªÀÄgÀÄ §¼ÀPÉ, ªÉÃ±ÁåªÀÈwÛ, PÀlÖqÀ 
¤ªÀiÁðt EvÁå¢. 

 
   
 
 

PÉ®ªÀÅ ªÀåQÛUÀ¼ÀÄ PÉ®¸ÀUÀ¼À£ÀÄß C¥ÁAiÀÄPÁj ªÀÄvÀÄÛ 
C¥ÁAiÀÄPÁj C®èzÀ PÉ® À̧UÀ¼ÉAzÀÄ « s̈Àf¸ÀÄvÁÛgÉ. EzÀÄ 

À̧jAiÉÄ? 
 

ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ CªÀgÀ Ȩ́ßÃ»vÀgÀ ¥ÀæPÁgÀ 
 

AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÉ®¸ÀªÀÅ ªÀÄPÀÌ½UÉ C¥ÁAiÀÄPÁj  PÁgÀt CzÀÄ CªÀgÀ 
²PÀët ªÀÄvÀÄÛ ¸Áé¨sÁ«PÀ ¨É¼ÀªÀtÂUÉUÉ CrØ GAlÄªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ. 

 

  
 

ºÀPÀÄÌUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÁ À̧ÛªÀ 
 

• CAvÀgÁ¶ÖçÃAiÀÄ À̧A Ȩ́ÜAiÀÄ ªÀÄPÀÌ¼À ºÀPÀÄÌUÀ¼À À̧ªÀiÁªÉÃ±ÀzÀ ¥ÀæPÁgÀ 
ªÀÄPÀÌ½UÉ ºÀPÀÄÌUÀ½ªÉ. 

• DzÀgÉ ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄUÀ¼ÀÄ ªÁ¸ÀÛªÀªÁV vÀªÀÄä ºÀPÀÄÌUÀ¼À£ÀÄß 
C£ÀÄ¨sÀ« À̧®Ä D À̧àzÀ«®è. 
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ªÀÄPÀÌ¼À ºÀPÀÄÌUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÁ À̧ÛªÀ 

 
 
 
 

ºÀPÀÄÌUÀ¼ÀÄ ªÁ À̧ÛªÀ 

• J¯Áè ªÀÄPÀÌ½UÀÄ ²PÀët 
¥ÀqÉzÀÄ PÉÆ¼ÀÄîªÀ ºÀPÀÄÌ 
EzÉ 

• ªÀiÁ°ÃPÀgÁUÀ° CxÀªÁ 
¥ÉÆÃµÀPÀgÁUÀ° ªÀÄPÀÌ¼À ²PÀëtzÀ 
CªÀ±ÀåPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß CxÀð 
ªÀiÁrPÉÆArgÀÄªÀÅ¢®è. 

• J¯Áè ªÀÄPÀÌ½UÉ 
fÃ« À̧ÄªÀ ºÀPÀÄÌ EzÉ 

• ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄ AiÀiÁªÁUÀ®Æ 
ªÀiÁ°ÃPÀjAzÀ PÉlÖ ±À§ÝUÀ½AzÀ 
¨ÉÊ¹PÉÆ¼ÀÄîvÁÛgÉ. 

  
ªÀÄPÀÌ¼À ºÀPÀÄÌUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÁ À̧ÛªÀ  

ºÀPÀÄÌUÀ¼ÀÄ ªÁ À̧ÛªÀ 

• J¯Áè ªÀÄPÀÌ½UÉ  vÀªÀÄä 
«ZÁgÀUÀ¼À£ÀÄß 
ºÉÃ½PÉÆ¼Àî®Ä 
¸ÁévÀAvÀæöå EzÉ 

• ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄ vÀªÀÄä PÀµÀÖzÀ 
PÉ®¸ÀUÀ¼À §UÉÎ ºÉÃ½PÉÆAqÀgÉ 
CªÀgÀ ªÀiÁ°ÃPÀgÀÄ CªÀgÀ£ÀÄß 
¨ÉÊUÀ¼ÀÄUÀ½UÉ UÀÄj¥Àr À̧ÄvÁÛgÉ. 

• J¯Áè ªÀÄPÀÌ½UÉ 
«gÁªÀÄ ªÀÄvÀÄÛ DlzÀ 
ºÀPÀÄÌ EzÉ 

• ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄ §jÃ PÉ® À̧ 
ªÀiÁqÀÄvÁÛgÉ. CªÀjUÉ 
DlªÁqÀ®Ä 
CªÀPÁ±À«gÀÄªÀÅ¢®è. CªÀgÀÄ 
«gÁªÀÄ«®èzÉ UÁågÉÃdÄUÀ¼À°è, 
CAUÀr ªÀÄÄAUÀlÄÖUÀ¼À°è 
¤gÀAvÀgÀªÁV PÉ® À̧ 
ªÀiÁqÀÄvÁÛgÉ.  

   
ªÀÄPÀÌ¼À ºÀPÀÄÌUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÁ À̧ÛªÀ  

ºÀPÀÄÌUÀ¼ÀÄ ªÁ À̧ÛªÀ 

• J¯Áè ªÀÄPÀÌ½UÉ  vÀªÀÄä 
vÀAzÉ vÁ¬ÄUÀ¼À 
eÉÆvÉAiÀÄ°è fÃ«¸À®Ä 
ºÀPÀÄÌ EzÉ 

• ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄ vÀªÀÄä 
vÀAzÉ vÁ¬ÄUÀ¼À ¦æÃw 
ªÁvÀì®åzÀ §UÉÎ 
ºÀA§°¸ÀÄvÁÛgÉ. 

• J¯Áè ªÀÄPÀÌ½UÉ ¤®ðPÀëöåvÉ 
ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÊUÀÄ¼ÀzÀ «gÀÄzÀÞ 
ºÀPÀÄÌ EzÉ. 

• À̧tÚ À̧tÚ vÀ¥ÀÄàUÀ½UÀÆ 
À̧ºÀ ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀ£ÀÄß 

PÀptªÁV ¨sËwPÀ 
zÀAqÀ£ÉUÉ 
M¼À¥Àr À̧̄ ÁUÀÄvÀÛzÉ. 

 
 

 ªÀÄPÀÌ¼À ºÀPÀÄÌUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÁ À̧ÛªÀ  
ºÀPÀÄÌUÀ¼ÀÄ ªÁ À̧ÛªÀ 

• CªÀgÀ ²PÀët, DgÉÆÃUÀå 
ªÀÄvÀÄÛ ¨É¼ÀªÀtÂUÉUÉ 
vÉÆAzÀgÉ vÀgÀÄªÀ J¯Áè 
PÉ® À̧UÀ½AzÀ gÀPÀëuÉ 
¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ ºÀPÀÄÌ EzÉ. 

• ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄ C¥ÀWÁvÀPÉÌ 
UÀÄjAiÀiÁUÀÄvÁÛgÉ – PÉÊ PÁ®Ä 
PÀ¼ÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîvÁÛgÉ - 
¸ÁªÀ£Àß¥ÀÄàvÁÛgÉ ºÁUÀÆ 
PÀÄApvÀ É̈¼ÀªÀtÂUÉ 
ºÉÆAzÀÄvÁÛgÉ. 

• J¯Áè ªÀÄPÀÌ½UÉ ¤®ðPÀëöåvÉ 
ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÊUÀÄ¼ÀzÀ «gÀÄzÀÞ 
ºÀPÀÄÌ EzÉ. 

• ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ ªÉÄÊ 
ºÀÄµÁj®è¢zÀÝgÀÄ PÉ® À̧ 
ªÀiÁqÀ̈ ÉÃPÁUÀÄvÀÛzÉ. CªÀgÀÄ 
ªÀiÁ£À¹PÀ ºÁUÀÆ É̄ÊAVPÀ 
»A Ȩ́UÉ M¼À¥ÀqÀ̈ ÉÃPÁUÀÄvÀÛzÉ.  

   
 

¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄ ªÀiÁvÀæ ±ÉÆÃµÀuÉUÉ M¼À¥ÀqÀÄwÛ®è. 
• ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄ C£ÀPÀëgÀ̧ ÀÜgÁV ºÁUÀÆ PË±À®ågÀ»vÀgÁV 
¥ËæqsÁªÀ̧ ÉÜAiÀÄ£ÀÄß vÀ®Ä¥ÀÄªÀÅzÀjAzÀ CªÀgÀ PÀÄlÄA§ vÉÆAzÀgÉUÉ 
M¼À¥ÀqÀ̈ ÉÃPÁUÀÄvÀÛzÉ.  

• ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄ C£ÀPÀëgÀvÉ, §qÀvÀ£À ºÁUÀÆ ±ÉÆÃµÀuÉUÉ 
M¼À¥ÀqÀÄªÀÅzÀjAzÀ ErÃ À̧ªÀÄÄzÁAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ gÁµÀÖçªÀÅ 
vÉÆAzÀgÉUÉÆ¼À¥ÀqÀ É̈ÃPÁUÀÄvÀÛzÉ. 

• ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ PÀÆ°zÀgÀ ºÁUÀÆ PÉ® À̧zÀ ªÀiÁgÀÄPÀmÉÖUÉ vÉÆAzÀgÉ 
PÉÆqÀÄvÀÛzÉ. 

 
 

   
«µÀ ªÀvÀÄð®zÀ°è ¹QÌgÀÄªÀ ¨Á®PÁ«ÄðPÀ 

 

 

§qÀPÀÄlÄA§ C£ÀPÀëgÀvÉ, ²PÀëtzÀ ªÀÄºÀvÀézÀ 
§UÉÎ CjªÀÅ E®èzÉ EgÀÄªÀÅzÀÄ 

¨Á®PÁ«ÄðPÀ 
PÀrªÉÄ À̧A§¼À/ PÀrªÉÄ 
À̧A¥ÁzÀ£É ºÁUÀÆ PËÀ±À®å 

gÀ»vÀ ¥ËæqsÀgÀÄ 
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ªÀÄPÀÌ¼À ªÉÄÃ É̄ ºÀÆrPÉ 

ªÉZÀÑ ¯Á¨sÀUÀ¼ÀÄ 
-²PÀët ºÁUÀÆ DgÉÆÃUÀå 
UÀÄtªÀÄlÖzÀ ºÉZÀÑ¼À 

GvÀÛªÀÄ ²PÀët ªÀÄvÀÄÛ DgÉÆÃUÀå, 
PË±À®å¨sÀjvÀ ¥ËæqsÀgÀÄ, zsÀ£ÁvÀäPÀ 
ºÁUÀÆ ±ÁAw¦æAiÀÄ aAvÀ£ÉAiÀÄ 
GvÀÛªÀÄ ¥ÀæeÉUÀ¼ÀÄ 

¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ 
¤ªÀÄÆð®£ÉAiÀÄ 
PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼ÀÄ 

 

CªÀPÁ±ÀzÀ ªÉZÀÑ  
 
 
 

  
 ªÀÄPÀÌ¼À AiÀiÁPÉ PÉ®¸À ªÀiÁqÀÄvÁÛgÉ 

É̈ÃrPÉ ¨sÁUÀ ¥ÀÆgÉÊPÉAiÀÄ s̈ÁUÀ 
- PÁ£ÀÆ£À£ÀÄß À̧jAiÀiÁV 
C£ÀÄµÁ×£À ªÀiÁqÀzÉ 
EgÀÄªÀÅzÀÄ 

1. §qÀvÀ£À 

- PÀrªÉÄ ªÉZÀÑzÀ ºÁUÀÆ 
² À̧ÄÛ§zÀÝªÁzÀ PÀÆ°UÀ¼À 
À̧gÀ§gÁdÄ 

- ¸Á® 
- ²PÀët¢AzÀ ªÀAavÀ 
- ªÀ® Ȩ́  
- £ÉÊ À̧VðPÀ ¥ÀæPÉÆÃ¥À 
- GvÀÛªÀÄ PÉ® À̧ E®è¢gÀÄªÀÅzÀÄ 
- ¸ÁªÀiÁfPÀ ¨sÀzÀævÉ 
E®è¢gÀÄªÀÅzÀÄ 
- d£ÀgÀ ªÀÄ£ÉÆÃ¨sÁªÀ  

   

 
 

¤ÃªÀÅ ªÀÄvÀÄÛ £ÁªÀÅ MlÄÖ ¸ÉÃj 
£ÀªÀÄä J¯Áè ±ÀQÛAiÀÄ£ÀÄß ºÁQ 

MAzÉÃ ªÀÄ£À¹ì¤AzÀ 
PÉ®¸À ªÀiÁrzÀgÉ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß 

ºÉÆÃUÀ̄ Ár À̧®Ä ¸ÁzsÀå 
 
 

  
 
 
 

ªÀAzÀ£ÉUÀ¼ÀÄ 
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  4.4 C£ÀÄZÉÒÃzÀ 4

 
ªÀiÁzÀj ¥ÀªÀgï ¥Á¬ÄAmï ªÀÄAqÀ£ÉAiÀÄ ¸Á»vÀå ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ 

¤ªÀÄÆð®£ÉAiÀÄ°è PÁ«ÄðPÀ ¸ÀAWÀl£ÉUÀ¼À ¥ÁvÀæ 
 

¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ MAzÀÄ «µÀAiÀÄªÁV 
 

1. ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ C¸ÀAWÀnvÀ PÉëÃvÀæPÉÌ zÁj ªÀiÁrPÉÆqÀÄªÀÅzÀÄ 
2. ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉUÀ¼À C£ÀÄ¸ÀAzsÁ£À 

±ÀQÛAiÀÄ£ÀÄß ²y®UÉÆ½¸ÀÄªÀÅzÀÄ 
3. ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉ ªÀÄvÀÄÛ PÀrªÉÄ ¸ÀA§¼ÀPÉÌ JqÉ 

ªÀiÁrPÉÆqÀÄªÀÅzÀÄ 
4. ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ PÉ® À̧zÀ ¸ÀÜ¼ÀzÀ°èAiÉÄÃ EgÀÄªÀÅzÀjAzÀ, CªÀgÀ 

¤AiÀÄAvÀæt PÁ«ÄðPÀ ¸ÀAWÀl£ÉUÀ½UÉ À̧Ä®¨sÀ 
5. ºÉaÑ£À ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄ PÀÆ°PÁgÀgÀ ªÀÄPÀÌ¼ÁVzÁÝgÉ. 

 

 

  
 

PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉUÀ½UÉ EvÀgÀjVAvÀ ºÉZÀÄÑ C£ÀÄPÀÆ® EzÉ. 
 
 

1. CªÀgÀÄ MAzÀÄ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ À̧zÀ̧ ÀågÀÄ 
2. CªÀgÀÄ §qÀvÀ£À ¤ªÁgÀuÉUÉ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀÄvÁÛgÉ 
3. CªÀjUÉ zÉÆqÀØ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ ¨ÉA§® EzÉ - À̧Ü½ÃAiÀÄ, 
PÉëÃwæÃAiÀÄ, gÁdå ªÀÄlÖzÀ°è, gÁµÀÖç ªÀÄlÖzÀ°è ªÀÄvÀÄÛ 
CAvÁgÁ¶ÖçÃAiÀÄ ªÀÄlÖzÀ°è 

4. ̧ ÀPÁðgÀzÀ ªÉÄÃ¯É MvÀÛqÀ vÀgÀ®Ä ¸ÁzsÀå«zÉ 
5. CªÀjUÉ ¸ÁªÀiÁfPÀ C£ÀÄ À̧AzsÁ£À ªÀÄvÀÄÛ ZÀZÉð £ÀqȨ́ À®Ä 
¸ÁzsÀå«zÉ. 

 

   
 
 

PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉUÀ¼ÀÄ PÉ® À̧ ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÁzÀ PÉëÃvÀæUÀ¼ÀÄ 
 

1. ªÀiÁ»wUÀ¼À, £ÉÊd À̧AUÀwUÀ¼À À̧AUÀæºÀuÉ ªÀÄvÀÄÛ ±ÉÆÃzsÀ 
2. CjªÀ£ÀÄß ºÉaŅ̃ ÀÄªÀÅzÀÄ, MlÄÖUÀÆr À̧Ä«PÉ ªÀÄvÀÄÛ DAzÉÆÃ®£À 
£ÀqȨ́ ÀÄªÀÅzÀÄ 

3. ̧ ÁAXPÀ AiÀiÁ À̧AzsÁ£À £ÀqȨ́ À®Ä ¸ÁzsÀå«zÉ. 
4. ̧ ÀjAiÀiÁV PÁ£ÀÆ¤£À C£ÀÄµÁ×£ÀªÁUÀÄªÀAvÉ ªÀÄvÀÄÛ ºÉÆ À̧ 
PÁ£ÀÆ£ÀÄUÀ¼À gÀa¸ÀÄªÀAvÉ MvÁÛAiÀÄ vÀgÀ®Ä ¸ÁzsÀå«zÉ. 

5. ̈ Á®PÁ«ÄðPÀgÀ PÀÄlÄA§UÀ¼À ²PÀët, DgÉÆÃUÀå ªÀÄvÀÄÛ ºÉZÀÄÑ 
À̧A¥Á¢ À̧ÄªÀ CªÀPÁ±ÀUÀ¼À£ÀÄß MzÀV À̧®Ä D À̧àzÀ EzÉ. 

  
 

PÁ«ÄðPÀ ¸ÀAWÀl£ÉUÀ¼À QæAiÀiÁ AiÉÆÃd£ÉUÉ ªÀÄÄRå ¸Á»vÀå 
 

1. ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉ, PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£É ªÀÄÄRå 
«ZÁgÀªÉA§ÄzÁV WÉÆÃµÀuÉ ªÀiÁr 

2. ̧ ÀªÀÄ Ȩ́åAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀjºÀj À̧®Ä gÁµÀÖçªÀÄlÖzÀ°è ªÀÄvÀÄÛ 
CAvÁgÁ¶ÖçÃAiÀÄ ªÀÄlÖzÀ°è §°µÀ×ªÁzÀ DAzÉÆÃ®£ÀzÀ 
CªÀ±ÀåPÀvÉ EzÉ. 

3. J¯Áè jÃwAiÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ ¤ªÀÄÆð®£À, PÁ«ÄðPÀ 
À̧AWÀl£ÉAiÀÄ UÀÄj JA§ÄzÁV WÉÆÃ¶¹ 

4. PÁ«ÄðPÀ À̧AWÀl£ÉAiÀÄ ¤Ãw ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀÄß §®¥Àr¹j. 
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 4.5 C£ÀÄZÉÒÃzÀ 5

     
¨Á®PÁ«ÄðPÀ gÀ»vÀ gÁdå 
(±Á É̄¬ÄAzÀ ºÉÆgÀVgÀÄªÀ J¯Áè ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ À̧A¨sÁªÀ¤ÃAiÀÄ 
¨Á®PÁ«ÄðPÀgÀÄ) 
 

• J¯Áè ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ ±Á®AiÀÄ°è EgÀ̈ ÉÃPÀÄ. ( ¥ÁæxÀ«ÄPÀ ²PÀëtzÀ 
¸ÁªÀðwæÃPÀgÀt)  

• J®èjUÀÆ PË±À®å¨sÀjvÀ ªÀÄvÀÄÛ GvÀÛªÀÄ PÉ® À̧UÀ¼ÀÄ 

• J®èjUÀÆ §qÀvÀ£À ªÀÄvÀÄÛ CªÀ±ÀåPÀvÉUÀ½AzÀ ¸ÁévÀAvÀæöå 
 
F PÉ¼ÀV£ÀªÀÅUÀ¼ÀÄ CvÀåAvÀ PÀ¤µÀ× EgÀÄªÀAvÉ £ÉÆÃrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
� ̈ Á®PÁ«ÄðPÀ ¤ªÀÄÆð®£ÉUÉ ¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖAvÉ GzÉÝÃ±ÀUÀ¼ÀÄ. 
� ̧ ÀªÀÄ¸ÉåAiÀÄ À̧égÀÆ¥ÀUÀ¼ÀÄ. 
� mÁUÉðmï UÀÄA¦£À UÀÄgÀÄw À̧Ä«PÉ 
� ̈ Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ É̈ÃrPÉ ºÁUÀÆ ¥ÀÆgÉÊPÉ §UÉÎ 

PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ZÀlÄªÀnPÉUÀ¼ÀÄ. 
� ¥ÀæwAiÉÆAzÀÄ jÃwAiÀÄ ¨Á®PÁ«ÄðPÀvÉAiÀÄ£ÀÄß 

¤ªÀÄÆð®£ÀUÉÆ½¸À®Ä ¥ÀæQæAiÉÄUÀ¼ÀÄ. 
 

• AiÉÆÃd£É vÀAiÀiÁj À̧®Ä, C£ÀÄµÁ×£À ªÀiÁqÀ®Ä, ªÉÄÃ°éZÁgÀuÉ 
£ÀqȨ́ À®Ä, zÁR°ÃPÀgÀt UÉÆ½¸À®Ä ªÀÄvÀÄÛ ªÀiË®åªÀiÁ¥À£À 
ªÀiÁqÀ®Ä ¸ÁA¹ÜPÀ ªÀåªÀ̧ ÉÜ. 

• C£ÀÄµÁ×£À ªÀÄvÀÄÛ ¨Á® PÉ® À̧UÁgÀgÀ ©qÀÄUÀqÉ 

• À̧ªÀÄÄzÁAiÀÄªÀ£ÀÄß MlÄÖ Ȩ́Ãj À̧Ä«PÉ, Cj«£À ºÉZÀÑ¼À J¯Áè 
ºÀAvÀzÀ ¨sÁVÃzÁgÀgÉÆA¢UÉ À̧ªÀiÁ¯ÉÆÃZÀ£É ªÀÄvÀÄÛ CªÀgÀ 
PÉ¥Á¹n ºÉZÀÑ¼À. 

• ¨Á®PÁ«ÄðPÀ PÀÄlÄA§UÀ¼À fÃªÀ£ÁzsÁgÀ ºÉZÀÑ¼ÀPÉÌ C©üªÀÈ¢Þ 
PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼À PÉÆæÃrüPÀgÀt. 

• ¨Á®PÁ«ÄðPÀ PÀÄlÄA§UÀ¼À ²PÀët, DgÉÆÃUÀå, PË±À®å ªÀÄvÀÄÛ 
PÉ®¸ÀUÀ¼À ªÀÄlÖzÀ ºÉZÀÑ½PÉ ¥ÀæAiÀÄvÀß 

• ¨Á®PÁ«ÄðPÀgÁUÀÄªÀÅzÀ£ÀÄß vÀqÉUÀlÄÖªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 
ªÀÄ£À¥ÀjªÀvÀð£É. 

 
gÁdåzÀ «µÀ£ï 

 

gÁdåzÀ ¨Á®PÁ«ÄðPÀ 
¤ÃwAiÀÄ ¤zsÁðgÀUÀ¼ÀÄ 

ªÀÄvÀÄÛ CzÀgÀ 
C£ÀÄµÁ×£ÀUÀ¼ÀÄ 

 
gÁdåzÀ «ÄµÀ£ï 

 

 
ªÀiË®åªÀiÁ¥À£À 

 

¨Á®PÁ«ÄðPÀ gÀ»vÀ PÀ£ÁðlPÀ – MAzÀÄ «µÀ£ï


